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PROGRAMA DE CURSO
Nombre del curso (en castellano y en inglés)
Cultura de los Pueblos de Habla Inglesa
English Speaking Cultures
Escuela Carrera (s) Cadigo
Escuela de Educacion Pedagogia en inglés para PIN2301

Ensefianza Basica y Media

Semestre

Tipo de actividad curricular

Semestre 3, afio 2

Obligatoria

Prerrequisitos

Correquisitos

Inglés Oral Il, Inglés Escrito I, Competencia

Intercultural

N/A

. Horas de catedra Horas de trabajo
Créditos Total horas a la . . ! . J
seminarios, no presencial a la
SCT semana .
laboratorio, etc. semana
4 3 45 4
P Competencias a las que tributa .
Ambito P 9 Subcompetencias

el curso

Ensefanza y aprendizaje del
inglés como lengua extranjera

2.2. Disponer de
competencias interculturales
en un nivel de desempefio
experto para dar fundamento
a la enseiianza de la lengua
inglesa,
cultura como un aspecto
esencial para la comunicacion
efectiva.

considerando la

2.2.1. Identificar y aplicar
herramientas de analisis de
comportamiento cultural en
distintos contextos para lograr
la comunicacion

efectiva en la lengua meta.
2.2.2. Conocer las distintas
culturas asociadas a los pueblos
de habla inglesa con el
propdsito de

identificar las diversas
expresiones que las
representan.

2.2.3. Propiciar el respeto y la
valoracion de diferentes
expresiones culturales

propias de los pueblos de habla
inglesa, al concebirse como
reflejo de la cosmovisiéon de un
grupo humano especifico.
2.2.4. Adecuarse a las
convenciones lingliisticas de los
registros y contextos mas
comunes en inglés.
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Propdsito general del curso

Este curso tiene como objetivo articular una vision global sobre los origenes étnicos, linglisticos y
culturales de los pueblos de habla inglesa mediante un analisis critico del contexto social, cultural,
econdémico y politico de las sociedades donde se habla la lengua, teniendo como ejes principales al
Reino Unido y Estados Unidos.

Las/os estudiantes reflexionaran sobre la relacidn entre lenguaje y cultura, y lenguaje e identidad para
comprender de qué forma una lengua refleja la sociedad donde se la habla, sus modos de vida y
sistema de valores, es decir, como los significados estan culturalmente determinados.

Resultados de Aprendizaje (RA)

RAL1. Analiza la relacién entre lenguaje y cultura, y lenguaje e identidad para comprender de qué forma
una lengua refleja la sociedad donde se la habla, sus modos de vida y sistema de valores, es decir,
como los significados estan culturalmente determinados.

RA2. Desarrolla competencias interculturales a través del andlisis del rol que la cultura juega en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de la lengua inglesa con el objeto de promover el respeto y la
valoracion de diferentes expresiones culturales propias de los pueblos de habla inglesa, y situarse
como facilitador intercultural efectivo.

RA3. Reflexiona sobre las diferentes perspectivas que pueden tener los diferentes paises de habla
inglesa sobre eventos similares, y algunos desarrollos culturales de Latinoamérica (en particular de
Chile).

RA4. Compara y contrasta los desarrollos culturales de los pueblos de habla inglesa y de
Latinoamérica, para asi lograr una comprension empatica de su realidad cultural, y una comunicacién
efectiva en la lengua meta a través del empleo de herramientas de andlisis de comportamiento
cultural en distintos contextos.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
1 RA1l Cultura y Lengua 2
Contenidos Indicadores de logro
e Concepto de Cultura & Teoria 1. lIdentificar y desarrollar conceptos.
e Cultura 2. Analizar el concepto de cultura e identidad
e Construccion  de  identidad cultural.
cultural en las comunidades 3. Diferenciar identidades culturales de distintas
sociedades.
Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
2 RA2Y RA4 Los comienzos de la lengua 2
inglesa y los inicios de la
cultura anglosajona
Contenidos Indicadores de logro
e Los primeros habitantes: iberos y 4. Identificar distintos grupos culturales.
celtas 5.

Reconocer los diversos origenes de estos.
e Laocupacién romana

e Establecimiento de los reinos
anglosajones
La llegada del cristianismo

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
3 RA2Y RA4 La Edad Medieval 1
Contenidos Indicadores de logro
e Desarrollos econdmicos, sociales 6. Describir contextos histéricos y lingiisticos.
y politicos 7. Analizar diversas manifestaciones de arte.
e Laimportancia de la religién 8. Reconocer distintos contextos sociales.

e  Arte medieval
e Reformay Contrarreforma
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
4 RA2YRA4 Los Tudor & Los Estuardo 1
Contenidos Indicadores de logro

e Desarrollos econémicos, sociales
y politicos

e Religidén & Educacién

e La importancia del arte y la
literatura en la corte.

9. Describir contextos histdricos y linguisticos.
10. Analizar diversas manifestaciones de arte.
11. Reconocer distintos contextos sociales.

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
5 R2, RA3 Y RA4 El siglo XVIII (El siglo de las luces) 1
Contenidos Indicadores de logro

e Lallustracidn
e lapérdida (independencia) de las
colonias americanas

12. Describir contextos histéricos y linglisticos.
13. Relacionar causas histdricas y sus efectos.
14. Reconocer distintos contextos sociales 'y

e Larevolucion francesa politicos.

e la revolucidn agraria e industrial:
Causas y consecuencias
econdmicas, sociales y politicas

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
6 R2, RA3Y RA4 El siglo XIX 1
Contenidos Indicadores de logro

e El crecimiento de pueblos y ciudades
e Elsurgimiento de las clases sociales y
su impacto en la politica
e Colonizacién e Imperialismo
Impacto del Imperio Britanico en el
mundo

15. Describir contextos histéricos y linglisticos.

16. Relacionar causas histdricas y sus efectos.

17. Reconocer distintos contextos sociales y
politicos.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
7 R2, RA3 Y RA4 El siglo XIX 1
Contenidos Indicadores de logro

e la Primera Guerra Mundial

e Los derechos de las mujeres

e LaSegunda Guerra Mundial

e El nuevo orden internacional y el
mundo bipolar

e Descolonizacidn

18. Describir contextos histéricos y linglisticos.
19. Relacionar causas histdricas y sus efectos.
20. Reconocer distintos contextos sociales y

politicos.
21. Analizar conceptos.

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
8 R2, RA3 Y RA4 Nacimiento y desarrollo de una 2
nacion
Contenidos Indicadores de logro

e ElPuebloysus
origenes: Pueblos
Indigenas, primeros
colonos y el proceso
deasentamiento

e laEsclavitud

e laguerra de secesion (guerra
civil). Origenes y actualidad

22. Describir contextos historicos.

23. Relacionar causas histdricas y sus efectos
24. Reconocer distintos contextos sociales y

politicos.
25. Analizar conceptos.

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
9 R2, RA3 Y RA4 Siglo XX 2
Contenidos Indicadores de logro

eParticipacion enla Primera Guerra
Mundial de los Estados Unidos

ela época de la depresiéon

eParticipacion en la Segunda Guerra
Mundial de los Estados Unidos

ela época de la posguerra

elas guerras de Corea y Vietham

ela Guerra Fria

oGlobalizacion

e|os movimientos contraculturales

eMovimiento por los derechos civiles

26. Describir contextos historicos.

27. Relacionar causas historicas y sus efectos.
28. Reconocer distintos contextos sociales y

politicos.
29. Analizar conceptos.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
10 R2, RA3Y RA4 Siglo XXI 2

Contenidos

Indicadores de logro

e Estados Unidos: éUn “crisol
de culturas” o una
“ensalada mixta”?

e Diversidad racial, étnica,
religiosa, lingliistica y
cultural

e Gobiernoy politica

e C(Cienciay tecnologia

e la relacion entre Estados
Unidos y Latinoamérica

30.
31.
32.

Describir contextos histéricos.

Relacionar causas histodricas y sus efectos.
Reconocer distintos contextos sociales y
politicos.

33. Analizar conceptos.

Metodologias

Requisitos de Aprobacion y Evaluaciones del Curso

En este curso el/la docente facilitard

espacios de intervencién, discusién e
intercambio de ideas, utilizando wuna
metodologia activa = participativa que

propicie el aprendizaje significativo de
todos/as los/as estudiantes.

Este curso requiere la participacion activa
de todos/as los/as estudiantes. Como un
curso experiencial, estd estructurado en
torno a discusiones, actividades practicas y
proyectos en grupos pequefios. Por lo
tanto, es fundamental que participen
activamente en todas las sesiones de clase
y se mantengan al dia con las lecturas.
Los/as estudiantes deben estar preparados
para discutir las lecturas de contenido en
relacion con la investigacion sobre los
aspectos culturales del proceso de
aprendizaje-ensefianza, asi como para
hacer preguntas.

En las catedras se utilizard una gama de
recursos didacticos: textos originales,
peliculas ilustrativas (tanto de procesos

politicos, como de aspectos sociales),
programas de television y  series,
fotografias, mapas conceptuales,

cronologias, periddicos, revistas, etc.

Asistencia

® La asistencia a las horas de catedra es de un 70%
® El curso no contempla ayudantia.

Examen

e Este curso no contempla examen.

Evaluaciones

® Presentacion oral sobre colonias y pueblos de habla
inglesa (25%)

® Podcast (25%)

® Poster (25%)

® Tareas sobre hitos histéricos (25%)

Las presentaciones orales serdn sincrdnicas en horario
de clases.

En caso de recalendarizacion, las evaluaciones pueden
sufrir cambios en relacién con sus porcentajes.

Presentacion oral sobre colonias y pueblos de habla
inglesa (25%)

En esta presentacién oral de 5 minutos, los y las
estudiantes deberan elegir un pueblo de habla inglesa
(no necesariamente un pais) que haya sido colonia del
Imperio Britanico o bien, tenga relacidn con los Estados
Unidos, para realizar un analisis critico sobre el cdmo
este pais se vio influenciado por una potencia mundial
en aspectos sociales, culturales e histéricos: En esta
evaluacion se espera que el/la estudiante logre:
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El proceso de aprendizaje se desarrollara a
través de las acciones metodoldgicas que se
describen a continuacién:

l. Clases introductorias que serviran

para  presentar  conceptos  nuevos,
contextualizar las lecturas asignadas vy
examinar épocas especificas y sus
desarrollos

Il. Analisis critico y reflexivo de

recursos audiovisuales y textos escritos.

[l. Actividades grupales acerca de los
temas centrales (y otros relacionados)
incluidos como contenidos socioculturales
tratados en el curso para reflexionar sobre
las lecturas, fomentar el pensamiento
critico con respecto al material del curso y
el trabajo colaborativo.

V. Discusiones en clase que
promuevan el intercambio de ideas.
V. Resimenes cortos y/o respuestas

formales a las interrogantes planteadas en
clase.

VI. Anadlisis y aplicacion de estrategias
metacognitivas  en las actividades
desarrolladas en clases.

- ldentificar y aplicar herramientas de analisis de
comportamiento cultural.
- Discutir sobre las distintas culturas asociadas a los
pueblos de habla inglesa.
- Producir un ‘discurso claro ajustandose a las
convenciones lingliisticas de los registros y contextos
mas comunes en inglés.
- Reflexionar sobre la relacion entre lenguaje y
cultura, y lenguaje e identidad.
- Analizar la realidad propia y la de las diversas culturas
de habla inglesa.

Podcast (25%)

Trabajo individual o en parejas.

Las y los estudiantes deberan elegir una cancién de un
pais/cultura de habla inglesa relacionada a un evento o
movimiento histérico. Los y las estudiantes analizaran
la cancién, especificando el periodo histérico que
comprende, las causas, consecuencias y una opinion
que refleje los contenidos vistos en clases. En esta
evaluacidn se espera que el/la estudiante logre:

- ldentificar y aplicar herramientas de analisis de
comportamiento cultural.

- Discutir sobre las distintas culturas asociadas-a los
pueblos de habla inglesa.

- Producir un discurso claro ajustandose a las
convenciones lingliisticas de los registros y contextos
mas comunes en inglés.

- Reflexionar sobre la relacidn entre lenguaje y cultura,
y lenguaje e identidad.

- Analizar la realidad propia y la de las diversas culturas
de habla inglesa.

Poster (25%)

Trabajo individual o en parejas. Los/as estudiante
elaboran un poéster sobre alguno de los temas
abordados en clase que haya sido de su interés. En esta
evaluacidn se espera que el/la estudiante logre:

- ldentificar y aplicar herramientas de analisis de
comportamiento cultural.

- Discutir sobre las distintas culturas asociadas a los
pueblos de habla inglesa.

- Producir un discurso claro ajustdndose a las
convenciones lingliisticas de los registros y contextos
mas comunes en inglés.

- Reflexionar sobre la relacidn entre lenguaje y cultura,
y lenguaje e identidad.
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- Analizar la realidad propia y la de las diversas culturas
de habla inglesa.

Tareas sobre hitos historicos (25%)

Trabajo individual donde los y las estudiantes
desarrollaran un total de cinco actividades durante las
clases. Estas actividades estan relacionadas a los hitos
historicos:

1. Analizar un artefacto cultural

2. Realizar una entrevistaa un personaje histérico de la
Edad Medieval.

3. Crear una propaganda politica para reflexionar sobre
el uso de los medios de comunicacién masivos.

4. Describir una de las 13 colonias de los Estados
Unidos.

5. Crear una infografia sobre un movimiento por los
derechos civiles

En esta evaluacion se espera que el/la estudiante logre:
- ldentificar y aplicar herramientas de analisis de
comportamiento cultural.

- Discutir sobre las distintas culturas asociadas a los
pueblos de habla inglesa

- Producir un discurso claro ajustdndose a las
convenciones lingliisticas de los registros y contextos
mas comunes en inglés.

- Reflexionar sobre la relacidn entre lenguaje y cultura,
y lenguaje e identidad.

- Analizar la realidad propia y la de las diversas culturas
de habla inglesa.

Informacion Importante:

La/el estudiante que se ausente sin la debida
justificacién a cualquier actividad evaluada sera
calificada/o automaticamente con la nota minima de la
escala de calificaciones (1,0). Frente a este hecho, la/el
estudiante dispondra de un plazo de 3 dias habiles para
hacer llegar a la Direccidon de Asuntos Estudiantiles
(DAE) las razones de su inasistencia ya sea de salud o
de caracter social. En el caso de ser justificaciones de
caracter de salud, la justificacion debera ser ademas
validada por la Unidad de Salud o su equivalente en la
Universidad.
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Sobre la integridad académica:

En los cursos impartidos en la Escuela de Educacién se
consideran faltas graves a la integridad académica y a
la ética las siguientes acciones:

¢ Copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier
tipo de evaluacion académica; e Adulterar cualquier
documento oficial como documento de asistencias,
correcciones de pruebas o trabajos de investigacion,
entre otros; e Plagiar u ocultar intencionalmente el
origen de la informacion en cualquier tipo de
evaluacion.

Cualquiera de las faltas mencionadas anteriormente
serd sancionado con la suspension inmediata de la
actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0).
Ademas, estas causales seran informadas al Consejo de
Escuela para iniciar una investigacién sumaria en caso
de ser necesario.

Plagio

NOTA: SE INSTA A LOS Y LAS ESTUDIANTES A UTILIZAR
SUS PROPIOS CONOCIMIENTOS DE ACUERDO A LO
VISTO EN EL CURSO.

S| EXISTE SOSPECHA DE USO DE TRADUCTORES O
PAGINAS DE CORRECCION DE TEXTOS LAS DOCENTES
PENALIZARAN 1 PUNTO EN LA NOTA FINAL (EJEMPLO,
NOTA 5 EN VEZ DE 6).

En el caso de que un/una estudiante haya cometido
plagio (e.g., “plagio en

mosaico” /mosaic plagiarism or patchwork plagiarism,
“parafraseo sin cita”/non-existing source, “parafraseo
inadecuado”/verbatim plagiarism, etc.) se aplicara la
nota minima (1,0) y se informara al Consejo de Escuela.

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE DENUNCIAS POR
VULNERACION DE DERECHOS, COMO ACOSO SEXUAL,
ACOSO LABORAL Y DISCRIMINACION ARBITRARIA:

Las conductas que impliquen una vulneracién de
derechos, como el acoso sexual, acoso laboral o
discriminacién arbitraria, cometidas por funcionarios
académicos o personal de  colaboracién o las
conductas de acoso sexual o discriminacidn arbitraria
perpetradas por estudiantes de la Institucion, dentro
o fuera de sus dependencias, sin perjuicio de las
normas del presente Protocolo, seran sancionadas
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
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aplicables en cada caso, en especial los Estatutos de la
Universidad de O'Higgins, el Estatuto Administrativo o
normativa universitaria especifica
(https://www.uoh.cl/#protocolo-de actuacion).

En todas las comunicaciones e interacciones, todos los
agentes participantes —docentes y estudiantes— deben
mantener un clima de respeto y cordialidad, acorde
con las normativas y principios de la Universidad de
O’Higgins. No se toleraran situaciones de ciberacoso,
ciberbullying, amedrentamiento u otras que afecten la
dignidad e integridad de los integrantes de nuestra
comunidad. En este sentido, se debe evitar contactos,
conductas y contenido nocivo, y promover este mismo
accionar entre ayudantes y estudiantes. En caso de
requerir asistencia en este aspecto, se debe contactar
a la Oficina de Equidad y Género, escribiendo a
oficina.equidad.genero@uoh.cl

Bibliografia Fundamental

Culture.Vol. 2

Routledge.

e Hunt, L., Martin, T., Rosenwein, B. and Smith (2012). The Making of the West: Peoples and

¢ Nieto, S. (2018). Language, Culture and Teaching: Critical perspectives. 3rd Ed. NY:

e McDowall, D. (1989). An lllustrated History of Britain. Longman.

e Kearny, L., Datesman, G. y Keyerleber, J. (2014). American ways: An introduction to
American culture. 4th Ed. NY: Pearson Education.

Bibliografia Complementaria

Books.

Geographic, 166(1), 6—39.

Teaching Edition. NY: The New Press.

e Zinn, H., Emery, K.y Reeves, E. (2003). A People's History of the United States: Abridged

e Gott, R. (2012). Britain's Empire: Resistance, Repression and Revolt. 1st Ed. London: Verso

¢ Blockson, C. (1984). Escape from slavery. The underground railroad. National

Fecha ultima revision: 08 de abril de 2022

Programa visado por: Katherine Keim
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