PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO
Primer Semestre Académico 2022

1. Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

Modelos de intervencion de TO |

Escuela Carrera (s) Cdédigo
Salud Terapia Ocupacional TOC3001
Semestre Tipo de actividad curricular

Quinto Semestre

OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

Principios y Fundamentos de T.0O. Il

Sin correquisitos

Créditos Horas Directas Horas Indirectas
Total horas semestrales
SCT semestrales semestrales
5SCT 150 80 70

Ambito

Profesional

Competencias a las que tributa el curso

Subcompetencias

Profesional 4.1.
Evidencia conocimientos, habilidades y actitudes
profesionales para asumir las responsabilidades que
le competen respecto de la salud de las personas,
familias y comunidades, considerando sus
dimensiones bioldgicas, psicoldgicas, sociales,
culturales y espirituales.

4.1.3.- Evalta los componentes del desempeiio
ocupacional: las cualidades personales (fisicas,
mentales, sociales y espirituales), las areas
ocupacionales (autocuidado, juego/
esparcimiento y trabajo/estudio) y las
caracteristicas del contexto (fisicas,
temporales, socioculturales, econdémicas vy




politicas).
4.1.4.- Comprende y conoce la interrelacién

entre los conceptos de bienestar, salud,
ocupacion significativa, dignidad y
participaciéon, asi como los factores

determinantes de la disfuncién ocupacional.
4.1.5.- Aplica los principios de direccion vy
gestion en el quehacer de la terapia
ocupacional, incluyendo el equipo humano, la
administracion de recursos y equipamiento en
la implementacidon y ejecucion de las acciones
profesionales.

4.2 Profesional

Contribuye al desarrollo de su profesion
gestionando  adecuadamente los  recursos
disponibles y generando proyectos de investigacion
disciplinaria con la finalidad de optimizar
condiciones de salud de las personas, familias y
comunidades

4.2.1.- Conoce, valora criticamente y sabe
utilizar, preservando la confidencialidad de los
datos, las fuentes de informacién para
obtener, organizar, interpretar y comunicar la
informacion cientifica, sanitaria, socio
sanitaria y social relativa a la ocupacion
significativa.

4.2.2.- Adquiere posicionamiento profesional
en relacion a la ocupaciéon humana y la terapia
ocupacional significativa.

4.3. Profesional

Utiliza el potencial terapéutico de la ocupacién
significativa, determinando las disfunciones y
necesidades  ocupacionales, planificando vy
estableciendo la intervencidn a través del uso de la
actividad, con el consentimiento y la participacion
de las personas, familias y comunidad.

4.3.7. Aplica conocimientos, habilidades vy
actitudes éticas de trabajo para integrarse a
equipo que fomenten el desarrollo social de las
personas y comunidades.

Propdsito general del curso

Que las y los estudiantes:

Adquieran competencias y conocimientos necesarios para desarrollar habilidades para las
intervenciones de terapia ocupacional en las personas con diferentes situaciones que les dificulta su
desempeino ocupacional. Integren conocimientos de fundamentos de la disciplina, vulnerabilidad

social, patologia médica, fisiopatologia, farmacologia.

Este curso se fundamenta en conocimientos adquiridos en primer y segundo afio.

Resultados de Aprendizaje (RA)




Selecciona correctamente modelos de intervencion de acuerdo a las caracteristicas vy
problematicas de cada persona, grupo y/o comunidades con quienes trabaja y su entorno,
favoreciendo el desempefio ocupacional, la participacién social y la justicia ocupacional.
Sustenta y articula tedricamente la seleccién de modelos de intervencién ajustados a las
caracteristicas y entorno de la persona, grupo y/o comunidad con quienes trabaja,
resguardando la ética profesional y valorando la diversidad.

Aplica aspectos tedricos de cada modelo, utilizando la evidencia cientifica disponible de cada
uno de ellos y sus tecnologias para la aplicacién, con el fin de elaborar informes disciplinares
gue den cuenta del razonamiento profesional y propuestas de objetivos de intervencion.




2. Antecedentes generales del semestre en curso.

N UREl R Horario / Horas Directas Horas Indirectas
Semanas del . Horas Semanales
Bloque horario semanales semanales
Curso
Jueves de 08.30 a
17 13.30 hrs. 88 47 41

Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC)

Profesor /a Coordinador/a

Maria Paz Ossandén Pérez

Samanta Rolack Jaramillo

Profesor/a Participante

Profesor/a Invitado

Ayudante
Docente

Soledad Sanchez Zamorano
Sue Jones Barahona
Javiera Estévez Lenz

Isidora Bobadilla Machulas
Daniela Flores Meza

3. Unidades, Contenidos y Actividades

Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
RA 1 L,
1 RA 2 Modelos Basados en la Ocupacién 8
Contenidos Indicadores de logro
- Estructura del conocimiento

cientifico: Paradigmas, Marcos De
Referencia, Modelos Conceptuales y
Enfoques Tedricos.

- Principales modelos de intervencion
basados en la ocupacion utilizados
en las practicas actuales de la
disciplina.

3. Fundamenta la seleccidn

en el andlisis de casos clinicos.

1. Explica la organizacién de distintos modelos basados
en la ocupacion y sus tecnologias de aplicacién.

2. Reconoce limites y potencialidades de los principales
modelos de intervenciéon basados en la ocupacién
utilizados en las practicas actuales de la disciplina.

un modelo de

intervencién basado en la ocupacion para la aplicacién




Numero RA al que Nombre de la Duraciéon en
contribuye la Unidad Unidad semanas
RA1
) RA 2 Modelos Complementarios para la 9
RA 3 Intervencién en Terapia Ocupacional
Contenidos Indicadores de logro
Principales modelos

complementarios de la intervencién | 1.
en Terapia Ocupacional utilizados en
las practicas actuales de la disciplina.
Seleccion de modelos de | 2.
intervencidn en terapia ocupacional.
Articulacién  tedrico-practica de | 3.
modelos de intervencion.
Fundamentacion de la contribucidn
de los modelos de intervencion.

Explica la organizacion de distintos modelos
complementarios para la intervencion de TO y sus
tecnologias de aplicacién.

Reconoce limites y potencialidades de los principales
modelos complementarios para la intervencién en TO.
Fundamenta la selecciéon y complemento de modelos
basados en la ocupacion y modelos complementarios
para la intervencién en TO, para la aplicacién en el
analisis de casos clinicos.

Elabora diagndsticos ocupacionales aplicando las
conceptualizaciones y perspectivas de modelos
basados en la ocupacién y complementarios para la
intervencién en TO.

4. Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacidn

Metodologias y Recursos de Ensefianza -
Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

- Clases Expositivas

- Talleres Practicos

- Revisidn y analisis de casos clinicos.

- Aprendizaje Basado en Problemas.

- Analisis critico de documentos.

- Registros Audiovisuales.

- Informes de diagndsticos ocupacionales
- Simulacién clinica

La asignatura integra las siguientes evaluaciones
sumativas:

1. Certamen Unidad 1: evaluacion individual
escrita aplicada al finalizar la Unidad 1, que
busca identificar el manejo de las
conceptualizaciones y perspectivas de los
modelos basados en la ocupacién revisados.

2. Actividad de andlisis de caso clinico: evaluacién
que se desarrolla en duplas, donde se asignara
un caso clinico y un modelo basado en la
ocupacioén para ser aplicado. Posteriormente,
se dividird al curso en grupos, donde cada
dupla debera presentar el caso desde la
perspectiva del modelo asignado, por tanto,
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aplicando sus conceptualizaciones vy
fundamentando la pertinencia de su
utilizacion.

3. Coevaluacion de actividad de andlisis de caso
clinico: cada estudiante evaluard Ia
participaciéon, responsabilidad y compromiso
de su dupla de trabajo, aplicando una pauta
que sera compartida previo a la actividad.

4. Actividades de aplicacion Méoédulo 2:
semanalmente se realizaran actividades
grupales, utilizando principalmente la
estrategia de analisis de caso clinico para
aplicar los contenidos tedricos en cada sesién
del Mddulo 2.

El examen es obligatorio para todos y todas las
estudiantes que cursan la asignatura y consiste en la
presentacion oral de un informa de diagndstico
ocupacional elaborado de manera grupal para un caso
clinico, aplicando las conceptualizaciones de los
modelos de intervencién revisados durante el semestre
y fundamentando su utilidad y pertinencia.

Ponderaciones:

e Certamen Unidad 1: 35%

e Actividad de Andlisis de caso clinico: 15%

® Coevaluacion de actividad de analisis de caso
clinico: 10%.

e Actividades de aplicacién Mddulo 2: 40% (8% cada
clase).

Examen obligatorio: 30% nota final

Para la aprobacién de la asignatura la/el/le estudiante
debe alcanzar una nota final igual o superior a 4,0. Un
promedio inferior a dicha calificacion implica la
reprobacion del curso.
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6. Calendarizacion de actividades semana a semana

UNIDAD 1: Modelos Basados en la Ocupacién

Semana / Fecha*

Contenidos y Metodologia

Actividades de ensefanza y aprendizaje

Tiempo directo en hrs

Tiempo indirecto en hrs
(trabajo auténomo del
o la estudiante)

Actividades de evaluacion
diagnédstica, formativa y/o
sumativa

Semana 1
07/04/22

Contenidos:

Presentacién de Programa y equipo
docente

Introduccion a la Asignatura
Introduccion a la estructura del
conocimiento

Metodologia:

Inicio: Presentacion de estudiantes y equipo
docente. Presentacién del programa de
asignatura.

Desarrollo: clase expositiva de introduccion
a la estructura del conocimiento.

Cierre: sintesis de contenidos y plenario de
discusion.

4,7 hrs.

4,1 hrs.




Semana 2 Contenidos:
14/04/22 Modelo de Ocupacién Humana Evaluacion formativa: Actividad
practica grupal.
Metodologia:
Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de
lectura semanal.
4,7 hrs. 4,1 hrs.
Desarrollo: clase expositiva de modelo de
ocupacion humanay actividad practica
grupal de aplicacion de contenidos.
Cierre: Plenario
Semana 3 Contenidos:
e Modelo Kawa
21/04/22 e Modelos Ecolégicos Evaluacién formativa: Actividad
grupal de aplicacion
Metodologia:
Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de
lectura semanal.
4,7 hrs. 4,1 hrs.

Desarrollo: clase expositiva de modelos kawa
y ecoldgicos y actividad practica grupal de
aplicacidn de contenidos.

Cierre: Plenario
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Semana 4 conlt\jm;(:s: Canadi del D . Evaluacion  formativa:  Actividad

° odelo Canadiense de esempefio -
28/04/22 Ocupacional practica grupal.

® Modelo Australiano del Desempefio

Ocupacional

Metodologia:

Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de

lectura semanal.

4,7 hrs. 4,1 hrs.

Desarrollo: clase expositiva de modelos

canadiense y australiano del desempeiio

ocupacional y actividad practica grupal de

aplicacidn de contenidos.

Cierre: Plenario
Semana 5 Contenldps: fesional Evaluacion  formativa:  Actividad
05/05/22 Razonamiento profesiona grupal de aplicacién.

Metodologia:

Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de

lectura semanal.

4,7 hrs. 4,1 hrs.

Desarrollo: clase expositiva de razonamiento
profesional y actividad practica grupal de
analisis de caso.

Cierre: Presentacion de resultados de la
actividad y entrega de indicaciones para
actividad de analisis de caso clinico.
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Semana 6
12/05/22

Contenidos:
® Modelos basados en la ocupacion
® Razonamiento profesional

Metodologia:
Inicio: Bienvenida y aclaracién de dudas. 4.7 hrs. 41 hrs.

Desarrollo: Discusion de analisis de caso
clinico desde las distintas perspectivas de los

modelos basados en la ocupacidn.

Cierre: Plenario.

Evaluacion sumativa:

e Actividad de Analisis de caso
clinico.

e Coevaluaciéon de actividad de
analisis de caso clinico.

Semana 7
19/05/22

Contenidos:
® Modelos basados en la ocupacién
® Razonamiento profesional

Metodologia:

Inicio: Bienvenida y aclaracién de dudas. 4,7 hrs. 4,1 hrs.
Desarrollo y cierre: Certamen individual
escrito de contenidos de la primera unidad.

Evaluacidon  sumativa: Certamen
Unidad 1

Semana 8
26/05/22

SEMANA DE RECESO DOCENTE, SEMESTRE 2022-1
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UNIDAD 2: Modelos Complementarios para la Intervencion en Terapia Ocupacional

Semana / Fecha*

Contenidos y Metodologia

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo directo en hrs | Tiempo indirecto en hrs
(trabajo autonomo del
o la estudiante)

Actividades de evaluacion
diagnodstica, formativa y/o
sumativa

Semana 9
02/06/22

Contenidos:
e Modelo Comunitario
e RBC

Metodologia:
Inicio: Bienvenida y resolucién de dudas de
lectura semanal.

Desarrollo: clase expositiva de modelos y
perspectivas comunitarias y actividad

practica grupal de aplicacion de contenidos.

Cierre: Plenario

4,7 hrs. 4,1 hrs.

Evaluacion sumativa: Actividad de
aplicacién Médulo 2

Semana 10
09/06/22

Contenidos:
e Modelo Cognitivo-Conductual
e Modelo Narrativo

Metodologia:

4,7 hrs. 4,1 hrs.

Evaluacion sumativa: Actividad de
aplicacion Médulo 2
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Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de
lectura semanal.

Desarrollo: clase expositiva de modelos y
perspectivas desde salud mental y actividad
practica grupal de aplicacion de contenidos.

Cierre: Plenario

Semana 11
16/06/22

Contenidos:

e Modelo Biomecanico

e Modelo de Control Motor
e Modelo Rehabilitador

Metodologia:
Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de
lectura semanal.

Desarrollo: clase expositiva de modelos y
perspectivas desde salud fisica y actividad
practica grupal de aplicacion de contenidos.

Cierre: Plenario

4,7 hrs.

4,1 hrs.

Evaluacion sumativa: Actividad de
aplicacién Mddulo 2

Semana 12
23/06/22

Contenidos:

e Generalidades del Desarrollo

e Psicomotricidad

e Modelo de Integraciéon Sensorial

4,7 hrs.

4,1 hrs.

Evaluacion sumativa: Actividad de
aplicacién Mddulo 2
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Metodologia:
Inicio: Bienvenida y resolucidn de dudas de
lectura semanal.

Desarrollo: clase expositiva de modelos y
perspectivas desde infancia y adolescencia y
actividad practica grupal de aplicacion de
contenidos.

Cierre: Plenario

Semana 13
30/06/22

Contenidos:
e Valoracién Geriatrica Integral
e Enfoque de Curso de Vida

Metodologia:
Inicio: Bienvenida y resolucién de dudas de
lectura semanal.

Desarrollo: clase expositiva de perspectivas
desde la adultez mayor y actividad practica
grupal de aplicacion de contenidos.

Cierre: Plenario

4,7 hrs.

4,1 hrs.

Evaluacion sumativa: Actividad de
aplicacién Médulo 2

Semana 14
07/07/22

Contenidos:

® Modelos basados en la ocupacién

4,7 hrs.

4,1 hrs.

Actividad formativa: analisis grupal
de caso de paciente simulado.
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® Modelos Complementarios para la
Intervencién en Terapia Ocupacional
® Razonamiento profesional

Metodologia:

Inicio: Bienvenida y aclaracién de dudas

Desarrollo: observacion de entrevista a

paciente simulado y andlisis grupal del caso.

Cierre: Plenario del trabajo grupal

Semana 15

14/07/22

Contenidos:

® Modelos basados en la ocupacion

e Modelos Complementarios para la
Intervencion en Terapia Ocupacional

e Razonamiento profesional

Metodologia:

Inicio: Bienvenida y entrega de indicaciones
para examen.

Desarrollo y cierre: tiempo protegido para
trabajo grupal

4,7 hrs.

4,1 hrs.
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Semana 16 Contenidos: -
21/07/22 e Modelos basados en la ocupacion
e Modelos Complementarios para la
Intervencién en Terapia Ocupacional
e Razonamiento profesional 4,7 hrs. 41 hrs.
Metodologia:
Inicio, desarrollo y cierre: tiempo protegido
para trabajo grupal y tutorias docentes.
Semana 17 Contenidos: Evaluacion sumativa: Examen
28/07/22 e Modelos basados en la ocupacidn
® Modelos Complementarios para la
Intervencién en Terapia Ocupacional
® Razonamiento profesional
4,7 hrs. 4,1 hrs.

Metodologia:

Inicio, desarrollo y cierre: presentacion
grupal de andlisis de caso

*Se deben identificar las semanas (con fecha) de receso estudiantil
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