PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO
Primer Semestre Académico 2022

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

Principios y Fundamentos de TO |

Escuela Carrera (s) Cédigo
Salud Terapia Ocupacional TOC2001
Semestre Tipo de actividad curricular

Tercer Semestre

OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

Introduccion a la Profesidn de la Terapia

Sin correquisitos

Ocupacional Il
Créditos Horas Directas Horas Indirectas
Total horas semestrales
SCT semestrales semestrales
5SCT 150 80 70

Ambito

Profesional

Competencias a las que tributa el curso

Subcompetencias

Profesional 4.1.
Evidencia conocimientos, habilidades y actitudes
profesionales para asumir las responsabilidades que
le competen respecto de la salud de las personas,
familias y comunidades, considerando sus
dimensiones bioldgicas, psicoldgicas, sociales,
culturales y espirituales.

4.1.1. Reconoce los elementos esenciales de la
profesién, incluyendo principios éticos,
responsabilidades legales y el ejercicio
profesional centrado en individuos o en
personas, respetando su autonomia y el
secreto profesional.




4.1.5. Comprende y conoce la interrelacién
entre los conceptos de bienestar, salud,
ocupacion significativa, dignidad y
participacién, asi como los factores
determinantes de la disfuncién ocupacional.

Propdsito general del curso

Que las y los estudiantes:

-Inicien una apertura a la comprension de los procesos que estan implicados en la accion humana, las
ocupaciones y las actividades diarias de las personas, grupos y comunidades

-Identifiquen la disciplina de Terapia Ocupacional, en el equipo de la atencidn en salud.

Resultados de Aprendizaje (RA)

1. Aplica conceptualizaciones tedricas en la construccion de perfiles ocupacionales,
sustentado en el Marco de Trabajo para la practica de Terapia Ocupacional, buscando
reconocer caracteristicas relevantes para el trabajo disciplinar desde casos clinicos.

2. Elabora diagndsticos ocupacionales que permiten identificar las necesidades del cliente,
sustentados en el andlisis de desempefio y de acuerdo a las orientaciones del Marco de
Trabajo para la practica de Terapia Ocupacional.




Il. Antecedentes generales del semestre en curso.

N° Total
AZC Horario / Horas Directas Horas Indirectas
Semanas del . Horas Semanales
Bloque horario semanales semanales
Curso
Martes de 08.30 a
17 4,7 4,1
13.30 hrs. 88 ! !

Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC)

Profesor /a Coordinador/a

Maria Paz Ossandon Pérez

. Ayudante
Profesor/a Participante sz nliEee Docente
Carol Alvarado Rebolledo - -
lll. Unidades, Contenidos y Actividades
Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
1 RA 1 Dominio de la Terapia 6
RA 2 Ocupacional
Contenidos Indicadores de logro
- Generalidades de Marco de Diferencia cada componente de la

Trabajo de la AOTA.
- Areas del
Ocupacional.
- Caracteristicas del Cliente.
- Destrezas de ejecucion.
- Patrones de Ejecucion.
- Contextos y entorno.
Demandas de la Actividad.

Desempeio

conceptualizacion del cliente, propuesta por el
Marco de Trabajo de la AOTA.

Identifica contextos y entornos en situaciones
reales.

Clasifica Ocupaciones cotidianas aplicando
conceptualizacién del Marco de Trabajo de la
AOTA.

Reconoce conceptualizacién teérica del dominio
de la Terapia Ocupacional del Marco de Trabajo
de la AOTA en el analisis de casos clinicos.




Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
2 RA1 Proceso de la Terapia Ocupacional 11
RA 2
Contenidos Indicadores de logro
Comunicacion en salud 1. Describe los principales aspectos a considerar en
Proceso de Evaluacién en Terapia el proceso de terapia ocupacional desde el Marco

Ocupacional
Diagnéstico situacional
Pautas estandarizadas de | 2.

evaluacion en Terapia
Ocupacional

Planificaciéon del Proceso de | 3.
Intervencién en Terapia
Ocupacional 4,

Proceso de Intervencion en
Terapia Ocupacional en Nifos y
Adolescentes 5.
Proceso de Intervencion en
Terapia Ocupacional en Adultos y
Adultos Mayores

de Trabajo de la AOTA y ajustado al perfil del
cliente.

Reconoce las principales estrategias de
evaluacion utilizadas en el campo de la Terapia
Ocupacional.

Construye perfiles ocupacionales desde el andlisis
de casos clinicos.

Desarrolla Andlisis de Desempefio Ocupacional,
identificando  principales problemadticas vy
caracteristicas del cliente.

Propone estrategias de intervencion ajustadas a
objetivos, perfil ocupacional y analisis de
desempefio ocupacional.

IV. Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacion

Metodologias y Recursos de Enseiianza -
Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

- Clases expositivas

- Andlisis de casos

- Revisidon de material audiovisual

- Trabajos grupales

- Role playing

- Informes de diagnésticos
ocupacionales

Para evaluar los contenidos se utilizaran distintas
metodologias: Al finalizar la primera unidad se
realizard un certamen individual de aplicacién de
contenidos del dominio de la Terapia Ocupacional
desde el Marco de Trabajo de la AOTA.

Semanalmente se realizaran actividades de
aplicacién que seran evaluadas de manera
acumulativa, para observar la comprension e
integracién progresiva de contenidos.

Al finalizar la segunda Unidad y para aplicar
aspectos del proceso de terapia ocupacional, se
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realizard una actividad grupal, donde las y los
estudiantes deberdn analizar un caso clinico para
construir un diagnédstico ocupacional y proponer
objetivos de intervencién que busquen responder
a las necesidades ocupacionales de su caso.
Asimismo, cada estudiante evaluard la
participacién de sus compafieros y companeras en
el trabajo grupal.

Ponderaciones:

- Certamen Unidad 1: 40%

- Actividades de aplicacion de contenidos
(promedio de 6 actividades durante el
semestre): 20%

- Propuesta de Intervencion: 30%

- Coevaluacién de Propuesta de
Intervencion: 10%

El examen de la asignatura sera eximible, siempre
que la/el/le estudiante alcance un promedio igual
o superior a 5,0. En caso de rendirlo, el examen
corresponderd al 30% de la nota final.

Para la aprobacion de la asignatura la/el/le
estudiante debe alcanzar una nota final igual o
superior a 4,0. Un promedio inferior a dicha
calificacién implica la reprobacién del curso.

V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

Willard, Helen S., and Clare S. Spackman. (2010) Terapia ocupacional. Eds. Elizabeth Blesedell
Crepeau, Ellen S. Cohn, and Barbara A. Boyt Schell. Ed. Médica Panamericana

Reed K., Sanderson, S.N. (1999). Concepts of Occupational Therapy (4° Ed.). Lippincott Williams &
Wilkins.

Schell, B., Gillen, G. & Scaffa, M. (2005). Willard & Spackman Terapia Ocupacional (10° Ed.). Editorial
Médica Panamericana




American Occupational Therapy Association. (2008). Occupational Therapy Practice Framework:
Domain & Process 2nd Edition. The American Journal of Occupational Therapy, 62 (6), 625-633.

Polonio B., Durante P. & Noya B. (2001). Conceptos fundamentales de Terapia Ocupacional. Editorial
Médica Panamericana.

Nelson, D. (2003). Occupational form, occupational performance and conceptual framework for
therapeutic Occupation. En P. Kramer, J. Hinojosa & Ch. Brasic. (Eds), Perspectives on human
occupation: participation in life (pp 87-155) Lippincott Williams & Wilkins.

Bibliografia Complementaria

American Occupational Therapy Association. (2020). Occupational Therapy Practice Framework:
Domain & Process Fourth Edition. The American Journal of Occupational Therapy, 74 (2), 1-87.

Schell, B., Gillen, G. & Scaffa, M. (2016). Willard & Spackman Terapia Ocupacional (12° Ed.). Editorial
Médica Panamericana

Textos, documentos y material compartido por las docentes del curso.




VI. Calendarizacion de actividades semana a semana

UNIDAD 1: Dominio de la Terapia Ocupacional

Semana / Fecha* Contenidos y Metodologia Actividades de ensefianza y aprendizaje Actividades de evaluacion
diagndstica, formativa y/o
sumativa
Tiempo directo en hrs | Tiempo indirecto en hrs
(trabajo auténomo del
o la estudiante)
Semana 1 Contenidos:
05/04/22 e Bases filosoficas y conceptualizacion

tedrica disciplinar.
® Generalidades de Marco de Trabajo para

la practica de Terapia Ocupacional. 4,7 4,1
Metodologia:
Revision de documentos
Semana 2 Contenidos: Evaluacién formativa: conceptos
12/04/22 ® Presentacion de programa claves de lecturas
® Introduccién al Marco de Trabajo para la
practica de Terapia Ocupacional. 4,7 4,1

e Categorizacidn de ocupaciones.
e Patrdn de ldiosincrasia.

Metodologia:

Evaluacion sumativa: Actividad de
aplicacion de contenidos [ patrén de
idiosincrasia.




Inicio: Presentacion de equipo docente,
programa y lineamientos que regiran en el
curso.

Desarrollo: Clase expositiva de contenidos de
la semana.

Cierre: Actividad practica individual de
aplicacion de contenidos.

Semana 3

19/04/22

Contenidos:

e Caracteristicas del Cliente
e Habilidades de ejecucion
e Patrones de Ejecucion

Metodologia:

Inicio: Activacion de conocimientos de
semana previa y resolucion de dudas.

Desarrollo: Clase expositiva de contenidos de
la semana y trabajo grupal de aplicacién de

contenidos.

Cierre: Plenario

4,7

4,1

Evaluacion sumativa:

Actividad de

aplicacion de contenidos [ analisis de

video

Semana 4
26/04/22

Contenidos:

e Contexto

4,7

4,1

Evaluacion sumativa:

Actividad de

aplicacion de contenidos [ analisis de

noticias




e Justicia Ocupacional

Metodologia:

Inicio: Activacion de conocimientos de
semana previa y resolucién de dudas.

Desarrollo: Clase expositiva de contenidos de
la semana y trabajo grupal de aplicacién de

contenidos.

Cierre: Plenario

Semana 5 Contenidos: -
03/05/22 Dominio del Marco de Trabajo para la practica

de terapia ocupacional.

4,7 4,1

Metodologia:

Ayudantia para la integracién de contenidos
Semana 6 Contenidos: Evaluacién  Sumativa:  Certamen
10/05/22 Dominio del Marco de Trabajo para la practica Unidad 1

de terapia ocupacional. 4,7 4,1

Metodologia:




Certamen

UNIDAD 2: Proceso de Terapia Ocupacional

Semana / Contenidos y Metodologia Actividades de ensefianza y aprendizaje Actividades de evaluacion
Fecha* diagndstica, formativa y/o
Tiempo indirecto en hrs sumativa
Tiempo directo en hrs P
(trabajo auténomo del
o la estudiante)

Semana 7 Contenido: -
17/05/22 ® Proceso de Evaluacion en Terapia

Ocupacional.
e Demandas de la actividad.

Metodologia:
Inicio: Revisién y retroalimentacién de

Certamen Unidad 1.

Desarrollo: Clase expositiva de contenidos de
la semana.

Cierre: Sintesis y resolucion de dudas

4,7 4,1
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Semana 8 SEMANA DE RECESO DOCENTE SEMESTRE 2022-1
24/05/22
Semana 9 Contenido: Evaluacién formativa: aplicacion de
31/05/22 Pautas estandarizadas de evaluacién en instrumentos de evaluacion.
Terapia Ocupacional
Metodologia:
Inicio: Lluvia de ideas sobre conocimientos
. . , 4,7 4,1
previos de los contenidos del dia.
Desarrollo: clase expositiva y Role playing de
aplicacion de pautas estandarizadas.
Cierre: Plenario de la experiencia.
Semana 10 Contenido:
07/06/22 e Perfil Ocupacional
® Andlisis de Desempefio
Evaluacién sumativa: Actividad de
4,7 4,1 aplicacion de contenidos B analisis de

Metodologia:

Inicio: Evaluacion formativa de conocimientos
previos.

Caso.
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Desarrollo: Clase expositiva y trabajo grupal
de aplicacién de contenidos.

Cierre: Presentacion de resultados de la
actividad practica.

Semana 11
14/06/22 FERIADO: DIA NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Semana 12 Contenido: Evaluacion sumativa: Actividad de
21/06/22 e Diagndstico Ocupacional aplicacion de contenidos [ analisis de
caso

Metodologia:

Inicio:  Bienvenida y activacién de
conocimientos previos.

4,7 4,1
Desarrollo: Clase expositiva y trabajo grupal

de aplicacidn de contenidos.

Cierre: Presentacion de resultados de la
actividad practica.
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Semana 13 Contenido:
28/06/22 e Planificacion del Proceso de Intervencion
en Terapia Ocupacional.
Metodologia:
Inicio:  Bienvenida y activacién de
conocimientos previos. 4,7 4,1
Desarrollo: Clase expositiva y trabajo grupal
de aplicacidn de contenidos.
Cierre: Presentacion de resultados de la
actividad practica.
Semana 14 Contenido: Evaluacién sumativa: Objetivos de
05/07/22 e Plan de intervencion Intervencidén [ analisis de caso
® Redaccidn de Objetivos de Intervencion
Metodologia:
4,7 4,1

Inicio: Bienvenida y activacién de contenidos
previos.

Desarrollo: Clase expositiva y trabajo grupal
de aplicacidn de contenidos.

Cierre: Presentacion de resultados de la
actividad practica.
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Semana 15 Contenido:
12/07/22 e Dominioy proceso de Terapia
Ocupacional
4,7 4,1 -
Metodologia:
Tiempo protegido para el trabajo grupal y
tutorias de seguimiento de la Propuesta de
Intervencion.
Semana 16 Contenido: Evaluacién sumativa: Propuesta de
19/07/22 e Dominioy proceso de Terapia Intervencion y Coevaluacion.
Ocupacional
4,7 4,1
Metodologia:
Tiempo protegido para el trabajo grupal
Semana 17 Evaluaciones Recuperativas
26/07/22 4,7 4,1
Semana 18 Contenidos: Evaluacién sumativa: Examen
02/08/22 Dominio y Proceso de Terapia Ocupacional
4,7 4,1

Metodologia:

Examen

*Se deben identificar las semanas (con fecha) de receso estudiantil
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Elaborado por

Revisado por

Maria Paz Ossandon Pérez

CEA Salud

Fecha de entrega

Fecha de revision

11 de Marzo de 2022

Marzo 2022
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