PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre Académico 2021

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

SOCIEDAD Y SALUD IV

Escuela Carrera (s) Caédigo
Escuela de Salud Enfermeria, Med‘icina, Terapia SAL2002
Ocupacional
Semestre Tipo de actividad curricular
v OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

Sociedad y Salud Il

Créditos Total horas Horas sincrénicas/ Horas asincrénicas/ no
SCT semestrales presenciales presenciales
semestrales semestrales
5 60 54 hs 6 hs
(3h x 18 semanas) (20°x 18 semanas)

Ambito

e Ciencias Basicas
e Humanidades
e Genéricas

Competencias a las que tributa el curso

Subcompetencias

Competencia 1.1 de Ciencias Basicas: Aplica
saberes fundamentales de las ciencias,
particularmente bioldgicas, psicoldgicas y sociales;
para comprender integralmente los fendmenos
relacionados con el ciclo de la vida de las personas
en contextos de salud-enfermedad, utilizando un
razonamiento cientifico y critico.

1.1.1. Comprende los fendmenos bioldgicos,
fisiolégicos,  psicoldgicos, sociolégicos vy
culturales que influyen en la salud de las
personas y comunidades.

1.1.4. Integra factores y determinantes sociales
gue se presentan en los contextos de salud y
enfermedad.




Competencia 1.2 de Ciencias Basicas: Utiliza
metodologias de investigacion coherentes con el
estudio de fendmenos propios de los seres vivos,
para identificar situaciones relacionadas con el
proceso salud- enfermedad de la persona y su
entorno.

1.2.1 Identifica situaciones que directa o
indirectamente influyen sobre la salud de los
individuos.

1.2.3 Relaciona los determinantes de la salud
con los diversos problemas detectados en los
espacios en que se desempefia.

1.2.4 Reconoce riesgos y problemas en
diversos dmbitos de la salud de las personasy
su entorno, aportando en la construccidon de
posibles soluciones a nivel local y regional.

1.2.5 Comunica el resultado de su
investigacion, a través de un medio oral y/o
escrito, proponiendo cuando sea pertinente,
proyecciones o mejoras a la salud de Ia
comunidad local y/o regional.

Competencia 2.1 de Humanidades

Actla en coherencia con los valores y principios
éticos que fundamentan el ejercicio de su
profesién, para la proteccion de la calidad de vida
y salud de las personas, familias y comunidades,
considerando un enfoque de derecho y bases
epistemoldgicas.

2.1.1. Identifica las necesidades emergentes
de la sociedad de la que es parte, para
abordarlas pertinentemente de acuerdo a su
guehacer profesional.

2.1.2. Comprende bases epistemoldgicas que
fundamentan el respeto por la diversidad e
inclusidn de las personas.

Competencia Genérica 3.1

Utiliza habilidades comunicacionales que
facilitan la interaccion con las personas, familias,
comunidades y equipos de trabajo, aumentando
la efectividad de su trabajo, y evitando o
resolviendo conflictos.

3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo,
comunicandose eficientemente con equipos
de estudio y trabajo.

Competencia Genérica 3.2

Mantiene una actitud de permanente
autoconocimiento, autocuidado, autocritica y
perfeccionamiento en su quehacer profesional
con la finalidad de mejorar su desempefio y
logros en relacion a la salud de las personas

3.2.1. Reflexiona en torno a sus acciones y
las consecuencias de las mismas en su
desempefio profesional.

3.2.2. Desarrolla un ejercicio cognitivo y
afectivo para fortalecer sus habilidades y
mejorar las debilidades de su desempefio.

Propdsito general del curso




El propdsito de este curso es consolidar los aprendizajes iniciados en Sociedad y Salud I; 11 y llI.

Los logros de esta asignatura habilitan al estudiante para que ejecute un plan de accién comunitario
junto a una organizacién social de la regiéon de O’Higgins. Para ello los estudiantes deben realizar un
diagndstico de salud, buscando informacién del contexto, la situacion sociosanitaria de la comunidad
y otras tematicas que inciden en el proceso salud-enfermedad a nivel colectivo, ademas de la aplicacion
de técnicas de investigacion cualitativa que les permita una interpretacion situada de las necesidades
de la organizacién seleccionada, realizando una intervencidon con enfoque comunitario pertinente a las
necesidades de la organizacién y comunicando sus hallazgos en una presentacién a la comunidad.

Resultados de Aprendizaje (RA)

RA1. Realizar un diagndstico sociocomunitario para identificar necesidades y/o situaciones derivadas
de la pandemia en organizaciones sociales de la regidn de O’Higgins.

RA2. Disefar una intervencidén sociopreventiva en una matriz de marco légico, para abordar una
problematica identificada en el diagndstico con la organizacién social mencionada.

RA3. Reportar el diagndstico y propuesta de intervencién a la organizacidn social mencionada.

RA4. Realizar una intervencion sociopreventiva que responde a una problematica identificada en el
diagndstico con la organizacién social mencionada.

Il. Antecedentes generales del semestre en curso.

Horas Horas

N° Total de . .. ..

Horario / sincrénicas/ asincrénicas/ no
Semanas del i Horas Semanales . .
Curso Bloque horario presenciales presenciales
semanales semanales
Miércoles 14:30 —
18 3,3 hs 3 0,3
17:45 ! !

Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC) SLitizEen e ot her )

Carla Mufioz Nancupil (seccién 1)
Daniela Aravena Cdceres (Seccion2) | e
Nicole Pavez Gallegos (Seccion 3)

Ayudante

Profesor/a Participante Docente

Valeria Campos y Ricardo Cartes (seccidén 1)
Karla Herrera (secciéon2) |  ——— | e
Francisca lvys y Elizabeth Ayala (seccién 3)




lll. Unidades, Contenidos y Actividades

Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
1 RA1 DIAGNOSTICO SOCIOCOMUNITARIO 6
Contenidos Indicadores de logro
e Fuentes de informacion para el e Utiliza distintas fuentes de informacién que le

diagndstico sociocomunitario
e Identificacidn de actores clave y
mapa de redes
Indicadores sociosanitarios °
Disefio y analisis de entrevista
Priorizacién de problemas °
Analisis de causas y efectos (arbol
del problema)
e Andlisis de medios y fines (arbol °
de objetivos)

permiten caracterizar el contexto e identificar
problemdticas y temas relevantes de una
organizacion social.

Realiza un mapa de actores relevantes que se
vinculan al quehacer de una organizacién social
Interpreta indicadores sociosanitarios que le
permiten caracterizar e identificar temas relevantes
de una comunidad

Utiliza técnicas de priorizacion de problemas en el
proceso de diagndstico con la comunidad

e Realiza un anlisis de causas y efectos del problema
priorizado, en el marco de un diagndstico con la
comunidad

e Transforma las causas y efectos del problema
priorizado en medios y fines, identificando acciones
para la futura intervencion en la comunidad

Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
2 RA2y RA3 DISENO DE UNA INTERVENCION 5
SOCIOCOMUNITARIA

Contenidos

Indicadores de logro




Matriz de marco légico
Disefio de una intervencién
sociocomunitaria
Implementacion de
intervenciones
sociocomunitarias

e Utiliza una Matriz de Marco Légico para sintetizar

e Identifica los aspectos mas relevantes en el disefio

e Implementa una estrategia virtual para la

los objetivos y actividades necesarias para dar
respuesta al problema identificado en el
diagndstico con la comunidad

de una intervencion sociocomunitaria,
aplicdndolos para dar respuesta al problema
identificado en el diagndstico con la comunidad

devolucién del diagnéstico y su propuesta de
intervencién a la comunidad.

Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
RA4 IMPLEMENTACION DE 7
INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA
Contenidos Indicadores de logro
Actividad practica: e Gestiona los recursos requeridos para la
Implementacion de implementacion de la intervencion

intervencion sociocomunitaria

e Implementa la actividad con la comunidad,

e Genera un documento de sintesis del proceso y

sociocomunitaria que permite el logro de los
objetivos y productos establecidos en la matriz de
marco légico.

generando medios de verificacion de su
intervencion.

resultados del proceso realizado.

Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacion

Metodologias y Recursos de Ensefianza -

Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

Videoclases: videos de
presentacion de los distintos
contenidos de la asignatura en
modalidad asincrdnica, tendran una
duracion maxima de 40 minutos
cada uno, buscan ser una
orientacién de los aspectos
fundamentales que deben ser

Durante el semestre se realizardan las siguientes
actividades evaluadas con la siguiente ponderaciéon®:

Certamen tedrico de aplicacién: 20%
Informes de avance (3): 30%
Devolucién a la comunidad: 10%
Informe final: 20%




revisados en otras fuentes de
informacion.

e Material de profundizacion:
distintos recursos que la docente
enviard a los estudiantes para que
profundicen en los contenidos
presentados en las videoclases, por
ejemplo: articulos de investigacién,
apuntes, documentales, guias
ministeriales, etc.

e Clases virtuales en vivo:
Actividades sincrénicas via “Zoom”
u otras plataformas disponibles,
tendran una duracién aproximada
de 1 horay se realizardn dentro del
blogue horario destinado a la
asignatura con el fin entregar
contenidos, analizar textos,
responder dudas de los contenidos
vistos en videoclases, etc.

e Tutorias virtuales: Actividades
sincrénicas donde cada grupa
contard con un espacio de
retroalimentacion y orientacién de
la docente a cargo del curso, a fin de
monitorear la progresion del
trabajo con la organizacidn social
asignada y resolver dudas o
situaciones de los estudiantes.

e Coevaluacién (5): 20%

La nota de presentacion, alcanzada durante el
desarrollo del curso, equivale al 100% de la nota final.
El curso es aprobado con una nota de presentacion
igual o superior a 5,0. En caso de encontrarse con nota
de presentacion inferior a 5,0 debera rendir un examen
oral

Ademas, en caso de obtener una nota inferior a 5,0 en
el promedio de coevaluacion, el o la estudiante debera
rendir un examen oral de manera obligatoria,
independiente de que su promedio final sea superior a
5,0

En caso de rendir el examen de la asignatura este tiene
una ponderacidn del 30% en la nota final.

Quienes no contesten las co-evaluaciones en los plazos
establecidos tendran como calificacién la nota minima
(1,0) independiente de la nota asignada por su grupo.
Quienes tengan un promedio de co-evaluacién por
actividad de 1,0 ademas seran calificados con nota
minima (1,0) en dicha actividad.

*Las actividades, cantidad de actividades y
ponderaciones podrian cambiar durante el transcurso
del semestre, en funcién de la evolucidon de la crisis
sanitaria producto del COVID-19 y otras situaciones del
contexto politico, social y/o académico. En caso de
cambios éstos serdn informados con la debida
anticipacion.

V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

° Ministerio de Salud (2008). Guia de Diagndstico Participativo. Documento de Trabajo en

consulta. Ministerio de Salud, Chile.

e Peroni, A. (2017). Formulacidn de proyectos socio-preventivos. Nucleo de Evaluacién de

Politicas Publicas.

Moreno A. A., Lopez M. S. y Corcho B. A. Principales medidas en epidemiologia.
Organizacion Panamericana de la Salud (2005). Guia para el diagndstico local participativo.
Washington D.C. Organizacién Panamericana de la Salud.




e S.A.(2009) Metodologias Participativas. Madrid. Observatorio Internacional de Ciudadania y
Medio Ambiente.

Bibliografia Complementaria

e Wilkinson, R., Marmot, M., & Paramo-Gémez del Campo, R. (2003). Determinantes sociales
de la salud: los hechos irrefutables.

e Gallego J. (2002). Observacion, entrevista y grupo de discusion: El silencio de tres prdcticas
de investigacion. Revista Espafiola de Salud Publica 2002; 76: 409-422

e DavilaF., Gomez W., Hernandez T., (2008). Situacidn de salud, una herramienta para la
gerencia en los postgrados. (pag 1-10).




l. Calendarizacion de actividades semana a semana

UNIDAD I: DIAGNOSTICO SOCIOCOMUNITARIO

Semana / Fecha*

Contenidos y Metodologia

Actividades de enseiianza y aprendizaje

Tiempo sincrénico /
presencial en hrs

Tiempo asincrénico / no
presencial en hrs
(trabajo autéonomo del o
la estudiante)

Actividades de evaluacion
diagnéstica, formativa
y/o sumativa

Semanal Contenidos: 3  hrs. 20 min.
25/08/2021 Fuentes de informacidn para el Presentacioén de la asignatura | Conformacién de grupos
diagndstico sociocomunitario e inicio del curso (14:30 hrs.) | de trabajo y asignacién de
Identificacidn de actores clave y mapa Entrega de indicaciones organizaciones sociales
de redes . o Avance 1
Indicadores sociosanitarios _ L
Disefio y andlisis de entrevista Videoclase: Acgvauon del
Identificacion de problemas conocimiento
Capsula de pauta de
evaluacion Avance 1
Semana 2 Contenidos: 3 hrs. 20 min. Entrega de primer informe
01/09/2021 Fuentes de informacion para el Sesion virtual de resolucion de Primer contacto con de avance (ponderacion del

diagndstico sociocomunitario
Indicadores sociosanitarios
Disefo y analisis de entrevista

dudas (14:30 hrs.)

Tiempo protegido para
desarrollo de primer avance
(caracterizacién y disefio de

guion)

organizacion social
asignada

10%)
Viernes 3/09 a las 20 hrs.

Coevaluaciéon 1




Semana 3 Contenidos: 3 hrs. 20 min.
08/09/2021 e Identificacion de actores clave y mapa Envio de retroalimentacion Segundo contacto con
de redes avance 1 organizacion social
e Disefio de guion y andlisis de entrevista Aplicacion de entrevista y asignada
transcripcién a referente de
organizacion social
Semana 4 . . .
Primera semana de receso / Fiestas patrias
15/09/2021
Semana 5 Contenidos: 3 hrs. 20 min.
22/09/2021 e Identificacion de actores clave y mapa Videoclase: Priorizacion de Revision de indicaciones
de redes problemas de Avance 2
Dltser?o y.a}naI|S|s de entrevista Tiempo protegido para
Priorizacion de problemas desarrollo de segundo avance
(Andlisis de entrevista, mapa
de actores y priorizacién de
problemas)
Semana 6 Contenidos: 3 hrs. Entrega segundo informe de
29/09/2021 e Identificacion de actores clave y mapa Tutorias grupales avance
de redes (ponderacidon del 10%)
D|§er?o y.afnaI|S|s de entrevista Viernes 01/10 a las 20 hrs.
Priorizacién de problemas
Coevaluacién 2
Semana 7 Contenidos 3 hrs. 20 min.
06/10/2021 e Analisis de causas y efectos (arbol del

problema)




Analisis de medios vy fines (arbol de
objetivos)

Entrega de retroalimentacion
Avance 2

Videoclase

Entrega de indicaciones
Avance 3

Tiempo protegido para
desarrollo de avance 3
(drbol de problemay
objetivos)

UNIDAD II: DISENO DE UNA INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA

Semana 8
S 0/000 Segunda semana de receso
Semana 9 Contenidos 3 hrs. 20 min.
20/10/2021 Matriz de marco ldgico Videoclase
Disgﬁo de ur.1a ihtervencién Tiempo protegido para
soclocomunitaria desarrollo de avance 3 (matriz
de marco ldgico)
Semana 10 Contenidos 3 hrs. Entrega tercer informe de
27/10/2021 Matriz de marco légico Tutorias grupales avance
Disefio de una intervencién (ponderacion del 10%)
sociocomunitaria Viernes 29/10 a las 20 hrs.
Coevaluacion 3
Semana 11 Contenidos 3 hrs. 20 min. CERTAMEN
03/11/2021 Disefio de una intervencion Entrega de indicaciones de (ponderacion del 20%)

sociocomunitaria

devolucién del diagndstico

10




Tiempo protegido para
elaboracion de video con
devolucion del
diagnéstico a la

comunidad
Semana 12 Contenidos 3 hrs. 20 min. Devolucion del diagndstico a
10/11/2021 e Disefio de una intervencion Envio de retroalimentacién Tiempo protegido para la comunidad (poonderauon
sociocomunitaria Avance 3 elaboracion de video con del 10%)
devolucion del Viernes 12/11 a las 20 hrs.
dlagnostlFo ala Coevaluacion 4
comunidad
UNIDAD II: IMPLEMENTACION DE INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA
Semana 13 Contenidos: 3 hrs. 20 min
17/11/2021 Implementacién de intervencién Videoclase Tiempo protegido para
sociocomunitaria Sesion sincrénica de ' planlflcauo'n’ e
resolucién de dudas (16:30 |mp'lementac'|?n de
hrs) intervencion
Retroalimentacién Certamen Revision.de indica.ciones
para informe final
Semana 14 Contenidos: 3 hrs. 20 min.
24/11/2021 e Implementacién de intervencion Seguimiento de trabajo grupal | Tiempo protegido para

sociocomunitaria

a través de foro

implementacion de
intervencion

11




Semana 15 20 min. Entrega de informe final

01/12/2021 Tiempo protegido para (ponderacion del 20%)
elaboracion de informe Jueves 09/12 alas 20 hrs.

final ((Eon resultfa,dos dela Coevaluacion 5
intervencion)

Semana 16 FERIADO

08/12/2021

Semana 17 Evaluaciones recuperativas y plenaria de cierre

15/12/2021

Semana 18 Periodo de evaluaciones finales

22/12/2021 Examenes

Semana 19

29/12/2021 Receso docente y administrativo

12




Elaborado por

Revisado por

Carla Mufioz
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Fecha de entrega

Fecha de revision




