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PROGRAMA DE CURSO
Nombre del curso (en castellano y en inglés)
Desarrollo infantil Il
Escuela Carrera (s) Caédigo
Pedagogia en Educacion
Educacién Parvularia
Semestre Tipo de actividad curricular
50 Obligatoria

Prerrequisitos

Correquisitos

Desarrollo Infantil | No tiene
Ly Horas de catedra Horas de trabajo
Créditos Total horas a la .. ! . !
seminarios, no presencial a la
SCT semana .
laboratorio, etc. semana
5 8 4.5 3.5
PO Competencias a las que tributa .
Ambito P 9 Subcompetencias

el curso

Aprendizaje y desarrollo en la
primera infancia

1.1 Comprender las principales
caracteristicas del desarrollo y
el aprendizaje en la primera
infancia, como fundamento
para posibilitar futuras
experiencias de desarrollo vy
aprendizaje integral de nifios en
educacion parvularia.

1.2. Comprender las
construcciones sociales sobre la
primera infancia que han
predominado en  distintas
sociedades y orientado diversos
enfoques de politicas publicas,
como fundamento para
posibilitar  experiencias de
aprendizaje  en  educacion
parvularia.

1.3. Comprender el rol
del propio nifio, como sujeto de
derechos y agente de su propio
aprendizaje y desarrollo, en la

1.1.1. Conocer los
principales factores que
influencian el desarrollo y el
aprendizaje en la primera
infancia, desde una perspectiva
de ciclo vital.

1.1.2. Conocer modelos vy
teorias sobre el desarrollo y el
aprendizaje en la primera
infancia, incluyendo aquellos
que problematizan el juego
como un soporte de dichos
procesos.

1.1.3. Reconocer la
diversidad de trayectorias de
desarrollo que se observan en la
primera infancia.

1.1.4. Identificar en el
comportamiento y actividades
de los parvulos distintas teorias
y modelos sobre desarrollo y
aprendizaje en la primera
infancia.
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construccion de propuestas | 1.2.4. Analizar criticamente
pedagédgicas coherentes con el | los supuestos sociales de
enfoque de derechos. normalidad y de diferencia en el

desarrollo y aprendizaje en la
primera infancia, reconociendo
sus implicancias para sus
propuestas pedagdgicas.

1.3.4. Considerar en su reflexion
la naturaleza temporal y de
constante actualizacion del
conocimiento relativo al
desarrollo, aprendizaje y
diversidad infantil y juvenil.

Propdsito general del curso

Este curso tiene como propdsito introducir a las estudiantes en un conjunto de trayectorias
excepcionales de desarrollo, comprendiéndolas desde la perspectiva de la diversidad del desarrollo
humano en sus distintas dimensiones. Analizando sus respectivas causas y criterios diagndsticos, el
curso enfatiza las necesidades educativas que emergen en cada caso.

Resultados de Aprendizaje (RA)

1. Comprender los principales marcos conceptuales y controversias sobre las nociones de desarrollo
humano tipico y atipico.

2. ldentificar las principales causas y caracteristicas de las trayectorias de desarrollo excepcionales
de mayor prevalencia entre parvulos del pais.

3. Identificar las principales necesidades educativas de trayectorias de desarrollo excepcionales de
mayor prevalencia entre parvulos del pais.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
Contextualizacion general referida
1 1 a diversidad 3
Contenidos Indicadores de logro Bibliografia por unidad

1.-Conceptualizacion general para
comprender el neurodesarrollo
evolutivo diverso del ser humano.
(educacion inclusiva. discapacidad
y su evolucion histdrica de modelos
- exclusion - segregacidon -
integracién - inclusion -
Necesidades educativas especiales
- barreras de aprendizaje y de
participacién- adaptacion
curricular)

2.- Normativa legal: Convencion
Internacional sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad,
Ley 20.422, Decreto 170, Programa
de integracion escolar.

3.- Uso correcto del lenguaje para
Discapacidad.

Identifica en lectura especializada
los factores que influencian el
desarrollo y el aprendizaje en la
primera infancia.

Identifica teorias y modelos sobre
el desarrollo y el aprendizaje en la
primera infancia en la literatura.

Compara la diversidad de
trayectorias del desarrollo que se
observan en la primera infancia.

eley 20.422 ((2010),
Establece normas sobre
igualdad de
oportunidades e
inclusion  social de
personas con
discapacidad.
Ministerio de

Planificacién, Gobierno
de Chile.

e MINEDUC, Decreto
N°170, (2010), Fija
normas para

determinar los alumnos
con necesidades
educativas especiales
gue seran beneficiarios
de las subvenciones
para educacion
especial, Ministerio de
Educacion, Gobierno de
Chile.

e MINEDUC. (2015).

Decreto 83 Exento.
Aprueba criterios vy
orientaciones de
adecuacién curricular
para estudiantes con
necesidades educativas
especiales de educacion
parvularia y educacién
basica
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
Necesidades educativas
2 2-3 transitorias y permanentes. 7
Contenidos Indicadores de logro Bibliografia por unidad
Categoria  diagndstica  DSM-V |e Contrasta las diferencias en el | ® Diez  Navarro,
(Etiologia, Clasificacion, Sintomas | desarrollo y aprendizaje en la | M. C. & Palau Subiela,
?//o cara_cterlstlc?s, IP)ronosuco €| primera infancia con los | p (2013) Los
ntervencion en el aula). : ; ’ ’
supuestos sociales de normalidad. ;
o Discapacidad intelectual y ;rast?rnos Inézntllesi
{ arcelona: itoria
Sindrome de Down. e Analiza evidencia empirica acerca .
eTrastorno del desarrollo del Grao.

Lenguaje.

e Trastorno del espectro autista.

e Trastorno de déficit de atencién
con o sin hiperactividad.

e Importancia de la integracién
sensorial en las NEE
permanentes: definicién.

e Trastornos  conductuales en
primer infancia - Trastorno
oposicionista-desafiante.

e Superdotacién y estudiantes
talentosos

del desarrollo, aprendizaje y
diversidad en la primera infancia.

ISBN-13: 978-84-9980-
506.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
3 2-3 Enfermedades pediatricas 4
Contenidos Indicadores de logro Bibliografia por unidad
e Enfermedades pedidtricas | e Relaciona conceptualizacion | Booth Tony, Ainscow Mel,

crénicas que podrian afectar
diversas esferas del desarrollo
infantil

eImportancia de anamnesis, panel
técnico, fortalecimiento del
vinculo con la familia, protocolos
de accion:

e Asma infantil — Diabetes (insulino
dependiente — bomba de insulina
- alimentacion)

e Alergias alimentarias — epilepsia.

e Disefa

asociada a la atencion de la
diversidad.

e Comprende las caracteristicas
de las practicas pedagdgicas que
promueven una cultura inclusiva
en las comunidades educativas.

recursos didacticos vy
estrategias educativas
coherentes con el enfoque de
derechos, contextualizadas a la
atencion de la diversidad en el
aula

(2000) NDICE DE
INCLUSION Desarrollando
el aprendizaje y Ila
participacién en las
escuelas. © Centre for
Studies on Inclusive
Education (CSIE), Bristol
UK. ISBN: 84-607-5734-X.
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Metodologias

Requisitos de Aprobacidon y Evaluaciones del Curso

PRESENCIALIDAD
e Clases practicas y tedricas apoyadas de

lecturas

Evaluaciones individuales y grupales
Talleres de reflexion y practica
presenciales-virtuales

Analisis de textos y material audiovisual
(apoyados en la ayudantia)

Examen

VIRTUALIDAD

Clases sincrdnicas y asincronicas
Analisis de textos y material audiovisual
Evaluaciones individuales y grupales
Talleres en clases

Evaluacién integrativa final
examen)

(no hay

Primera Evaluacién - 30% - Grupal

Infografia o material gréfico para difundir
conceptualizacién asociada a las escuelas inclusivas +
video explicativo breve.

Segunda Evaluacion - 30%- (Individual — Grupal)
Talleres de proceso: organizador grafico INDEX de
inclusion (Trios) + cuadro comparativo NEE (Individual)
+ Glosario de catedra. (Individual)

Como parte del trabajo auténomo, al finalizar cada
sesidn seleccionar 5 conceptos que fueron abordados
en la clase para construir un glosario que se entregard
al finalizar el semestre.

Maéximo de palabras: 60.

Tercera Evaluacién - 40% - Grupal

Integrativa final: Elaboracion de material didactico,
para fortalecer alguna area de desarrollo descendida,
en un niflo o una nifia que presente alguna NEET —
NEEP.

El nivel de exigencia de la escala de notas sera de un
60%

Aspectos formales de evaluacion: presentacion
ordenada (formato, limpieza, etc.), ortografia,
puntualidad en la entrega, logro de los objetivos
especificos enunciados en la guia y/o prueba.

Normas APA: toda evaluacidn escrita debe considerar
las normas APA al momento de citar y argumentar. En
caso de ser encontrado un plagio, el trabajo serd
automaticamente evaluado con nota 1,0.

El curso no contara con examen. Existe una evaluacién
integrativa en reemplazo del examen, sin embargo, si
un estudiante solicita ademas rendir el examen para
subir su nota, existira esta instancia.

Horario de Atencion: sera flexible y a demanda de las
necesidades de los estudiantes para cerrar el semestre.

Se pueden solicitar tutorias talleres u otras
modalidades que consideren necesaria para realizar su
trabajo final.
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Respecto a la politica de evaluacidn: no se le calificara
segln sus creencias o valores o si esta o no de acuerdo
con el docente u otras opiniones presentadas en clase.
Serd calificado/a en cuanto a:
e Sucapacidad para articular, analizar y aplicar el
contenido presentado en el curso.
e Su capacidad para describir y apoyar sus
puntos de vista o perspectivas.
e Su capacidad de comparar y contrastar su
perspectiva con la perspectiva de los demas.
e Su habilidad para hacer preguntas bien
pensadas.
e Completar tareas a tiempo.

Informaciones importantes

Sobre el compromiso estudiantil

El aprendizaje es un proceso compartido, donde los estudiantes tienen un rol protagdnico. Las lecturas
y toda actividad en el marco del curso deben ser realizada para lograr los resultados de aprendizaje
esperados. Esto implica estudiantes comprometidos y activos en materia de sugerencias y preguntas.

En el complejo contexto actual, se requiere un compromiso alin mas fuerte con el propio aprendizaje.
Sobre la asistencia

Si bien es cierto no se impone una asistencia a las sesiones sincrdnicas para la aprobacion del curso, se
recomienda participar de estas o revisar los registros en video. En las actividades asincrénicas asociadas
al trabajo en grupos, duplas o individual, se requiere cumplir con las tareas asignadas y los plazos
estipulados.

Integridad Académica

En los cursos impartidos en la Escuela de Educaciéon se consideran faltas graves a la integridad
académica y a la ética las siguientes acciones:

copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacidn académica;

e adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o
trabajos de investigacion, entre otros;

e plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacion.
Deben utilizar normas APA para citar fuentes bibliograficas para referir trabajos utilizados.

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente serd sancionada con la suspension
inmediata de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran
informadas al Consejo de Escuela para iniciar una investigacién sumaria en caso de ser necesario.
Articulo 14, reglamento de evaluaciones.
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