PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre Académico 2021

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

Gestion del Cuidado |

Escuela Carrera (s) Cadigo
Escuela de Salud Enfermeria EN1002
Semestre Tipo de actividad curricular

Il Curso obligatorio de la carrera de Enfermeria

Prerrequisitos Correquisitos
Fundamentos Disciplinares de Enfermeria (-)
L Horas sincrénicas S
Créditos Total horas . / Horas asincrénicas/ no
presenciales .
SCT semestrales presenciales semestrales
semestrales
5SCT 150 108 42

Ambito

Profesionales

Competencias a las que tributa el curso Subcompetencias
C.4.1 Evidencia conocimientos, habilidades y SC.4.1.1 Toma decisiones suficientemente
actitudes profesionales para asumir las fundamentadas en conocimientos de las areas
responsabilidades que le competen respecto bioldgicas, psicoldgicas, sociales y espirituales, al
de la salud de las personas, familias y gestionar cuidados de personas familias y
comunidades, considerando sus dimensiones comunidades.

bioldgicas, psicoldgicas, sociales, culturales y

SC.4.1.2 Asume responsablemente las decisiones

espirituales.
relacionadas con el rol de enfermeria,
reconociendo sus fortalezas y debilidades, con el
fin de proponer estrategias para optimizar la
gestion del cuidado de las personas.

C.4.2 Gestiona cuidados humanizados y de SC.4.2.1 Desarrolla un pensamiento reflexivo, que

calidad para personas, familias vy le permite aprender de sus experiencias y tomar
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comunidades, en base a un juicio de

enfermeria reflexivo, fundamentado en
saberes disciplinares y en las evidencias

disponibles.

decisiones acertadas frente a situaciones

vinculadas al ejercicio profesional de enfermeria.

SC.4.2.2 Aplica teorias y modelos de enfermeria
coherentes a los contextos y situaciones que debe
abordar profesionalmente, demostrando
comprension de los fundamentos disciplinares de

enfermeria.

SC.4.2.3 Elabora un plan de enfermeria
pertinente a las caracteristicas y necesidades de
cuidado de las personas, familias y comunidades,
evidenciando un enfoque humanista del cuidado

y de la atencién de salud.

SC.4.2.4 Resguarda la calidad en los cuidados de
enfermeria que se proporcionan a la persona en
todas las etapas del
comunidad, seleccionando y utilizando evidencias

ciclo vital, familia vy

pertinentes al contexto de desempefio.

Genéricas

C.3.1 Utiliza habilidades comunicacionales que

facilitan la interaccidon con las personas,
familias, comunidades y equipos de trabajo,
aumentando la efectividad de su trabajo, y

evitando o resolviendo conflictos.

SC.3.1.3 Elabora un discurso claro y pertinente a
las caracteristicas de las personas y sus

situaciones.

SC.3.1.4 Actua asertivamente en las diversas

situaciones que enfrenta durante su

desempeno.

C.3.2 Mantiene una actitud de permanente
autoconocimiento, autocuidado, autocritica y
perfeccionamiento en su quehacer profesional
con la finalidad de mejorar su desempefio y
logros en relacion a la salud de las personas.

SC.3.2.1 Reflexiona en torno a sus acciones y las
consecuencias de las mismas en su desempefio
profesional.

Humanidades

C.2.1 Actua en coherencia con los valores y
principios éticos que fundamentan el ejercicio
de su profesidn, para la proteccién de la
calidad de vida y salud de las personas,
familias y comunidades, considerando un
enfoque de derecho y bases epistemoldgicas.

SC.2.1.5. Actua respetando el cédigo sanitario, y
el marco juridico y deontoldgico de su profesion.




Propdsito general del curso

Este curso tiene como propdsito que los y las estudiantes identifiquen el Proceso de Enfermeria e
inicien su uso como herramienta para gestionar cuidados, ejecutando los procedimientos basicos de
valoraciéon en entornos clinicos simulados, basados en elementos de seguridad y calidad en Ia
atencién de personas y familias y desarrollando habilidades de practicas reflexivas que los ayudaran
a establecer relaciones terapéuticas efectivas.

Este curso tributa al desarrollo del juicio profesional de los futuros(as) egresados(as). Se vincula con
el nivel anterior en donde se sentaron las bases tedricas y fundamentales de la enfermeria y
contribuye con el curso de Gestion del Cuidado Il en donde se profundizard en el Proceso de
Enfermeria en contextos de practicas clinicas con paciente real.

Resultados de Aprendizaje (RA)

e RA1 - Identifica el Proceso de Enfermeria para la gestién del cuidado en personas adultas
y su grupo familiar incluyendo integrantes en distintas etapas del ciclo vital.

e RA 2 - Ejecuta técnicas y procedimientos de baja complejidad para la valoracién de
enfermeria, con fundamento tedrico e incorporando aspectos éticos, bioéticos, de calidad
y seguridad.

e RA 3 - Reflexiona sobre los valores de la empatia, asertividad, negociacién y manejo de
conflictos en el quehacer personal, académico y/o profesional.

Il. Antecedentes generales del semestre en curso

N° Total de i Horas sincrénicas/ Horas asincrénicas/
Horario / Horas . .
Semanas del . presenciales no presenciales
Bloque horario Semanales
Curso semanales semanales
Viernes, de
17 08:30 — 16:00 hrs 8,8 6 2,8
(total = 4 bloques)

Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC) Profesor /a Coordinador/a

Viviana Carrasco Salinas
Jonas Hormazabal Lara
J. Andrea Quiroz Reyes




Profesor/a Participante

Profesor/a Invitado

Ayudante Docente

Tania Castillo Corral
Marianela Pérez Llanca
Erwin Gajardo Fernandez
Fabiola San Martin Ledn
Mariela Honores Morales
M. de los Angeles Arenas Saavedra
Modnica Campos Reyes
Ana Maria Miranda Calisto
Salomé Polgatiz Navarrete

. Christopher Bricefo Salas

. Bastian Arriagada Lépez

. Por confirmar

. Por confirmar

. Por confirmar

Lo NOUAWNRE

N R R P
N WNPFO

e Jessica Olate Andaur
e Mario Torres Gonzalez

1. Consuelo Arce Palma

(-) 2. Mariana Cornejo Saborio

3. Jenifer Muinoz Chaihueque

Contactar mediante plataforma U campus

lll.  Unidades, Contenidos y Actividades

Resultado de Aprendizaje al
que contribuye la Unidad

Numero de la
Unidad

Duracion en
semanas

Nombre de la
Unidad

1 RA1

El Juicio Profesional de
Enfermeria

Contenidos

Indicadores de Logro

- Conceptos basicos relacionados con el juicio
profesional de enfermeria

- El cuidado, pilar fundamental en Enfermeria

- Valores y principios éticos involucrados en
el cuidado de personas

- Cadigo Sanitario y Deontoldgico

- Modelo de Comunicacién Clinica - Marco
Referencial.

IL 1.1 Establece diferencias entre juicio
profesional de enfermeria y otros conceptos
relacionados.

IL 1.2 Elabora de manera fundamentada
juicios iniciales de enfermeria para la gestion
del cuidado, considerando habilidades,
aspectos éticos, bioéticos, legales y sociales
propios del nivel.




Numero de Resultado de Aprendizaje Nombre de la Duracién en
la Unidad al que contribuye la Unidad Unidad semanas
) RA 1 Proceso de Enfermeria y sus 5
etapas

Contenidos

Indicadores de Logro

- Proceso de Enfermeria -
- Valoracién

- Diagndstico
- Planificaciéon
- Ejecucién

- Evaluacién

IL 2.1 Aplica de manera inicial las etapas del
proceso de enfermeria en el contexto de un
estudio de caso simulado.

Niumero de la
Unidad

Resultado de Aprendizaje al
que contribuye la Unidad

Nombre de la
Unidad

Duracion en
semanas

Procedimientos Basicos de

3 RA1,RA2

Valoracion 12

Contenidos

Indicadores de Logro

Patrones Funcionales de M. Gordon
Entrevista clinica de enfermeria
Examen fisico adulto

Examen fisico pediatrico
Antropometria - Control de peso y talla
adulto y pediatrico

Control de signos vitales
(frecuencia cardiaca, frecuencia
respiratoria, presién arterial,
temperatura, dolor,

saturometria).

IL 3.1 Ejecuta con fundamentos la técnica de
entrevista clinica en el contexto de la
valoracién en enfermeria.

IL 3.2 Ejecuta con fundamentos la técnica de
examen fisico en el contexto de la valoracidn
en enfermeria.

IL 3.3 Fundamenta técnica de control de
peso-talla en el contexto de la valoracién en
enfermeria.

IL 3.4 Ejecuta con fundamentos las técnicas
de control de signos vitales en el contexto de
la valoracion en enfermeria.

Numero de la Resultado de Aprendizaje Nombre de la Duracion en
Unidad al que contribuye la Unidad Unidad semanas
4 RA 3 Practica Reflex’lva'y Relacién )
Terapéutica
Contenidos Indicadores de Logro
- Empatia IL 4.1 Disefia un plan basado en la reflexidn
- Asertividad para el desarrollo individual y grupal de la

- Negociacidon y manejo de conflictos
- Autoconciencia y practica reflexiva

empatia, en el contexto de la toma de
decisiones acertadas frente a situaciones
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vinculadas al ejercicio profesional.

IL 4.2 Disefa un plan basado en la reflexién
para el desarrollo individual y grupal de la
asertividad, en el contexto de la toma de
decisiones acertadas frente a situaciones
vinculadas al ejercicio profesional.

IL 4.3 Disefa un plan basado en la reflexién
para el desarrollo individual y grupal del
manejo de conflictos, en el contexto de la
toma de decisiones acertadas frente a
situaciones vinculadas al ejercicio profesional.

IL 4.4 Disefia un plan de desarrollo individual
en base a fortalezas y debilidades, asociado a
la autoconciencia y practica reflexiva para el
establecimiento de la relacion terapéutica.

IV. Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacion

Metodologias y Recursos de Ensefianza -
Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

Lectura obligatoria: entrega de material
bibliografico digital para la preparacion por
parte de los estudiantes de distintas
tematicas a abordar en clases grabadas y
actividades sincrénicas. Considera material
elaborado por el equipo de docentes
incluyendo recurso audiovisual. En ciertas
fechas del calendario quedara programado
el estudio del material obligatorio y en otros
casos, correspondera a lectura a concretar
en los tiempos de dedicacién personal.

Clase grabada: clase tedrica impartida por
profesionales de la salud con experiencia en
el tema a abordar. Podrdn ser realizadas
como presentacion PPT con audio o
grabacién de videos. Las clases grabadas
seran complementadas con la entrega de
material bibliografico para el estudio.

Taller: actividad sincrénica que reune
aspectos tedricos y practicos, permitiendo

El rendimiento académico de los estudiantes sera
expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta
con un decimal de aproximacion. Las centésimas
inferiores al digito 5 no afectaran a la décima. Las
centésimas iguales o superiores al digito 5, se
aproximaran a la décima superior. La nota minima de
aprobacion serd 4,0, con exigencia de un 60%.

Evaluaciones por realizar:

1. Certamen 1: evaluacidén sincrdnica y escrita de

caracter individual respecto a los siguientes
contenidos: Juicio Profesional, El Cuidado, Valores
y principios éticos involucrados en el cuidado,
Cddigo Deontoldgico, Cédigo Sanitario, Modelo
de Comunicacion, Proceso de Enfermeria,
Entrevista y Patrones Funcionales de M. Gordon.

Esta evaluacién podra considerar preguntas de
seleccion multiple y de desarrollo breve, contando
posteriormente con una instancia sincrénica para
la revisidn y retroalimentacién.




la participacién de estudiantes y docentes
mediante plataforma zoom con el propdsito
de integrar conocimientos adquiridos,
resolver consultas y realizar
retroalimentacion. Esta actividad sincrénica
sera grabada y posteriormente compartida
en u-campus, dependiendo de la naturaleza
del taller.

Tele-Simulacién: Dentro de las actividades
sincrdénicas, se contemplan actividades de
simulacion remota para el desarrollo de
habilidades técnicas de atencion clinica:
simulacion entre pares y pacientes
simulados, desarrollo de casos,
demostracién y devolucion procedimental.

Si las condiciones sanitarias lo permiten, se
realizard una  actividad integrativa
presencial con asistencia voluntaria
(excepto para aquellos estudiantes con
inasistencia a jornadas de tele — simulacion
debidamente justificados; en esos casos la
asistencia sera obligatoria)

Actividad en foro: durante todo el semestre
se mantendra abierta la herramienta “foro”
de u-campus con distintas tematicas. Serd
un espacio para la interaccién entre
estudiantes y entre estudiantes y docentes
que permita integrar conocimientos vy
resolver dudas.

Actividad auténoma: actividad orientada a
la reflexidn, integracion tedrica y al trabajo
individual y/o en equipo de pares con
acompanamiento de profesores
encargados, participantes y/o ayudantes
docentes. Cuando corresponda, se
entregard una guia para el desarrollo de la
actividad v posteriormente una
retroalimentacion.

Diario Reflexivo: Dentro de las actividades
auténomas, se contempla la elaboraciéon de
un diario reflexivo el cual, corresponde a
una herramienta docente de ensefianza
aprendizaje. Este diario favorece el “didlogo

2.

Certamen 2: evaluacién sincrdénica y escrita de
caracter individual respecto a los siguientes
contenidos: Examen Fisico General,
Antropometria Adulto e Infantil, Examen Fisico
Especifico, Signos Vitales, Términos Semioldgicos.

Esta evaluaciéon podra considerar preguntas de
selecciéon multiple y de desarrollo breve, contando
posteriormente con una instancia sincrénica para
la revisidn y retroalimentacion.

Presentacion Proceso de Enfermeria: evaluacién
asincréonica de caracter grupal respecto al
desarrollo del Proceso de Enfermeria a propdsito
de un estudio de caso (simulado). Para su
elaboracion, los estudiantes contardn con su
respectiva instruccidn, pauta de evaluacién vy
posteriormente se les entregard  una
retroalimentacioén escrita.

Diario Reflexivo: Evaluacion asincrénica escrita
(digital) de caracter individual sobre la reflexién
personal realizada en las actividades guiadas de la
unidad 4. Para su elaboracion, los estudiantes
contardn con su respectiva instruccion, pauta de
evaluacidn y posteriormente se les entregara una
retroalimentacion escrita.

Evaluacion Practica de Procedimientos: Se
realizard una evaluacidn practica de cardacter
individual mediante aplicacion de 3 pautas de
cotejo en contexto simulado. Las pautas de cotejo
contienen un listado de indicadores de logro en el
gue se constata, en un solo momento, el
conocimiento y habilidad para ejecutar los
siguientes procedimientos bdsicos tratados en la
unidad 3: entrevista, examen fisico adulto y toma
de presidn arterial. Para esto, el/la estudiante
debera elaborar un video con la ejecucién de cada
procedimiento (se obtendra promedio simple
entre las 3 pautas aplicadas).

Las pautas de cotejo a utilizar seran previamente
publicadas y habra una retroalimentacion escrita
al término de la evaluacién.




consigo mismo” mediante el registro escrito

de la reflexion personal realizada en las Nota Final:
actividades guiadas de la unidad 4 del curso, Instrumento evaluacion Ponderacién
con el propésito de desarrollar aprendizajes e Certamen1 15%
significativos, junto con las habilidades de e Certamen 2 15%
reflexion y metacognicion necesarias en un e Presentacién Proceso 20%
profesional de Enfermeria. de Enfermeria

e Diario Reflexivo 25%
Evaluaciones: durar\I’Fe gl transclursq del e Evaluacidn Practica de 25%
semestre se realizardn  evaluaciones Procedimientos

sincrénicas y asincrdénicas, tanto tedricas
como practicas y de elaboraciéon grupal

como individual. . .
Para aprobar el curso: la Nota Final debe ser igual o

superior a 4,0 y debe haber cumplido con un 100% de
asistencia a las 4 jornadas de Tele - Simulacion.

Este curso no considera examen. Si la Nota Final
obtenida es inferior a 4,0 la asignatura se considerara
reprobada.

Para el cumplimiento de este programa se considerara el reglamento general de estudios de
pregrado, reglamento general de estudiantes, documento de orientaciones y lineamientos para el
desarrollo de actividades curriculares de pregrado — segundo semestre 2021 (emanado desde
Vicerrectoria Académica) y lineamientos propios de la Escuela de Salud.




V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

e Rosalinda Alfaro-LeFevre (2014). Aplicacion del proceso enfermero: fundamento del
razonamiento clinico. 8° ed. Barcelona: Wolters Kluwer Health.

e RNAO. (2002). Guia de buenas practicas en enfermeria. Asociacién Profesional de Enfermeras de
Ontario: Establecimiento de la relacidn terapéutica. Toronto, Canada: RNAO
yen:
https://rnao.ca/sites/rnao ca/files/2014 RTerapeutica spp 022014 - with supplement.pdf

e van der Hofstadt Roman, C. J., Marcos, Y. Q., & Sebastian, M. J. Q. (2006). Técnicas de
comunicacion para profesionales de enfermeria. Conselleria de Sanitat.
yen:
http://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2014/11/Tecnicas-de-comunicacion-en-

Enfermeria.pdf

e Suarez, J. L. A., del Castillo Arévalo, F., Fidalgo, D. F., & Meléndez, M. M. (2010). Manual de
valoracion de patrones funcionales. Gijon (Asturias): Servicio de Salud del Principado de Asturias.

e Otras recomendadas por docente encargada del curso y compartidas en u-campus.

Bibliografia Complementaria

e (Caballero, E., Becerra, R., Hullin, C. (2010) Proceso de Enfermeria e Informatica para la Gestion
del Cuidado. 1° Edicion. Mediterraneo.

e NANDA International. (2015). Diagnédsticos Enfermeros. Definiciones y Clasificacion 2015-2017.
Edicién Hispanoamericana. Elsevier.

e Gordon, M. (2007). Manual de Diagnésticos de Enfermeria(11ed.). Espaia: Mac Graw Hill.

e Otras recomendadas por docente encargada del curso y compartidas en u-campus.



https://rnao.ca/sites/rnao%20ca/files/2014_RTerapeutica_spp_022014_-_with_supplement.pdf
http://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2014/11/Tecnicas-de-comunicacion-en-%20Enfermeria.pdf
http://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2014/11/Tecnicas-de-comunicacion-en-%20Enfermeria.pdf

VI. Calendarizacion de actividades semana a semana

UNIDAD 1: ElJuicio Profesional de Enfermeria

Actividades de ensefianza y aprendizaje Actividades
Semana/ Docente a Tiempo de de evaluacion
Fecha Contenidos Metodologia cargo de la Tiempo Tiempo trakl:a'o diagndstica,
actividad sincrénico asincronico ) formativa y/o
personal .
sumativa
Presentacion Programa de Curso + i PEC 08:30 —10:00 i
Planificacion (calendarizacion actividades) [1,5 hrs] [2,8 hrs]
. 10:15-11:45
1 Clase grabada Jessica O. = [15 hrs] Estudio de Evaluacion
27 de Juici(? Profesi.onal en Enfermeria. ] 12.0(’) 1330 EnEREEE diagnéstica
i El cuidado, pilar fundamental en ‘:)CIFUT‘ ' Viviana C. . i 5_h : semana 1y formativa
g Enfermeria obligatoria [1,5 hrs] preparacién
14:30 - 16:00 semana 2
Taller PEC (1,5 hrs] -
Lectura . 08:30 — 10:00
bli . Viviana C. - 15h
Valores y principios éticos involucrados en | ©P'igatoria [1,5 hrs] [2,8 hrs]
el cuidado. Cédigo Deontoldgico 10:15 - 11:45
2 ivi -
Clase grabada Viviana C. [15 hrs] Bl e
03 de Cédigo Sanitario 12:00 — 1330 contenidos -
. Taller PEC : ) - semana 2y
septiembre [1,5 hrs] .,
preparacion
Modelo de Comunicacién Clinica Taller Mario T 14:30 - 16:00 i semana 3
- Marco Referencial ’ [1,5 hrs]
UNIDAD 2: Proceso de Enfermeria y sus etapas
Clase grabada Viviana C - 08:[?105_;2]:00 [ ]
P de Enf i .
3 roceso de Entermerta 10:15 - 13:30 Estudio de
Taller PEC = .
10 de [3,0 hrs] contenidos -
e Entrevista de anermerla. N 14:30 — 16:00 semana .3Iy
Patrones Funcionales de M. Gordon Clase grabada Viviana C - (15 hrs] preparacion
! semana 4
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UNIDAD 3: Procedimientos Basicos de Valoracion

Actividades de ensefianza y aprendizaje Actividades
Docente a . de evaluacion
S Contenidos Metodologia cargo de la Tiempo Tiempo T|emp9 de diagndstica,
Fecha L. L, L trabajo .
actividad sincrénico asincronico formativa y/o
personal .
sumativa
Entrevista de Enfermeria. Taller e 08:30 — 11:45 ) (2,8 hrs]
Patrones Funcionales de M. Gordon [3,0 hrs]
4 Estudio de
Examen fisico general Clase grabada Viviana C. - 12:00-13:30 | contenidos 3
24 de (1,5 hrs] semana 4y
septiembre ) ) preparacion
Antropometria Clase grabada Viviana C. - 14'['1(’)5 h156].00 semana 5
Evaluacid :30-11:4 2,8 hrs
Certamen 1 V? yauon PEC 08:30 > - [ ]
tedrica [3,0 hrs]
5 Estudio de
12:00 -13: i
Examen fisico general y antropometria Taller Viviana C. 00-13:30 - contenidos
01de [1,5 hrs] semana 5y
octubre preparacion
.. . . . 14:30 - 16:00
Examen fisico especifico (segmentario) Clase grabada Viviana C. - (1.5 hrs] semana 6
Signos vitales Clase grabada Viviana C. - 08:[?1(’)5_;2]:00 [2,8 hrs]
10:15-11:4 ;
6 Examen fisico, signos vitales Taller PEC 0:15 h > - Estudio de
[1,5 hrs] contenidos )
08 de . , - 12:00 - 13:30 semana 6y
s Retroalimentacion Certamen 1 - Viviana C. [15 hrs] - preparacion
Instrucciones Presentacion Proceso de 14:30 - 16:00 semana 7
, - PEC -
Enfermeria [1,5 hrs]
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UNIDAD 4: Practica Reflexiva y Relacidon Terapéutica

Actividades de ensefanza y aprendizaje

Actividades

Semana/ Docente a Tiempo de de evaluacion
Contenidos Metodologia cargo de la Tiempo Tiempo P . diagnéstica,
Fecha - L ., trabajo .
actividad sincrénico asincrénico formativa y/o
personal .
sumativa
Lectura . 08:30-11:45 [2,8 hrs]
, . . Viviana C. -
7 Empatia obligatoria [3,0 hrs]
Asertividad Estudio de
N . . flict . o )
29 de egoaaa'on y. maneJ,o <.:Ie con |c. 0s Act|)/|dad 12:00 — 16:00 contenidos
Autoconciencia y practica reflexiva autonoma — PEC - semana?7y
octubre . . [3,0 hrs] -
Diario Reflexivo preparacion
semana 8
Evaluacién 08:30—11:45
2 - PE -
8 Certamen tedrica ¢ [3,0 hrs] Py
Retroalimentacion Certamen 2 + i Viviana C 12:00 -13:30 i Preparacion
29 de Instrucciones periodo de Tele - Simulacion ’ [1,5 hrs] se?’nana 9
octubre Tutoria Presentacion Proceso Enfermeria Actividad Viviana C 14:30 - 16:00
Avance Diario Reflexivo Autéonoma ’ [1,5 hrs]
Unidad 2y 3
9
Entrevista Clinica, Examen Fisico Pediatrico | Tele — PEC + Py
05 de con Antropometria, Examen Fisico Adulto Simulacién (1) 08:30 — 16:00 .,
. , . Profesores - Preparacion -
noviembre | con Antropometria, Control de Signos L. [6,0 hrs]
. . . Participantes semana 10
Asistencia Vitales.
obligatoria
10
Entrevista Clinica, Examen Fisico Pediatrico | Tele — PEC + [ ]
12 de con Antropometria, Examen Fisico Adulto Simulacién (2) 08:30 - 16:00 .,
. 2 . Profesores = Preparacion
noviembre | con Antropometria, Control de Signos .. [6,0 hrs]
. . . Participantes semana 11
Asistencia | Vitales.
obligatoria
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Actividades de ensefanza y aprendizaje Actividades
de
Docente a . .
Semana/ . , . . Tiempo de evaluacion
Contenidos Metodologia cargo de la Tiempo Tiempo . . o
Fecha L . . trabajo diagnéstica,
actividad sincrénico asincrénico .
personal formativa
y/o sumativa
11
. ;. , . . 2,8 hrs
19 de Entrevista Clinica, Examen Fisico Pediatrico Tele — PEC + [ ]
. con Antropometria, Examen Fisico Adulto Simulacién (3) 08:30 — 16:00 .,
noviembre , . Profesores - Preparacién
con Antropometria, Control de Signos .. [6,0 hrs]
. Participantes semana 12
. . Vitales.
Asistencia
obligatoria
12
Entrevista Clinica, Examen Fisico Pediatrico
, .. Tele — [2,8 hrs]
26 de con Antropometria, Examen Fisico Adulto . L. PEC +
. , . Simulacion (4) 08:30 - 16:00
noviembre | con Antropometria, Control de Signos Profesores = o =
. .. [6,0 hrs] Preparacion
Vitales. Participantes
. . semana 13
Asistencia
obligatoria
Entrevista Clinica (sincrénica via zoom)
Asistencia Obligatoria
13 S | 1. Examen fisico general adulto + (2,8 hrs] Evaluacion
o antropometria ;
@ PEC + ., formativa/
03 de © | 2. Examen fisico especifico adulto + Simulacién Profesores | 02-30—16:00 i Preparacion S
.. 1 i . 6,0 hrs evaluaciones )
diciembre ~§) CIMGROMENTE, presencial Participantes [ ] finalas segun
3 3. Examen F|5|c? Pediatrico+ ‘ 5 R
antropometria (integracion 1)
4. Signos Vitales

Actividad Presencial Voluntaria
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Actividades de ensefanza y aprendizaje

Actividades de

Semana/ Docente a Tiempo de evaluacion
Contenidos Metodologia cargo de la Tiempo Tiempo g . diagndstica,
Fecha L. . L trabajo .
actividad sincrénico asincronico formativa y/o
personal .
sumativa
Entrevista Clinica (sincrénica via
zoom)
Asistencia Obligatoria
14 isi
s 1 Examen f|5|cc? general adulto + 12,8 hrs] »
S antropometria PEC + Evaluacidn
10 de 5 | 2 Examen fisico especifico adulto + ) , 08:30 — 16:00 . formativa/
. bt i Simulaciéon Profesores - Preparacion . ,
diciembre c antropometria . .. [6,0 hrs] . sumativa segun
= L. . presencial Participantes evaluaciones ,,
% | 3 Examen Fisico Pediatrico+ finales rotacion
< antropometria (integracion 2)
4  Signos Vitales &
Actividad Presencial Voluntaria
.. Evaluacion
e Examen Fisico Adulto -
. L. . Practica de
e  Medicion Presion Arterial .
procedimientos
2,8h
15 [2,8 hrs]
PEC +
Profesores 08:30 ~16:00 Preparacion
17 de - [6,0 hrs] . .
- Participantes evaluaciones
diciembre ., . , ;
Recuperacién - estudiantes con Segln finales
inasistencias debidamente justificadas corresponda
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Actividades de ensefanza y aprendizaje

Actividades de

Semana/ Docente a Tiempo de evaluacion
Contenidos Metodologia cargo de la Tiempo Tiempo P . diagndstica,
Fecha L. . L, trabajo .
actividad sincrénico asincronico formativa y/o
personal .
sumativa
16 Recuperacion - estudiantes con PEC +
inasistencias debidamente justificadas. i Profesores i 08:30 - 16:00 [2,8 hrs] i
24 de Participantes [6,0 hrs]
diciembre | Cierre de curso; publicacion Nota Final
27 al 31 de diciembre: Semana de Receso Docente y Administrativo Festividades Fin de Afio
17
, 08:30 - 16:00
07 de Envio de actas - PEC - [6,0 hrs] 2,8 hrs] -
enero
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