PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO

Segundo Semestre Académico 2021

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

MEDICNA INTERNA Il / INTERNAL MEDICINE Il

Escuela Carrera (s) Cadigo
SALUD MEDICINA MED3002
Semestre Tipo de actividad curricular
Vi OBLIGATORIA
Prerrequisitos Correquisitos
Medicina Interna |, Fisiopatologia |,
Agentes No
vivos y Enfermedades
Créditos Total horas | Horas sincrénicas/ Horas asmcronl.cas/
. no presenciales
SCT semestrales presenciales semestrales
semestrales
15 450 320 130
Ambito
Profesional

Competencias a las que tributa el curso

Subcompetencias

Ciencias Basicas

C1.1. Aplica saberes fundamentales de las
ciencias, particularmente bioldgicas,
psicolégicas y sociales; para comprender
integralmente los fendmenos
relacionados con el ciclo de la vida de las
personas en contextos de salud-
enfermedad, utilizando un razonamiento
cientifico y critico.

SC1.1.1. Comprende los fendmenos bioldgicos,
fisiologicos, psicoldgicos, socioldgicos y
culturales que influyen en la salud de las personas
y comunidades.

SC1.1.2. Relaciona y jerarquiza los procesos que
caracterizan las diferentes etapas del

ciclo de vida de las personas, familias y
comunidades.
SC1.1.3. Explica las alteraciones bioldgicas,

fisioldgicas, psicoldgicas y socioldgicas que
contribuyen a la presencia de patologias,
discapacidades y disfunciones.

SC1.1.4. Integra factores y determinantes sociales
gue se presentan en los contextos de




salud y enfermedad.

SC1.1.5. Utiliza fuentes de informacion validas,
manejando las bases de datos de

importancia en biomedicina, psicologia vy
socioantropologia que permitan tener acceso e
incorporar informacidn cientifica actualizada.
SC1.1.6. Distingue la informacidn relevante para
su disciplina y/o profesién, en el

contexto de los avances del conocimiento
provistos por las nuevas tecnologias y
descubrimientos.

Ci1.2. Utiliza metodologias de
investigacion coherentes con el estudio
de fendmenos propios de los seres vivos,
para identificar situaciones relacionadas
con el proceso salud-enfermedad de las
personas y su entorno.

SC1.2.3. Relaciona los determinantes de la salud
con los diversos problemas detectados en los
espacios en que se desempefia.

SC1.2.4. Reconoce riesgos y problemas en
diversos ambitos de la salud de las personas y su
entorno, aportando en la construccién de
posibles soluciones a nivel local y regional.

Humanidades

C2.1 Actla en coherencia con los valores
y principios éticos que fundamentan el
ejercicio de su profesién, para la
proteccion de la calidad de vida y salud de
las personas, familias y comunidades,
considerando un enfoque de derecho y
bases epistemoldgicas.

SC2.1.1. Identifica las necesidades emergentes de
la sociedad de la que es parte, para abordarlas
pertinentemente de acuerdo con su quehacer
profesional.

SC2.1.2. Comprende bases epistemoldgicas que
fundamentan el respeto por la diversidad e
inclusion de las personas.

SC2.1.3. Analiza la aplicaciéon de los valores y
principios éticos profesionales que orientan su
guehacer, en contextos de salud.

SC2.1.4. Argumenta sus decisiones y acciones
para la proteccién de la calidad de vida y salud,
respetando los derechos de las personas vy
comunidades.

SC2.1.5. Actla respetando el cddigo sanitario, y el
marco juridico y deontolégico de su profesién.

SC2.1.6. Propone estrategias colaborativas que
promuevan el desarrollo de la autonomia de las
personas como clave para su bienestar y
participacion sociosanitaria.




Genérica

C3.1. Utiliza habilidades
comunicacionales que facilitan Ia
interaccion con las personas, familias,
comunidades y equipos de trabajo,
aumentando la efectividad de su trabajo,
y evitando o resolviendo conflictos.

SC3.1.1. Aplica los axiomas de la comunicacién al

interactuar con personas, familias y
comunidades.
SC3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo,

comunicandose eficientemente con equipos de
trabajo.

SC3.1.3. Elabora un discurso claro y pertinente a

las caracteristicas de las personas y sus
situaciones.
SC3.1.4. Actua asertivamente en las diversas

situaciones que enfrenta durante su desempeiio.

SC3.1.5. Construye documentos escritos,
utilizando redaccién clara y lenguaje coherente.

C3.2. Mantiene una actitud de
permanente autoconocimiento,
autocuidado, autocritica y

perfeccionamiento en su quehacer
profesional con la finalidad de mejorar su
desempeiio y logros en relacién a la salud
de las personas

SC3.2.1. Reflexiona en torno a sus acciones y las
consecuencias de las mismas en su desempefio
profesional.

SC3.2.2. Desarrolla un ejercicio cognitivo y
afectivo para fortalecer sus habilidades y mejorar
las debilidades de su desempenio.

SC3.2.3. Ejecuta acciones que promueven su
autocuidado, para fortalecer su bienestar y
relacion con las personas con quienes se
desempeiia.

Profesional

C4.1. Evidencia conocimientos,
habilidades y actitudes profesionales
para asumir las responsabilidades que le
competen respecto de la salud de las

personas, familias y comunidades,
considerando sus dimensiones
bioldgicas, psicoldgicas, sociales,

culturales y espirituales.

SC4.1.1. Ejerce la profesién médica acorde a sus
responsabilidades legales en distintos niveles de
atencién y escenarios de diversa complejidad,
siendo responsable del diagndstico y elaboracién
de estrategias terapéuticas en acciones
relacionadas con el promover, prevenir,
recuperar y rehabilitar la salud de las personas, a
lo largo de su ciclo vital.

SC4.1.2. Evalda la necesidad y pertinencia de
identificar, informar y colaborar en el rol activo
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que la familia y la comunidad pueden
desempeiiar, para efectos de intervenir sobre los
determinantes sociosanitarios que directa o
indirectamente influyen en el proceso salud-
enfermedad.

SC4.1.3. Educa a las personas y comunidad acerca
de autocuidado, derechos y deberes respecto de
su salud, respetando su autonomia y acervo
cultural y espiritual

SC4.1.4. Reconoce y practica los principios del
profesionalismo contribuyendo activamente a la
salud de las personas y su comunidad, respetando
el marco ético-legal vigente.

C4.2. Plantea hipdtesis diagndsticas
fundamentadas de patologias que, por su
prevalencia o gravedad, debe resolver
como médico general, asi como posibles
diagndsticos diferenciales complejos, que
requieran su derivacion para estudio y
resolucién por especialistas o centros de
mayor complejidadl.

SC4.2.1. Identifica y diferencia las caracteristicas
morfoldgicas, fisioldgicas y psicoldgicas normales,
propias de cada etapa del ciclo vital, detectando
cuando estas se encuentran alteradas

SC4.2.2. Efectia anamnesis completa registrando
la informacién en forma coherente con el motivo
de consulta y considerando las diversas
caracteristicas de las personas segun edad,
discapacidades, gravedad etc. asi como los
aspectos éticos y el contexto de atencion en que
esta se realiza.

SC4.2.3. Desarrolla un examen fisico completo, en
concordancia con la anamnesis obtenida, y las
caracteristicas particulares del examinado
resguardando a la vez su pudor e intimidad vy
teniendo como finalidad buscar fundamento
objetivo a sus hipétesis diagnosticas

SC4.2.4. Evalia en caso necesario el solicitar
estudio complementario para fundamentar sus
diagndsticos, teniendo presente la relacidon
costos-beneficios que ello implica para las
personas y sistema de salud.




SC4.2.5. Formula diagndsticos fundamentados en
la anamnesis, examen fisico, antecedentes
epidemioldgicos y estudio complementario

SC4.3.6. Solicita Interconsultas a especialistas en
forma fundamentada y explicitando la accién
especifica esperada (diagndstico, tratamiento o
control).

C4.3. Disefia e indica plan de tratamiento
para personas con patologias
prevalentes, que como médico general
debe resolver acorde a estandares
establecidos.

SC4.3.1. Indica esquemas de tratamiento no
médico y médico, concordantes con los
diagnodsticos realizados, recursos disponibles vy
caracteristicas particulares de la persona que
atiende, considerando factores como edad,
socioecondmicos, éticos, culturales, patologias
asociadas, red de apoyo, familia y comunidad, etc.

SC4.3.3. Reevalla continuamente sus
diagnodsticos, terapias y evolucién de sus
pacientes con la finalidad de realizar los ajustes
necesarios en bien de la salud de las personas y la
comunidad.

SC4.3.4. Indica acorde a la gravedad,
recuperabilidad y recursos disponibles, la
derivacién de personas para ser atendidos por
otros profesionales, especialistas o instituciones

SC4.3.5. Genera interacciones multiprofesionales
conformando equipos de trabajo, con la finalidad
de contribuir a optimizar la resolucion de
problemas de salud de las personas y comunidad.

Propdsito general del curso

El curso de Medicina Interna Il permitird al estudiante familiarizarse con las principales
patologias que afectan al paciente adulto con respecto a especialidades como Reumatologia,
gastroenterologia, hematologia, endocrinologia, oncologia Y cuidados paliativos tomando en
cuenta los conocimientos adquiridos en ciencias bdsicas. Se realiza acercamiento a
conocimientos clinicos que permiten establecer hipdtesis diagndsticas, planes de trabajo y
tratamiento. Su formacidn en esta disciplina se continua se fusiona con los conocimientos
adquiridos en el curso de Medicina Interna I. Ambos constituyen el eje central de la Medicina,




en torno al cual se desarrollan las diversas especialidades médicas, por lo que Medicina
Interna | y Il se relacionan estrechamente con todo el resto de las disciplinas clinicas.

Resultados de Aprendizaje (RA)

Estudio de entidades clinicas patoldgicas del adulto en relacion con dreas especificas:
reumatologia, gastroenterologia, endocrinologia, hematologia, oncologia e inmunologia. Se
requiere que el/ la estudiante:

Elabore Hipodtesis diagndsticas de manera fundamentada en anamnesis y examen
fisico completo en pacientes con patologia prevalente del adulto, proponiendo un plan
de solicitud de exdmenes con fundamento.

Realice nivel de interpretacién basica hemograma y otros exdmenes de laboratorio
propios de especialidades a estudiar con la finalidad de hacer un andlisis critico de sus
resultados y poder fundamentar los diagndsticos.

Proponga acorde a los diagnésticos y condiciones particulares del paciente, la terapia
médica y no médica pertinente, teniendo como base las normas y pautas existentes
(Ejemplo Guias Minsal).

Evalle criterios para establecer la condicién de gravedad y vulnerabilidad de
pacientes reales y casos clinicos, considerando en ello aspectos clinicos, culturales,
socio sanitarios y espirituales, que puedan repercutir directa o indirectamente en su
evolucidn o condicion de gravedad.

Reconozca condiciones clinicas que por grado de complejidad o gravedad debiesen ser
referidas a especialista y/o centro de atencion de urgencia o de mayor complejidad.
Detecte y analice situaciones de conflicto ético que directa o indirectamente, pueden
afectar a los pacientes, con la finalidad de contribuir a su posible solucién.

Realice auto evaluacion permanente respecto de su nivel de aprendizaje en relacion a
las patologias que enfrenta, asi como su crecimiento en cuanto al desarrollo de la
relacion médico-paciente.

Participe activamente de las actividades clinicas intra y extrahospitalarias, valorando y
respetando la contribucidn que realizan los pacientes y los diversos integrantes del
equipo de salud a su formacion.

Antecedentes generales del semestre en curso.




N° Total de
Semanas del
Curso

Horario /
Bloque horario

Horas Semanales

Horas
sincronicas/
presenciales

Horas
asincronicas/
no presenciales

semanales semanales
Lunes: 8.30 am a
13.30 h
Martes: 14.15 h a
19.30 h
18 Miércoles 8.30 h a 55 18 7

12:00 h; 16.15 h a
19.30 h
Jueves:
19.30 h

16.15 h a

Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC)

Profesor /a Coordinador/a

Elizabeth Caro Pardo
Israel Lavady Nuiez

Elizabeth Caro Pardo
Israel Lavady Nunez

Profesor/a Participante

Profesor/a Invitado

Ayudante
Docente

Cairy Acufia
Aristides Colmenares
Carla Neira

Rodrigo Sandia
Carolina Contreras
Esteban Lizana

Guillermo Silva
Paola Barrios

lll. Unidades, Contenidos y Actividades

Numero de | Resultado de | Nombre de la Duracién en

la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad

1 todos Reumatologia 3

2 todos Gastroenterologia 4

3 todos Endocrinologia 3

4 todos Hematologia 3

5 todos Oncologia 2

Contenidos Indicadores de logro




Reumatologia
Monoartritis/Oligoartritis/Po
liartritis Diagndstico, manejo
inicial. Criterios derivacién
Examenes de laboratorio
complementarios y radiologia
osteoarticular.  Diagndstico
diferencial de las patologias
reumatoldgicas y criterios de
derivacion:
ArtritisReumatoide,

Lupus Eritematoso Sistémico,
Mesenquimopatias

Vasculitis
Espondiloartropatias

Artritis por cristales

Artrosis

Osteopenia y Osteoporosis

Lumbago

Fibromialgia

Realiza diagndstico y diagndstico diferencial en
pacientes con dolor articular en sus
presentaciones: monoartritis, oligoartritis vy
monoartritis. Establece plan de trabajo.
Identifica los principales examenes y pruebas de
relevancia en reumatologia permitiendo definir
plan de trabajo y realizar diagndstico
diferencial.

Reconoce pacientes con artritis reumatoidea,
elabora plan de trabajo, y conoce principios de
tratamiento.

Reconoce pacientes con Lupus eritematoso
sistémico, elabora plan de trabajo y conoce
principios de tratamiento.

Disefia plan de trabajo orientado al diagndstico
de mesenquimopatias.

Reconoce pacientes con presentacion de
vasculitis y elabora planes de trabajo orientados
al diagnéstico.

Conoce diagndstico, plan de trabajo vy
tratamientos de pacientes con artritis por
cristales.

Realiza diagndstico de artrosis, plan de trabajo
y principios de tratamiento.

Orienta plan de estudio orientado al diagndstico
en pacientes con osteopenia, osteoporosis.
Elabora plan de estudio en pacientes con
lumbago.

Diagnostica fibromialgia y conoce tratamiento.

Gastroenterologia

Diarrea aguda.

Diarrea crénica.

Sindrome de malabsorcion.

Sindrome de intestino

irritable

Establece plan de trabajo y tratamiento en
pacientes con diarrea aguda

Reconoce y aplica plan de trabajo y principios de
tratamiento en pacientes con diarrea crénica
Disefia plan de trabajo en pacientes con
sindrome de malabsorcidn.

Realiza diagndstico de sindrome de intestino
irritable, establece plan de trabajo y principios
de tratamiento.

Reconoce cuadro clinico sugestivo de
enfermedad inflamatoria intestinal:
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Enfermedad inflamatoria

intestinal

Enfermedades esofagicas
funcionales y alteraciones de
la motilidad. Reflujo
gastroesofdgico.

Gastritis aguda y cronica.
Infeccion por Helicobacter

pylori

Cancer gastrico

Hemorragia digestiva alta
Hemorragia digestiva baja
Pancreatitis aguda y crénica,
Hepatitis aguda y crodnica,
Insuficiencia Hepatica Aguda
(Hepatitis fulminante).

Indicaciones de trasplante
hepatico.

Cirrosis hepatica
compensada y
descompensada.

Puncion ascitica
Diverticulitis aguda

Cancer de Esofago

Enfermedad de Crohn vy Colitis ulcerativa,
establece plan diagndstico y reconoce principios
de tratamiento.

Identifica principales entidades que
condicionan alteraciones funcionales y de
motilidad esofdgica.

Realiza diagnéstico de gastritis aguda y crdnica,
elabora plan de trabajo, conoce principios de
tratamiento.  Diagnostica  infeccion  por
Helicobacter pylori, su importancia e identifica
esquemas de tratamiento.

Precisa importancia del diagndstico de cancer
gastrico, factores de riesgo, plan de trabajo y
prondstico.

Identifica presentacidn clinica de pacientes con
hemorragia digestiva alta, causas, plan de
trabajo, diagndstico y principios de tratamiento.
Identifica presentacidn clinica de pacientes con
hemorragia digestiva baja, causas, plan de
trabajo, diagndstico y principios de tratamiento.
Realiza diagnéstico de pancreatitis aguda y
cronica, plan de trabajo, diagndsticos
diferenciales, principios de tratamiento.
Conoce entidades nosoldgicas que condicionan
hepatitis aguda y «cronica, diagndstico,
diagnésticos diferenciales, plan de trabajo.
Identifica criterios de hepatitis fulminante e
undicaciones de trasplante hepatico.

Realiza diagndstico de cirrosis hepatica
compensada y desompensada.

Identifica técnica de puncidn ascitica y su papel
en el estudio de pacientes con hepatopatias.
Realiza diagndstico de diverticulitis aguda,
diagnéstico, clasificaciéon, plan de trabajo y
principios de tratamiento.

Precisa importancia del diagndstico de cancer
esofagico, factores de riesgo, plan de trabajo y
prondstico.




Endocrinologia
Hipotiroidismo
Hipertiroidismo

Trastornos funcionales

hipofisiarios

Hipo / Hipercalcemia
Interpretacion de examenes
hormonales, funcionales e
imagenoldgicos

Tumores hipofisiarios
Panhipopituitarismo

Sindrome de ovario

poliquistico
Hipo / Hipercortisolismo
Hipertension endocrina

Nédulo tiroideo

Identifica pacientes con hipotiroidismo, plan de
trabajo y tratamiento.

Identificar pacientes con hipertiroidismo, plan
de trabajo y tratamiento

Reconoce principales trastornos hipofisarios,
diagnésticos diferenciales y principios de
tratamiento.

Inicia plan de bajo en
hipocalcemia e hipercalcemia.
Reconoce principales alteraciones tanto
hormonales como principios de alteracién
imagenolégica en pacientes con patologia
endocrina.

Identifica principales tumores hipofisiarios y
plan de trabajo.

Identifica presentacion clinica de
panhipopituitarismo, plan de trabajo y manejo.
Diagndstica sindrome de ovarios poliquisticos,
establece plan de trabajo y tratamiento.
Establece  diagndstico de  hipertensién
endocrina, plan de trabajo y principios de
tratamiento.

Conoce plan de trabajo de paciente con
diagndstico de nddulo tiroideo.

pacientes con

HEMATOLOGIA

Interpretacion del Hemograma
Indicaciones de mielograma vy
biopsia de medula dsea.
Diagndstico diferencial y
criterios de derivacion por
Anemia

Adenopatias

Leucemia aguda y crdnica,
Sindrome Linfoproliferativo
Sindrome
Hemorragico/purpurico.

Estado de Hipercoagulabilidad.
Uso de Hemoderivados

Reconoce
resultado.
Conoce indicaciones de mielograma y biopsia de
médula ésea

Realiza diagndstico de anemia ferropriva,
megaloblastica y hemolitica, su plan de trabajo
y tratamiento.

Realiza diagndstico de sindrome adenomegalico
y traza plan de trabajo para identificacion de
estudio etioldgico.

Conoce presentacion de Leucemia aguda y
crénica, plan de trabajo y esquema de
tratamiento.

un hemograma e interpreta su
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Conoce presentacion de sindrome
linfoproliferativo, clasificacion, plan de trabajoy
esquema de tratamiento.

Conoce presentacion de sindrome
Hemorragiparo / Purpurico, plan de trabajo,
clasificacién y esquema de tratamiento.
Conoce presentacion de sindrome de
hipercoagulabilidad, plan de trabajo vy
tratamiento.

Identifica tipos de hemoderivados y su
indicacion.

ONCOLOGIA Y CUIDADOS | -

PALIATIVOS

- Screening en cédncer
- Manejo del dolor / cuidados

paliativos / acompafiamiento | -

de buen morir

- Urgencias oncoldgicas -

- Terapia inmunoldgica

- Radioterapia y quimioterapia -

Define cuales son las principales pruebas de
laboratorio orientadas al diagndstico en cancer.
Reconoce determinante spara precisar dolor
cronico en cuidados paliativos y cuidados del
paciente en situacién terminal.

Identifica principales urgencias oncoldgicas,
plan de trabajo y principios de tratamiento.
Conoce terapia inmunoldgica y aplicacién en
patologia oncoldgica.

Reconoce principios de tratamiento
farmacoldgico y radioterapia en pacientes
oncologicos.

IV. Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacién

Metodologias y Recursos de Ensefianza
- Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de
Aprobacion

El curso contarda con: clases dictadas
online, examen clinico objetivo
estructurado (ECOE), andlisis de casos
clinicos, talleres, presentacidn de casos
clinicos con inclusién de analisis ético
segln corresponda en sesiones
realizadas por tutores clinicos,
seminarios preparados por estudiantes.
Por otra parte, se realizaran practicas
clinicas en centros de salud de atencidn
primaria en salud y Hospital Regional de
Rancagua.

Clases Online

Quick Test: pruebas rapidas de seleccidn multiple
sobre los temas considerados en clases
magistrales, aplicados a través de la herramienta
Test de Ucampus. Actividad de cardcter sumativo.
Se trata de Evaluaciones no recuperativas, solo en
caso de justificacidn escrita. Nota en el rango de
1,0 a 7,0 puntos.

Seminarios: Actividad realizadas en grupo de dos
estudiantes. Tema sera indicado con anticipacion,
se aplicard escala de cotejo. Actividad de caracter
sumativo. Se trata de Evaluaciones no
recuperativas, solo en caso de justificacion escrita.
Nota en el rango de 1,0 a 7,0 puntos
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Dictadas por docentes del staff de
medicina interna y/o invitados. Se trata
de la exposicion de sintesis de
conocimientos en relacion al tema
impartido. Las clases del curso de
medicina interna Il serdn sincronicas en
su totalidad. Dentro del total de clases,
se eligieron aquellas que por su
importancia seran consideradas como
clases magistrales. Las mismas contaran
con un resumen de conocimientos
realizados por estudiantes ayudantes
del curso los cuales estaran soportados
por bibliografia recomendada por el / la
docente a cargo. Tras la realizacién de
clases magistrales serd realizada prueba
corta o quick test que tendrd cardacter
sumativo.

ECOE

Examen practico en el que se evaldan
competencias  clinicas:  anamnesis
(historia clinica), exploraciéon, manejo
clinico (diagnéstico, tratamiento vy
seguimiento), habilidades de
comunicacion, habilidades técnicas
(sutura, sondaje, etc) y preventivas. Se
basa en la utilizacién de
“pacientes estandarizados”, es decir, el
/la estudiante tiene delante una
situacion clinica perfectamente
estudiada y delimitada que se desarrolla
en un ambiente clinico real (consulta
médica, urgencias, sala
de hospitalizacién, etc). La situacion
clinica puede escenificarse mediante
pacientes simulados
(actores), maniquies clinicos, imagenes

o pruebas diagnésticas.

Se realizara una primera sesion de
carcacter formativo y una segunda
seion final de caracter sumativo.

Evaluacién de sesiones con tutores clinicos

ECOE: sesion inicial de caracter formativo y sesién
final que incluye todo el temario del curso. Dicha
evaluacién podra ser realizada en las salas de
Simulacién de la UOH. Nota en el Rango de 1,0 a
7,0 puntos. En el caso de inasistencia justificada
podra acceder al examen de segunda
oportunidad. Caracter sumativo.

Examen final: incluye todo el temario del curso.
Cardcter sumativo. Se trata de Evaluacion
recuperativa, solo en caso de justificacién escrita.
Nota en el rango de 1,0 a 7,0 puntos. No
reprobatoria.

Para aprobar el curso la Nota Final debera ser
mayor o igual a 4,0.

El rendimiento académico serd expresado en la
escala de 1,0 a 7,0 hasta con un decimal de
aproximacion. Las centésimas inferiores al digito 5
no afectaran a la décima. Las centésimas iguales o
superiores al digito 5, se aproximaran a la décima
superior. La nota minima de aprobacién serd 4,0,
con exigencia de un 60%. Examen final: instancia
Obligatoria y No Reprobatoria.

En el caso de no poder presentar 1 de las
evaluaciones realizadas posterior a clases
magistrales (quick test), la ausencia no serd
tomada en cuenta para el promedio final de la
actividad si  la inasistencia se justifica
adecuadamente. Si presenta dos inasistencias
justificadas, estudiante tiene el derecho a realizar
evaluacién recuperativa de una de ellas. Si
presenta dos inasistencias no justificadas a las
diferentes actividades del curso se asumira como
falta grave por lo que el curso quedara reprobado.
A partir de 3 inasistencias si bien puede que estén
justificadas se plantea que curso queda
reprobado.
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Sesiones con tutores clinicos

Aplicacién de conocimientos adquiridos
en clases a través de discusion de casos
clinicos, talleres, presentacion
situaciones en contexto clinico con
apoyo de tutor/tutora quien dirige la
intervencion. La  tutoria  clinica
sobrepasa los contenidos aportados
por medicina interna | y Il y busca
integrarse con otros ramos asi como
desarrollar sentido critico y
razonamiento clinico en estudiantes.
Primera sesion de caracter formativa,
siguientes  sesiones de  caracter
sumativo.

Seminarios

Se desarrollardn seminarios por parte
de los / las estudiantes de acuerdo a
temario de medicina internay que seran
previamente asignados. Estard
monitorizado por docentes del staff. Se
aplicard rubrica de cotejo. Actividad
sumativa.

Practica con Pacientes Reales

Actividad practica tutorada por Docente
Clinico, en que el curso se divide en
grupos de estudiantes. Se realizaran en
Campus Clinico en convenio con la UOH.
El campus para este curso sera el
Hospital Regional de Rancagua, Hospital
de Graneros, CESFAM de Gultro,
Hospital de Coinco, Cesfam de Lo
Miranda, Cesfam de Doiiihue. Se
estructurara pasantia e incorporacion a
las actividades que se desarrollen en
atencién directa al usuario. Dicho
espacio serd ideal para desarrollar
habilidades de interrogatorios, examen

INSTRUMENTO DE

PONDERACION

EVALUACION
Quick tests 20%
Seminario 10%
Tutoria clinica 20%
ECOE final 25%
Examen final 25%
NOTA FINAL: 100%
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fisico que lleven a planteamientos
diagndsticos y principios de tratamiento
con pacientes reales. La actividad
realizada serd consignada en una
cuartilla que correspondera con la hoja
de ruta del dia y su conjunto formardan
parte del portafolio de la actividad
practica desarrollada. Considerando
situacidon pandemia y aforos reducidos
se plantea realizar al menos 5 sesiones
practicas durante el curso. Asistencia a
las actividades es voluntaria, no
recuperativa de tipo formativa.

V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

e Bases de la Medicina Clinica para Estudiantes de Medicina. Segunda edicién 2013.

Editores Dr. Daniel Pacheco, Dr. Alberto Estévez.

e Longo DL, Kasper DL, Jameson JL, et al. Harrison. Principios de Medicina Interna. 20
aEdicion2012.EditorialMcGraw—Hill.DisponibleenBiblioteca

Digital UOH

Bibliografia Complementaria

e C.Rozman, F. Cardellach et al. Medicina Interna. XVIII ediciéon. Editorial El Servier.

Disponible en www.elservier.com

e UpToDate®. Disponible en: www.uptodate.com - Access Medicine

(www.accessmedicine.com)
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