PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO

Segundo Semestre Académico 2021

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

Sociedad y Salud Il

Escuela Carrera (s) Cédigo
Salud Enfermerla—Mec!lcma—Terapla SAL1002
Ocupacional
Semestre Tipo de actividad curricular

OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

Sociedad y Salud | No tiene
Créditos Total horas Horas sincr-énicas/ Horas asincré'nicas/
SCT semestrales presenciales no presenciales
semestrales semestrales
5 150 81hs 69 hs
(4h 30’ x 18 semanas) (3h 45" x 18 semanas)

Ambito

Ciencias basicas
Humanidades
Genérico

Competencias a las que tributa el curso

Subcompetencias

La Competencias 1.1 de Ciencias Basicas

Aplica saberes fundamentales de las ciencias,
particularmente biolégicas, psicolégicas y sociales;
para comprender integralmente los fenémenos
relacionados con el ciclo de la vida de las personas
en contextos de salud-enfermedad, utilizando un
razonamiento cientifico y critico.

Sub Competencias

1.1.1. Comprende los fendmenos bioldgicos,
fisiolégicos,  psicoldgicos,  socioldgicos vy
culturales que influyen en la salud de las
personas y comunidades.

1.1.4. Integra factores y determinantes sociales
que se presentan en los contextos de salud y
enfermedad.

Utiliza metodologias de investigacién coherentes
con el estudio de fendmenos propios de los seres
vivos, para identificar situaciones relacionadas
con el proceso salud-enfermedad de las personas
y su entorno.




La Competencias 1.2 de Ciencias Basicas

Utiliza metodologias de investigacion coherentes
con el estudio de fendmenos propios de los seres
vivos, para identificar situaciones relacionadas con
el proceso salud-enfermedad de las personas y su
entorno.

Sub Competencias

1.2.1 Identifica situaciones que directa o
indirectamente influyen sobre la salud de los
individuos.

1.2.2. Aplica métodos consistentes como
herramientas para la investigacion en
biomedicina, psicologia y socioantropologia.
1.2.3 Relaciona los determinantes de la salud con
los diversos problemas detectados en los
espacios en que se desempefia.

1.2.4 Reconoce riesgos y problemas en diversos
ambitos de la salud de las personas y su entorno,
aportando en la construccion de posibles
soluciones a nivel local y regional.

1.2.5 Comunica el resultado de su investigacion,
a través de un medio oral y/o escrito,
proponiendo cuando sea pertinente,
proyecciones o mejoras a la salud de Ia
comunidad local y/o regional.

La Competencia 2.1 de Humanidades

Actla en coherencia con los valores y principios
éticos que fundamentan el ejercicio de su
profesidn, para la proteccién de la calidad de vida
y salud de las personas, familias y comunidades,
considerando un enfoque de derecho y bases
epistemoldgicas.

Sub Competencias

2.1.1. Identifica las necesidades emergentes de
la sociedad de la que es parte, para abordarlas
pertinentemente de acuerdo a su quehacer
profesional.

2.1.2. Comprende bases epistemoldgicas que
fundamentan el respeto por la diversidad e
inclusién de las personas.

La Competencia Genérica 3.1

Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan
la interaccién con las personas, familias,
comunidades y equipos de trabajo, aumentando la
efectividad de su trabajo, y evitando o resolviendo
conflictos.

Sub Competencias

3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo,
comunicandose eficientemente con equipos de
estudio y trabajo.

La Competencia Genérica 3.2

Mantiene una actitud de permanente
autoconocimiento, autocuidado, autocritica vy
perfeccionamiento en su quehacer profesional con
la finalidad de mejorar su desempefio y logros en
relacién a la salud de las personas

Sub Competencias

3.2.1. Reflexiona en torno a sus acciones y las
consecuencias de las mismas en su desempeifio
profesional.

3.2.2. Desarrolla un ejercicio cognitivo y afectivo
para fortalecer sus habilidades y mejorar las
debilidades de su desempefio.

Propdsito general del curso




Propoésitos formativos generales de la serie de cursos Sociedad y Salud I, II, lll y IV

Estos cursos propenden a que, de manera gradual, progresiva y mediante un trabajo en equipo, los
estudiantes de las carreras de Enfermeria, Medicina y Terapia ocupacional:

- Reconozcan diversos factores que directa o indirectamente, afectan la salud de las personas y la
comunidad, y propongan iniciativas de intervencion conjunta.

- Desarrollen desde diferentes perspectivas transdisciplinarias elementos basicos para el analisis de la
salud, que le capaciten para una mayor comprensién del proceso salud- enfermedad, los sistemas de
salud y los sujetos de salud, en el marco de sus determinantes, causas y contextos.

- Desarrollen un fuerte compromiso con las personas de la comunidad regional, interesandose por sus
problemas y necesidades.

- Valoren la riqueza de la experiencia del trabajo conjunto con estudiantes de las carreras de medicina,
Enfermeria y Terapia ocupacional.

Propésito formativo de Sociedad y Salud I

El propésito de este curso es contribuir a que los estudiantes de las carreras de la salud realicen un
analisis y descripcidn critica de la situacion de salud-enfermedad de una comunidad o territorio,
mediante la adquisicidn y aplicacién de herramientas de investigacidon cuantitativa y cualitativa. En
base a este proceso se espera que las y los estudiantes profundicen y comprendan los procesos de
salud-enfermedad desde una mirada colectiva y territorial.

Resultados de Aprendizaje (RA)

- RAL. Explicar el actuar de los sistemas de apoyo social del Estado y de la Sociedad Civil a partir del
analisis de distintas situaciones de vulnerabilidad social mostradas en un documental.

- RA2. Explicar la situacidn de salud de un territorio, a partir del andlisis documental de informacién e
indicadores sociosanitarios, contenidos en fuentes disponibles en la web, evidenciando los factores y
condiciones sociales que impactan en el proceso de salud-enfermedad de la comunidad.

- RA3. Explicar la situacién de salud de un territorio obteniendo informacién de un/una funcionaria del
nivel de atencién primaria de salud de un territorio de la VI region, aplicando una entrevista
semiestructurada, evidenciando los factores y condiciones sociales que impactan en el proceso de
salud-enfermedad de la comunidad, resguardando la integridad de las personas segln los principios
bioéticos.

- RA4. Reportar la situacion de salud de un territorio adscrito a la Atencién Primaria de Salud,
informando todo el proceso realizado para su difusién en la comunidad.

Il. Antecedentes generales del semestre en curso.

o Horas Horas
N° Total de . s, s
Horario / sincrénicas/ asincrénicas/ no
Semanas del . Horas Semanales . .
Curso Bloque horario presenciales presenciales
semanales semanales
4,5 3,75
8,25 h ’ ,
18 Lunes 08:30-13:30 ,(8 h fSrar:]/i;irtT:Jir)]a horas/semana horas/semana
(4 h 30 minutos) | (3 h 45 minutos)




Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC)

Profesor /a Coordinador/a

Carla Mufioz Nancupil (seccién 1)
Daniela Aravena Cdceres (Seccion 2)
Nicole Pavez Gallegos (Seccion 3)

Profesor/a Participante

Ayudante

Profesor/a Invitado
/ Docente

Valeria Campos y Ricardo Cartes (seccion 1)

Karla Herrera (seccién 2)

Francisca lvys y Elizabeth Ayala (seccion 3)

lll. Unidades, Contenidos y Actividades

Numero de Resultado de Nombre de la Duracion en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
1 RA1 Respuesta sociosanitaria en el 5
territorio

Contenidos

Indicadores de logro

e Sistemas de apoyo social
® Modelo de atencion integral en
Salud (MAIS): sectorizacion,
organizacién del centro de salud, equipo
de salud y poblacidn a cargo.

® |dentifica los sistemas de apoyo social del Estado y de
la sociedad civil presentes en nuestro pais.

® Realiza un analisis critico sobre los roles del Estado y |a
sociedad civil en las respuestas de apoyo social ante
situaciones de vulnerabilidad sociosanitaria.

e Explica los fundamentos de la sectorizacion en el nivel
de atencion primaria, relacionandolos con
establecimientos de la VI region.

e Explica la organizacion de un centro de atencidn
primaria de salud, la conformacidn del equipo de salud y
la poblacidn a cargo en establecimientos de salud de la VI
region

Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
2 RA2, RA3Y RA4 Aplicacién de metodologias de 13
investigacion cuantitativa y
cualitativa
Contenidos Indicadores de logro

e Metodologias de investigacién
cuantitativa: Busqueda e interpretacién
de indicadores sociosanitarios

e Metodologias de investigacion
cualitativa: Andlisis documental

e Metodologias de investigacidn
cualitativa: Entrevista semiestructurada

e |dentifica distintos tipos de indicadores sociosanitarios
reconociendo la utilidad de la informacién que aportan
para caracterizar a una comunidad.

e Utiliza fuentes de informacién de calidad para la
obtencién de datos que permita caracterizar a una
comunidad

e Compara 2 grupos
indicadores sociosanitarios

poblacionales interpretando




(di

informacién)

sefio de guidn y anadlisis de la | ® Aplica técnicas de andlisis documental para
caracterizar a una comunidad

e® Disefia un guion de entrevista semiestructurada para
obtener informaciéon de la situacion de salud -
enfermedad de un territorio adscrito a la atencién
primaria de salud.

e Aplica una entrevista semiestructurada a un/a
referente de la Atencidn Primaria de Salud

® Analiza la informacién obtenida de la entrevista
semiestructurada aplicada, identificando distintas
categorias tematicas.

e Elabora uninforme escrito con la informacién de todo
el proceso realizado.

Iv.

Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacion

Metodologias y Recursos de Enseilanza -
Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

Videoclases: videos de presentacion de
los distintos contenidos de la asignatura,
tendrdn una duracién mdaxima de 40
minutos cada uno, buscan ser una
orientacién de los aspectos
fundamentales que deben ser revisados
en otras fuentes de informacion.
Material de profundizacién: distintos
recursos que la docente enviard a los
estudiantes para que profundicen en los
contenidos presentados en las
videoclases, por ejemplo: articulos de
investigacion, apuntes, documentales,
guias ministeriales, etc.

Talleres grupales: actividades grupales
para que los estudiantes apliquen el
conocimiento adquirido, por ejemplo:
analisis de casos, preguntas de reflexién
en torno a un documento, mapas
conceptuales, analisis de documental, etc.
Sesiones virtuales en vivo: via “Zoom”,
“Meet” u otras plataformas disponibles,
tendran una duracidon aproximada de 1
hora y se realizardan dentro del bloque
horario destinado a la asignatura con el fin
entregar contenidos, analizar textos,
responder dudas de los contenidos vistos
en videoclases, etc.

Tutorias virtuales: Actividades
sincrénicas donde cada grupo contard con

Durante el semestre se realizardn las siguientes
actividades evaluadas con la siguiente ponderacion®:

Certamen tedrico individual (1): 25%
Control individual (1): 5%

Taller grupal (1): 10%

Informes de avance (2): 20%
Informe final: 20%

Coevaluacion (4): 20%

La nota de presentacion, alcanzada durante el
desarrollo del curso, equivale al 100% de la nota final.
El curso es aprobado con una nota de presentacion
igual o superior a 5,0. En caso de encontrarse con nota
de presentacién inferior a 5,0 debera rendir un examen
oral

Ademas, en caso de obtener una nota inferior a 5,0 en
el promedio de coevaluacion, el o la estudiante deberd
rendir un examen oral de manera obligatoria,
independiente de que su promedio final sea superior a
5,0

En caso de rendir el examen de la asignatura este tiene
una ponderacion del 30% en la nota final.

Quienes no contesten las co-evaluaciones en los plazos
establecidos tendran como calificaciéon la nota minima
(1,0) independiente de la nota asignada por su grupo.




un espacio de retroalimentacién vy
orientacién de la docente a cargo del
curso, a fin de monitorear la progresion
del trabajo con la organizacidon social
asignada y resolver dudas o situaciones de
los estudiantes.

Actividad practica con la comunidad:
Contactos remotos con referente de APS,
la asignatura contempla al menos 3

Quienes tengan un promedio de co-evaluacién por
actividad de 1,0 ademads serdn calificados con nota
minima (1,0) en dicha actividad

Las evaluaciones recuperativas de la asignatura seran
en modalidad oral.

El examen de la asignatura tiene cardcter acumulativo
y modalidad oral.

instancias de interaccion, a fin de aplicar
el contenido visto en una experiencia real
de caracterizacion de un territorio
adscrito a la Atencidn primaria de salud.

*Las actividades, cantidad de actividades vy
ponderaciones podrian cambiar durante el transcurso
del semestre, en funcidon de la evolucién de la crisis
sanitaria producto del COVID-19 y otras situaciones del
contexto politico, social y/o académico. En caso de
cambios éstos seran informados con la debida
anticipacién.

NOTAS:

- La asistencia a actividades practicas (salidas a terreno,
seminarios, talleres, entre otros) serd de CARACTER
OBLIGATORIO para todos los estudiantes conforme al
articulo 46 del Reglamento de estudios de pregrado.

- La asistencia a evaluaciones es obligatoria. Quienes no
asistan, deben justificar su inasistencia en un plazo de
3 dias habiles en Direccién de Asuntos Estudiantiles:
https://ucampus.uoh.cl , opcidn “solicitudes” vy
seleccionar “justificacién de inasistencias”.

- En el caso que la situacién no sea debidamente
regularizada, se cambiard al concepto "R" (Reprobado)
de acuerdo con el articulo 44 del Reglamento de
estudios de pregrado.

V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

® Gibbs G. El andlisis de datos cualitativos en Investigacién Cualitativa. Coleccién Investigacion
Cualitativa, Uwe Flick. Ediciones Morata. 2012, Madrid, Espafia.
e Hernandez, R. Capitulo 14. Metodologia de la Investigacion. 6° Edicion. México. 394 — 467.

MCcGRAW-HILL / INTERAMERICANA EDITORES, S.A. DE C.V. Disponible en httQ:[{librOS—
uoh.uoh.cl.ezproxy.uoh.cl:2048/ESCUELADESALUD/MEDICINA/Metodologiadelainvestigacio
n/2/

® Peroni, A. (2017). Formulacion de proyectos socio-preventivos. Nucleo de Evaluacién de Politicas

Publicas. Disponible en https://es.scribd.com/document/439518626/Peroni-a-Formulacion-de-

Proyectos-Socio-Preventivos
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e NU. CEPAL, (2005). Indicadores de desempefio en el sector publico. ILPES. Disponible en
https://www.cepal.org/es/publicaciones/5611-indicadores-desempeno-sector-publico

e Orientaciones para la implementacién del Modelo de Atencidn Integral de Salud Familiar y
Comunitaria, MINSAL. Disponible en
https://www.minsal.cl/portal/url/item/e7b24eef3e5cb5d1e0400101650128e9.pdf

Bibliografia Complementaria

e Becerril-Montekio, V., Reyes, J., & Manuel, A. (2011). Sistema de salud de Chile. Salud Publica de
Meéxico, 53, s132-s142.

e Bonita, R. (2008). Epidemiologia bdsica. OPS.

e OMS (2011). Cerrando la brecha: la politica de accion sobre los determinantes sociales de la salud.
OMS.

e Organizacién Panamericana de la Salud. (2002). La salud publica en las Américas: Nuevos
conceptos, andlisis del desempefio y bases para la accion. OPS.

e OMS (2000). Capitulo 2 ¢Cuan bueno es el desempefio de los Sistemas de Salud? Informe sobre la
salud en el mundo 2000- Mejorar el desempefio de los sistemas de salud. 23-29. OMS.

e Villa, A., Moreno, L. & Garcia de la Torre, G. (2012). Epidemiologia y estadistica en salud publica.
McGraw-Hill
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VI. Calendarizacion de actividades semana a semana

UNIDAD I: Respuesta sociosanitaria en el territorio

Semana / Fecha*

Contenidos y Metodologia

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo sincrénico / presencial
en hrs

Tiempo asincrénico / no
presencial en hrs
(trabajo autonomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluacion
diagndstica, formativa
y/o sumativa

Semanal Contenidos: 4h30 3h45
23/08/2021 - Presentacion de la asignatura - Presentacion de equipo - Videoclase: Sistemas de
- Sistemas de apoyo social docente, programa y aspectos apoyo social
administrativos de la asignatura | - Capsula pauta de evaluacién
- Instrucciones para la - Revisién de documental
conformacion de grupos de “cémo sobreviven los pobres
trabajo en EEUU”
- Entrega de instrucciones de
taller 1
Semana 2 Contenido: 4h30 3h45 Evaluacion Sumativa - Taller
30/08/2021 - Sistemas de Apoyo Social - Sesidn sincrdnica de resolucién | Tiempo protegido para n°1 Analisis critico de

dudas sobre el contenido

desarrollo de taller 1: Analisis
critico de documental “Cémo
sobreviven los pobres en
EEUU”

documental “cdémo
sobreviven los pobres en
EEUU” (ponderara el 10% de
la asignatura)

Evaluacién Sumativa -
Coevaluacion 1 Taller n°1
(ponderara el 5% de la
asignatura)

Viernes 03/09/2021




Semana 3 Contenido: 4 h 30 3h4%
06/09/2021 - Modelo de Atencidn Integral de - Sesidn sincrénica de resolucidn | - Videoclase: MAIS: conceptos
Salud dudas sobre el contenido y elementos clave, modelo de
atenciodn, poblacién a cargo
(Capitulo 1).
- Lecturas obligatorias
Semana 4 Primera Semana de receso / Fiestas patrias
13/09/2021
Semana 5 Contenido: 4 h 30 3 h4%
20/09/2021 - Modelo de Atencidn Integral de - Sesidn sincrénica de resolucion | - Videoclase: MAIS:
Salud dudas sobre el contenido organizacion del centro de
salud (capitulo Il).
- Lecturas obligatorias
- Habilitacion de foro grupal
para resolucion de dudas
Semana 6 Contenido: 4 h 30 3 h4%
27/09/2021 - Modelo de Atencidn Integral de - Sesidn sincrdnica de resolucidn | - Videoclase: MAIS: trabajo
Salud dudas sobre el contenido con la red (capitulo Il).
- Lecturas obligatorias
- Habilitacion de foro grupal
para resolucion de dudas
Semana 7 Contenido: 4 h 30 3 h4% Evaluacién Sumativa -
04/10/2021 semanasdelalala5 Certamen 1: contenidos - Habilitacion de foro grupal Certamen 1 (ponderarad el
semanas 1-5 para resolucién de dudas 20% de la asignatura)
Lunes 04/10/2021
SEATENE Segunda semana de receso
11/10/2021

UNIDAD II: Aplicacion de metodologias de investigacidn cuantitativa y cualitativa




Semana 9 Contenido: 4 h 30 3h4% Evaluacién Sumativa —
18/10/2021 - Metodologias de investigacidn - Control individual Control individual
cuantitativa: Busqueda e - Videoclase: Indicadores (ponderara el 10% de la
interpretacion de indicadores sociosanitarios asignatura)
sociosanitarios - Sesidn sincrénica de resolucién Lunes 18/10/2021
dudas sobre el contenido
- Retroalimentacion Certamen
- Entrega de indicaciones
Avance 1
Semana 10 Contenido: 4 h 30 3 h4% Evaluacién Sumativa -
25/10/2021 - Metodologias de investigacién Tutoria grupal sincroénica: - Tiempo protegido para Avance 1 (ponderara el 10%
cuantitativa: Indicadores desarrollo de Avance N°1 elaboracidn de Avance N°1 de la asignatura)
Sociosanitarios Evaluacién Sumativa -
- Metodologias de investigacién Coevaluacion 2 Avance 1
cualitativa: Andlisis documental (ponderara el 5% de la
asignatura)
Viernes 29/10/2021
Semana 11 FERIADO
01/11/2021
Semana 12 Contenido: 4 h 30 3 h4%
08/11/2021 - Metodologias de investigacién - Videoclase: Entrevistas - Capsula pauta de evaluacién

cualitativa: Entrevista

semiestructurada (disefo de guiony

analisis de la informacidn)

cualitativas, entrevista semi-
estructurada, Guion de
entrevista

- Sesion sincronica de resolucion
dudas sobre el contenido

- Entrega de indicaciones y
pauta de evaluacién del Avance
N°2

de Avance N°2

10




Semana 13 Contenido: 4 h 30 3h4% Evaluacién Sumativa -
15/11/2021 - Metodologias de investigacién Taller grupal sincrdnica: Disefio | Tiempo protegido para Avance 2 (ponderara el 10%
cualitativa: Entrevista de guidn de entrevista semi- elaboracion de avance N°2 de la asignatura)
semiestructurada (disefio de guiony estructurada. Evaluacién Sumativa -
analisis de la informacidn) Coevaluacion 3 Avance 2
(ponderara el 5% de la
asignatura)
Viernes 19/11/2021
Semana 14 Contenido: 4 h 30 3h4%
22/11/2021 - Metodologias de investigacién - Videoclase: Analisis de Tiempo protegido para
cualitativa: Entrevista entrevista semiestructurada aplicacion y transcripcion de
semiestructurada (disefio de guiony - Sesidn sincrénica de resolucidn | entrevista
analisis de la informacidn) dudas sobre el contenido
Semana 15 Contenido: 4 h 30 3 h4%
29/11/2021 - Metodologias de investigacién Tutoria grupal sincrdénica: Tiempo protegido para analisis
cualitativa: Entrevista analisis de entrevista ya de entrevista
semiestructurada (disefo de guiony transcrita - Capsula pauta de evaluacién
analisis de la informacidn) - Instrucciones y
recomendaciones para
elaboracién de informe final
- Presentacion de rdbrica de
informe final
Semana 16 Elaboracién Informe final 4 h 30 3 h4% Evaluacién Sumativa -
06/12/2021 - Sesidn sincrénica de resolucidn | Tiempo protegido para Informe Final (ponderara el

dudas sobre elaboracién de
informe final

- Habilitacion de foro grupal de
resolucion de dudas

elaboracion de informe final

20% de la asignatura)
Evaluacién Sumativa -
Coevaluacion 4 Informe
Final (ponderard el 5% de la
asignatura)

Viernes 10/12/2021

11




Semana 17
13/12/2021

Evaluaciones recuperativas y plenaria de cierre

Evaluacién Sumativa —
Corresponden a cada
evaluacion pendiente que
tengan las/os estudiantes, en
modalidad oral (ponderara
de manera diferenciada
segun actividad a recuperar)
Lunes 13/12/2021

Semana 18
20/12/2021

Examen de asignatura

Evaluacién Sumativa -
Examen de caracter
sumativo y en modalidad
oral (ponderara el 30% de la
asignatura)

Lunes 20/12/2021

Semana 19
27/12/2021

Semana de receso docente y administrativo

12
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