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PLANIFICACION DE CURSO

Primer Semestre académico 2021 - Docencia Remota de Emergencia

l. ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Asignatura: CONTABILIDAD | Codigo:

Semestre de la Carrera: | SEMESTRE I

Carrera: | INGENIERIA COMERCIAL

Escuela: | CIENCIAS SOCIALES

Docente(s): | LUIS SANTIAGO CORDOVA GRANIFFO

Ayudante(s):

Horario: | LUNESY VIERNES 8.30-10.00 HORAS

Créditos SCT: 2.3 Tiempo de trabajo 3 horas

Carga horaria semestral®: 70 horas sincrénico semanal:

Carga horaria semanal: 3 horas Tiempo de trabajo 5 horas
asincrénico semanal:

Il RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

Entregar herramientas técnicas fundamentales al futuro Ingeniero Comercial, al conocer las
1) principales caracteristicas del sistema de informacion mas importante dentro de la
organizacién y la informacion como elemento clave para el proceso de toma de decisiones

Alumno conozca y aprenda elementos basicos de la contabilidad, asi como su aplicacién en

2) e . . - i
el andlisis e interpretacidn de informacion financiera.

Alumno conozca y aprenda la interaccién de la informacién proporcionada por la
3) contabilidady la interrelacion con sus usuarios: acreedores, accionistas, mercado financiero
, organismos reguladores, clientes proveedores y otros grupos de interés.

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincrénico y auténomo/asincrénico) en-el semestre.
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. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD: Conceptos bdsicos de contabilidad

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Semana Contenidos

Tiempo sincrénico

Tiempo asincronico
(trabajo autonomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluacion diagndstica,
formativa y/o sumativa

Introduccion al mundo de
los negocios y la

1 informacion financiera:

Tipos de Organizaciones y

tipos de estructura legal

Evaluacién Diagnostica

Definicion, estructura 'y
2 objetivos del sistema
contable

Introduccidn.al proceso
contable bdsico:-ecuacion
de inventario , registros y

salida del sistema.

Evaluacién Control de lectura 25%

Introduccion al proceso
contable bdsico: ecuacion
de inventario , registros y

salida del sistema.
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UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD: Contabilidad financiera , administrativa y tributaria

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo asincronico

Actividades de evaluacidn diagndstica,

Semana Contenidos . S . z q ;
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
Introduccion al proceso
5 contable bdsico: ecuacion 3 5 Evaluacién Trabajo en grupo registros
de inventario, registros 'y contables basicos 25%
salida del sistema.
Definicion, estructura 'y
6 objetivos de la 3 2
contabilidad financiera
Definicion, estructura y
7 objetivos de la 3 5

contabilidad
administrativa y tributaria

V.

UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD: Estado Financieros

Semana

Contenidos

Actividades de ensefanza y aprendizaje

Tiempo sincrénico

Tiempo asincronico
(trabajo autonomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluacion diagnostica,
formativa y/o sumativa
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Balance General ;
Caracteristicas , tipo
estructura, tipo de
informacion que
proporciona

Balance General;
Caracteristicas , tipo
estructura, tipo de
informacion que
proporciona

Evaluacién grupal presentacion de
Balance General 25%

10

Estado de Resultados:
Caracteristicas, tipo
estructura, tipo de

informacion que
proporciona

11

Estado-de Resultados;
Caracteristicas, tipo
estructura, tipo de
informacion que
proporciona

12

Estado de Flujos de
efectivo; Caracteristicas,
tipo estructura, tipo de
informacion que
proporciona

13

Estado’de Flujos de
Efectivo, Caracteristicas,
tipo-estructura, tipo de
informacion que
proparciona

Evaluacion grupal presentaciéon e
interpretacion de Estado de Resultados
. Andlisis de rentabilidad de una
organizacién

14
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VL. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

4 evaluaciones 25% cada una:
1 Lectura (individual)

2 trabajo grupal

3 trabajo gripal

4 trabajo grupal

VII. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS

. GUA: Guajardo, “Contabilidad para no contadores”,

segunda edicidon, McGraw-Hill.

SWSF: Stickney, Weil, Schipper & Francis, “Contabilidad Financiera: Una introduccidén a
conceptos, métodosyusos”, primeraedicidn,Cengage Learning

VIII. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

Anthony , Robert : “ Contabilidad informacién para la toma de decisiones”




