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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) 4)IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA LENGUAJE Y SU DIDACTICA I/ LANGUAGE AND ITS TEACHING
ACTIVIDAD
CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Educacion
CARRERA Pedagogia en Educacion TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria / Electiva
Parvularia
CODIGO PEP2302-1 SEMESTRE 5
CREDITOS SCT-Chile 6 SEMANAS 15
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
DIRECTA
9 45 45
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
NO TIENE

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

La asignatura Lenguaje y su Didactica | esté orientada a proporcionar a las y los estudiantes los conocimientos tedricos y
practicos fundamentales para comprender el desarrollo del lenguaje y su estrecha relacién con el pensamiento en la
primera infancia, especialmente en nifios y nifias de 0 a 4 afios. Este curso aborda las bases cognitivas, bioldgicas y
socioemocionales que sustentan la adquisicion y evolucidn del lenguaje oral, considerando las influencias del contexto
sociocultural y las interacciones significativas entre el adulto y el nifio.

La asignatura entrega herramientas metodolégicas para la planificacion, disefio e implementacion de estrategias
pedagdgicas que favorezcan la estimulacion y el fortalecimiento del lenguaje verbal en esta etapa crucial, en coherencia
con el nucleo de Lenguaje Verbal de las Bases Curriculares de la Educacién Parvularia. Se promueve una mirada
inclusiva que considera la diversidad de los nifios y nifias, asi como el trabajo colaborativo con las familias para potenciar
el desarrollo lingistico en diversos contextos.
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El curso enfatiza la reflexion critica sobre la préctica docente, el uso de métodos didacticos basados en evidencia , v el
disefio de instrumentos de evaluacion pertinentes para monitorear y ajustar las experiencias de aprendizaje, con el fin de
promover un desarrollo integral y temprano del lenguaje oral en la primera infancia.

2.3. Aprovechar la multiplicidad de recursos disponibles en el entorno, en atencion a las caracteristicas, necesidades,
potencialidades e intereses de los parvulos, para desarrollar propuestas pedagégicas.

2.4 Manejar conocimientos en distintas &reas del saber para favorecer el desarrollo integral de los parvulos.

2.5 Desarrollar propuestas pedagégicas que faciliten los procesos de transicion que vivencian los nifios entre los
diferentes niveles de la educacion Parvularia y entre la educacion Parvularia y la educacion basica.

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Al terminar con éxito esta asignatura, los estudiantes seran capaces de:

o~

RA1: Comprender diversos modelos tedricos que subyacen al origen, desarrollo y a la adquisicién del lenguaje oral.

RA3: Conocer distintos estadios y campos del desarrollo del lenguaje, de acuerdo con variadas autorias. .

RA5: Conocer las funciones del lenguaje e identificar la importancia de potenciarlas en la edad temprana.

RAG: Disefiar, implementar y evaluar propuestas didacticas para el fortalecimiento de la lengua materna en el primer ciclo
de educacién Parvularia.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Desarrollo del lingiiistico de 3 a 6 afios: Bases biopsicosociales y sus
implicancias en el desarrollo del lenguaje

e Cerebroy lenguaje: Bases cognitivas del desarrollo del lenguaje

e Relacion entre pensamiento y lenguaje: enfoques de Piaget y Vygotsky.

e Teorias acerca del desarrollo del lenguaje.

e Dimensiones vy funciones del lenguaje segun Halliday y Bruner.

e Conceptos y caracteristicas  del lenguaje oral.

e Ellenguaje: su sentido y significado. Papel del contexto sociocultural

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

-Clases expositivas
-Talleres en clases
-andlisis de textos
-anélisis de casos
-mapas conceptuales
-simulaciones.
-anélisis de videos.

UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS
2. Adquisicion y desarrollo del lenguaje en parvulos de 0 a 4 afios

e Adquisicion y desarrollo del lenguaje (hitos, contextos e interacciones que lo facilitan e influencias socioculturales)
e FEtapas del desarrollo del Lenguaje: Desarrollo prelinguistico: balbuceo, proto conversaciones, gestos.

e Desarrollo linglistico inicial: primeras palabras, holofrases, combinaciones de dos palabras.

e FEtapas y hitos del lenguaje segun distintas autorias.

¢ Influencia de factores internos y externos (salud, estimulacién, bilingtiismo, contexto familiar).

e Trastornos del lenguaje Sefiales de alerta y deteccion temprana de posibles dificultades (una mirada desde la educacion
Parvularia).
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Trabajo colaborativo con las familias para potenciar el desarrollo lingiistico en diversos contextos

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

-Clases expositivas

-Talleres en clases

-andlisis de textos
-Fichas bibliograficas
-andlisis de casos
-mapas conceptuales

-simulaciones.

-analisis de videos.

UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Estrategias metodoldgicas para el desarrollo del lenguaje oral

Estrategias de estimulacion temprana del lenguaje oral: Juegos verbales, narracién, canto y poesia infantil como recursos
didacticos

BCEP en el ambito de la lenguaje verbal de 0-4 afios.

Programas y experiencias de potenciacion de la lengua oral en nifios/as de 0 a 4 afios. Fortalecimiento Iéxico, semantico,
sintactico y pragmatico.

Estrategias e interacciones pedagogicas para el desarrollo del lenguaje oral.
Alfabetizacion inicial.

Modelos de planificacion en el area de lenguaje

Disefio de experiencias de aprendizaje vinculadas al nucleo Lenguaje Verbal de las BCEP.

Rol del educador(a) y la familia en la estimulacién del lenguaje.
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RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

.-Clases expositivas
-Talleres en clases
-anélisis de textos
-Fichas bibliograficas
-andlisis de casos
-mapas conceptuales
-simulaciones.
-analisis de videos.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Nota de aprobacion minima (escala de 1.0 a 7.0): 4,0.
Eximicion con nota 5.7 . Desde nota 5.7 hacia abajo debe presentarse a examen individual. La fecha de dicho examen es Unica.

- Porcentaje de asistencia presencial a clases del 75%. En el caso que se realice una actividad durante  la clase (taller practico) y
la 0 el estudiante no ha podido asistir, debera justificar la inasistencia para

ser recuperado y evaluado.

- Independiente de la evaluacion que justifique, se recuperara la nota con una prueba con los contenidos de la unidad o del
contenido que se haya evaluado.
- La inasistencia a una evaluacion sin justificativo sera calificada con nota minima (1,0).
- Evaluaciones grupales: Los grupos no se pueden disolver a no ser que se cuente con la aprobacion de
la docente del curso. Para que una situacion asi sea viable deben existir razones de fuerza mayor
debidamente argumentadas y documentadas de manera formal. En el caso que una situacion no sea
informada debidamente y se entreguen trabajos por separado, no cumpliendo con los objetivos
transversales de la actividad evaluativa, se evaluara el trabajo con nota maxima 4,0.
- Todas las evaluaciones son obligatorias, incluyendo la evaluacion final, aun cuando el promedio sin
dicha entrega sea igual o superior a nota 4.
- Aspectos formales de evaluacion: Presentacion ordenada, ortografia, puntualidad en la entrega, logro
de los objetivos especificos enunciados en la pauta y/o prueba.

- Normas APA: Toda evaluacion escrita debe considerar las normas APA al momento de citar y
argumentar.

Etica académica y profesional

El Reglamento Estudiantil de la UOH. Resolucion exenta No766 del 15 de junio de 2018, en su Articulo
140 sefiala que “son faltas graves las siguientes conductas: Cometer engafio en actividades
académicas, sea por medio de copia, facilitacion de la copia, plagio, adulteracion de documentos,
suplantacién de personas, o cualquier otra accion que busque la obtencidn de una evaluacion o
reconocimiento inmerecidos”. Cualquier conducta deshonesta sera sancionada, por Reglamento, con
nota 1.0.

De acuerdo con la mision y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los Lineamientos para
la Docencia (2021) dictaminados por la Direccion de Pregrado, se exige un uso seguro, responsable y
ético de las tecnologias de la informacion. En este sentido se rechazan tajantemente cualquier
conducta de uso inadecuado de datos personales, acoso, maltrato y discriminacion de cualquier tipo.
Todos estos actos son sancionados por la Universidad. Si vive cualquier situacién de esta indole
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contactar a la jefatura de carrera y asesorarse ademas por la oficina.equidad.genero@uoh.cl.

Es Indispensable, en este curso, la participacion constante y activa del estudiantado.

Evaluacién Unidad Porcentaje
Prueba escrita individual 1 30%
Estudio de caso, presentacion oral. 2 25%
Disefio e implementacién 3 35%
Talleres y fichas Todas las unidades 10%

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

) TIPO DE RECURSO

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Bigas, M & Correig, M. (2001) Didéactica de la Lengua en la Educacién infantil. Fisico
Madrid.Editorial sintesis
Owens, Robert (2006) New York University. “Desarrollo del lenguaje” Versién Espafiol. Fisico
Ed. Pearson Education.
Diaz Oyarce, Carmen, & Price Herrera, Maria Francisca. (2012).  Como los nifios Online
perciben el proceso de la escritura en la etapa inicial?. Estudios pedagogicos (Valdivia),
38(1), 215-233. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07052012000100013
Diaz, C. (2006) El lenguaje escrito en la educacion inicial: Una comunicacion lingtistica, Online
social
y contextual. Pensamiento Educativo, n. 39, 59-68
Lizzi, S. (2014). Didactica de la lengua en el nivel inicial: (2 ed.). Bonum. Online

https://0110y1pt8-y-https-elibro-

net.itmsp.museknowledge.com/es/Ic/bibliouoh/titulos/205618
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7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Indicar los recursos bibliogréficos complementarios. Se deben declarar de forma
normalizada, de preferencia en el estilo APA u otro de relevancia disciplinar (Vancouver u
otro). Verifique su accesibilidad y derechos de reproduccion.

Pizarro, P., Peralta, N., Audisio, C., Mareovich, F., Alam, F., Peralta, O., & Rosemberg, C.
(2019). El lenguaje de las educadoras y de los(as) niA+os(as) en distintas situaciones de
aula. Pensamiento Educativo Revista de Investigacion Educacional Latinoamericana,
56(1), 18. https://doi.org/10.7764/pel.56.1.2019.6

Fumagalli, J. C., Barreyro, J. P., Borzone, A. M., & Jaichenco, V. I. (2014). Incidencia del
tipo de unidad y la complejidad silabica en una tarea de conciencia fonoldgica. Estudios
de Linguistica Aplicada, 60(60), 35-55.
https://doi.org/10.22201/enallt.01852647p.2014.60.2

8) RECURSOS WEB
SITIOS WEB

https://oportunidadenlinea.cl/

https://www.wumbox.com/

https://www.acercaar.com/

TIPO DE RECURSO
Indique si el recurso esta en soporte

digital y/o fisico.

Online

Online

‘ 9) Informacion importante
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Informacion general

Es deber de las y los estudiantes conocer y respetar el reglamento estudiantil (resolucion exenta N°766, 15 de junio de 2018) en el que se indican
derechos y deberes (articulos 6 y 7) e infracciones a las normas universitarias (articulos 11 al 18), ademas de informacién relevante sobre
participacion y titulacion. Concretamente, el articulo 11° sefiala lo siguiente: “toda infraccién a las normas legales y reglamentarias de probidad,
respeto o convivencia en que incurran los estudiantes, sera objeto de una investigacion sumaria o, si los antecedentes lo hacen aconsejable, de
un sumario estudiantil, para la comprobacion o descarte de la falta incurrida. Las infracciones podran calificarse como leves y graves”. Por su
parte, el articulo 14° sefiala que “son faltas graves las siguientes conductas: cometer engafio en actividades académicas, sea por medio de copia,
facilitacién de la copia, plagio, adulteracién de documentos, suplantacion de personas, 0 cualquier otra accidn que busque la obtencién de una
evaluacion o reconocimiento inmerecidos”

Las y los estudiantes dispondran de acceso al grupo respectivo a su cohorte de ingreso en UCampus, espacio en el que se dispondran documentos
institucionales, protocolos e informacidn relevante en general. Ucampus es el canal de comunicacion institucional para el funcionamiento del curso
y para la entrega de evaluaciones.

Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria

De acuerdo con la mision y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los lineamientos para la docencia
dictaminados por la Direccion de Pregrado (2021), se exige un uso seguro, responsable y ético de las tecnologias de la
informacién. En este sentido, se rechaza tajantemente cualquier conducta de uso inadecuado de datos personales o
gue impliguen acoso, maltrato y/o discriminacion de cualquier tipo. Todos estos actos son sancionados por la
Universidad. Si vive cualquier situacion de esta indole, debe contactar a la jefatura de carrera y asesorarse ademas por
la oficina.equidad.genero@uoh.cl

Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’'Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre social a las personas que lo soliciten
en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad puede manifestar su voluntad de utilizar su nombre social a el/la docente,
asi como los pronombres asociados. Ademas, para formalizar su uso en la Universidad debes solicitarlo a la Direccién de Equidad de Género y
Diversidades. Para hacer esta solicitud, descarga el formulario de solicitud y la declaracion jurada simple de la pagina web:;
https://www.uoh.cl/#cambios-de-nombre-social, y preséntalos presencialmente o via email a; oficina.equidad.genero@uoh.cl

Consideracion de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicién de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacion relevante para favorecer tu proceso de ensefianza-
aprendizaje, contactate con ellla docente del curso, o bien con tu jefe de carrera para evaluar ajustes razonables y/o la implementacion de otras
estrategias de apoyo. Para mas informacién puedes escribir a unidad.inclusion@uoh.cl

Psicolégica Estudiantil

El apoyo psicolégico estudiantil en la UOH esta dirigido a abordar los temas de salud mental mas prevalentes en la poblacién universitaria.
Estudiantes con cuadros severos y/o crénicos que requieren de tratamientos especializados por parte de un centro de salud seran derivados a la
red externa y contaran con un sistema de seguimiento por parte de la Direccién de Salud Mental. Esta unidad ofrece modalidades de atencién
grupal e individual, ambas modalidades psicoterapéuticas tienen importante evidencia en su efectividad. Para acceder a la atencion psicolégica
individual, puedes solicitar una hora escribiendo a: atencionpsicologica@uoh.cl

Ademas, se pueden comunicar al nimero de teléfono: +56229030011.

e Instagram: https://www.instagram.com/uoh360/?hl=en

e Sitio web: https://www.uoh.cl/saludmental/

Pagina 9 de 11


mailto:oficina.equidad.genero@uoh.cl
mailto:unidad.inclusion@uoh.cl
https://www.instagram.com/uoh360/?hl=en
https://www.uoh.cl/saludmental/

Universidad

de O'Higgins

VICERRECTORIA ACADEMICA
UNIDAD DE INNOVACION Y GESTION CURRICULAR

Sobre la asistencia a clases y puntualidad

Los médulos de clases tienen una duracion de 90 minutos. En aquellos casos de modulos seguidos, el registro de asistencia se realiza en cada
uno de los bloques. Se velara por la puntualidad en el inicio de las clases, por lo que se permitira el ingreso con un retraso maximo de 15 minutos
sin justificacion.

Con relacion a las justificaciones de inasistencia a clases, ya sea por motivos médicos, laborales u otros, estas deberan realizarse via Ucampus
en el mddulo “Solicitudes”, dentro de los cuatro dias habiles siguientes al dia de la inasistencia.

Situaciones recurrentes de atrasos en la llegada a clases o retiros anticipados frecuentes en las asignaturas, podran ser atendidos y no afectaran
la contabilizacidn en el registro de asistencia si se cuenta con un certificado social entregado por la DAE. Es responsabilidad del/la estudiante
conversar con sus docentes sobre los ajustes pertinentes a su certificado.

Los cursos podran fijar un minimo de asistencia al curso como condicion de aprobacion, si este porcentaje no se cumple, se reprobara el curso
con promedio 3.5.

Sobre el clima de aula

Se promovera un clima de respeto y buen trato tanto entre pares como hacia las y los docentes, valorando la escucha atenta y empatica como
base del aprendizaje profesional.

El uso de teléfonos celulares durante las clases estara estrictamente restringido, salvo cuando se indique expresamente para fines pedagadgicos.
Asimismo, no se permitira la realizacion de trabajos correspondientes a otras asignaturas en horario de clases, puesto que dichas tareas deben
desarrollarse en sus horarios de trabajo auténomo.

En relacién con la alimentacién, Unicamente se autoriza el consumo de snacks ligeros durante clases. Las comidas mas contundentes, como
almuerzos o similares, deberan realizarse en los espacios y horarios destinados para ello.

Sobre visitas a centros educativos

En las visitas a centros educativos se debera contar con la debida autorizacion para la toma de fotografias. Cabe enfatizar que todo material
recopilado tiene fines estrictamente académicos y, por tanto, no podra ser difundido ni publicado en redes sociales ni en otros medios
ajenos al contexto formativo.

Sobre examen y evaluaciones

En caso de no asistir a una evaluacion, esta ausencia se debe justificar en el médulo de asistencia Ucampus, para asi agendar su recuperacion.
En caso de que no exista justificativo, se evaluara con la nota minima (1.0).

El promedio de notas de presentacion a examen equivale a un 70% de la nota del ramo. El examen del curso, tiene una ponderacién de un 30%.
Para eximirse del examen, deben cumplirse los siguientes requisitos: 1) porcentaje minimo de asistencia presencial a clases de 75%, 2) promedio
de notas igual o superior a 5,7 (salvo en ramos transversales u otros en que se defina otra calificacion).

No podran rendir examen y, en consecuencia, reprueban el curso las/os estudiantes cuya nota de presentacién sea igual o inferior a 2,6.

Integridad Académica
Los aspectos relacionados con la Integridad Académica estan exhaustivamente desarrollados en los Reglamentos de Estudiantes y de Pregrado
de la Universidad de O'Higgins. Dichos documentos contienen la normativa, los procedimientos y las sanciones correspondientes a la Integridad
Académica, por lo que se recomienda su consulta ante cualquier duda o necesidad de esclarecimiento. No obstante, la Escuela de Educacién
subraya, con especial énfasis, las siguientes conductas como infracciones graves a la integridad académica y ética:

e Copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacion académica;

e  Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de investigacion,

entre otros;
e  Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacién.
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estudiantes.

necesario.

Entrega de los Productos Evaluados
Todos los productos de evaluacion tienen un canal, fecha y hora de entrega méxima. El producto entregado en el plazo establecido por el
canal oficial sera considerado en la evaluacion. Sera responsabilidad de la estudiante o grupo de trabajo corroborar que haya sido
recepcionado correctamente y que este sea el producto definitivo. Cualquier retraso no justificado en la entrega de un producto del curso,
implica un descuento en la nota: 0,5 puntos a la nota de este producto por cada hora de retraso (proporcional por cada 15 minutos de retraso)

(en escala de 1-7) (en escala de 1-7)
1 min 15 min 0,13 7h 1 min 7h 15 min 3,63
16 min 30 min 0,25 7h 16 min |7h 30 min 375
31 min 45 min 0,38 7h 31 min |7h 45 min 3,88
46 min 1h 0,50 7h 46 min |8h 4,00
1h 1 min 1h 15 min 0,63 8h 1 min Bh 15 min 413
1h 16 min |1h 30 min 0,75 8h 16 min |8h 30 min 4,25
1h 31 min |1h 45 min 0,88 8h 31 min |8h 45 min 438
1h 46 min |2h 1,00 8h 46 min [%h 4,50
2h 1 min 2h 15 min 1,13 9h 1 min 9h 15 min 463
2h 16 min |2h 30 min 1,25 9h 16 min |9h 30 min 475
2h 31 min |2h 45 min 138 %h 31 min |9h 45 min 488
2h 46 min_|3h 1,50 Sh 46 min_|[10h 5,00
3h1min |3h 15 min 1,63 10h 1 min |10h 15 min 513
3h 16 min [3h 30 min 1,75 10h 16 min [10h 30 min 5,25
3h 31 min [3h 45 min 1,88 10h 31 min |10h 45 min 5,38
3h46 min_|4h 2,00 10h 46 min [11h 5,50
4h 1 min 4h 15 min 2,13 1lh 1 min |11h 15 min 5,63
4h 16 min |4h 30 min 2,25 11h 16 min |11h 30 min 575
4h 31 min |4h 45 min 2,38 11h 31 min |11h 45 min 5,88
4h 46 min |5h 2,50 11h 46 min |12h 6,00
5h 1 min 5h 15 min 2,63 12h 1 min |[12h 15 min 6,13
5h 16 min |5h 30 min 2,75 12h 16 min |12h 30 min 6,25
5h 31 min |5h 45 min 2E8 12h 31 min |12h 45 min 6,38
5h 46 min |[6h 3,00 12h 46 min [13h 6,50
6h 1 min 6h 15 min 3,13 13h 1 min |13h 15 min 6,63
6h 16 min |6h 30 min 3,25 13h 16 min |13h 30 min 6,75
6h 31 min |6h 45 min 3,38 13h 31 min |13h 45 min 6,88
6h 46 min _|7h 3,50 13h 46 min |14h 7,00

e  Usar IA generativas sin citacidn esta terminantemente prohibido puesto que su uso no refleja la concrecién de las competencias
del perfil de egreso. Su uso debe ser un complemento, no un reemplazo a las capacidades y habilidades de los y las

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, sera sancionada con la suspensién inmediata de la actividad y con la aplicacién
de la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran informadas al Consejo de Escuela para iniciar una investigacién sumaria en caso de ser
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