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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR
NOMBRE DE LA ' Desarrollo Fisico y Motor y su Diddctica Il

ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Escuela de Educacién
CARRERA Educacion Parvularia TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
CODIGO = 3002 SEMESTRE 6
CREDITOS SCT-Chile SEMANAS 15
5TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
9 3 6
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS

Desarrollo Motor y su didactica |

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Descripcion sintética de la actividad curricular

El propdsito general del curso es que las y los estudiantes conozcan las caracteristicas motrices de los nifios y nifias de
4 a 6 afos. A partir de lo anterior seran capaces de identificar, analizar y disefiar experiencias de aprendizajes y
propuestas pedagdgicas que desarrollen diversos contenidos psicomotores, para favorecer la transicion en los diferentes
niveles de la Educacion Parvularia. Incorporando adaptaciones curriculares segun los diferentes contextos, relevando
la importancia del trabajo colaborativo con la familia y el entorno.

Competencias a las que tributa la actividad curricular

Desarrollar propuestas pedagoégicas que faciliten los procesos de transicion que vivencian los nifios entre los diferentes
niveles de la Educacion Parvularia y entre la Educacién Parvularia y la Educacion Basica.
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3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 | Distinguir en los nifios y nifias- las caracteristicas del desarrollo psicomotor propuestas en la teoria de David Gallahue.

2.- Analizar las caracteristicas de los contenidos psicomotores, espacio- tiempo, lateralidad coordinacién dinamica
general y visomotricidad y comprender como estos evolucionan en el nifio y nifa.

3.Disefiar experiencias de aprendizaje psicomotoras orientadas a desarrollar el ambito “Formacién
Personal y Social”, teniendo como eje el nucleo corporalidad y movimiento, para nifios y nifas de 4 a 6 afios para
favorecer los procesos de transicion en los diferentes niveles de la Educacion Parvularia.

4. Analizar diversos trastornos psicomotores y su implicancia en el desarrollo del nifio y nifia.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS
e Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Unidad 1: Contenidos motrices y su didactica

- Psicomotricidad: andlisis del modelo de David Gallahue.
- Lateralidad: definiciones, caracteristicas, proceso de

- desarrollo en el nifio/ nifia.

- Espacio/ tiempo: definiciones, caracteristicas, proceso de

- desarrollo en el nifio/ niha

- Visomotricidad: definiciones, caracteristicas, proceso de desarrollo en el nifio/nifa.
- Coordinacion dinamica

- General: definiciones, caracteristicas, proceso de desarrollo en el nifio/nifia.
o Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Desarrollo motor de 4 a 6 afios
-Crecimiento y desarrollo de 4 a 6 anos.

-Hitos motores de 4 a 6 anos
Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Trastornos psicomotores

-Caracteristicas generales de los trastornos psicomotores:
-Torpeza/ dispraxia.

- Trastornos de lateralizacion

-Inestabilidad psicomotriz.

- Disgrafia.
RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE
Las clases expositivas tienen como propésito clarificar y discutir los contenidos del curso.

Las clases incluiran el uso de lecturas complementarias a los textos minimos y el apoyo de material audiovisual. Se
buscara promover la participacion y el dialogo entre los participantes del curso.

Los Talleres practicos tienen como propdsito permitir que el estudiante ponga en practica los contenidos vistos en clases
a partir de un trabajo colaborativo.

Los trabajos tienen como propdsito que los y las estudiantes, puedan observar, analizar e implementar experiencias de
aprendizaje.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION
-Nota de aprobaciéon minima: 4,0

- Prueba Integrativa obligatoria.

- La inasistencia a una evaluacion sin justificativo sera calificada con nota minima (1,0). El certificado médico se tiene

que entregar dentro de un plazo de 3 dias a la
DAE.

- No se aceptan trabajos fuera de plazo.

- Asistencia a talleres practicos es obligatoria.

- Cada estudiante es responsable de entregar el archivo correspondiente a la evaluacién, en caso de entregar archivos
corruptos o de otras evaluaciones, se considerara el trabajo NO entregado y evaluado con la nota minima 1.0

EVALUACIONES
Tipo de evaluacion sumativa* Cantidad Formato Porcentaje Condicion
Prueba 1 individual 30%
Implementacion de experiencias de aprendizaje 1 grupal 30%
Exposicion tedrico practica: Trastornos psicomotores 1 grupal 25% integrativa
Talleres practicos Todo el | Individual y Asistencia
semestre grupa Obligatoria

(*) En caso de faltar a una evaluacion se debe existir justificacion aprobada por la DAE, para lo cual se coordinara una instancia evaluativa

al final del curso.

Nota final:
Promedio de evaluaciones

Condiciones de aprobacion:

e Nota de final 24,0

e Asistencia 2 70%

Quienes obtengan menos de 70% reprueban el ramo con un 3,5.
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EXIGENCIAS DE APROBACION

6)

Bottini
Davila

Bases

El presente curso exige asistencia obligatoria al 70% de las clases. Los atrasos también seran registrados en Ucampus. Toda
inasistencia debe ser justificada a través de los mecanismos formales (DAE).

Quienes registren menos de 70% de asistencia, reprueban el ramo con un 3,5

La inasistencia a una evaluacion sin justificativo médico o DAE, sera calificada con nota minima (1,0).

La inasistencia o atraso a un taller o actividad evaluativa sin justificativo médico o DAE, conllevara a la calificacion minima (1,0), ya
que estas son de caracter obligatorio.

En caso de ausentarse a un cantidad igual o superior al 70%, es responsabilidad del estudiante estar al dia con los contenidos,
actividades y/o evaluaciones.

En caso de estar trabajando debe presentar certificado DAE, el cual no justifica la inasistencia o no presentacién a actividades
evaluadas/ calificadas, sefialadas con antelacion, las que seran avisadas con tiempo para que pueda solicitar permiso.

Es responsabilidad de cada estudiante solicitar al profesor la realizacion de las evaluaciones pendientes con 1 mes de anticipacion del
cierre de la catedra. En caso de no seguir esta via, la calificacion sera minima.

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS TIPO DE RECURSO

Pablo (2000) Psicomotricidad: practicas y conceptos. Editorial: Mifio y Fjsico

Curriculares de la Educacion Parvularia  Digital

https://parvularia.mineduc.cl/wpcontent/
uploads/sites/34/2018/03/Bases_Curriculares_Ed_Parvularia_2018.pdf

Calmels, D. ((2003) ¢ Qué es la Psicomotricidad? Los trastornos psicomotores yla = Fisico
practica psicomotriz. Nociones Generales. Editorial: Lumen
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Berruezo Adelantado, Pedro Pablo (2009) Jugar por jugar: el juego en el desarrollo = Fisico
psicomotor y el aprendizaje infantil. Editorial :Sevilla : MAD

7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

) TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Batalla, A. (2000). Habilidades motrices (Vol. 557). Barcelona: Inde. Fisico

Berruezo, P. P., Garcia, J. A., (1999). Psicomotricidad y Educacioén Infantil. Madrid: = Fisico
CEPE.

Pilowsky, Myriam (2014). Apego espacial: La importancia de la lugaridad en el Digital
aprendizaje. Ediciones de la Juniji. Santiago Chile.
https://www.junji.gob.cl/cuaderno-1-la-lugaridad-en-el-aprendizaje/

8) RECURSOS WEB
SITIOS WEB

WWW.junji.cl
www.unicef.com

www.mineduc.cl
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9) INFORMACION IMPORTANTE
e Integridad Académica

Los aspectos relacionados con la Integridad Académica estan exhaustivamente desarrollados en los Reglamentos de Estudiantes y de Pregrado
de la Universidad de O'Higgins. Dichos documentos contienen la normativa, los procedimientos y las sanciones correspondientes a la Integridad
Académica, por lo que se recomienda su consulta ante cualquier duda o necesidad de esclarecimiento. No obstante, la Escuela de Educacion
subraya, con especial énfasis, las siguientes conductas como infracciones graves a la integridad académica y ética:

- Copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica;
- Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de investigacion, entre otros;

- Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacion en cualquier tipo de evaluacion.

- Usar IA generativas sin citacion esta terminantemente prohibido puesto que su uso no refleja la concrecién de las competencias del
perfil de egreso. Su uso debe ser un complemento, no un reemplazo a las capacidades y habilidades de los y las estudiantes.

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, sera sancionada con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacién de
la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran informadas al Consejo de Escuela para iniciar una investigacion sumaria en caso de ser
necesario.

e Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria

De acuerdo a la misién y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los Lineamientos para la Docencia (2022) dictaminados por la
Direccion de Pregrado, se exige un uso seguro, responsable y ético de las tecnologias de la informacion. En este sentido, se rechazan
tajantemente cualquier conducta (virtual y/o presencial) de uso inadecuado de datos personales, acoso sexual y discriminacion
arbitraria. Todos estos actos se encuentran considerados en el reglamento estudiantii UOH y son sancionados por la Universidad. En el caso
especifico de experienciar o ser testigo de acoso sexual y discriminacion arbitraria contacta a tu jefatura de carrera y asesorarte por la
Direccion de Equidad de Género y Diversidades: oficina.equidad.genero@uoh.cl también puedes asistir de manera presencial a la Direccién
que esta ubicada en la oficina 501 edificio A. Horario de atencion 9:30 a 17:00.

Si vives cualquier otro tipo de situacion de acoso, maltrato o abuso de ofra indole que NO sea de caracter sexual o de género contacta a la jefatura
de carrera y asesorate por pregrado.

e Respeto por el nombre social del estudiantado

Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre social a las personas que lo soliciten
en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad puede manifestar su voluntad de utilizar su nombre social a el/la
docente, asi como los pronombres asociados. Ademas, para formalizar su uso en la Universidad debes solicitarlo a la Direccion de Equidad
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de Género y Diversidades. Para hacer esta solicitud, descarga el formulario de solicitud y la declaracién jurada simple de la pagina web:
https://lwww.uoh.cl#cambios-de-nombre-social, y preséntalos presencialmente o via email a: oficina.equidad.genero@uoh.cl

e Consideracion de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicién de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacién relevante para favorecer tu proceso de ensefianza-
aprendizaje, contactate con el/la docente del curso, o bien con tu jefe de carrera para evaluar ajustes razonables y/o la implementacion de
otras estrategias de apoyo. Para mas informacion puedes escribir a unidad.inclusion@uoh.cl

e Atencion Psicoldgica Estudiantil

El apoyo psicologico estudiantil en la UOH esta dirigido a abordar los temas de salud mental mas prevalentes en la poblacion universitaria.
Estudiantes con cuadros severos y/o cronicos que requieren de tratamientos especializados por parte de un centro de salud seran derivados a la
red externa y contaran con un sistema de seguimiento por parte de la Direccion de Salud Mental. Esta unidad ofrece modalidades de atencién
grupal e individual, ambas modalidades psicoterapéuticas tienen importante evidencia en su efectividad. Para acceder a la atencion psicolégica
individual, puedes solicitar una hora escribiendo a: atencionpsicologica@uoh.cl

Ademas, se pueden comunicar al nimero de teléfono: +56229030011.

e Instagram: https://www.instagram.com/uoh360/?hl=en

o Sitio web:_https://www.uoh.cl/saludmental/

Disefiado Validado Aprobado

Coordinacion o docente Colocar nombre de la jefatura correspondiente Coordinacion de Evaluacion y
FID

Fechas
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