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PLANIFICACION SEMESTRAL DE ASIGNATURA

Segundo semestre académico 2025

Actividad curricular y carga horaria
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Descripcion del curso

ICO1102-1
Asignatura Introduccion a la Microeconomia Codigo | ICO1102-2
ICO1102-3
Semestre de la carrera | Segundo Semestre
Carrera Ingenieria Comercial
Escuela Ciencias Sociales
Docente(s) Katherine Hernandez
Franco Antonucci
Ayudante(s)
Cétedra:
Seccion 1: martes y jueves 12:00 - 13:30
Seccion 2: martes y jueves 14:30 - 16:00
Horario Seccion 3: martes y jueves 14:30 - 16:00
Ayudantia:
Seccion 1, 2y 3: viernes 12:00 - 13:30
Créditos SCT 6 Tiempo de trabajo sincrénico semanal (hrs.) 45
Carga horaria semestral (hrs.) 180 Tiempo de trabajo asincrénico semanal (hrs.) 4,5
Carga horaria semanal (hrs.) 9

El curso de Microeconomia se desarrolla durante el segundo semestre del plan de estudios y es de caracter tedrico.
La actividad curricular tiene como objetivo que los estudiantes adquieran los conceptos fundamentales de la
microeconomia, asi como las metodologias y herramientas analiticas que les permitan comprender y analizar el
comportamiento de los consumidores, las empresas y los mercados. A través de una visién integral, los estudiantes
podran identificar los factores que afectan la asignacion de recursos y la toma de decisiones econémicas en
diferentes estructuras de mercado, considerando tanto los aspectos técnicos como los sociales.

Con este conocimiento, los estudiantes seran capaces de analizar el funcionamiento de los mercados competitivos,
monopolisticos y oligopdlicos, asi como comprender las implicaciones de las politicas publicas, como impuestos y
controles de precios, sobre la eficiencia y el bienestar social. Ademas, se abordaran los conceptos clave relacionados
con la elasticidad, el bienestar econémico y el poder de mercado, permitiendo una comprension profunda de cémo las
fuerzas del mercado influyen en la economia.

La metodologia empleada sera a través de clases expositivas y participativas, aprendizaje basado en el analisis de
casos, resolucién de problemas y sesiones de ayudantia.
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La evaluacién se llevara a cabo mediante pruebas escritas, controles, talleres individuales o grupales y resolucion de

Casos.

Resultados de aprendizaje

Identificar los principios fundamentales de la microeconomia y el funcionamiento de los mercados

RA1 o . T
competitivos, evaluando el rol de la oferta y demanda, los precios y la asignacion eficiente de recursos.

RA2 Aplicar el anélisis de elasticidades (precio, ingreso y cruzada) y su relacién con impuestos y subsidios,
evaluando su impacto en el bienestar.

RA3 Analizar las decisiones del consumidor y del productor bajo el supuesto de racionalidad econdmica,
utilizando modelos de eleccién Inter temporal, utilidad y maximizacion de beneficios.
Comparar el comportamiento de distintos tipos de estructuras de mercado (competencia perfecta,

RA4 monopolio, competencia monopolistica y oligopolio), evaluando sus efectos sobre los precios, la eficiencia
y el bienestar.

RA5 Evaluar el rol de los factores productivos en la economia y su influencia en la distribucion del ingreso,

considerando la interaccion entre mercados de bienes y de factores.
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Unidad 01: Aspectos basicos de la economia

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Actividades de

Semana Contenidos RA Sincrénico AT G evaluacion Bibliografia
(trabajo auténomo)
1 Introduccion al curso y programa. RA1, | Catedray ayudantia Lectura Control Diagnostico Capitulo 1y 2
18 de Motivacién y estudios de temas RA2 Pyndliclf, RSy
ag0sto microecondmicos. Rubinfield, D.
La micro vs la macro. Capitulo 1,2y 4
Mercados y competencia perfecta. Mankiw, N.G.
Demanda y oferta.
Shocks.
Equilibrio y desequilibrios de mercado.
Elasticidades y sus aplicaciones: precio,
ingreso y cruzada. Tipos de bienes.
Politicas en relacién a los mercados.
Precio minimo y precio méximo.
2 Anélisis del bienestar. Excedentes. RA1, | Cétedray ayudantia Lectura Capitulo 2, Pyndick,
25 de Perdida irrecuperable de eficiencia. RA2 R.S y Rubinfield, D.
agosto Impuestos y elasticidades: Impuestos y Capitulo 5, 6,7y 8

Recaudacién Fiscal.
Ventajas comparativas.
Comercio Internacional.

Mankiw, N.G.
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Unidad 02: Teoria Microeconémica
Actividades de ensefianza y aprendizaje
: Actividades de . ,
Semana Contenidos RA Sincréni PTG evaluacion Bibliografia
incrénico . .
(trabajo auténomo)
3 Axiomas de preferencia. RA3 | Céatedray ayudantia Lectura Control 1 Capitulo 3, Pyndick,
1de 2 de septiembre RSy Rubinfield, D.
septiembre
4 RMS y utilidad. RA3 | Céatedray ayudantia Lectura Capitulo 3, Pyndick,
8 de Eleccién del Consumidor. Demanda R.S y Rubinfield, D.
septiembre individual y de mercado. Ejemplos. Capitulo 21
Mankiw, N.G.
5 Efecto Ingreso y Sustitucion. RA3 | Catedray ayudantia Lectura Capitulo 4 Pyndick,
R.S y Rubinfield, D.
15de
septiembre Capitulo 21
Mankiw, N.G.
6 Repaso y dudas RA3 | Cétedray ayudantia Lectura Capitulo 21
Mankiw, N.G.
10 de
noviembre
7 Ayudantia Pre Certamen (martes) Céatedra y ayudantia Lectura Certamen 1 Capitulos 1,2,3y 4
. 21 de noviembre Pyndick, R.Sy
17de Dudas (jueves) Rubinfield, .
noviembre
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Capitulos 1, 2, 4, 5,
6,7, 8y 21 Mankiw,

N.G.
8 - Latecnologia de produccion. RA3 | Cétedray ayudantia Lectura Capitulo 6y 7
Pyndick, R.Sy
24 de - Costos y Curvas de costos. Rubinfield. D.
noviembre
Modelo Consumo Intertemporal. Capitulo 13
Modelo Ocio — Consumo. Mankiw, N.G.
9 - Maximizacién de beneficios. RA3, | Catedray ayudantia Lectura Capitulo8y 9
- Oferta de la firma competitiva, corto y RA4 Pyndick, R.Sy
1de lardo ol Rubinfield, D
diciembre argo piazo. e
Monopolio. Capitulo 14 y 15
Mankiw, N.G.
10 - Competencia Monopdlica. RA4 | Catedray ayudantia Lectura Capitulo 10
8 de - Competencia Oligopdlica. Pyndick, R.Sy
. Rubinfield, D.
diciembre
Capitulo 16 y 17
Mankiw, N.G.
1 Mercado de Factores de la Produccion. RA5 | Catedray ayudantia Lectura Control 2 Capitulo 18
15 de 16 de diciembre Mankiw, N.G.
diciembre
12 - Otras fallas de mercado. RA4, | Cétedray ayudantia Lectura Capitulo 22
RA5 Mankiw, N.G.
22 de
diciembre
13 - Receso Docente y Administrativo
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24 de
diciembre
14 lE xte.n3|ones de f)tros temas que estudia RA4, | Cétedray ayudantia Lectura Certamen 2 Capitulos 6, 7, 8,9
5 do onero a microeconomia. RA5 o do enere y 10 Pyndick, R S y
Ayudantia Pre Certamen Rubinfield, D.
Capitulos 13, 14,
15,16, 17,18y 22
Mankiw, N.G.
15 Investigacion personal
12 de Preparacién Presentaciones
enero
15 Presentacion Propuestas de Politica Presentaciones
19de Pablica 20 de enero
enero
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Evaluacion

Evaluaciones: la evaluacién del curso se separa en tres partes, evaluaciones parciales, controles y un trabajo final de
propuesta de politica publica que conforman la nota de presentacidn, mas un examen final del curso. Los instrumentos
de evaluacion y sus correspondientes ponderaciones en la nota final son los siguientes:

1. Nota de presentacion (NP): 70% nota final.
2. Nota de certamenes (NC): 70% de la nota de presentacidn. Se realizaran dos certdmenes con igual
ponderacion; NC = 0.35% certamen 1 + 0.35* certamen 2.

Fechas de las pruebas:

Certamen 1: viernes 21 de noviembre.
Certamen 2: 9 de enero.

3. Nota de controles (NQ): 10% de la nota de presentacion. Se realizaran 2 controles: NQ = 0.1*[(control 1 +
control 2) / 2].

Fechas de los controles:

e Control 1: martes 2 de septiembre.
e  Control 2: martes 16 de diciembre.

4. Nota de trabajo final (NT): 20% de la nota de presentacion.
Presentacion Propuestas de Politica Publica:

e Martes 20 y jueves 22 de enero.
Con esto la nota de presentacion (70%) queda: NP = NC*0.7 + NQ*0.1 + NT*0.2

5. Examen (30% nota final). Incluye toda la materia del semestre. Fecha y horario por definir.
Consideraciones:

e Respecto al examen:
a) Sila nota de presentacion es igual o superior a 5,5, el estudiante podra optar a eximirse del examen final,
quedando con la nota de presentacion (NP) como nota final (NF).

Si NP >=5.5, entonces NF = NP

b) En caso contrario a la situacion anterior, deben obligatoriamente rendir el examen en cuyo caso la nota final
es:

Si NP < 5.5, entonces NF = 0.7*NP + 0.3*Examen

e Requisitos para aprobar si rinde examen: Tener una nota final mayor o igual a 4.0, es decir, NF = 0.7*NP
+ 0.3*Examen >=4.0

APROBACION:
Las condiciones para la aprobacion del curso son nota ponderada mayor a 4.0.

e El rendimiento académico de los y las estudiantes seré expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta
con un decimal de aproximacién. La nota minima de aprobacion sera 4,0, con exigencia de un 60% en todas
las evaluaciones.
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I. Algunos consejos para su buen desempefio en la asignatura:

A. Recuerde que las presentaciones de las clases son un complemento y no un sustituto de su asistencia, atencién y
apuntes tomados durante las clases. Si falta a alguna clase, no pretenda que sélo leyendo las presentaciones entendera
el desarrollo de la materia tratada.

B. Lo anterior también rige para la bibliografia. Muchas veces se veran en clases profundizaciones o evidencia
complementaria que no aparecen en los textos. Esto no quita que es altamente recomendable que Ud. lea los capitulos
respectivos antes de asistir a clases.

C. Trate de adoptar un esquema de estudio constante, es la mejor técnica para obtener buenos resultados. Para ello
es recomendable, por ejemplo, constituir un grupo de estudio estable entre sus compafier@s.

+ Informacién adicional sobre el ramo. En UCampus se encontraran sets de ejercicios, apuntes, lecturas, y material
relevante para el curso.

Finalmente, para las evaluaciones se daran las instrucciones oportunamente en UCampus, asegurase de leerlas antes
de cada evaluacion. Recuerde que aplican ademas los codigos de ética estipulados en el reglamento de la universidad,
por lo cual no se aceptara ninguna situacion contraria a dichos principios.

Normativa del curso

Inasistencias: El/la estudiante que no se presente a una evaluacion presencial y/o una clase obligatoria  debera
justificar ante la Direccion de Asuntos Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del modulo de
UCampus asignado para ello. La documentacion entregada sera evaluada por la unidad mencionada, quien emitira
una resolucién, la cual permitira al estudiante solicitar al o la docente responsable de la asignatura Si la justificacion
no es entregada en este plazo y a la direccidn que corresponde (DAE) o no se constituye como una justificacion de la
ausencia a cualquier actividad evaluada, ser calificada automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).

Recomendacion General para apelaciones de correccion: Ud. puede solicitar que se le vuelva a corregir una
evaluacion, por escrito (en una hoja aparte) y adjuntando la evaluacion, inmediatamente que ésta le sea entregada
(no en otra instancia, no se puede llevar la evaluacion y luego volver a pedir recorreccion). La recorreccion puede ser
por errores de suma de puntaje (en cuyo caso se resolvera de inmediato), o bien, pues Ud. considera insuficiente el
puntaje asignado a algunas de sus respuestas. En este caso, la peticion debe estar justificada en su hoja por escrito,
describiendo porque considera que no tiene bien corregida su evaluacion, luego se le volvera a corregir toda su
evaluacién, pudiendo subir o bajar su puntaje original.

Los/as estudiantes tienen derecho a revision de su evaluacion en la modalidad que el curso establezca y que no se
revisaran evaluaciones respondidas con lapiz mina o si se us6 corrector.
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Este curso se rige por las normativas internas de la Universidad tales como el Reglamento de Estudios de Pregrado,
Reglamento de Convivencia, entre otros. Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes

acciones:

e Reproducir o facilitar la reproduccién de respuestas en cualquier tipo de evaluacion académica. - Adulterar
cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de

investigacion, entre otros.

e  Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento de

evaluacion.

e  Grabar las clases sin la autorizacién explicita del o la docente y el consentimiento del resto de estudiantes.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega de una
actividad académica del curso sujeta a evaluacion, serd sancionado con la suspension inmediata de la actividad y con
la aplicacion de la nota minima (1,0) asi también podrian evaluarse otras sanciones si corresponde.

Bibliografia
Referencia bibliografica Tipo de recurso Abreviatura
Frank, R.H. (2008). Microeconomia y Conducta. 72 Ed., McGraw-Hill Irwin Digital
Mankiw, N.G. (2017). Principios de Economia. 72 Ed., Cengage Learning Digital
Pyndick, R.S y Rubinfield, D. (2009). Microeconomia. 72 Ed. Pearson Digtal

Prentice Hall.




