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PLANIFICACION SEMESTRAL DE ASIGNATURA

Segundo semestre académico 2025

Actividad curricular y carga horaria

Descripcion del curso

Asignatura Gestion Financiera y Presupuestaria del Estado Cddigo | APU3502
Semestre de la carrera | 6

Carrera Administracién Puablica

Escuela Ciencias Sociales

Docente(s) Martina Pefia Pieri

Ayudante(s) Por definir

Horario Viernes 8:30 a 11:45

Créditos SCT 5 Tiempo de trabajo sincronico semanal (hrs.) 3
Carga horaria semestral (hrs.) 108 Tiempo de trabajo asincrénico semanal (hrs.) 3
Carga horaria semanal (hrs.) 6

El curso tendrd por objetivo, que las y los estudiantes de Administracion Publica, puedan adquirir conocimientos
asociados a las finanzas publicas, el presupuesto y el desarrollo tedrico y practico de la Ley de Presupuesto a través
de una mirada desde distintos servicios que la ejecutan, las orientaciones e instrucciones desde la Direccion de
Presupuestos y el Ciclo actual que se trabaja en Chile

Resultados de aprendizaje

RA1

Comprender aspectos principales del presupuesto a nivel publico y privado, entendiendo el rol del
presupuesto como una herramienta de técnica de implementacion y gestion de las politicas publicas.

presupuesto

Analizar la gestion presupuestaria del Estado en todas sus etapas, considerando normativa vigente y el rol
RA2 de cada una de las instituciones involucradas en la elaboracién, tramitacion, ejecucién y evaluacién del

RA3 | Estado de Chile

Comprender la Gestion Financiera y el ciclo presupuestario para las instituciones del gobierno central y del

RA4

Evaluar acciones de la gestion financiera y el presupuesto para resolver necesidades, ejecucion de
programas Y politicas publicas, entre otros planteados por la Ley
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Unidad 01: Gestion Presupuestaria; Participantes, Ciclo y Formulacion del proceso chileno

Actividades de ensefanza y
aprendizaje
Semana Contenidos RA Asincrénico Actividades de evaluacion Bibliografia
Sincrénico (trabajo
auténomo)
22/08 - Introduccion a la Administracion 1:30 0 DL 1.263, Ministerio de Hacienda,
Financiera 1975
22/08 - Introduccion a la Administracion 1:30 0 DL 1.263, Ministerio de Hacienda,
Financiera 1975
29/08 - Ciclo Presupuestario 1:30 2:00 Ley de Presupuesto del Sector
Publico — afio 2025
29/08 - Ciclo Presupuestario 1:30 2:00 Ley de Presupuesto del Sector
Publico — afio 2025
05/09 - Tipos de Presupuesto 1:30 2:00 COMPROMISOS DEL EJECUTIVO
LEY DE PRESUPUESTOS DEL
SECTOR PUBLICO PARA EL ANO
2025
Herramientas para el analisis de la
Ley de Presupuestos del Sector
Publico
05/09 - Herramientas de Andlisis de la Ley de 1:30 2:00 COMPROMISOS DEL EJECUTIVO
Presupuesto LEY DE PRESUPUESTOS DEL
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SECTOR PUBLICO PARA EL ANO
2025

Herramientas para el analisis de la
Ley de Presupuestos del Sector
Publico

12/09 - Evaluaciéon N1 1:30

4:00

Taller de aplicacion N°1,
Desarrollar las bases iniciales
del documento final que se
elaborara durante el
semestre, mediante el
analisis detallado de las
definiciones estratégicas del
Servicio seleccionado, con el
fin de establecer un marco
conceptual solido para el
trabajo a lo largo del curso.

Evaluacion formativa

12/09 - Evaluacion N°1 1:30

4:00

Taller de aplicacion N°1,
Desarrollar las bases iniciales
del documento final que se
elaborara durante el
semestre, mediante el
analisis detallado de las
definiciones estratégicas del
Servicio seleccionado, con el
fin de establecer un marco
conceptual sélido para el
trabajo a lo largo del curso.

Evaluacion formativa

Unidad 02: Analisis del Control y la Evaluacion del Gasto Piblico en Chile.
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Actividades de ensefianza y
aprendizaje
Semana Contenidos Asincrénico Actividades de evaluacion Bibliografia
Sincrénico (trabajo
auténomo)
26/09 Ley de Presupuesto 1:30 2:00 Ley de Presupuesto del Sector
Publico - afio 2025
26/09 Ley de Presupuesto 1:30 2:00 Ley de Presupuesto del Sector
Publico — afio 2025
14/11 Repaso contenidos abordados 1:30 0
14/11 Repaso contenidos abordados 1:30 0
211 Analisis del Presupuesto 1:30 0
2111 Analisis del Presupuesto 1:30 0
28/11 Gasto Publico 1:30 0
28/1 Gasto Publico 1:30 0
512 Herramienta de Control 1:30 1:00
5/12 Herramienta de Control 1:30 1:00
12/12 Evaluacion N°2 1:30 400 Taller de aplicacion N2, Evaluacion formativa
Continuar con el trabajo del
documento final, en esta
segunda entrega el objetivo
es que el equipo logre
analizar las glosas
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presupuestarias  de  los
programas implicados.

12112

Evaluacion N°2

1:30

4:00

Taller de aplicacion N°2,
Continuar con el trabajo del
documento final, en esta
segunda entrega el objetivo
es que el equipo logre
analizar las glosas
presupuestarias  de  los
programas implicados.

Evaluacion formativa
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Unidad 03: La economia de pleno empleo

Actividades de ensefanza y
aprendizaje
Semana Contenidos RA Asincréonico Actividades de evaluacion Bibliografia
Sincroénico (trabajo
autéonomo)
19/12 - Vinculacién del Presupuesto con la 1:30 2:00 Cuenta Publica afio 2025
ciudadania
1919 - Vinculacién del Presupuesto con la 1:30 2:00 Cuenta Publica afio 2025
ciudadania
9/01 - Eticay probidad 1:30 0 Ley N°18.834 -  Estatuto
Administrativo.
Ley N°18.575 — Bases Generales
del Estado
OCDE (2017). Recomendacién de
la OCDE sobre Integridad Publica.
9/01 - Eticay probidad 1:30 0 Ley N°18.834 -  Estatuto
Administrativo.
Ley N°18.575 — Bases Generales
del Estado
OCDE (2017). Recomendacién de
la OCDE sobre Integridad Publica.
16/01 - Proceso de aprobacion de la Ley de 1:30 3:00
Presupuesto 2026
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16/01 - Proceso de aprobacion de la Ley de
Presupuesto 2026

1:30

3:00

23/01 - Evaluacion N°3

1:30

5:00

Taller de aplicacion N°3,
Continuar con el trabajo del
documento final, en esta
segunda entrega el objetivo
es que el equipo logre
analizar las glosas
presupuestarias  de  los
programas implicados.

Evaluacion formativa

23/01 - Evaluacion N°3

1:30

5:00

Taller de aplicacion N°3,
Continuar con el trabajo del
documento final, en esta
segunda entrega el objetivo
es que el equipo logre
analizar las glosas
presupuestarias  de  los
programas implicados.

Evaluacion formativa
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Evaluacion

Ellla estudiante que no se presente a una evaluacion debera justificar ante la Direccion de Asuntos Estudiantiles
(DAE) las razones de su inasistencia, a través del modulo de U Campus asignado para ello. La documentacion
entregada sera evaluada por la unidad mencionada, quien emitira una resolucién, la cual permitird al estudiante
solicitar rendir una evaluacion de caracter recuperativo al/la docente responsable de la asignatura, quien determinara
a su vez, la fecha de esta actividad en congruencia con el calendario académico. Existira un plazo de hasta 3 dias
habiles desde la fecha de la evaluacién para presentar la documentacion que justifique la inasistencia. Si la
justificacion no es entregada en este plazo o no se constituye como una justificaciéon de la ausencia a cualquier
actividad evaluada, sera calificada automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).

Normativa del curso

Para la aprobacién del curso, el/la estudiante debera cumplir los siguientes requisitos:

Aquel estudiante cuyo promedio final sea igual o superior a 4.9,5; este se exime de rendir el examen y se entendera
que aprueba la catedra.

Aquel estudiante cuyo promedio igual o inferior a 4.9,4, deberan rendir el examen, el que tiene una ponderacién de
30%.

Evaluaciones:

Taller practico N°1 = 30%
Taller practico N°2=30%
Taller practico N°3 = 40%

Integridad académica

Este curso se rige por las normativas internas de la Universidad tales como el Reglamento de Estudios de Pregrado,
Reglamento de Convivencia, entre otros. Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes
acciones:

e  Reproducir o facilitar la reproduccién de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica. - Adulterar
cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de
investigacion, entre otros.

e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacidn en cualquier tipo de instrumento de
evaluacion.

e  Grabar las clases sin la autorizacién explicita del o la docente y el consentimiento del resto de estudiantes.
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Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega de una
actividad académica del curso sujeta a evaluacion, sera sancionado con la suspension inmediata de la actividad y con
la aplicacion de la nota minima (1,0) asi también podrian evaluarse otras sanciones si corresponde.

Bibliografia

Referencia bibliografica Tipo de recurso Abreviatura
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