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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA Artes y su Didactica I
ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Escuela de educacion
CARRERA | Pedagogia en educacion parvularia TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
CODIGO PEP 3102 SEMESTRE Vi
CREDITOS SCT-Chile 6 SEMANAS 12
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
108 3 cétedra, 63
1.5 ayudantia
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
Artes y su Didactica | No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Descripcion sintética de la actividad curricular

Este curso tiene como propésito central que las y los estudiantes desarrollen competencias pedagdgicas especializadas en el dmbito de la
educacion artistica desde un enfoque integrado, dirigido a la primera infancia (4 a 6 afios). A través de una metodologia tedrico-practica, se
busca que los participantes sean capaces de disefiar, implementar y evaluar experiencias de aprendizaje significativas que articulen de manera
interconectada los diversos lenguajes artisticos (visual, musical, y dramatico). Estas propuestas pedagdgicas deben responder a las
necesidades evolutivas, intereses y contextos particulares de los parvulos, asegurando asi un proceso educativo integral y significativo.

El curso promueve la aplicacion de estrategias didacticas innovadoras basadas en la integracion de las artes, con el fin de fomentar la
exploracién multisensorial, la creatividad y la expresion holistica en los nifios y nifias. Se enfatiza el uso de metodologias activas que permitan a
los parvulos construir significado a través de la experimentacion con diversos lenguajes estéticos, desarrollando no solo habilidades artisticas,
sino también cognitivas, emocionales y sociales.

El enfoque de artes integradas constituye el eje metodoldgico del curso, promoviendo conexiones naturales entre disciplinas como la musica, el
juego simbdlico, la expresion visual y la narrativa dentro de las propuestas pedagogicas. Este abordaje interdisciplinario busca generar procesos
creativos transversales que vinculen el arte con otras areas del aprendizaje, tales como la ciencia, el lenguaje o la sustentabilidad, enriqueciendo
asi la experiencia educativa.
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Propdsito formativo:

-Comprender fundamentos que subyacen a la educacién artistica como disciplina pedagogica en la infancia.
-Promover la importancia de la expresion y la apreciacion estética del arte para el desarrollo de la infancia.

- Conocer y analizar el curriculo prescrito de educacién parvularia en Chile y sus énfasis en las artes integradas.
- Analizar reflexivamente enfoques didacticos del desarrollo artistico visual y musical para educacion parvularia.

Competencias a las que tributa la actividad curricular

3)

2.3. Aprovechar la multiplicidad de recursos disponibles en el entorno, en atencion a las caracteristicas, necesidades, potencialidades
e intereses de los parvulos, para desarrollar propuestas pedagogicas.

2.4. Manejar conocimientos en distintas areas del saber para favorecer el desarrollo integral de los parvulos.

2.5. Desarrollar propuestas pedagogicas que faciliten los procesos de transicion que vivencian los nifios entre los diferentes niveles de
la educacion parvularia y entre la educacion parvularia y la educacion basica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1.- Disefia propuestas pedagdgicas innovadoras, que considera el juego como un soporte primordial para el desarrollo y aprendizaje,
a fin de satisfacer la diversidad de intereses y necesidades de aprendizaje de los parvulos, considerando tiempo y espacios flexibles.
R2.- Disefa propuestas pedagdgicas curricularmente articuladas que faciliten las transiciones entre los distintos niveles de la
educacién parvularia.

R3.- Aplica técnicas y crea materiales de formacién visual, musical y para la expresién corporal en nifios de 4 a 6 afios: en pro de
estrategias didacticas innovadoras.

R4.- Analiza el uso de tecnologias de la informacion y comunicacién como herramientas potenciadoras para la educacion infantil de 4
a 6 afios.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: ARTE, EDUCACION Y EXPRESION EN NINOS Y NINAS DE 4 A 6 ANOS.

e 1. Los parvulos como agentes centrales en las experiencias de aprendizaje artistico.
2. El movimiento y la actividad ludica en el desarrollo de la expresion artistica (artes escénicas).
3. El proceso creativo y su desarrollo desde los 4 a los 6 afios.
3.1 El desarrollo del dibujo infantil de 4 a 6 afios.
3.2 Métodos de iniciacién musical: Dalcroze y Kodaly.
e 4.Rol de la educadora para y en las experiencias de aprendizajes artisticos integrados.
4.3 Mediacion artistica: andlisis del movimiento.
e 5 Experiencias de aprendizaje pertinentes para promover el desarrollo artistico integrado en los parvulos.

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: ENTORNO ENRIQUECIDO COMO TERCER EDUCADOR (4 A 6 ANOS).

e 1. Caracteristicas estéticas y expresivas de un ambiente de aprendizaje, desde la cultura visual.

e 2.Rol del educador/a frente a las oportunidades del entorno para y en el contexto del parvulo.

e 3. Elementos del entorno enriquecido como tercer educador para el desarrollo de la creatividad.

e 4 Propuestas performativas artisticas para educacion parvularia, la voz, el canto, expresion corporal, indumentaria y escenografia.
e 5. Valoracion y evaluacion de aprendizajes artisticos.

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: EL PARVULO COMO AGENTE EN LA INTEGRACION DE LOS LENGUAJES ARTISTICOS.

1. El parvulo y los lenguajes artisticos integrados: artes visuales, musicales y escénicas.
2. Contexto actual de los parvulos: criterios y desafios.

3. Planificacién de unidad didactica para las artes integradas y su articulacién EP-EB.

3. Experiencias educativas artisticas integradas contextualizadas, su disefio y practica.
4. Innovacion para la experiencia educativa artistica, disefio y elaboracion.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

La catedra considera clases expositivas y dialogadas a partir de andlisis de material tedrico, documentos bibliograficos y evidencias de
manifestaciones artisticas de nifios y nifias de 4 a 6 afios. Asimismo, contempla el desarrollo de talleres individuales y grupales dirigidos a la
aplicacion de conceptos desarrollados en clases para el estudio y reflexion de planteamientos tedricos de autores que abordan la educacion, la
educacion artistica, las artes visuales, la musica y las artes escénicas. Y finalmente vinculacidn con el medio al indagar las ofertas artisticas para

la infancia en la sexta regién.
La asignatura tendra una ayudantia a realizarse una vez por semana, las que comprenderan un conjunto de actividades de apoyo a la docencia

de catedra.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Indicar las evaluaciones a realizar y las exigencias para la aprobacion de la actividad curricular, tales como obligatoriedad o porcentajes
minimos de asistencia, condiciones para la rendicion de pruebas recuperativas, etc.

EVALUACIONES

Tipo de evaluacion sumativa* Cantidad | Formato Porcentaje Condicion

Presentacion de lecturas, trabajo grupal, nota individual (grupos de tres) 1 Infografia + 10 individual
presentacion

Juegos artisticos (grupos de tres) 3 Taller en 10 grupal
clases

Evaluacién Unidad I: Planificacién integrada 1 Planificacion 25 individual

Evaluacién Unidad II: Planificacion integrada grupal 1 Planificacion 25 grupal
+

presentacion
+ producto
artistico

Evaluacion Unidad IlI: Planificacion unidad didactica grupal 1 Planificacién 25 grupal
unidad didactica

grupal +
fundamentacion
tedrica +
implementacion
en contexto real

Autoevaluacion 1 Googleforms 5 individual

(*) En caso de faltar a una evaluacion se debe existir justificacion aprobada por la DAE, para lo cual se coordinara una instancia
evaluativa al final del curso.

Requisitos para la eximicion de examen:
e Nota presentacién a examen = 5.7
e C(Calificacion en evaluaciéon conducente a examen = 4,0
e Asistencia = 75%

Nota final:
e Nota presentacion a examen 70%

o Examen 30%
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Condiciones de aprobacion:

o Nota de final 24,0
e Asistencia = 70%

Quienes obtengan menos de 70% reprueban el ramo con un 3,5.

EXIGENCIAS DE APROBACION

e Elpresente curso exige asistencia obligatoria al 70% de las clases. Los atrasos también seran registrados en Ucampus. Toda

inasistencia debe ser justificada a través de los mecanismos formales (DAE).

La inasistencia a una evaluacion sin justificativo médico o DAE, sera calificada con nota minima (1,0).
La inasistencia o atraso a un taller o actividad evaluativa sin justificativo médico o DAE, conllevara a la calificacion minima (1,0), ya

que estas son de caracter obligatorio.

e En caso de ausentarse a un cantidad igual o superior al 70%, es responsabilidad del estudiante estar al dia con los contenidos,

actividades y/o evaluaciones.

e Encaso de estar trabajando debe presentar certificado DAE, el cual no justifica la inasistencia o no presentacion a actividades
evaluadas/ calificadas, sefialadas con antelacion, las que seran avisadas con tiempo para que pueda solicitar permiso.

Es responsabilidad de cada estudiante solicitar al profesor la realizacién de las evaluaciones pendientes con 1 mes de anticipacion del
cierre de la catedra. En caso de no seguir esta via, la calificacion sera minima.

La no entrega por UCampus de los productos solicitados sera calificacion con nota minima.

Considerar para aprobacion de curso una asistencia efectiva (sin contar la justificacion DAE) de un 60%, considerando la presentacion

de antecedentes a la docente de catedra.

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS TIPO DE RECURSO
Ministerio de Educacién. (2018). Bases Curriculares de la Educacion Parvularia. Digital.
https://parvularia.mineduc.cl/wp-content/uploads/2019/09/Bases_Curriculares_Ed_Parvularia_2018
-1.pdf
Abad, J. y Ruiz de Velasco, A. (2011). El juego simbdlico. Gra. Fisico.
Errazuriz, L. (Ed.) (2015) EI (flactor invisible. Estética cotidiana y cultura visual en espacios | Digital.

escolares. Consejo Nacional de la Cultura y
https://www.cultura.gob.cl/wp-content/uploads/2015/11/factor_invisible digital.pdf

las

Artes.
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Lowenfeld, V., & Brittain, W. (2008). Desarrollo de la capacidad intelectual y creativa (8a ed.). | Fisico.
Madrid: Sintesis.

Montessori, M. (2004). La mente absorbente del nifio. México. Biblioteca Editorial Diana. Digital.
Pascual Mejia, P. (2006). Didactica de la musica (22 ed.). Pearson Educacién. Digital.

Amnialab. (s/f). Dialogo de Amnialab. Universidad de Chile. https:/amnialab.uchile.cl/documentos ' Digital.

7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Ministerio de Educacion. (2020). Lenguajes artisticos: Orientaciones técnico-pedagogicas para el | Digital.

nivel de educacion parvularia.
https://parvularia.mineduc.cl/wp-content/uploads/2020/08/Lenguajes-artisticos.pdf
Ministerio de Educacion de Chile. (2018). Marco para la Buena Ensefianza de Educacién Digital.

Parvularia. Santiago, Chile: Autor. Recuperado

de https://parvularia.mineduc.cl/wp-content/uploads/sites/34/2018/12/MBE EP 2018.pdf

8) RECURSOS WEB
SITIOS WEB

https://www.cultura.gob.cl/
Ministerio de cultura, arte y patrimonio de Chile.

9) INFORMACION IMPORTANTE
Informacion general
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Es deber de las y los estudiantes conocer y respetar el reglamento estudiantil (resolucion exenta N°766, 15 de junio de 2018) en el
que se indican derechos y deberes (articulos 6 y 7) e infracciones a las normas universitarias (articulos 11 al 18), ademas de
informacién relevante sobre participacion vy titulacion. Concretamente, el articulo 11° sefiala lo siguiente: “toda infraccién a las
normas legales y reglamentarias de probidad, respeto o convivencia en que incurran los estudiantes, sera objeto de una
investigacion sumaria o, si los antecedentes lo hacen aconsejable, de un sumario estudiantil, para la comprobacién o descarte de
la falta incurrida. Las infracciones podran calificarse como leves y graves”. Por su parte, el articulo 14° sefiala que “son faltas
graves las siguientes conductas: cometer engafio en actividades académicas, sea por medio de copia, facilitacién de la copia,
plagio, adulteracion de documentos, suplantacion de personas, o cualquier otra accion que busque la obtencion de una evaluacion
0 reconocimiento inmerecidos”

Las y los estudiantes dispondran de acceso al grupo respectivo a su cohorte de ingreso en UCampus, espacio en el que se
dispondrédn documentos institucionales, protocolos e informacion relevante en general. Ucampus es el canal de comunicacion
institucional para el funcionamiento del curso y para la entrega de evaluaciones.

Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria

De acuerdo con la mision y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los lineamientos para la docencia dictaminados
por la Direccion de Pregrado (2021), se exige un uso seguro, responsable y ético de las tecnologias de la informacién. En este
sentido, se rechaza tajantemente cualquier conducta de uso inadecuado de datos personales o que impliquen acoso, maltrato y/o
discriminacion de cualquier tipo. Todos estos actos son sancionados por la Universidad. Si vive cualquier situacién de esta indole,
debe contactar a la jefatura de carrera y asesorarse ademas por la oficina.equidad.genero@uoh.cl

Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’'Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre social a las personas
que lo soliciten en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad puede manifestar su voluntad de utilizar su
nombre social a ellla docente, asi como los pronombres asociados. Ademas, para formalizar su uso en la Universidad debes
solicitarlo a la Direccion de Equidad de Género y Diversidades. Para hacer esta solicitud, descarga el formulario de solicitud v la
declaracion jurada simple de la pagina web: https://www.uoh.cl/#cambios-de-nombre-social, y preséntalos presencialmente o via
email a: oficina.equidad.genero@uoh.cl

Consideracion de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicion de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacién relevante para favorecer tu proceso de
ensefianza-aprendizaje, contactate con el/la docente del curso, o bien con tu jefe de carrera para evaluar ajustes razonables y/o la
implementacidn de otras estrategias de apoyo. Para méas informacién puedes escribir a unidad.inclusion@uoh.cl

Psicoldgica Estudiantil

El apoyo psicolégico estudiantil en la UOH esta dirigido a abordar los temas de salud mental mas prevalentes en la poblacion
universitaria. Estudiantes con cuadros severos y/o cronicos que requieren de tratamientos especializados por parte de un centro de
salud seran derivados a la red externa y contaran con un sistema de seguimiento por parte de la Direccidn de Salud Mental. Esta
unidad ofrece modalidades de atencion grupal e individual, ambas modalidades psicoterapéuticas tienen importante evidencia en
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su efectividad. Para acceder a la atencidon psicoldgica individual, puedes solicitar una hora escribiendo a:
atencionpsicologica@uoh.cl

Ademas, se pueden comunicar al numero de teléfono: +56229030011.

e Instagram: https://www.instagram.com/uoh360/?hl=en

o Sitio web: https://www.uoh.cl/saludmental/

Sobre la asistencia a clases y puntualidad

Los modulos de clases tienen una duracién de 90 minutos. En aquellos casos de modulos seguidos, el registro de asistencia se
realiza en cada uno de los bloques. Se velara por la puntualidad en el inicio de las clases, por lo que se permitira el ingreso con un
retraso maximo de 15 minutos sin justificacion.

Con relacion a las justificaciones de inasistencia a clases, ya sea por motivos médicos, laborales u otros, estas deberéan realizarse
via Ucampus en el médulo “Solicitudes”, dentro de los cuatro dias habiles siguientes al dia de la inasistencia.

Situaciones recurrentes de atrasos en la llegada a clases o retiros anticipados frecuentes en las asignaturas, podran ser atendidos
y no afectaran la contabilizacién en el registro de asistencia si se cuenta con un certificado social entregado por la DAE. Es
responsabilidad del/la estudiante conversar con sus docentes sobre los ajustes pertinentes a su certificado.

Los cursos podran fijar un minimo de asistencia al curso como condicion de aprobacién, si este porcentaje no se cumple, se
reprobara el curso con promedio 3.5.

Sobre el clima de aula

Se promovera un clima de respeto y buen trato tanto entre pares como hacia las y los docentes, valorando la escucha atenta y
empatica como base del aprendizaje profesional.

El uso de teléfonos celulares durante las clases estara estrictamente restringido, salvo cuando se indique expresamente para fines
pedagdgicos.

Asimismo, no se permitira la realizacién de trabajos correspondientes a otras asignaturas en horario de clases, puesto que dichas
tareas deben desarrollarse en sus horarios de trabajo autonomo.

En relacién con la alimentacién, Unicamente se autoriza el consumo de snacks ligeros durante clases. Las comidas mas
contundentes, como almuerzos o similares, deberan realizarse en los espacios y horarios destinados para ello.

Sobre visitas a centros educativos

En las visitas a centros educativos se debera contar con la debida autorizacion para la toma de fotografias. Cabe enfatizar que
todo material recopilado tiene fines estrictamente académicos y, por tanto, no podra ser difundido ni publicado en redes
sociales ni en otros medios ajenos al contexto formativo.

Sobre examen y evaluaciones

En caso de no asistir a una evaluacion, esta ausencia se debe justificar en el médulo de asistencia Ucampus, para asi agendar su
recuperacion. En caso de que no exista justificativo, se evaluara con la nota minima (1.0).

El promedio de notas de presentacion a examen equivale a un 70% de la nota del ramo. El examen del curso, tiene una
ponderacion de un 30%. Para eximirse del examen, deben cumplirse los siguientes requisitos: 1) porcentaje minimo de asistencia
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presencial a clases de 75%, 2) promedio de notas igual o superior a 5,7 (salvo en ramos transversales u otros en que se defina
otra calificacion).

No podran rendir examen y, en consecuencia, reprueban el curso las/os estudiantes cuya nota de presentacion sea igual o inferior
a2,6.

Integridad Académica

Los aspectos relacionados con la Integridad Académica estan exhaustivamente desarrollados en los Reglamentos de Estudiantes y
de Pregrado de la Universidad de O'Higgins. Dichos documentos contienen la normativa, los procedimientos y las sanciones
correspondientes a la Integridad Académica, por lo que se recomienda su consulta ante cualquier duda o necesidad de
esclarecimiento. No obstante, la Escuela de Educacion subraya, con especial énfasis, las siguientes conductas como infracciones
graves a la integridad académica y ética:

e Copiary facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica;

e Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de
investigacion, entre otros;

e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacion.

e Usar IA generativas sin citacidn esta terminantemente prohibido puesto que su uso no refleja la concrecién de las
competencias del perfil de egreso. Su uso debe ser un complemento, no un reemplazo a las capacidades y
habilidades de los y las estudiantes.

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, sera sancionada con la suspension inmediata de la actividad y
con la aplicacién de la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran informadas al Consejo de Escuela para iniciar una
investigacion sumaria en caso de ser necesario.

Entrega de los Productos Evaluados

Todos los productos de evaluacion tienen un canal, fecha y hora de entrega maxima. El producto entregado en el plazo
establecido por el canal oficial serd considerado en la evaluacion. Sera responsabilidad de la estudiante o grupo de
trabajo corroborar que haya sido recepcionado correctamente y que este sea el producto definitivo. Cualquier retraso no
justificado en la entrega de un producto del curso, implica un descuento en la nota: 0,5 puntos a la nota de este producto por cada
hora de retraso (proporcional por cada 15 minutos de retraso)
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(en escala de 1-7) (en escala de 1-7)
1 min 15 min 0,13 7h 1 min 7h 15 min 3,63
16 min 30 min 0,25 7h 16 min |7h 30 min 3,75
31 min 45 min 0,38 7h 31 min |7h 45 min 3,88
46 min 1h 0,50 7h 46 min |8h 4,00
1h 1 min 1h 15 min 0,63 Bh 1 min Bh 15 min 413
1h 16 min |1h 30 min 0,75 Bh 16 min |[Bh 30 min 4,25
1h 31 min |1h 45 min 0,88 Bh 31 min |[Bh 45 min 438
1h 46 min [2h 1,00 8h 46 min |%h 450
2h 1 min [2h 15 min 1,13 9h 1 min |9 15 min 463
2h 16 min |2h 30 min 1,25 %h 16 min |%9h 30 min 475
2h 31 min |2h 45 min 1,38 9h 31 min |9h 45 min 4 88
2h 46 min_|3h 150 9h 46 min |10k 5,00
3h 1min |3h 15 min 1,63 10h 1 min |10h 15 min 5,13
3h 16 min |3h 30 min 1,75 10h 16 min |10h 30 min 5,25
3h 31 min_[3h 45 min 1,88 10h 31 min |10h 45 min 5,38
3h 46 min |4h 2,00 10h 46 min Eh .:1‘50
4h 1 min 4h 15 min 2,13 1l1h 1 min |11h 15 min 5,63
4h 16 min |4h 30 min 2,25 11h 16 min |11h 30 min 5,75
4h 31 min |4h 45 min 2,38 11h 31 min [11h 45 min 5,88
4h 46 min |5h 2,50 1lh 46 min |12h 6,00
5h 1 min 5h 15 min 263 12h 1 min |12h 15 min 6,13
5h 16 min |5h 30 min 275 12h 16 min |12h 30 min 6,25
5h 31 min |5h 45 min 288 12h 31 min |12h 45 min 6,38
5h 46 min |6h 3,00 [12h 46 min |13h 6,50
6h 1 min 6h 15 min 3,13 13h 1 min [13h 15 min 6,63
6h 16 min |6h 30 min 3,25 13h 16 min [13h 30 min 6,75
6h 31 min |6h 45 min 3,38 13h 31 min [13h 45 min 6,88
6h 46 min |7h 3,50 13h 46 min |14h 7.00
Disefiado Validado Aprobado

Paula Torres y Fernanda Cérdova

Valeria Pino Lopez

Fechas
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