LOH

Universidad

de O’Higgins

VICERRECTORIA ACADEMICA
UNIDAD DE INNOVACION Y GESTION CURRICULAR

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA | Familia, institucién educativa y comunidad local

ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Escuela de Educacion
CARRERA ' Pedagogia en Educacion Parvularia TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria / Electiva
CODIGO PEP 3302 SEMESTRE v
CREDITOS SCT-Chile 5 SEMANAS
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
10 3 7
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
NINGUNO NINGUNO

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Descripcion sintética de la actividad curricular

El curso “Familia, institucion educativa y comunidad local” tiene como propdsito que las y los estudiantes sean capaces de manejar
herramientas concretas para favorecer la participacion de diversas formas de organizacion familiar en los procesos educativos de
nifios y nifias, atendiendo a las particularidades de diferentes contextos locales, y en conexidn con modelos mas amplios de relacién
y de colaboracién con la comunidad local. Lo anterior, comprendiendo a su vez diversas perspectivas para el anlisis de la relacidn
entre familias, comunidades e instituciones educativas de la educacién parvularia, asi como la importancia que se le atribuye a dicha
relacion.

Competencias a las que tributa la actividad curricular

2.5. Desarrollar propuestas pedagdgicas que faciliten los procesos de transicion que vivencian los nifios entre los diferentes niveles
de la educacion parvularia y entre la educacion parvularia y la educacion basica.

3.3. Situar su labor profesional en articulacién con otros actores relevantes en el proceso educativo, en particular la familia,
comprendiendo el rol e impacto de dichos actores y de su relacién con la institucion educativa, en el desarrollo y aprendizaje de los
parvulos.
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3.4. Aportar, al interior de la comunidad educativa, al establecimiento de relaciones positivas y respetuosas entre sus distintos
actores, sobre la base de principios éticos pertinentes en el campo, poniendo énfasis en el manejo de conflictos y en la
construccidn de una convivencia favorable al desarrollo de aprendizajes.

4.2. Investigar problematicas vinculadas a su quehacer profesional con el fin de mejorar sus propias practicas y generar nuevos
conocimientos

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Problematizar el concepto de familia y reconocer diferentes configuraciones familiares contemporaneas

e Analizar criticamente diferentes enfoques para el analisis de la relacién entre institucion educativa, familia y comunidad
local en educacion parvularia

e Comprender modelos de relacion y de colaboracién con la comunidad ampliada local en la que se inserta la unidad
educativa

e Proponer espacios de participacion con padres y familias, atendiendo a la diversidad de las mismas.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS
Nombre de la Unidad de Aprendizaje 1 : Conceptualizaciones y enfoques generales sobre familia

1) El concepto de familia en las sociedades contemporaneas:
La familia en Bourdieu: idealizacion; descripcién y prescripcion; el “discurso familiar”.

2) Algunas configuraciones y clasificaciones de “familia”; Familia nuclear (biparental) /Familia monoparental / Familia adoptiva

| Familia de Acogida / Familia sin hijos / Familia padres separados / Familia homoparental / Familia compuesta o

reconstituida

Funciones de la familia: Afectiva / Procreadora/ Transmision cultural / Econdmica / Politica

4) Programas estatales vigentes orientados a la familia: Prevencion y Proteccion. PROGRAMAS SOCIALES DE APQOYO:
Ingreso Minimo Garantizado, Red de Proteccion Social, Aporte Familiar Permanente, Bono por control Nifio Sano.
PROGRAMAS DE PROTECCION SOCIAL: Chile crece contigo, Elige vivir sano. Principales instituciones estatales
orientadas a la familia: Tribunal de la Familia, OPD (oficina de proteccion de derechos), SENAME, OPCION, CESFAM

5) Estilos educativos parento — familiares

6) Familia como primer educador: Bases Curriculares de la Educacién Parvularia.

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: 2 La relacidn familia/ institucion educativa: Perspectivas dominantes. Pactos, alianzas y
colaboraciones

w
-

1) Principales sentidos asociados a la relacion familia- institucion educativa: pacto y colaboracion y calidad educativa:
Beneficio de la vinculacion familia/ escuela/ comunidad. Deberes y Derechos.

2) Tipologias de la participacion parental. Participacion institucional, organizativa o decisional orientada a la gobernanza;
implicacion pedagégica (aula u hogar); educacion parental. Epstein y los “Programas efectivos de involucramiento”

3) Abordajes de politica publica en Chile (Revision de politicas ministeriales generales/ La politica publica en el nivel de
educacion inicial/ Anélisis de las Bases Curriculares del nivel y otros documentos relacionados. Caracteristicas generales
de las politicas y objetivos de JUNJI, INTEGRA, MINEDUC en relacién a la familia y comunidad

4) Espacios de participacion y modelos de accién asociados. Estrategias, técnicas y herramientas: Estrategias Metodoldgicas
de trabajo con la familia: Plan de trabajo con las familias / Perfil de las familias / Reuniones de apoderados con charlas
educativas / Talleres para padres y apoderados / Visitas domiciliarias.

Nombre de la Unidad de Aprendizaje 3 : Familia, institucién educativa y comunidad local: Enfoques alternativos, minoritarios y
criticos

1) Limites, factores condicionantes y determinantes de la participacion parento- familiar

2) Perspectivas criticas ético- politicas: Conflicto y confianza; riesgos de dominacidn, normalizacion, instrumentalizacién y
exclusion; ¢ "apoyo a los padres" o construccion conjunta?

3) Escuela, educacién y territorio. Enfoque comunitario, perspectiva relacional y contextos de interaccion: Modelos no
convencionales (Aulas hospitalarias, Jardin sobre ruedas, entre otros).

4) Modalidades de participacion parental y de trabajo con la comunidad local en educacion inicial: Estrategias Metodoldgicas
de trabajo con comunidad: Celebracion efemérides con la participacién de la comunidad — Juntas de vecinos /
Participacion en Consejo Desarrollo Comunitario / Juntas de vecinos. / Redes educativas. / Centros de padres con
personalidad juridica.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

La cétedra considera clases expositivas y dialogadas a partir de analisis de material teérico, documentos bibliograficos (lectura

semanal) y evidencias, ademas de aplicacion de metodologias activas como clases invertidas, aprendizaje basado en problemas,
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talleres, salidas a terreno y estudios de caso. Asimismo, contempla el desarrollo de talleres individuales y grupales dirigidos a la
aplicacién de conceptos desarrollados en clases.

No se contempla horario extra de ayudantia. Se contempla eventual apoyo del/ de la ayudante con actividades de apoyo a la
docencia de catedra y apoyo a consultas de las estudiantes.

Horario de atencién: Los profesores atenderan estudiantes por medio del correo institucional o plataforma U-Campus. Se podran
fijar horarios de atencion personalizados individuales o en pequefios grupos.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION
EVALUACIONES
Tipo de evaluacion sumativa* Cantidad Formato Porcentaje Condicion
Control parcial (Unidad 1) 1 Prueba 30% Individual
Talleres acumulativos en clases (incluyendo presentacion de lectura — 3 Digital 30% Individuales /
ficha) (Unidades 2y 3) Grupales
Estudio de caso / trabajo integrativo (Unidades 2 y 3) 1 Productos 40% Grupal
escritos y
digitales

(*) En caso de faltar a una evaluacion se debe existir justificacion aprobada por la DAE, para lo cual se coordinara una instancia evaluativa
al final del curso.

El curso contempla ademés un examen, equivalente al 30% de la nota final, a ser rendido de manera obligatoria en las siguientes situaciones:

DO O O T QD
—_ =

Nota inferior a 5,7 en el promedio de las tres evaluaciones parciales

Menos de un 75% de asistencia a clases

No entrega de alguna de las evaluaciones parciales obligatorias

Calificacién inferior a 4,0 en alguna de las evaluaciones parciales individuales

Comisién de alguna de las faltas graves a la integridad académica y a la ética enunciadas mas abajo.

La inasistencia a una evaluacion sin justificativo médico o DAE, seré calificada con nota minima (1,0).

La inasistencia o atraso a un taller o actividad evaluativa sin justificativo médico o DAE, conllevara a la calificacion minima (1,0), ya
que estas son de caracter obligatorio.

Es responsabilidad del estudiante estar al dia con los contenidos, actividades y/o evaluaciones.

En caso de estar trabajando debe presentar certificado DAE, el cual no justifica la inasistencia o no presentacion a actividades
evaluadas/ calificadas, sefialadas con antelacion, las que seran avisadas con tiempo para que pueda solicitar permiso.

Es responsabilidad de cada estudiante solicitar al profesor la realizacién de las evaluaciones pendientes con 1 mes de anticipacion del
cierre de la catedra. En caso de no seguir esta via, la calificacion sera minima.

El(la) docente revisara los insumos educativos solicitados y entregados por plataforma Ucampus “ Tareas”. Es responsabilidad del
estudiante verificar el envio correcto.

El nivel de exigencia de la escala de notas sera de un 60%.

Respecto a la politica de evaluacion: no se le calificara segln sus creencias o valores 0 si esta o no de acuerdo con el docente u otras opiniones
presentadas en clase. Sera calificado/a en cuanto a:

Su capacidad para articular, analizar y aplicar el contenido presentado en el curso.
Su capacidad para describir y apoyar sus puntos de vista o perspectivas.
Su capacidad de comparar y contrastar su perspectiva con la perspectiva de los demas.
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e Su habilidad para hacer preguntas y/o elaborar reflexiones bien pensadas.
¢ Completar sus evaluaciones y/o tareas a tiempo.

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS TIPO DE RECURSO

Bourdieu, P. (1994). El espiritu de familia [L'esprit de famille, pp. 135-145, « Raisons pratiques sur
la théorie de I'action », Editions du Seuil]. Traduccion de Maria Rosa Neufeld.

Epstein, J. (2013). Programas efectivos de involucramiento familiar en las escuelas: estudios y
précticas. Fundacion CAP.

Manghi, D. Castrillon-Correa, E. M., Carcamo-Véasquez, H. y Precht, A. (2021). Las familias ante https://doi.org/10.15366/rigjs2021.10.1.002
las escuelas en estudios chilenos: Algunos supuestos bajo sospecha. Revista Internacional de
Educacion para la Justicia Social, 10(1), 27-40.

Rupin, P. (2012). Participacion parental, comunidades y aprendizajes: experiencias de educacion
preescolar en Chile. Revista ENSEMBLE.

Santibafiez-Yafez, D., Gubbins-Foxley, V. y Villagran-Guzman, L. (2022). La improbabilidad de la | http://doi.org/10.15517/revedu.v46i1.45287
participacion parental en escuelas de educacion parvularia: propuesta de un dispositivo
conceptual. Revista Educacion, 46(1).

Torio et al. (2008). Estilos educativos parentales. Revision bibliografica y reformulacion teérica.
Teor. Educ. 20, 2008, pp. 151-178.

7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
TIPO DE RECURSO
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Blanco, R., Umayahara, M., & Reveco, O. (2004). Participacion de las familias en la Educacion
Infantil Latinoamericana. Santiago: OREALC / UNESCO.

Elboj, C., & Oliver, E. (2003). Las comunidades de aprendizaje: Un modelo de educacion dialbgica
en la sociedad del conocimiento. Revista Interuniversitaria de Formacion Del Profesorado, 17(3),
91-103.

Ferrada, D., & Flecha, R. (2008). El modelo dialégico de la pedagogia: un aporte desde las
experiencias de comunidades de aprendizaje. Estudios Pedagdgicos, 34(1), 41-61.

Fundacién FESCO. (2004). Las Escuelas Familiares de Colombia. Una reflexién con el paso del
tiempo. Fundacion Bernard van Leer, Cuadernos sobre Desarrollo Infantil Temprano, 31.

Gubbins, V. (2016). Relacion Familias y Escuelas: ¢ Por qué y para qué? Santiago: Ediciones
Universidad Finis Terrae. Capitulo 2.

MINEDUC (2018). Familia en contextos educativos. Orientaciones Técnicos Pedagdgicas para el
Nivel de Educacién Parvularia.

Navarro, L. (2004). El pacto “familia-escuela” en revision

Palacios et al (2015). Evaluacion de los estilos educativos familiares en la ciudad de Cuenca.
MASKANA, Vol. 6, No. 2, 2015.

Palacio, M. C. (2020). “Entre la nuclearizacion y la diversidad de las organizaciones familiares”.
Trabajo Social 22(2): 21-45. Bogota: Departamento de Trabajo Social, Facultad de Ciencias
Humanas, Universidad Nacional de Colombia.

Pérez, J., Abiega, L., Pamplona, 1., & Zarco, M. (1984). Alternativas de educacion preescolar para
zonas marginalizadas urbanas: El Proyecto Nezahualpilli. Revista Latinoamericana de Estudios
Educativos, XIV(1y 2), 75-138. Retrieved from

Ramirez, D., Nava, L., Avila, A., Barrios, G. et Vazquez, M. (2012). Modelo para la Participacion de
Padres de Familia en la Educacion Inicial y Basica del CONAFE.

Seid, G. (2016). La familia como ficcion realizada, cuerpo integrado y campo de lucha en Pierre
Bourdieu. Unidad Socioldgica, 5 (2), 75-83.

http://unesdoc.unesco.org/images/0013/00
1390/139030s.pdf
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content/uploads/sites/34/2020/02/mono-

1118.pdf

https://doi.org/10.15446/ts.v22n2.80866

htto://www.uam.mx/cdi/articulo_dolores_abi
ega.paf

http://www.conafe.gob.mx/mportal7/acomp
aname/modelo-participacion-padres.pdf
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8) RECURSOS WEB

SITIOS WEB

1) INFORMACION IMPORTANTE PARA CURSOS DE PEDAGOGIA EN EDUCACION PARVULARIA

Informacién general

Es deber de las y los estudiantes conocer y respetar el reglamento estudiantil (resolucién exenta N°766, 15 de junio de 2018) en el que se indican
derechos y deberes (articulos 6 y 7) e infracciones a las normas universitarias (articulos 11 al 18), ademas de informacién relevante sobre
participacion y titulacion. Concretamente, el articulo 11° sefiala lo siguiente: “toda infraccion a las normas legales y reglamentarias de probidad,
respeto o convivencia en que incurran los estudiantes, sera objeto de una investigacion sumaria o, si los antecedentes lo hacen aconsejable, de
un sumario estudiantil, para la comprobacion o descarte de la falta incurrida. Las infracciones podran calificarse como leves y graves’. Por su
parte, el articulo 14° sefiala que “son faltas graves las siguientes conductas: cometer engafio en actividades académicas, sea por medio de copia,
facilitacion de la copia, plagio, adulteracién de documentos, suplantacion de personas, o cualquier otra accion que busque la obtencion de una
evaluacion o reconocimiento inmerecidos”

Las y los estudiantes dispondran de acceso al grupo respectivo a su cohorte de ingreso en UCampus, espacio en el que se dispondran documentos
institucionales, protocolos e informacion relevante en general. Ucampus es el canal de comunicacion institucional para el funcionamiento del curso
y para la entrega de evaluaciones.

Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria

De acuerdo con la mision y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los lineamientos para la docencia dictaminados por la Direccién
de Pregrado (2021), se exige un uso seguro, responsable y ético de las tecnologias de la informacion. En este sentido, se rechaza tajantemente
cualquier conducta de uso inadecuado de datos personales o que impliquen acoso, maltrato y/o discriminacién de cualquier tipo. Todos estos
actos son sancionados por la Universidad. Si vive cualquier situacion de esta indole, debe contactar a la jefatura de carrera y asesorarse ademas
por la oficina.equidad.genero@uoh.cl

Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’'Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre social a las personas que lo soliciten
en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad puede manifestar su voluntad de utilizar su nombre social a el/la docente,
asi como los pronombres asociados. Ademas, para formalizar su uso en la Universidad debes solicitarlo a la Direccion de Equidad de Género y
Diversidades. Para hacer esta solicitud, descarga el formulario de solicitud y la declaracion jurada simple de la pagina web:
https://www.uoh.cl/#cambios-de-nombre-social, y preséntalos presencialmente o via email a: oficina.equidad.genero@uoh.cl
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Consideracion de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicién de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacion relevante para favorecer tu proceso de ensefianza-
aprendizaje, contactate con el/la docente del curso, o bien con tu jefe de carrera para evaluar ajustes razonables y/o la implementacion de otras
estrategias de apoyo. Para més informacion puedes escribir a unidad.inclusion@uoh.cl

Psicoldgica Estudiantil

El apoyo psicologico estudiantil en la UOH esta dirigido a abordar los temas de salud mental mas prevalentes en la poblacidn universitaria.
Estudiantes con cuadros severos y/o crénicos que requieren de tratamientos especializados por parte de un centro de salud seran derivados a la
red externa y contaran con un sistema de seguimiento por parte de la Direccidén de Salud Mental. Esta unidad ofrece modalidades de atencién
grupal e individual, ambas modalidades psicoterapéuticas tienen importante evidencia en su efectividad. Para acceder a la atencion psicoldgica
individual, puedes solicitar una hora escribiendo a: atencionpsicologica@uoh.cl

Ademas, se pueden comunicar al nimero de teléfono: +56229030011.

e Instagram: https://www.instagram.com/uoh360/?hl=en

o Sitio web: https://www.uoh.cl/saludmental/

Sobre la asistencia a clases y puntualidad

Los mddulos de clases tienen una duracion de 90 minutos. En aquellos casos de mddulos seguidos, el registro de asistencia se realiza en cada
uno de los bloques. Se velara por la puntualidad en el inicio de las clases, por lo que se permitira el ingreso con un retraso maximo de 15 minutos
sin justificacion.

Con relacion a las justificaciones de inasistencia a clases, ya sea por motivos médicos, laborales u otros, estas deberan realizarse via Ucampus
en el mddulo “Solicitudes”, dentro de los cuatro dias habiles siguientes al dia de la inasistencia.

Situaciones recurrentes de atrasos en la llegada a clases o retiros anticipados frecuentes en las asignaturas, podran ser atendidos y no afectaran
la contabilizacion en el registro de asistencia si se cuenta con un certificado social entregado por la DAE. Es responsabilidad del/la estudiante
conversar con sus docentes sobre los ajustes pertinentes a su certificado.

Los cursos podran fijar un minimo de asistencia al curso como condicién de aprobacién, si este porcentaje no se cumple, se reprobara el curso
con promedio 3.5.

Sobre el clima de aula

Se promovera un clima de respeto y buen trato tanto entre pares como hacia las y los docentes, valorando la escucha atenta y empatica como
base del aprendizaje profesional.

El uso de teléfonos celulares durante las clases estara estrictamente restringido, salvo cuando se indique expresamente para fines pedagdgicos.
Asimismo, no se permitira la realizacién de trabajos correspondientes a otras asignaturas en horario de clases, puesto que dichas tareas deben
desarrollarse en sus horarios de trabajo auténomo.

En relacion con la alimentacién, Unicamente se autoriza el consumo de snacks ligeros durante clases. Las comidas mas contundentes, como
almuerzos o similares, deberan realizarse en los espacios y horarios destinados para ello.

Sobre visitas a centros educativos
En las visitas a centros educativos se debera contar con la debida autorizacion para la toma de fotografias. Cabe enfatizar que todo material

recopilado tiene fines estrictamente académicos y, por tanto, no podra ser difundido ni publicado en redes sociales ni en otros medios
ajenos al contexto formativo.
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Sobre examen y evaluaciones

En caso de no asistir a una evaluacion, esta ausencia se debe justificar en el modulo de asistencia Ucampus, para asi agendar su recuperacion.
En caso de que no exista justificativo, se evaluara con la nota minima (1.0).

El promedio de notas de presentacion a examen equivale a un 70% de la nota del ramo. El examen del curso, tiene una ponderacion de un 30%.
Para eximirse del examen, deben cumplirse los siguientes requisitos: 1) porcentaje minimo de asistencia presencial a clases de 75%, 2) promedio
de notas igual o superior a 5,7 (salvo en ramos transversales u otros en que se defina otra calificacion).

No podran rendir examen y, en consecuencia, reprueban el curso las/os estudiantes cuya nota de presentacion sea igual o inferior a 2,6.

Integridad Académica

Los aspectos relacionados con la Integridad Académica estan exhaustivamente desarrollados en los Reglamentos de Estudiantes y de Pregrado
de la Universidad de O'Higgins. Dichos documentos contienen la normativa, los procedimientos y las sanciones correspondientes a la Integridad
Académica, por lo que se recomienda su consulta ante cualquier duda o necesidad de esclarecimiento. No obstante, la Escuela de Educacion
subraya, con especial énfasis, las siguientes conductas como infracciones graves a la integridad académica y ética:

e  Copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacion académica;

e  Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de investigacion,
entre otros;

e  Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacion.

e Usar A generativas sin citacion esta terminantemente prohibido puesto que su uso no refleja la concrecion de las competencias
del perfil de egreso. Su uso debe ser un complemento, no un reemplazo a las capacidades y habilidades de los y las
estudiantes.

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, sera sancionada con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacion
de la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran informadas al Consejo de Escuela para iniciar una investigacion sumaria en caso de ser
necesario.

Entrega de los Productos Evaluados

Todos los productos de evaluacion tienen un canal, fecha y hora de entrega méaxima. El producto entregado en el plazo establecido por el
canal oficial sera considerado en la evaluacion. Sera responsabilidad de la estudiante o grupo de trabajo corroborar que haya sido
recepcionado correctamente y que este sea el producto definitivo. Cualquier retraso no justificado en la entrega de un producto del curso,
implica un descuento en la nota: 0,5 puntos a la nota de este producto por cada hora de retraso (proporcional por cada 15 minutos de retraso)
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VICERRECTORIA ACADEMICA
UNIDAD DE INNOVACION Y GESTION CURRICULAR

(en escala de 1-7) (en escalade 1-7)
1 min 15 min 0,13 7h 1 min 7h 15 min 3,63
16 min 30 min 0,25 7h 16 min |7h 30 min 3,75
31 min 45 min 0,38 7h 31 min |7h 45 min 3,88
46 min 1h 0,50 7h 46 min |Bh 4,00
1h 1 min 1h 15 min 0,63 Bh 1 min 8h 15 min 413
1h 16 min |1h 30 min 0,75 Bh 16 min [8h 30 min 425
1h 31 min |1h 45 min 0,88 Bh 31 min [8h 45 min 438
|1h 46 min_[2h 100 8h 46 min_|Sh 4,50
2h 1 min 2h 15 min 1,13 9h 1 min 9h 15 min 463
2h 16 min |2h 30 min 1,25 9h 16 min |9h 30 min 475
2h 31 min |2h 45 min 1,38 9h 31 min |9h 45 min 488
|2h 46 min_[3h 1,50 9h 46 min |10h 5,00
3h 1 min_ |3h 15 min 1,63 10h 1 min |10h 15 min 5,13
3h 16 min _|3h 30 min 175 10h 16 min |10h 30 min 5,25
3h 31 min |3h 45 min 1,88 10h 31 min |10h 45 min 5,38
3h 46 min |4h 2,00 10h 46 min |11h 5,50
4h 1 min 4h 15 min 2,13 11h 1 min |11h 15 min 5,63
4h 16 min [4h 30 min 2,25 11h 16 min |11h 30 min 5,75
4h 31 min [4h 45 min 2,38 11h 31 min |[11h 45 min 5,88
4h 46 min _(5h 2,50 11h 46 min |12h 6,00
5h 1 min 5h 15 min 2,63 12h 1 min |12h 15 min 6,13
5h 16 min |5h 30 min 2,75 12h 16 min |12h 30 min 6,25
5h 31 min |5h 45 min 2,88 12h 31 min |12h 45 min 6,38
5h 46 min |6h 3,00 12h 46 min |13h 6,50
6h 1 min__ [6h 15 min 3,13 13h 1 min |13h 15 min 6,63
6h 16 min |6h 30 min 3,25 13h 16 min |13h 30 min 6,75
6h 31 min |6h 45 min 3,38 13h 31 min |[13h 45 min 6,88
6h 46 min |7h 3,50 13h 46 min [14h 7.00
Disefado Validado Aprobado

Coordinacion o docente

Pablo Rupin-Sandra Saldafia

Valeria Pino Lépez

Coordinacién de Evaluacién y
FID

Fechas
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