
  

 

 
 

PLANIFICACIÓN SEMESTRAL DE ASIGNATURA 

Segundo semestre académico 2025 

Actividad curricular y carga horaria 

Asignatura Derecho Comercial 2 Código DER4402-1 

Semestre de la carrera 8vo Semestre.  

Carrera Derecho 

Escuela Ciencias Sociales 

Docente(s) Ricardo Figueroa Fuentes 

Ayudante(s) Alberto Herrera Lagos.  

Horario 10:15hrs – 11:45hrs \ 12:00hrs – 13:30 hrs. 

 

Créditos SCT 5  Tiempo de trabajo sincrónico semanal (hrs.) 3 horas  

Carga horaria semestral (hrs.) 150   Tiempo de trabajo asincrónico semanal (hrs.) 5.8 hrs 

Carga horaria semanal (hrs.) 8.8 hrs  

Descripción del curso 

El curso tiene por objetivo entregar a los estudiantes un conocimiento integral sobre el Derecho de Sociedades, 
abordando sus fundamentos conceptuales e históricos, así como las principales formas de personas jurídicas 
reconocidas en Chile. Dentro de este marco, se estudiará en detalle la regulación de las Sociedades Anónimas, su 
estructura y funcionamiento conforme a la legislación nacional vigente. 

Asimismo, el curso profundizará en los procedimientos de liquidación y reemprendimiento aplicables a personas y 
empresas deudoras, ofreciendo herramientas para comprender los mecanismos legales de reorganización empresarial. 
Finalmente, se examinarán los principales aspectos del Derecho Corporativo, incluyendo los modelos de prevención 
del delito y el sistema de Compliance, con el fin de entregar una visión práctica y actualizada de las exigencias 
normativas en el ámbito empresarial.  

Resultados de aprendizaje 

RA1 
Conocer y entender los aspectos propios del Derechos de Sociedades, desde su concepto e historia 
pasando por las diferentes personas jurídicas existentes en Chile. 

RA2 Estudiar y conocer las Sociedades Anónimas y su legislación en Chile.  

RA3 
Estudiar, conocer y entender los procedimientos nuevos de liquidación y re-emprendimiento de persona y 
empresa deudora.  

RA4 
Estudiar y conocer el Derecho Corporativo, los modelos de prevención del Delito y el Compliance en 
general.  



  

 

  

Unidades, contenidos y actividades 

Unidad 01: Sociedad en Particular. 

Semana Contenidos RA 

Actividades de enseñanza y aprendizaje 
Actividades de 

evaluación 
Bibliografía 

Sincrónico 
Asincrónico 

(trabajo autónomo) 

1 

22-08 

1. Introducción a las sociedades. 
2. Sociedades de personas.  
3. Sociedad Colectiva.  
4. Sociedad de Responsabilidad limitada.  

RA1 Clases Presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva.  

Actividad Evaluativa 
inicial. 

Textos de la 
Materia.  

(Baeza. Contreras). 

 

2 

29-08 

1. Empresa individual de Responsabilidad 
Limitada.  

2. Sociedad en comandita.  
3. La asociación o cuentas en participación. 
4. Sociedad por Acciones.  

RA1 Clases Presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva.  

Actividad Formativa 

Revisar la página web 
Mi empresa en un día.  

Tratado de Derecho 
Comercial. 

3 
05-09  

1. Sociedades Anonimas.  
2. Legislación sobre S.A. en Chile.  
3. Clasificaciones de las S.A.  
4. Elementos Subjetivos.  

RA2 Clases Presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva.  

Actividad Formativa 
 
Revisar Modelos de 
estatutos Sociedades 
anónimas. 

Instituciones de 
Derecho Comercial. 

4 
12-09 

1. Constitución S.A.  
2. Escritura de la sociedad.  
3. Extracto.  
4. Inscripción y publicación.  
5. Sanciones: omisión de solemnidades.  
6. Saneamiento.  

RA2 Clases Presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva.  

Actividad Formativa. 
Revisar Normas de 
publicación de 
extracto, y de 
inscripción de 
sociedades.  

Textos y Apuntes en 
línea del 
conservador de 
bienes raíces, 
instructivos 
normativos BNC.  

 



  

 

  

Unidad 02: Estructura, característica y funcionamiento de Compliance | Sociedad Anónima.  

Semana Contenidos RA 
Actividades de enseñanza y aprendizaje 

Actividades de 
evaluación Bibliografía 

Sincrónico Asincrónico 
(trabajo autónomo) 

5 

19-09 

 

1. Compliance: 
2. ¿Qué es el cumplimiento 

normativo? (Compliance) 
3. Clasificación de los modelos de 

cumplimiento normativo 
4. Elementos de los modelos de 

Compliance (Subjetivos/Objetivos) 
Análisis de casos emblemáticos 

RA4 Clases presenciales.  

Lecturas de la 
materia.  

Se entregará una 
lectura para que el 
alumno las lea antes 
de la clase 
respectiva. 

 

Actividad 
Formativa  

Revisar normas de 
compliance  e 
instituciones.  

Apunte – Texto. 

 

6 
26-09 1. Modelo de Prevención del Delito  RA4 

 
Clases presenciales.  

Lecturas de la 
materia.  

Se entregará una 
lectura para que el 
alumno las lea antes 
de la clase 
respectiva. 

 

 
Actividad 
Formativa.  
 
Revisar normas de 
prevención de 
delitos.  

Apunte – Texto. 
 

7 
03-10 

1. Normas especiales para la 
formación de ciertas S.A. 

2. Nombre y objeto social 
3. Capital de S.A. 
4. Las Acciones 
5. Derechos que confieren las 

acciones 
 

RA4  Clases presenciales.  

Lecturas de la 
materia.  

Se entregará una 
lectura para que el 
alumno las lea antes 
de la clase 
respectiva. 

 

 
Actividad 
Formativa  
 
Revisión de las 
normas de 
Sociedades 
Anónimas.  
 

Apunte – Texto. 
 



  

 

  

8 
10 -10 

1. Obligaciones y responsabilidades 
de los accionistas 

2. Transferencia y registro de 
accionistas 

3. Aumentos o disminuciones de 
capital 

4. Administración de la S.A 
(Directorio, sesiones) 

5. Juntas de Accionistas 
6. Dividendos 

 

RA4 

 
Clases presenciales.  

Lecturas de la 
materia.  

Se entregará una 
lectura para que el 
alumno las lea antes 
de la clase 
respectiva. 

 

Actividad 
Formativa – 
Revisión de las 
normas de 
acciones, de 
interacción de 
accionistas, 
directorios y 
demás 
obligaciones 
legales. 

Apunte – Texto. 
 

9 
17-10 

1. Fiscalización interna/externa 
2. División, transformación y fusión 

S.A. 
 

RA4 Clases presenciales.  

Lecturas de la 
materia.  

Se entregará una 
lectura para que el 
alumno las lea antes 
de la clase 
respectiva. 

 

Actividad 
Formativa  
Revisión de las 
normas de 
fiscalización 
interna y externa.  

Apunte – Texto. 
 

 

Unidad 03: Liquidación y re-emprendimiento persona y empresa deudora.  

Semana Contenidos RA 

Actividades de enseñanza y aprendizaje 
Actividades de 
evaluación 

Bibliografía 
Sincrónico 

Asincrónico 
(trabajo autónomo) 

10  

24-10 

1. Quiebra y S.A 
2. Reglas aplicables 
3. Liquidación S.A en general 

RA3 Clases presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva. 

 

Actividad Formativa. 

Revisión de las 
normas de 
reorganización y 
liquidación 
empresarial.  

Cursos de Derecho 
Comercial 



  

 

  

 

11 
31-10 

4. Disolución S.A. y sus causales 
5. Facultades de los accionistas, directores 

o terceros interesados.  

RA3 

 

Clases presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva. 

 

Actividad Formativa.  
Revisión de casos de 
disolución y sus 
causales.  

Cursos de Derecho 
Comercial 

12 
07-11 

1. Liquidación S.A. disuelta 
2. Comisión liquidadora 
3. Facultades de la comisión 
4. Régimen de repartos 

 

RA3 

 

Clases presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva. 

 

Actividad Formativa.  
Revisión de 
comisiones 
liquidadoras.  

Cursos de Derecho 
Comercial 

13 
14-11 

1. Procedimientos Concursales. 
RA3 

 
Clases presenciales.  

Lecturas de la materia.  

Se entregará una lectura 
para que el alumno las lea 
antes de la clase 
respectiva. 

 

Actividad Formativa.  
 
Revisión de normas 
de procedimientos 
concursales.  

Cursos de Derecho 
Comercial 

 

 



  
 

 

 

 
 

Evaluación 

• El curso tendrá 3 evaluaciones y no habrá examen final. 
 

• Dos evaluaciones del curso serán escritas y tendrán un valor del 33% de la nota final cada 
una. Su contenido estará compuesto por preguntas de selección múltiple, verdadero/falso, 
definiciones y breves preguntas de desarrollo. 

 
• Una evaluación será oral y valdrá el 34% de la nota final. a. Se realizará 1 actividad práctica 

la cual dará un punto más para la prueba oral. b. Entre 7.0 y 6.0 entregará 1 punto para la 
respectiva prueba. c. Entre 5.9 y 5.0 entregará 1⁄2 punto para la respectiva prueba. d. Notas 
menores no entregarán puntaje. 

• Las pruebas escritas serán la primera y segunda, cuyas fechas son: 
- Primera Prueba: 15 de septiembre (Evaluación escrita) 
- Segunda Prueba: 27 de octubre Trabajo de Investigación) 
- Tercera Prueba: 09 de diciembre (Evaluación Oral) 

 

Normas de Recuperación de evaluaciones.  

• Casos pendientes: 24 a 28 noviembre.  
• Casos pendientes y repechajes: 22 a 24 de diciembre.  

 

 

Normativa del curso 
Participación y conducta 

• Se espera un comportamiento respetuoso en todo momento, tanto con el docente como con 
los demás estudiantes. 

• La participación activa en clases será valorada como parte del proceso de aprendizaje. 

Uso de materiales y tecnología 

• Se permitirá el uso de computadores y dispositivos electrónicos exclusivamente para fines 
académicos. 

• Está prohibido grabar las sesiones sin autorización expresa del docente. 

Entrega de trabajos y plazos 

• Todo trabajo o actividad deberá entregarse en la fecha indicada; los retrasos podrán 
implicar descuentos en la calificación. 

• No se aceptarán evaluaciones fuera de plazo salvo justificación debidamente acreditada. 

Integridad académica 

• Queda estrictamente prohibido el plagio y cualquier forma de copia en evaluaciones. 



  
 

 

 

 
 

• El incumplimiento de esta norma será sancionado con nota mínima (1,0) en la actividad 
correspondiente. 

Recuperación de evaluaciones 

• Las evaluaciones solo podrán ser recuperadas en casos justificados (enfermedad u otra 
causa grave), debidamente respaldados. 

 

Integridad académica 

Este curso se rige por las normativas internas de la Universidad tales como el Reglamento de 
Estudios de Pregrado, Reglamento de Convivencia, entre otros.  Se considerarán infracciones a la 
honestidad académica las siguientes acciones: 

• Reproducir o facilitar la reproducción de respuestas en cualquier tipo de evaluación 
académica. - Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, 
correcciones de pruebas o trabajos de investigación, entre otros.       

• Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la información en cualquier tipo de 
instrumento de evaluación.       

• Grabar las clases sin la autorización explícita del o la docente y el consentimiento del resto 
de estudiantes. 

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentación o 
entrega de una actividad académica del curso sujeta a evaluación, será sancionado con la 
suspensión inmediata de la actividad y con la aplicación de la nota mínima (1,0) así también podrían 
evaluarse otras sanciones si corresponde. 

  



  
 

 

 

 
 

 

Bibliografía 

Referencia bibliográfica Tipo de recurso Abreviatura 

BAEZA G. Tratado de Derecho Comercial, Tomo II, Capitulo III, 
Ed. Legal Publishing, 2008; 

Libro 
Tratado de 
Derecho 
Comercial. 

CONTRERAS O., Instituciones de Derecho Comercial, Tomo I, 
Legal Publishing Chile, 2016. Libro 

Instituciones 
de Derecho 
Comercial. 

CONTRERAS O., Instituciones de Derecho Comercial, Tomo II, 
Legal Publishing Chile, 2016. 

Libro 
Instituciones 
de Derecho 
Comercial. 

JEQUIER, E., Curso de Derecho Comercial Tomo I, Legal 
Publishing Chile, 2013. Libro 

Cursos de 
Derecho 
Comercial. 

PUELMA, A. Sociedades, Tomo I, Ed. Juridica,2006; pp. 15-57 
/ 64-89 / 91- 101 / 101-109 / 141-162 / 225-237 / 
279-447. 

Libro Sociedades 
Tomo I. 

Apunte o resumen de clases redactado por el Profesor Titular 
para que el alumno pueda estudiar para las pruebas del curso, 
presentaciones PTT de clases y grabaciones de las clases.  

Apunte de Texto, 
Apunte – 
Texto.  
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