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Presentacion de la Asignatura

Ramo obligatorio del 6° semestre de la carrera

Foco principal: Impuesto a la Renta en Chile

Enfoque practico orientado a PYMESs y personas haturales

Conexién con asignaturas previas: Tributaria 1y 2

Carga Horaria
9 horas semanales (162 semestrales)

3 horas sincronicas / 6 horas asincronicas

Horario

Miércoles 10:15 - 11:45 / Jueves 14:30 - 16:00

[J Base legal: Ley de Impuesto a la Renta



Objetivos del Curso

1 Comprender la Ley sobre Impuesto a la Renta
Analisis critico del marco normativo y su aplicacion practica :
YACEICUECIA L TAN

2 LAW PRINCIPLES

Aplicar regimenes del IDPC e IGC

Dominio de los distintos regimenes tributarios y su
integracion

3 Elaborar y revisar F22 y Declaraciones Juradas

Desarrollo de habilidades practicas en documentacion
tributaria

4 Usar jurisprudencia y oficios Sll en asesoria

Aplicacion de criterios del Servicio de Impuestos Internos




Resultados de Aprendizaje

RA1

Desarrollar competencias para
identificar, analizar y aplicar
correctamente las normativas
relacionadas al Impuesto a la Renta,
especificamente en lo relacionado a la
comprension profunda de los
regimenes tributarios del IDPC, en el
contexto de la legislacion tributaria
chilena.

RA4

Evaluar correctamente los distintos regimenes tributarios en el
contexto de asesoria, considerando la conveniencia de ellos en

casos aplicados.

RA2

Aplicar correctamente las normas del
IGC, con énfasis en créditos,
exenciones y beneficios tributarios.

RAS

resolucion de casos.

RA3

Elaborar declaraciones juradas de
casos complejos y sus respectivos
Formulario 22.

Interpretar y aplicar jurisprudencia y oficios del Sll en la



Competencias Profesionales
%) U3

Asesoria Tributaria a PYMEs Toma de Decisiones Contable-Tributarias
Capacidad para orientar decisiones empresariales considerando el Habilidad para fundamentar técnicamente decisiones basadas en la
impacto tributario y optimizando la carga impositiva dentro del marco normativa vigente y la situaciéon particular del contribuyente.
legal.
@ oo
® —
Analisis Critico de Casos Reales Uso de Herramientas Digitales

Desarrollo del pensamiento analitico aplicado a situaciones complejas de  Manejo eficiente de plataformas del Sll y sistemas de calculo tributario
tributacion en el contexto chileno. para la practica profesional.



Estructura del Curso

Unidad 01 1

Regimenes tributarios del IDPC

Semanas 18-08 al 25-08

2 Unidad 02
Aplicacion del IGC en contextos complejos
. Semanas 01-09 al 29-09
Unidad 03 3
Créditos, exenciones y beneficios tributarios IDPC
Semanas 06-10 al 03-1 .
4 Unidad 04

Casos avanzados V jurisprudencia

Semanas 10-11 al 01-12

El curso esta estructurado en cuatro unidades progresivas que abarcan desde los fundamentos de los regimenes tributarios hasta el

analisis de casos avanzados y jurisprudencia.



Unidad 01: Regimenes
tributarios del IDPC

Contenidos Actividades

e Presentacién de la asignatura e Control1
e Regimenes Pro Pyme
e Renta presunta
e Régimen semiintegrado (analisis
historico)
e Comparacion de regimenes y
evaluacion de requisitos




Unidad 02: Aplicacion del IGC en
contextos complejos

Recapitulacién conceptual

$

Casos particulares de rentas afectas, exentas e INRs

Créditos y rebajas

Creditos por impuestos pagados y otras rebajas
Casos practicos
d Liquidacién de IGC y analisis de jurisprudencia
Actividades

e Control 2

O Evaluacién formativa individual al finalizar las unidades | y II.




Unidad 03: Créditos, exenciones
y beneficios tributarios IDPC

Contenidos Actividades
e Incentivos y franquicias tributarias e Control 3
IDPC

e Requisitos y documentacion

e Analisis de casos practicos con
beneficios aplicables

La semana del 13-10 esta destinada al Aprendizaje Autonomo y Autocuidado.




Unidad 04: Casos avanzados Y jurisprudencia

Contenidos

e Interpretacion de oficios y jurisprudencia del SlI

o Fiscalizaciones
e Induccién al trabajo final de caso integral

e Analisis de casos integrales de cumplimiento tributario

—— —0— —0—

Resolucién de casos Clases tedrico-practicas Analisis de casos integrales

Analisis de textos normativos y Casos reales y analisis de Cumplimiento tributario y aplicacion

jurisprudencia jurisprudencia practica

Esta unidad final integra todos los conocimientos adquiridos a través del analisis de casos avanzados y jurisprudencia, culminando con el
trabajo final de caso integral y el Control 4.



Metodologia de Ensefnanza

Clases expositivas Analisis de circulares
Con ejemplos practicos actualizados y analisis de casos del contexto Estudio de circulares y oficios relevantes del Sll para comprender
chileno criterios vigentes
o
Ejercicios guiados Estudio de Casos

Practica con F22 y DDJJs. Resolucion de situaciones reales de asesoria tributaria a PYMEs chilenas



Evaluaciones

20% 20%

Controles Tedricos Ejercicios Practicos

Evaluaciones breves sobre conceptos fundamentales Resolucion de casos en clase y laboratorio

Evaluacion Parcial Examen Final

Aplicacién de conceptos a casos de mediana complejidad Caso integrado de asesoria tributaria completa
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Requisitos de Aprobacion

Asistencia Minima Nota Minima Examen Normativa

Esta asignatura tiene una asistencia Se debe obtener una nota 3,0 o superior El curso se rige por el documento
minima de un 85% para aprobar el en el examen para aprobar la asignatura. "Condiciones de Aprobaciény
curso. Evaluacion Asignaturas Carrera de

Contabilidad y Auditoria UOH".

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos resultara en la reprobacion de la asignatura.



Cronograma de Evaluaciones

Control 1 1
Semana del 25-08

Unidad 1: Regimenes tributarios del IDPC

2 Control 2
Semana del 08-09
., . . ye . . Unidad 2: Aplicacion del IGC en contextos complejos
Evaluacion formativa individual (Unidad 1y 2) 3 P Pl
Semana del 29-09
Comprende las unidades 1y 2
P y L Control 3

Semana del 20-10

. s e e ae . Unidad 3: Créditos, exenciones y beneficios tributarios IDPC
Evaluacion formativa individual (Unidad 3) S} Y

Semana del 03-11

Comprende la unidad 3
P 6 Control 4
Semana del 24-1
. e . Unidad 4: Casos avanzados v jurisprudencia
Trabajo final de caso integral 7 yIHTSP

Semana del 01-12

Integracién de todas las unidades

El cronograma de evaluaciones esta disefnado para valorar el progreso continuo del estudiante a lo largo del semestre.



Recursos Obligatorios

Textos Legales P—

« Ley sobre Impuesto a la Renta (DL 824) e -
. . . ) 0 ae Internos)
o Codigo Tributario actualizado Conadil g

o Circulares y resoluciones del Sll relevantes

Plataformas Digitales
e Portal SlI

Bibliografia Complementaria

Guia practica - Impuesto a la Renta

Ultima edicién disponible - Referencia fundamental para

consultas especificas sobre interpretacion de la ley




Uso Responsable de IA y Honestidad Académica

! @ 2

IA como Apoyo Revision Critica Trabajo Original
En redaccion, calculos y simulaciones Contraste obligatorio con normativa Prohibicion de copiar trabajos o presentar
tributarias oficial actualizada resultados no propios

La inteligencia artificial puede servir como herramienta de apoyo, pero nunca sustituye el criterio profesional ni la responsabilidad de
verificar la normativa vigente.



Integridad Academica

Este curso se rige por las normativas internas de la Universidad tales como el Reglamento de Estudios de Pregrado, Reglamento de
Convivencia, entre otros.

Infracciones a la honestidad académica

e Reproducir o facilitar la reproduccion de respuestas en cualquier tipo de evaluacion académica
e Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de investigacion
e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacion en cualquier tipo de instrumento de evaluacion

e Grabar las clases sin la autorizacion explicita del o la docente y el consentimiento del resto de estudiantes

Sancion: Todo acto contrario a la honestidad académica sera sancionado con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacidn
de la nota minima (1,0), pudiendo evaluarse otras sanciones si corresponde.
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