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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR
NOMBRE DE LA | Biologia Celular

ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA | Escuela de Salud
CARRERA Tecnologia Médica TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
cODIGO TME1201-1 SEMESTRE Primer Semestre
CREDITOS SCT-Chile 6 SEMANAS 18
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
9 6 3
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
No tiene. No tiene.

2. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Este es un curso del ciclo basico, cuyo objetivo central es entregar al alumno/a las herramientas conceptuales basicas de
la organizacion celular, la comunicacion entre sus componentes y la interaccion que establecen las células en los
organismos animales. El curso abordara contenidos que van desde los mecanismos moleculares hasta las diferentes
interacciones que se establecen entre células y ambiente, utilizando elementos de quimica bioldgica, reproduccion, entre
otros, con lo cual el alumno/a desarrollara habilidades de pensamiento critico, anélisis y seleccion de informacién,
interpretacion de resultados y comunicacion cientifica efectiva.

El desarrollo del curso tributa a la Competencia especifica numero 1y la competencia genérica 3 del perfil de egreso del
estudiante:

CE1. Integrar las ciencias basicas y clinicas, para la toma de decisiones pertinentes y autbnomas, en el diagndstico e
intervencion procedimental, considerando el compromiso ético y la normativa legal y de bioseguridad.

CG1. Habilidad comunicativa en espafiol. El/la profesional que egresa de una carrera de la salud demostrara saberes y
habilidades comunicacionales, tanto escritas como orales, que facilitan la interaccion con usuarios, familias, comunidades
y equipos de trabajo, logrando la efectividad y eficiencia de la comunicacion profesional y académica, a través del analisis
de conceptos y aplicacién de conocimientos técnicos dentro de su quehacer profesional.
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CG3. Trabajoen equipo: El/la profesional que egresa de una carrera de la salud se integra a equipos interdisciplinarios y
multidisciplinarios, con
liderazgo, autogestion, autocritica, gestidn emocional y empatia, para lograr los objetivos del trabajo o tarea.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CE1. Integrar las ciencias basicas y clinicas, parala toma de decisiones pertinentes y autdnomas, en el diagndstico e intervencion
procedimental, considerando el compromiso ético y la normativa legal y de bioseguridad.
RA1. Describe el origen de la vida, la teoria y estructura celular,y los distintos niveles de organizacion celular, parala comprension
del funcionamiento de la célula y de los procesos celulares que permiten la comunicacion e interaccion con su entorno.

RA2. Analizalos mecanismos involucrados en los procesos de division, diferenciacion y muerte celular con el fin de asociarlos con
procesos patoldgicos observados en el ambito de la salud.

RA3. Argumenta el comportamiento a nivel celular, considerando factores ambientales y genéticos en contextos de salud y
enfermedad, a fin de lograrintegrar los procesos que conforman a la célula, tales como mitosis, meiosis, transcripcion o traduccion.

CG1.Habilidad comunicativa en espafiol. El/la profesional que egresa de una carrera de |a salud demostrara saberesy habilida des
comunicacionales, tanto escritas como orales, que facilitan la interaccidn con usuarios, familias, comunidades y equipos de trabajo,
logrando la efectividad y eficiencia de la comunicacién profesional y académica, a través del analisis de conceptos y aplicacion de
conocimientos técnicos dentro de su quehacer profesional.

RA4. Redacta un informe de laboratorio de manera clara y concisa, de acuerdo con la estructura de un informe cientifico, a fin de
demostrar saberes y habilidades comunicativas.

CG3. Trabajo en equipo: El/la profesional que egresa de una carrera de la salud se integra a equipos interdisciplinarios y
multidisciplinarios, con

liderazgo, autogestion, autocritica, gestion emocional y empatia, para lograr los objetivos del trabajo o tarea.

RAS. Asume roles de liderazgo y seguimiento dentro del equipo, contribuyendo de manera proactiva a la consecucion de objetivos
comunes en actividades practicas de laboratorio y analisis de casos clinicos.
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UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Organizacion molecular y funcional de la célula animal

Origenes de la vida en la Tierra.

Caracteristicas generales y particulares de las células.

Teoria celular.

Membrana plasmatica: estructura y propiedades.

Proteinas y organelos celulares.

Compartimentos celulares y transporte a través de la membrana.
Citoesqueleto y trafico vesicular.

Adhesion celular y matriz extracelular.

UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: La célula y su microambiente en un contexto ambiental

Sefalizacién intracelular y transduccion de sefiales.
Nucleo Interfasico

Estructura y organizacion del ADN

Replicacion del ADN y su regulacion.

Reparacion del ADN.

Ciclo celular.

Proliferacion y diferenciacion celular.

Division celulary cancer.

Muerte celular.

Células madre.

Técnicas para el estudio y manipulacién del material genético.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

La metodologia de trabajo busca conducir al logro de un aprendizaje significativo en el/la estudiante. En consecuencia, se privilegia
y promueve el desarrollo de actividades en equipos pluridisciplinares, pluralistas y colaborativos orientados a la resolucién de
problemas y aplicacion de los contenidos tedricos. Con ello, la asignatura incluira las siguientes estrategias metodologicas:

Clases expositivas activo-participativas centradas en el analisis y discusion.
Actividades préacticas, trabajos, seminarios, tareas, y/o laboratorios grupales, para aplicar los contenidos de forma

integradora, lectura personal obligatoria y complementaria de textos.

Retroalimentacién a través de revision de pautas de evaluaciones (certamenes de catedra, seminarios, etc.).
Laboratorios: El curso tendra 4.5 horas de laboratorios, las que se distribuyen en tres experiencias.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Acerca de las Evaluaciones.
La evaluacion del curso de Biologia Celular se realizara a través de los siguientes instrumentos y ponderaciones:

1. Certdmenes (70% de la nota de presentacion a examen):
e Serealizaran dos certdmenes integrados, cada uno con preguntas de desarrollo y/o seleccion multiple.
e Cada certamen tendra la misma ponderacion dentro de este 70% (35% clu)

2. Controles escritos y otras sumativas (10% de la nota de presentacion a examen):
e Sellevaran a cabo controles escritos en cada una de las ayudantias, seminarios, talleres y laboratorios.
e Los controles incluiran preguntas de respuesta abierta y/o alternativas.
e Todos los controles tendran la misma ponderacion dentro de este 20%.

3. Informes de laboratorio (10% de la nota de presentacion a examen):

e Se deberan entregar 3 informes de laboratorio durante el semestre.
o (Cada informe tendra la misma ponderacién dentro de este 10%

4. Presentacion Grupal (10% de la nota de presentacion a examen: Promedio entre evaluacion comité y co-evaluacion):
. Se debera realizar una presentacion oral de articulos cientificos previamente definidos y evaluados con rubrica
pre-establecida.

5. Examen
e Elexamen es de caracter obligatorio para quienes no cumplan con los requisitos de eximicién. Este ponderara un 30% de
la nota final del curso.

Requisitos de eximicion del examen:

Los estudiantes solo podran eximirse de rendir el examen siobtienen unanota de presentacion igual o superiora 5.5 y no
han obtenido nota insuficiente (igual o menor a 3.9) en los certamenes.

Acerca de otras condiciones de Aprobacion.

e Lanota final del curso correspondera a la nota de presentacion a examen (NPE) (70%) + nota Examen (30%).

En cuanto a los criterios de asistencia:
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e Laasistenciaa Actividades Complementarias (seminarios, laboratorios, trabajos en aula, etc.) es de caracter obligatorio. En
caso de inasistencia, se debe justificar a través de una constancia social o constancia de salud segun sea el caso, de
acuerdo con el reglamento de Estudios de Pregrado de la Universidad.

e Todaausencia aevaluaciondebidamente justificadapermitira optar a una evaluacion recuperativa en las fechas estipuladas
en el calendario del curso. Ante la ausencia justificada al examen del curso, se fijara una nueva fecha de evaluacién en
donde se realizara examen en formato oral por parte de una comisién ad hoc.

e Lainasistenciajustificada alas actividades curriculares del curso habilita GUnicamente a optar a una evaluacion recuperava,
lo que implica que en ningun caso se repetiran las actividades programadas.

e La inasistencia a actividades evaluativas no justificadas implica la obtencién de calificacion de 1.0 en la evaluacion
correspondiente.

Integridad Académica.
Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:

1. La copia o plagio en trabajos, informes o instancias evaluativas.

2. Adulterar cualquier documento evaluativo.

3. Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en trabajos o instrumentos
4. evaluativos.

Otras Normativas del Curso.

1. Serecomienda fuertemente la asistencia a todas las actividades. En caso de ausencia se requerira presentar la justificacion
a través de los mecanismosy plazos dispuestos por la Escuela de Saludy la DAE. Solamente |a asistencia a talleres, seminarios
y actividades complementarias (laboratorio, entre otras) sera de caracter obligatorio. En este caso, las inasistencias deberan ser
justificadas por los conductos establecidos dentro de un plazo de 3 dias desde ocurrida la inasistencia. Aquellas inasistencias a
evaluaciones (certdmenes, examenes, controles, entre otros) no justificada de forma apropiada y oportuna se las calificaré con
nota 1.0.

2. Lasylos estudiantes tienen la obligacion de realizar las consultas, sugerir los debates y

plantear las posiciones atingentes a las tematicas del curso que permitan complementar el

proceso de ensefianza-aprendizaje personal y colectivo.

3.  Todas las oportunidades de mejora que sean detectadas y que pudiesen surgir derivados
del proceso del curso o de la didactica de ensefianza deben ser conversados con elfla
profesor(a) encargado(a) de curso (PEC).

4. Eldesarrollo del curso velara por el respeto de pares y por la inclusion, no aceptandose
discriminaciones derivadas de diferencias de sexo u orientacion sexual, raza, cultura,
religion, condicién socio-econdmica, rendimiento académico u otra indole no especificada
anteriormente.

5. Todas las dudas o comentarios deben ser realizados a través de la plataforma UCAMPUS
en horarios habiles de trabajo. No se responderan consultas en horarios diferentes.
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1) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

’ TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Fisico y Digital
Alberts, B. (2015). Biologia molecular de la célula (62 edi.). Omega.
Karp, G. (2006). Biologia celular y molecular: conceptos y experimentos (42 ed.). Digital
McGraw-Hill.
Watson, James D (2006), Biologia Moleculardel gen (7° ed.) Ed. Médica Panamericana. Fisico y Digital.

2) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

’ TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Fisico.
Solomon, Berg and Martin (2013). Biologia. Mcgraw-Hill.

3) RECURSOS WEB

SITIOS WEB
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