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PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre académico 2020 - Docencia Remota de Emergencia

ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Asignatura: Microeconomia Il | Cédigo:

Semestre de la Carrera: | 62 Semestre

Carrera:  Ingenieria Comercial

Escuela: | Ciencias Sociales

Docente(s): | Andrea Canales

Ayudante(s): Josefina Vasquez

Catedra: Martes y Jueves 8:30 — 10:00

Horario: Ayudantia: Jueves 18:00 — 19:30
Créditos SCT: 6 Tiempo de trabajo
- 1 N . 4.5 horas
Carga horaria semestral*: 180 horas sincrénico semanal:
Carga horaria semanal: 12 horas TlgmpE) c.je trabajo 7.5 horas
asincrénico semanal:

RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

1) El alumno comprende el funcionamiento y las ldgicas detrds de un monopolista, reconoce sus
distintas formas de competir e identifica la regulacion existente.
El alumno conoce distintos tipos de comepetencia, dentro de la competencia imperfecta. Es capaz

2) de reconocer el tipo de competencia observado en mercados reales, para analizar el
compartamiento de las empresas, considerendo el bienestar social y desde una mirada ética.

3) Elalumno evalla el funcionamiento de los mercados imperfectos y la |6gica regulatoria.

a) El alumno, utilizando herramientas de la teoria de juegos, puede predecir el impacto de ciertas
politicas y cambios en la competencia.

! Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincronico y auténomo/asincrénico) en-el semestre.
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. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD 1: Teoria de la Firma

Semana

Contenidos

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo sincrénico

Tiempo asincrénico
(trabajo auténomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluaciéon diagndstica,
formativa y/o sumativa

28 sept

1.3. Comportamiento
oportunista.

1.1. Teoria de La Firma.
1.2. Activos especificos.

Jueves : 18:00 — 19:30 con
un break de 15 minutos en

CATEDRA:
Martes y jueves : 8:30 —
10:00 con un break de 15
minutos en la mitad.

AYUDANTIA:

la mitad.

3 horas de estudio personal
y 3 horas de trabajo en Ia
presentacion final

UNIDAD 2: Monopolio

Semana

Contenidos

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo sincrénico

Tiempo asincrénico
(trabajo autéonomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluaciéon diagndstica,
formativa y/o sumativa

2. Monopolio
2.1. Ineficiencia del
monopolio
2.2. Monopolio
Multiproducto
2.2.1. Bienes

complementarios

y sustitutos

CATEDRA:
Martes y jueves : 8:30 —
10:00 con un break de 10
minutos en la mitad.

AYUDANTIA:
Jueves : 18:00 —19:30 con
un break de 10 minutos en

la mitad.

3 horas de estudio
personal y 3 horas de
trabajo en la presentacién
final
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2.2.2. Monopolio
intertemporal
2.2.3.

2.2.4. Aprendizaje
mediante la
experiencia
(Learning by
doing)

2.2.5. Monopolio con
bien duradero

2.3. Arbitraje
2.4. Tipos de
discriminacion

2.4.1. Discriminacion
perfecta

2.4.2. Discriminacion
de tercer grado

2.4.3. Bienestar bajo
discriminacion de
tercer grado

2.4.4. Elcasode
discriminacion
perfecta

2.4.5. Una tarifa de
dos partes

CATEDRA:
Martes y jueves : 8:30 —
10:00 con un break de 10
minutos en la mitad.

AYUDANTIA:
Jueves : 18:00 —19:30 con
un break de 10 minutos en

la mitad.

3 horas de estudio
personal y 3 horas de
trabajo en la presentacién
final

Subir Tarea 1

2.4.6. Tarifano lineal
2.5. Discriminacion de
calidad
2.5.1. Calidady
riesgo moral

CATEDRA:
Martes y jueves : 8:30 —
10:00 con un break de 10
minutos en la mitad.

AYUDANTIA:

3 horas de estudio
personal y 3 horas de
trabajo en la presentacién
final
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2.6. Discriminacion sin
monopolio
2.6.1. Aplicaciones al
caso de
discriminacion
intertemporal

Jueves : 18:00 — 19:30 con
un break de 10 minutos en
la mitad.

UNIDAD 3: Teoria de Juegos

Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacién diagnostica,
Semana Contenidos . L . . ; g
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
3. Teoria de Juegos
3.1. Nociones
bés.icas de teoria CATEDRA: 3 horas de estudio |
de juegos . personal, 3 horas de trabajo
5 3.2. Aplicaciones Martes y jueves : 8:30 - en la tareay 3 horas de Entrega Tarea 1
o 10:00 con un break de 10 . ..
3.2.1. Modelo minutos en la mitad. trabajo en |Z.:l presentacion
de duopolio final
Cournot
3 horas de estudio
personal, 3 horas de trabajo
6 - RECESO en la tareay 3 horas de
trabajo en la presentacion
final
CATEDRA: 3 horas de estudio
3.2.2. Modelo Martes y jueves : 8:30 — personal, 3 horas de trabajo
7 de duopolio | 10:00 con un break de 10 en la tarea y 3 horas de
Bertrand minutos en la mitad. trabajo en la presentacion
final
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3.3. Estrategias
Mixtas

AYUDANTIA:
Jueves : 18:00 — 19:30 con
un break de 10 minutos en

la mitad.

UNIDAD 4: Oligopolio

Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacién diagnostica,
Semana Contenidos . S . . ] g
Tiempo sincrénico (trabajo autéonomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
CATEDRA:
4. Oligopolio Martes y jueves : 8:30 —
4.1. Paradoja de 10:00 con un break de 10 3 horas de estudio
minutos en la mitad.
3 Bertrand , per.sonal y 3 horas dt?l Prueba 1
4.1.1. Lasolucién de AYUDANTIA: trabajo en |§ presentacion
Edgeworth Jueves : 18:00 — 19:30 con final
un break de 10 minutos en
la mitad.
4.2. Competencia
Cournot-Nash
4.3. Modelos de CATEDRA:
diferenciacién de Martes y jueves : 8:30 —
productos: 10:00 con un break de 10 3 horas de estudio
Diferenciacion minutos en la mitad. personal, 3 horas de
9 horizontal y vertical trabajo enla tareay 3
4.3.1. Diferenciacién AYUDANTIA: horas de trabajo en |a
circular Jueves : 18:00 — 19:30 con presentacion final
4.3.2. Laciudad un break de 10 minutos en
circular latitad.
4.3.3. Diferenciacion
vertical
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4.4, Empaquetamiento CATEDRA:
de productos o Jueves : 8:30 — 10:00 con
servicios un break de 10 minutos en 3 horas de estudio
4.4.1. Ventas atadas la mitad. personal, 3-horas de
10 y trabajo en latareay 3 Subir TAREA 2
monopolizacién AYUDANTIA: horas de trabajo en |a
4.5. La demanda con Jueves : 18:00 — 19:30 con presentacion final
esquina un break de 10 minutos en
la mitad.
4.6. Colusion,
concentraciony CATEDRA:
fusion?s Jueves : 8:30 — 10:00 con
4.6.1. Indices de un break de 10 minutos en 3 horas de estudio
concentracion la mitad. personal, 3 horas de
11 4.6.2. Politica de trabajo en latareay 3
funciones en AYUDANTIA: horas de trabajo en |a
Chile Jueves : 18:00 — 19:30 con presentacion final
4.6.3. Tradeoff de un break de 10 minutos en
- la mitad.
Williamson
4.7. Superjuegos y CATEDRA:
colusion Martes y jueves: 8:30 —
4.8. Aplicaciones 10:00 con un break de 10 .
4.8.1. Numero de minutos en la mitad. 3 horaT de (:]swdlz
12 firmgs y traFl;Z\rjf)o:: IZ sreggistac?én Entrega TAREA 2
4.8.2. Tiempo de AYUDANTIA: final
reacciéon Jueves : 18:00 — 19:30 con
4.8.3. Bajas de un break de 1_0 minutos en
precios cuando la mitad,
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los tiempos son
buenos

4.8.4. Mercados
Multiples

4.9. Temas adicionales

CATEDRA:
Martes: 8:30 — 10:00 con
un break de 10 minutos en

3 horas de estudio
personal y 3 horas de

13 de colusidn la mitad. . .,
trabajo en la presentacién
AYUDANTIA: fipal
RECESO
3 horas de estudio
14 RECESO personal y 3 horas de

trabajo en la presentacién
final

UNIDAD 5: Entrada

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo asincrénico

Actividades de evaluaciéon diagndstica,

competencia
monopolistica

5.3. Entrada de firmas

Jueves : 18:00 — 19:30 con
un break de 15 minutos en
la mitad.

presentacion final

Semana Contenidos Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
5. Entrada de competencia CATEDRA:
y.concentracion de Martes y jueves : 8:30 —
mercado 10:00 con un break de 15 3 horas de estudio
5.1. Mercados minutos en la mitad. personal, 3 horas de
) . Prueba 2
15 desafiables ] trabajo en la tarea y 3 horas Presentaciones Finales

5.2. Un modelo de AYUDANTIA: de trabajo en la
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5.3.1. Lasolucion
de Stackelberg
5.4. Estrategias de
negocios
5.5. Diferenciacién de
productos y
5.5.1. Proliferacion
de marcas
para prevenir
la entrada
5.6. Evolucion de la
concentracion en
una industria
5.6.1. Un anélisis
grafico
5.6.2. El modelo
de
Schmalensee
5.6.3. Mercados
de tipo Il
5.6.4. Evidencia
sobre el
modelo de
Sutton .




w Universidad
de O’Higgins

V. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

La evaluacion del curso consta de 2 tareas, 2 pruebas y una presentacion final ponderadas de igual
forma, es decir, 20% cada una. El curso consta de un exdmen, del cual pueden eximirse quienes tengan
un promedio superior a 5.0 en las evaluaciones descritas anteriormente:

e Nota Catedra (NC)

NC =0.2-T1+0.2-T2+0.2-P1+0.2-P2+0.2-P
e Nota Acta (NA)

e SiNC>5.0, NA=NC

e SiNC<5.0, NA=0.7-NC+0.3-Examen

V. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS
1. Gibbons, R. (1993). Un primer curso de teoria de juegos. Antoni Bosch Editor.
2. Church, J. R., & Ware, R. (2000). Industrial organization: a strategic approach (pp. 367-69).
Homewood, IL.: [rwin McGraw Hill.
3. Fischer, Ronald (2012) Apunte de Organizacion Industrial
4. Tirole, J., & Jean, T. (1988). The theory of industrial organization. MIT press.
VL. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

1. Cabral, L. M. (2017). Introduction to industrial organization. MIT press.

2. Waldman, D. E., & Jensen, E. J. (2016). Industrial organization: theory and practice.
Routledge.




