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L. DESCRIPCION DEL CURSO

Este curso esta disefiado para que los y las estudiantes inicien la formulacién y ejecucion de sus
Trabajos de Grado, profundizando en este proceso en las competencias investigativas del
programa.

Especificamente, esta asignatura se centra en iniciar el desarrollo de un proyecto, desde la
identificacién de la problematica hasta una primera aproximacion a un marco conceptual y
metodoldgico.

Los y las estudiantes aprenderan, desde sus propias necesidades educativas, a formular y justificar
problemas de investigacion, revisar la literatura de manera critica, y disefar enfoques metodoldgicos
que cumplan con criterios éticos pertinentes a la investigacion educativa.

El curso también incluye la presentacién del proyecto que se desarrollara en Trabajo de Grado Il al
Comité Etico Cientifico Institucional, garantizando la calidad ética de los protocolos de investigacion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Desarrollar habilidades para la formulacién y justificaciéon de una problematica de
investigacion.

RA 2. Desarrollar habilidades de analisis critico de la literatura para el establecimiento de un
marco conceptual referencial.

RA 3. Disefiar un marco metodoldgico para la investigacion que cumpla con altos estandares
académicos y éticos.

CONTENIDOS

1. Encuadre del Trabajo de Grado.

1.1. Formulacién vy justificacion de la problematica identificada.
1.2. Antecedentes.

1.3. Pregunta de investigacion.

1.4. Hipdtesis o conjeturas de la investigacion.

1.5. Objetivos de investigacion.

2. Primera aproximacion al marco conceptual referencial.
2.1. Revision de la literatura.

2.2. Elaboracion de fichas bibliograficas.

2.3. Relaciones conceptuales entre los referentes considerados.
2.4. Postura conceptual que sustenta el trabajo.

3. Primera aproximacion al marco metodolégico.
3.1. Paradigma, disefio y alcance del Trabajo de Grado.
3.2. Descripcion de la recoleccién de datos.

3.3. Instrumentos para la recoleccién de informacion.
3.4. Técnicas de andlisis de datos.

4. Ajuste al proyecto formulado.
4.1. Ajustes a encuadre y marcos conceptual referencial y metodoldgico.
4.2. Presentacion del Trabajo de Grado al Comité de Etica Cientifico Institucional.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

El curso trabajara utilizando una modalidad de trabajo individual. Los y las estudiantes
sostendran reuniones semanales con un(a) profesor(a) guia miembro del nucleo del
programa. A lo largo del semestre, se espera que hayan al menos 5 de estas reuniones, asi
como al menos 1 instancia de reunién con el Comité de Seguimiento de trabajos de grado
del programa.

Los informes del curso se trabajaran utilizando un formato propio del programa para el
trabajo de grado final.

ESTRATEGIA DE EVALUACION

Las evaluaciones que contempla y su porcentaje de incidencia en el promedio final es la siguiente:
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- Primer informe de avance Trabajo de Grado (Pl): 40%
- Informe final del Trabajo de Grado | (IF): 60%

Son ademas requisitos de aprobacion de la asignatura: contar con la evaluacion formativa favorable
emitida por el Comité de Seguimiento, y tener enviado el proyecto al Comité de Etica de la
Universidad.

La nota final del curso (NF) se calcula considerando la siguiente formula:

NF=PI*0,4 +IF *0,6
VL. NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO DEL CURSO.

El curso es de caracter presencial y se debe asistir a las reuniones que sean agendadas con
el/la profesor(a) guia. El curso tendra como requisito de aprobacion la asistencia a un 75%
del total de dichas reuniones.

En caso de no entrega de una evaluacion del curso (Pl o IF), sera evaluado con la nota

minima (1,0). Todo justificativo debe ser informado a la Direccion del Programa en un plazo
de hasta siete (7) dias corridos desde la evaluacion en cuestion.
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VIIl. CALENDARIZACION DELCURSO (Fechas corresponden al calendario académico de
postgrado 2025)

Se realiza trabajo semanal entre el/la profesor/a tutor/a y el/la estudiante. Sin embargo, se debe
considerar las siguientes fechas:

Primer comité de seguimiento: semana 6 del semestre
Entrega del primer informe: semana 10 -11 del semestre
Entrega del informe final: semana 15 del semestre

Fecha de elaboracion: abril 2025

Programa elaborado por: Ma. Victoria Martinez

Programa visado por: Valentina Giaconi, David Gémez, Jairo Navarrete, Carlos
Pérez, Eder Pinto




