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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA = Enfoques Pedagdgicos y Curriculum en Educacion Parvularia

ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Escuela de Educacion
CARRERA ' Pedagogia en Educacion Parvularia TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
CODIGO PEP 1101 SEMESTRE Primero
CREDITOS SCT-Chile 6 SEMANAS 15
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
10,8 3 78
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
No tiene No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Descripcion sintética de la actividad curricular

Este curso de primer semestre de la carrera permite que las estudiantes comprendan y analicen los enfoques pedagdgicos clésicos y
contemporaneos que subyacen a la educacién parvularia, desde sus fundamentos y principios hasta la implementacién del curriculo en este nivel.
En este sentido, cobra relevancia la comprensién de los elementos del curriculo y de algunos enfoques curriculares propios de la educacion
parvularia en Chile y el mundo, que permitan analizar y orientar la practica pedagogica. Asi también, se espera que las estudiantes desarrollen
habilidades de comprensién, sintesis y anélisis a través de la lectura y el estudio de textos especializados y vayan construyendo una identidad

profesional a partir de opiniones pedagdgicas fundadas.

Competencias a las que tributa la actividad curricular

e 1.3. Comprender el rol del propio nifio, como sujeto de derechos y agente de su propio aprendizaje y desarrollo, en la construccion de

propuestas pedagégicas coherentes con el enfoque de derecho.

e 1.4.Reconocer en su conocimiento sobre el aprendizaje y el desarrollo en la primera infancia, los fundamentos de sus propuestas y practicas

pedagdgicas, a fin de garantizar su relevancia, pertinencia y oportunidad.
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2.1. Analizar los debates sobre la diversidad de enfoques sobre pedagogia, curriculum y didactica en educacidn parvularia, como sustrato de
sus propuestas pedagdgicas.

3.1. Comprender el funcionamiento de la educacién parvularia chilena y su insercion en el sistema educacional del pais, como base para una
labor profesional contextualizada y que contribuya al mejoramiento continuo de los procesos de desarrollo y aprendizaje de los parvulos.

3.2. Desenvolverse profesionalmente en unidades educativas con diversos modelos de funcionamiento y gestion en el nivel de educacién
parvularia, comprendiendo sus efectos en el bienestar, desarrollo y aprendizaje de los parvulos y en el desarrollo profesional, a fin de fomentar
el mejoramiento continuo.

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el aporte de los precursores de la educacion parvularia a sus fundamentos y desarrollo curricular del nivel.

Relacionar diferentes enfoques curriculares existentes en educacién parvularia con las teorias constructivistas y socioconstructivistas, de las
que se deriva una vision pedagdgica centrada en el nifio como agente de su propio aprendizaje y desarrollo.

Analizar el disefio de diversas herramientas curriculares utilizadas en la educacién parvularia a partir de su relacion con los fundamentos y
principios que la sustentan y orientan.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS
Historia y fundamentos de la educacion parvularia:

1. Historia de la educacién parvularia
- Juan Amés Comenio
- Juan Jacobo Rousseau
- Juan Enrique Pestalozzi
2. Precursores de la educacién parvularia, sus fundamentos y principios pedagogicos
- Friederich F.A. Frobel
- Maria Montessori
3. Evolucion al Constructivismo y Socioconstructivismo
- Jean Piaget
- Lev Semionovich Vigotsky
- Jerome Seymur Bruner
4. Relacion de los precursores y del constructivismo con la educacién parvularia en Chile.
- Aproximacion a algunos enfoques curriculares en la educacion parvularia en Chile: High Scope; Reggio Emilia; Montessori.

Curriculum y educacion parvularia:

1. Curriculum
- Definiciones y concepciones de curriculum.
- Proyecto educativo como instrumento basico de gestion.
- Concepto de calidad en educacion parvularia.
2. Estructura del curriculum
- Elementos del curriculum
- Estructura curricular de las Bases Curriculares de la Educacién Parvularia.
- Relacion de las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia con los precursores de la educacién parvularia.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

La metodologia utilizada sera tedrica — practica, considerando clases expositivas, trabajo colaborativo,lecturas individuales, talleres de reflexion,
analisis de textos y material audiovisual (apoyados en la ayudantia).
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Indicar las evaluaciones a realizar y las exigencias para la aprobacion de la actividad curricular, tales como obligatoriedad o porcentajes minimos
de asistencia, condiciones para la rendicion de pruebas recuperativas, etc.

EVALUACIONES
Tipo de evaluacién sumativa* Cantidad Formato Porcentaje Condicién
Evaluacion N°1: Trabajo de elaboracion de ficha bibliografica. 1 En dupla 10%
Evaluacion N°2: Prueba de elaboracion de ficha bibliografica. 1 Individual 20%
Evaluacion N°3: Trabajo sobre andlisis de espacio educativo. 1 Individual 30%
Evaluacion N°4: Trabajo grupal integrativo. 1 Grupal 30% Conducente a examen
Evaluacion N°5: Involucramiento en el curso. Talleres | Enduplay grupal 10%

(*) En caso de faltar a una evaluacién se debe existir justificacion aprobada por la DAE, para lo cual se coordinara una instancia evaluativa
al final del curso.

Requisitos para la eximicion de examen:
e Elexamen es obligatorio para todas las estudiantes del curso.

Nota final:
o Nota presentacion a examen 70%
e Examen 30%

Condiciones de aprobacion:

e Notade final 24,0
e Asistencia = 75%
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EXIGENCIAS DE APROBACION

¢ Nota de aprobacion minima (escala de 1.0 a 7.0): 4,0.

e Las estudiantes deben asistir al menos al 75% de las clases. Los modulos de clases tienen una duracién de 90 minutos.

e Con relacion a las justificaciones de inasistencia a clases, ya sea por motivos médicos, laborales u otros, estas deberan realizarse via
Ucampus en el médulo “Solicitudes”, dentro de los cuatro dias habiles siguientes al dia de la inasistencia.

e Situaciones recurrentes de atrasos en la llegada a clases o retiros anticipados frecuentes en las asignaturas, podran ser atendidos y no
afectaran la contabilizacion en el registro de asistencia si se cuenta con un certificado social entregado por la DAE.

e Lainasistencia a una evaluacion sumativa sin justificativo de DAE seré calificada con nota minima (1,0).

e Todas las evaluaciones son obligatorias, incluyendo la evaluacion final. Quien no presente una evaluacién reprobara automaticamente el
Curso.

e Elexamen tiene caracter obligatorio y corresponde a la exposicion del trabajo final integrativo. No podran rendir examen y, en consecuencia,
reprueban el curso las/os estudiantes cuya nota de presentacion sea igual o inferior a 2,6.

e Evaluaciones grupales: Los grupos no se pueden disolver a no ser que se cuente con la aprobacién de la docente del curso. Para que una
situacion asi sea viable deben existir razones de fuerza mayor debidamente argumentadas y documentadas de manera formal. En caso de
que una situacién no sea informada y se entreguen trabajos por separado, no cumpliendo con los objetivos transversales de la actividad
evaluativa, se evaluara el trabajo con nota méxima 4,0.

e Esresponsabilidad de cada estudiante solicitar al profesor la realizacién de las evaluaciones pendientes con 1 mes de anticipacion del cierre
de la catedra. En caso de no seguir esta via, la calificacion sera minima.

e Encaso de ausentarse a un cantidad igual o superior al 70%, es responsabilidad del estudiante estar al dia con los contenidos, actividades
ylo evaluaciones.

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS TIPO DE RECURSO
- Cerda Diaz, L. (s/f). Un Siglo de Educacién Parvularia en Chile: Un vistazo a su historia y ’”d"?“? si el recurso esta en soporte digital
desarrollo. Curico, Ediciones Mataquito. ylo fisico.

- Peralta, V. (2005). El curriculo en el Jardin Infantil (un analisis critico). 32 Ed. Editorial Andrés
Bello, Santiago.

- Mineduc, (2018). Bases Curriculares de la Educacion Parvularia. Santiago de Chile.

- Sanchidrian, C. y Ruiz Berrio, J. (eds.) (2010). Historia y perspectiva actual de la educacion
infantil. Barcelona, GRAO (capitulos 1, 5, 8,9, 12y 13).
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7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

TIPO DE RECURSO

Indique si el recurso esta en soporte digital

Compilado de Precursores (documentos en pdf): ylo fisico.

- Arcila Medoza, P.A.,, Mendoza Ramos, Y.L., Jaramillo J.M., Cafién Ortiz, O.E. (2010).
Comprension del significado desde Vygotsky, Bruner y Gergen. Perspectiva Psicolégica. 6(1),
pp.37-49.

- Bruner, J. (1986). Juego, pensamiento y lenguaje. Perspectivas. XVI (1). pp. 79-86

- Bruner, J. (1981) Vygotski: Una perspectiva histdrica y conceptual, Infancia y Aprendizaje, 4:14,
3-17

- Comenio, J.A. (1992). Pampedia. (Educacién Universal). Estudio preliminar y traduccion de
Federico Gdmez R. de Castro. Madrid, UNED. p., 339.

- Dewey, J. (1998). Democracia y Educacion. Madrid, Ediciones Morata (capitulos I, Il, IV, VII,
VIIL IX y XV).

- vic, 1. (1999). Lev Semionovich Vygotsky. Unesco: Oficina Internacional de Educacion.

- Pestalozzi, J.H. (s/f). Cartas sobre Educacién Infantil.

- Rabecg, M.M. (1957). Juan Amés Comenius, apostol de la educacién moderna y de la
comprension internacional. Unesco 10 (11). p. 4-15.

- Soétard, M. (1999). Jean-Jacques Rousseau. Unesco: Oficina Internacional de Educacion.

- Soétard, M. (1999). Johan Heinrich Pestalozzi. Unesco: Oficina Internacional de Educacion.

- Westbrook, R.B. (1999). John Dewey. Unesco: Oficina Internacional de Educacion.

Indicar los recursos bibliograficos complementarios. Se deben declarar de forma normalizada, de
preferencia en el estilo APA u otro de relevancia disciplinar (Vancouver u otro). Verifique su
accesibilidad y derechos de reproduccion.

Compilado de Curriculum (documentos en pdf):

- Bennet, J. (2004). Curriculo para el Cuidado y Educacion de la Primera Infancia. Notas de la
UNESCO sobre Politicas de la Primera Infancia N°26.

- INTEGRA. (2015). Politica de Calidad Educativa. Gobierno de Chile: Direccion Sociocultural.
pp. 45-64.

- Moss, P. (2010). ;Cual es la imagen de nifio que tenemos? Notas de la UNESCO sobre
Politicas de la Primera Infancia N°47.

- MINEDUC. (2018). Bases Curriculares de la Educacion Parvularia. Santiago, Chile:
Subsecretaria de Educacion Parvularia.

- MINEDUC. (2018). Trayectorias, avances y desafios de la Educacién Parvularia en Chile.
Santiago, Chile: Subsecretaria de Educacién Parvularia.

- MINEDUC. (2015). Ley 20835. Crea la subsecretaria de Educacion Parvularia, la Intendencia
de Educacion Parvularia y Modifica diversos Cuerpos Legales. Publicada el 5 de mayo del
2015.

- Osoro Sierra, J.M. & Gonzalez del Rio, O.M. (2008). Escenarios para el Andlisis y la
Construccion de un Modelo de Educacion Infantil. Revista Iberoamericana de Educacion. (47),
pp. 15-31.

- Riera Jaume, M.A,, Ferrer Ribot, M. & Ribas Mas, c. (2014). La Organizacién del espacio por
ambientes de aprendizaje en la Educacién Infantil: Significados, Antecedentes y Reflexiones.
RELAJEI 3(2), pp. 19-39.

- Sacristan, J.G. (s/f) ; Qué significa el Curriculum? Ediciones Morata. pp. 11-43.
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- Sirgj-Blatchford, I. y Woodhead, M. (2009). Programas eficaces para la primera infancia. The
Open University. Milton Keynes

- Stabback, P. (2016). Qué hace un curriculo de calidad. Serie: Cuestiones fundamentales y
actuales del curriculo y el aprendizaje. OIE: Oficina Internacional de Educacion de la UNESCO.

- Zabalza, M.A. (1996) Calidad en la Educacion Infantil. Madrid: Narcea. Capitulo 3: Los diez
aspectos claves de una Educacion Infantil de calidad. Pags. 49-61.

8) RECURSOS WEB

SITIOS WEB

9) INFORMACION IMPORTANTE

e Integridad Académica

Los aspectos relacionados con la Integridad Académica estan exhaustivamente desarrollados en los Reglamentos de Estudiantes y de Pregrado
de la Universidad de O'Higgins. Dichos documentos contienen la normativa, los procedimientos y las sanciones correspondientes a la Integridad
Académica, por lo que se recomienda su consulta ante cualquier duda o necesidad de esclarecimiento. No obstante, la Escuela de Educacion
subraya, con especial énfasis, las siguientes conductas como infracciones graves a la integridad académica y ética:
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- Copiary facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacion académica;
- Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de investigacion, entre otros;

- Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacion.

- Usar IA generativas sin citacion esta terminantemente prohibido puesto que su uso no refleja la concrecion de las competencias del
perfil de egreso. Su uso debe ser un complemento, no un reemplazo a las capacidades y habilidades de los y las estudiantes.

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, sera sancionada con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacién de
la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran informadas al Consejo de Escuela para iniciar una investigacion sumaria en caso de ser
necesario.

e Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria

De acuerdo a la misién y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los Lineamientos para la Docencia (2022) dictaminados por la
Direccion de Pregrado, se exige un uso seguro, responsable y ético de las tecnologias de la informacion. En este sentido, se rechazan
tajantemente cualquier conducta (virtual y/o presencial) de uso inadecuado de datos personales, acoso sexual y discriminacion
arbitraria. Todos estos actos se encuentran considerados en el reglamento estudiantil UOH y son sancionados por la Universidad. En el caso
especifico de experienciar o ser testigo de acoso sexual y discriminacién arbitraria contacta a tu jefatura de carrera y asesorarte por la
Direccion de Equidad de Género y Diversidades: oficina.equidad.genero@uoh.cl también puedes asistir de manera presencial a la Direccién
que esta ubicada en la oficina 501 edificio A. Horario de atencion 9:30 a 17:00.

Si vives cualquier otro tipo de situacion de acoso, maltrato o abuso de otra indole que NO sea de caracter sexual o de género contacta a la jefatura
de carrera y asesorate por pregrado.

e Respeto por el nombre social del estudiantado

Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre social a las personas que lo soliciten
en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad puede manifestar su voluntad de utilizar su nombre social a el/la
docente, asi como los pronombres asociados. Ademas, para formalizar su uso en la Universidad debes solicitarlo a la Direccién de Equidad
de Género y Diversidades. Para hacer esta solicitud, descarga el formulario de solicitud y la declaracién jurada simple de la pagina web:
https://www.uoh.cl/#cambios-de-nombre-social, y preséntalos presencialmente o via email a: oficina.equidad.genero@uoh.cl

e Consideracion de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicion de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacion relevante para favorecer tu proceso de ensefianza-
aprendizaje, contactate con ellla docente del curso, o bien con tu jefe de carrera para evaluar ajustes razonables y/o la implementacion de
otras estrategias de apoyo. Para mas informacion puedes escribir a unidad.inclusion@uoh.cl

e  Atencion Psicoldgica Estudiantil

El apoyo psicoldgico estudiantil en la UOH esta dirigido a abordar los temas de salud mental mas prevalentes en la poblacién universitaria.
Estudiantes con cuadros severos y/o crénicos que requieren de tratamientos especializados por parte de un centro de salud seran derivados a la
red externa y contaran con un sistema de seguimiento por parte de la Direccidén de Salud Mental. Esta unidad ofrece modalidades de atencién
grupal e individual, ambas modalidades psicoterapéuticas tienen importante evidencia en su efectividad. Para acceder a la atencién psicologica
individual, puedes solicitar una hora escribiendo a: atencionpsicologica@uoh.cl
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e Instagram: https://www.instagram.com/uoh360/?hl=en

o Sitio web:_https://www.uoh.cl/saludmental/

Ademas, se pueden comunicar al nimero de teléfono: +56229030011.

Disefiado Validado

Aprobado

Carolina Dattari Reyes

Coordinacién de Evaluacion y
FID

Enero 2025
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