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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) 4)IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA LENGUAJE Y SU DIDACTICA Il LANGUAGE AND ITS TEACHING
ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Educacién
CARRERA = Pedagogia en Educacion Parvularia TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria / Electiva
CODIGO PEP 3301-1 SEMESTRE 5
CREDITOS SCT-Chile 6 SEMANAS 15
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
9 4,5 4,5
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
LENGUAJE Y SU DIDACTICA |

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

a) Este curso tiene como proposito entregar a las y los estudiantes herramientas teorico-practicas para la ensefianza del lenguaje oral y
escrito en educacion parvularia, considerando la diversidad de contextos y necesidades de los nifios y nifias de 4 a 6 afios. A través del
analisis y aplicacion de estrategias didacticas, el curso fomenta el disefio de experiencias de aprendizaje que favorezcan la comunicacién

integral y el desarrollo del lenguaje, en coherencia con las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia.

La actividad contribuye al Perfil de Egreso al fortalecer competencias pedagdgicas esenciales para la planificacién y conduccion de
practicas educativas significativas, innovadoras y contextualizadas. Asimismo, promueve la reflexion sobre la propia practica docente y
la articulacion con familias y comunidades, potenciando el desarrollo del lenguaje en la primera infancia como base para aprendizajes

futuros.

b) 2.3. Aprovechar la multiplicidad de recursos disponibles en el entomo, en atencién a las caracteristicas, necesidades, potencialidades

e intereses de los parvulos, para desarrollar propuestas pedagdgicas.
2.4 Manejar conocimientos en distintas areas del saber para favorecer el desarrollo integral de los parvulos.

2.5 Desarrollar propuestas pedagdgicas que faciliten los procesos de transicidn que vivencian los nifios entre los diferentes niveles de

la educacion Parvularia y entre la educacion Parvularia y la educacion basica.

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Resultados de aprendizaje que desarrollaran las/os estudiantes considerando las competencias a las que tributa la actividad curricular (Maximo
4, de acuerdo con la cantidad de SCT de la AC).
1. Argumenta la pertinencia de materiales educativos seleccionados considerando caracteristicas, necesidades, potencialidades e
intereses de los parvulos y su contexto educativo.
2. Planifica experiencias de aprendizaje innovadoras considerando el curriculum vigente y lineamientos didacticos especificos para
favorecer la alfabetizacion inicial en la primera infancia en el nicleo de Lenguaje Verbal
3. Disefia propuestas pedagdgicas para facilitar los procesos de transicion entre los niveles de la educacion parvularia y/o de este con el
primer afio de ensefianza béasica.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Desarrollo del lingiiistico de 3 a 6 afios: Bases biopsicosociales y sus implicancias en el
desarrollo del lenguaje
-La comunicacion y la representacion del lenguaje.
-Teorias acerca del desarrollo del lenguaje.
-Lenguaje e interacciones en la familia.
-Estructura del lenguaje: Fonoldgico, Semantico,Morfosintactico, Pragmatico y Metalinguistico.
-Adquisicion y desarrollo del lenguaje en nifios/as entre 4 y 6 afios.
-Desarrollo del lenguaje escrito y alfabetizacion inicial
-Enfoques y fundamentos para el desarrollo de la comprension lectora, la lectura y escritura.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

-Clases expositivas
-Talleres en clases
-analisis de textos
-analisis de casos
-mapas conceptuales
-simulaciones.
-analisis de videos.

UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS
2. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Didactica del Lenguaje oral y escrito

-Lenguaje y las diferentes modalidades curriculares en los niveles transicion: Montessori, Reggio- Emilia, High Scope, Waldorf y otros.

- Estrategias e interacciones pedagogicas para el desarrollo del lenguaje oral y escrito en los niveles transicidn: Lectura en voz alta, Lectura
compartida, Lectura dialogada.

-Intencionalidad y secuenciacién del aprendizaje de lenguaje oral en los niveles transicion.
-Alfabetizacion inicial en el nivel transicion: Conciencia fonoldgica, semantica,morfosintactica, pragmatica y sintactica.
-Estrategias e interacciones pedagdgicas para la alfabetizacion inicial: ambiente letrado y textualizado.
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RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

.-Clases expositivas
-Talleres en clases
-analisis de textos
-Fichas bibliograficas
-analisis de casos
-mapas conceptuales
-simulaciones.
-analisis de videos.

UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Disefio de experiencias de aprendizaje para el desarrollo de la lengua oral y escrita

-Estrategias para el desarrollo de la alfabetizacién inicial

-Ambientes de aprendizaje para potenciar la alfabetizacion inicial

-Intencionalidad y secuencias del aprendizaje del lenguaje escrito.

-Estrategias para favorecer la articulacion entre niveles transicién y educacion basica a partir del juego.
-Trabajo colaborativo con familias para potenciar el desarrollo del lenguaje

-Evaluacion en el nucleo lenguaje verbal

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Indicar los recursos y metodologias de ensefianza y aprendizaje, tales como clases expositivas, experiencias de aprendizaje basado en proyectos
o problemas, aprendizaje servicio, mapas conceptuales, andlisis de textos, debate, simulacion, laboratorios, talleres, trabajo en terreno, trabajo en
equipo, elaboracion de informes, andlisis de casos, etc. Indicar asimismo si se emplean instrumentos, software, documentaciones u otros recursos
clave para el desarrollo de las actividades y logros de aprendizaje.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Nota de aprobacion minima (escala de 1.0 a 7.0): 4,0.
- Porcentaje de asistencia presencial a clases del 75%. En el caso que se realice una actividad durante

la clase (taller practico) y la o el estudiante no ha podido asistir, debera justificar la inasistencia para
tener tiempo adicional y poder realizar el trabajo antes de la siguiente clase.

- La inasistencia a una evaluacion sin justificativo sera calificada con nota minima (1,0).

- Evaluaciones grupales: Los grupos no se pueden disolver a no ser que se cuente con la aprobacion de
la docente del curso. Para que una situacion asi sea viable deben existir razones de fuerza mayor
debidamente argumentadas y documentadas de manera formal. En el caso que una situacién no sea
informada debidamente y se entreguen trabajos por separado, no cumpliendo con los objetivos
transversales de la actividad evaluativa, se evaluara el trabajo con nota maxima 4,0.

- Todas las evaluaciones son obligatorias, incluyendo la evaluacion final, aun cuando el promedio sin
dicha entrega sea igual o superior a nota 4.

- Aspectos formales de evaluacién: Presentacion ordenada, ortografia, puntualidad en la entrega, logro
de los objetivos especificos enunciados en la guia y/o prueba.

- La entrega de trabajos atrasados sera imputada de la siguiente forma:

6 horas de atraso: nota maxima 6.0; 12 horas de atraso: nota maxima 5,0; mas de 12 horas, nota
maxima 4,0. No se reciben trabajos con mas de 24 horas de atraso, la nota sera calificada con 1,0.

- Normas APA: Toda evaluacion escrita debe considerar las normas APA al momento de citar y
argumentar.

Etica académica y profesional

El Reglamento Estudiantil de la UOH. Resolucién exenta No766 del 15 de junio de 2018, en su Articulo
140 sefiala que “son faltas graves las siguientes conductas: Cometer engafio en actividades
académicas, sea por medio de copia, facilitacion de la copia, plagio, adulteracion de documentos,
suplantacion de personas, o cualquier otra accion que busque la obtencién de una evaluacién o
reconocimiento inmerecidos”. Cualquier conducta deshonesta sera sancionada, por Reglamento, con
nota 1.0.

De acuerdo con la mision y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los Lineamientos para
la Docencia (2021) dictaminados por la Direccion de Pregrado, se exige un uso seguro, responsable y
ético de las tecnologias de la informacion. En este sentido se rechazan tajantemente cualquier
conducta de uso inadecuado de datos personales, acoso, maltrato y discriminacion de cualquier tipo.
Todos estos actos son sancionados por la Universidad. Si vive cualquier situacién de esta indole
contactar a la jefatura de carrera y asesorarse ademas por la oficina.equidad.genero@uoh.cl.
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Es Indispensable, en este curso, la participacion constante y activa del estudiantado.

Evaluacion Unidad Porcentaje
Prueba escrita individual 1 25%
Clase Simulada 2 30%
Presentacion oral 3 30%
Talleres y fichas Todo el curso 15%

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

’ TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
_ _ S o , o Fisico
Bigas, M & Correig, M. (2001) Didéactica de la Lengua en la Educacion infantil. Madrid.Editorial
sintesis.
Owens, Robert (2006) New York University. “Desarrollo del lenguaje” Version Espafiol. Ed. Fisico
Pearson Education.
Diaz Oyarce, Carmen, & Price Herrera, Maria Francisca. (2012). ;Cémo los nifios perciben el Online
proceso de la escritura en la etapa inicial?. Estudios pedagdégicos (Valdivia), 38(1), 215-233.
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07052012000100013
Diaz, C. (2006) El lenguaje escrito en la educacion inicial: Una comunicacion linglistica, social Online
y contextual. Pensamiento Educativo, n. 39, 59-68
Lizzi, S. (2014). Didactica de la lengua en el nivel inicial: (2 ed.). Bonum. https://0110y1pt8-y-https- | Online
elibro-net.itmsp.museknowledge.com/es/Ic/bibliouoh/titulos/205618
7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
TIPO DE RECURSO
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Indicar los recursos bibliograficos complementarios. Se deben declarar de forma normalizada, de
preferencia en el estilo APA u otro de relevancia disciplinar (Vancouver u otro). Verifique su
accesibilidad y derechos de reproduccion.

Indique si el recurso esta en soporte digital
ylo fisico.

Bastons Vivanco, C. & Bastons Garcia, M. (2015). Taller de vocabulario para
descubrir y conocer palabras: ( ed.). Ediciones Octaedro, S.L.
https://elibro.net/es/Ic/bibliouoh/titulos/61980

Online

Villalén (2016). Alfabetizacién inicial : claves de acceso a la lectura y escritura
desde los primeros meses de vida : incluye la Prueba de Alfabetizacion Inicial
(PAI). Ediciones UC.

Fisico

de la Cruz, Montserrat, Scheuer, Nora, Baudino, Virginia, Huarte, Maria F., Sola, Graciela, & Pozo,
Juan 1.. (2002). ; COMO APRENDEN A ESCRIBIR LOS NINOS? LAS CONCEPCIONES DE
PADRES Y MAESTROS DE COMUNIDADES EDUCATIVAS EN ENTORNOS
SOCIOCULTURALES MEDIOS Y MARGINADOS. Estudios pedagégicos (Valdivia), (28), 7-29.
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07052002000100001

Online

Portilla, C., Teberosky, A. (2010) Aprender vocabulario por medio de la produccion de textos y
la generacion de tablas de doble entrada. Una experiencia en el Preescolar. Lectura y Vida,
a. XXXI, n. 1, 50-67

Online

Menti, A., & Rosemberg, C. (2014). ; Cémo se llama? ; Qué Significa? Anélisis de las
Interacciones Docente-Alumno Durante el Tratamiento de Palabras Desconocidas. Psykhe
(Santiago), 23(1), 1-15. https://doi.org/10.7764/psykhe.23.1.512

Online

Pizarro, P., Peralta, N., Audisio, C., Mareovich, F., Alam, F., Peralta, O., & Rosemberg, C. (2019).
El lenguaje de las educadoras y de los(as) niA+os(as) en distintas situaciones de aula.
Pensamiento Educativo Revista de Investigacion Educacional Latinoamericana, 56(1), 18.
https://doi.org/10.7764/pel.56.1.2019.6

Online

Fumagalli, J. C., Barreyro, J. P., Borzone, A. M., & Jaichenco, V. I. (2014). Incidencia del tipo de
unidad y la complejidad silabica en una tarea de conciencia fonolégica. Estudios de Linguistica
Aplicada, 60(60), 35-55. https://doi.org/10.22201/enallt.01852647p.2014.60.2

Online

8) RECURSOS WEB

SITIOS WEB

https://oportunidadenlinea.cl/
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https://www.wumbox.com/

https://www.acercaar.com/

9) Informacién importante

e Integridad Académica

En los cursos impartidos en la Escuela de Educacién se consideran faltas graves a la integridad académica y a la ética
las siguientes acciones:

- Copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica;

- Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de
investigacion, entre otros;

- Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacioén.

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, serd sancionada con la suspensidon inmediata de la
actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0). Ademas, estas causales serdn informadas al Consejo de Escuela
para iniciar una investigacién sumaria en caso de ser necesario.

e Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacion arbitraria

De acuerdo a la misiony principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los Lineamientos para la Docencia (2022)
dictaminados por la Direccién de Pregrado, se exige un uso seguro, responsable y ético de las tecnologias de la
informacidn. En este sentido, se rechazan tajantemente cualquier conducta (virtual y/o presencial) de uso inadecuado
de datos personales, acoso sexual y discriminacion arbitraria. Todos estos actos se encuentran considerados en el
reglamento estudiantil UOH y son sancionados por la Universidad. En el caso especifico de experienciar o ser testigo
de acoso sexual y discriminacidn arbitraria contacta a tu jefatura de carrera y asesorarte por la Direccion de Equidad
de Género y Diversidades: oficina.equidad.genero@uoh.cl también puedes asistir de manera presencial a la Direccidon
gue esta ubicada en la oficina 501 edificio A. Horario de atencion 9:30 a 17:00.

Si vives cualquier otro tipo de situacion de acoso, maltrato o abuso de otra indole que NO sea de cardcter sexual o de
género contacta a la jefatura de carrera y asesorate por pregrado.

Pagina 8 de 9


https://www.wumbox.com/
https://www.acercaar.com/

Universidad

de O'Higgins

VICERRECTORIA ACADEMICA
UNIDAD DE INNOVACION Y GESTION CURRICULAR

e Respeto por el nombre social del estudiantado

Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre social a las
personas que lo soliciten en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad puede manifestar su
voluntad de utilizar su nombre social a el/la docente, asi como los pronombres asociados. Ademds, para formalizar
su uso en la Universidad debes solicitarlo a la Direccidon de Equidad de Género y Diversidades. Para hacer esta solicitud,
descarga el formulario de solicitud y la declaracién jurada simple de la pagina web: https://www.uoh.cl/#cambios-de-
nombre-social, y preséntalos presencialmente o via email a: oficina.equidad.genero@uoh.cl

e Consideracidn de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicion de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacion relevante para favorecer tu
proceso de ensefianza-aprendizaje, contactate con el/la docente del curso, o bien con tu jefe de carrera para evaluar
ajustes razonables y/o la implementacion de otras estrategias de apoyo. Para mas informacion puedes escribir a
unidad.inclusion@uoh.cl.
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