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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA ESCUELA DE SALUD
CARRERA MEDICINA TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
CODIGO MED5001 SEMESTRE 9
CREDITOS SCT-Chile 10 SCT SEMANAS 18 SEMANAS
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
16,5 9,5 7
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
Semestre 6 completo y Cirugia No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

El curso de Obstetricia y Ginecologia pretende que el estudiante participe activamente en el quehacer asistencial de los distintos niveles de
complejidad de atencion, tanto de un Centro de Primer Nivel de Atencion como en un Hospital, integrando y aplicando los conocimientos
adquiridos distintas asignaturas previas y en esta misma, para realizar la anamnesis y el examen fisico que permita realizar diagnostico, evaluacion,
control y seguimiento de condicion normal y patologica de la mujer en las distintas etapas de su ciclo vital y dar atencion al Recien Nacido.
Asimismo, se espera que el estudiante conozca las posibilidades terapeuticas y la derivacion oportuna en los distintos ambitos de ejercicio de la
accion medica.

Esta area considera el examen y la orientacion a pacientes afectadas por las enfermedades ginecologicas mas frecuentes, las manifestaciones
anatomopatologicas, los metodos complementarios del diagnostico y los fundamentos de tratamiento.

Comprende ademas las instancias fundamentales normales y patologicas de la fecundacion, el desarrollo intrauterino y el parto, asi como las
interrelaciones entre la madre y la gesta. Aporta las habilidades y conocimientos para orientar la prevencion en el area materno-fetal y de la mujer no
embarazada. Incluye el reconocimiento del embarazo de alto riesgo a los fines de su derivacion.

Se espera que los estudiantes desarrollen competencias especificas y genericas transversales, como el trabajo en equipo, respeto y tolerancia con
sus pares
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Competencias y subcompetencias a las que tributa el curso:

C2.1 Actua en coherencia con los valores y principios éticos que fundamentan el ejercicio de su profesién, para la proteccion de la calidad de vida y
salud de las personas, familias y comunidades.

SC2.1.2 Comprende bases epistemolégicas que fundamentan el respeto por la diversidad e inclusién de las personas.
SC2.1.3 Analiza la aplicacion de los valores y principios éticos profesionales que orientan su quehacer en contextos de salud.

C3.1 Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan la interaccién con las personas, familias, comunidades y equipos de trabajo, aumentando la
efectividad de su trabajo, y evitando o resolviendo conflictos.

SC3.1.1 Aplica los axiomas de la comunicacién al interactuar con personas, familias y comunidades.
SC3.1.2 Fortalece el quehacer cooperativo, comunicandose eficientemente con equipos de trabajo.
SC3.1.3 Elabora un discurso claro y pertinente a las caracteristicas de las personas y sus situaciones.
SC3.1.4 Actua asertivamente en las diversas situaciones que enfrenta durante su desempefio.
SC3.1.5 Construye documentos escritos, utilizando redaccién clara y lenguaje coherente.

C3.2 Mantiene una actitud de permanente autoconocimiento, autocuidado, autocritica y perfeccionamiento en su quehacer profesional con la
finalidad de mejorar su desempefio y logros en relacién a la salud de las personas.

SC3.2.1 Reflexiona en torno a sus acciones y las consecuencias de las mismas en su desempefio profesional.
SC3.2.2 Desarrolla un ejercicio cognitivo y afectivo para fortalecer sus habilidades y mejorar las debilidades de su desempefio.

C4.1 Evidencia conocimientos, habilidades y actitudes profesionales para asumir las responsabilidades que le competen respecto de la salud de las
personas, familias y comunidades, considerando sus dimensiones bioldgicas, psicologicas, sociales, culturales y espirituales.

SC4.1.2 Evalla la necesidad de identificar y colaborar con la familia y la comunidad para intervenir sobre los determinantes sociosanitarios.
SC4.1.3 Educa a las personas y comunidad sobre autocuidado, respetando su autonomia y acervo cultural y espiritual.
SC4.1.4 Reconoce y practica los principios del profesionalismo, contribuyendo activamente a la salud de las personas y la comunidad.

C4.2 Contribuye a fomentar buenas condiciones de salud a través de disefiar, planificar, ejecutar y evaluar acciones de promocién y de prevencion
para una comunidad a su cargo.

SC4.2.1 Educa a las personas, familias y comunidad acerca de acciones para reducir factores de riesgo para la salud.

SC4.2.2 Participa en equipos de trabajo multiprofesionales gestionando la promocién de salud y prevencién de enfermedades.

C4.3 Plantea hipétesis diagnésticas fundamentadas de patologias que, por su prevalencia o gravedad, debe resolver como médico general.
SC4.3.1 |dentifica y diferencia caracteristicas morfolégicas, fisiolégicas y psicoldgicas normales, detectando alteraciones.

SC4.3.2 Realiza anamnesis completa registrando informacion coherente con el motivo de consulta.

SC4.3.3 Desarrolla un examen fisico completo en concordancia con la anamnesis obtenida.

SC4.3.4 Evalla la necesidad de solicitar estudios complementarios para fundamentar diagnésticos.

SC4.3.5 Formula diagndsticos fundamentados en anamnesis, examen fisico y estudios complementarios.

SC4.3.6 Solicita interconsultas a especialistas de manera fundamentada, indicando la accién esperada.

C4.4 Disefia e indica plan de tratamiento para personas con patologias prevalentes, que como médico general debe resolver acorde a estandares
establecidos.

SC4.4.1 Indica tratamientos acorde a los diagnésticos y recursos disponibles, considerando factores individuales y socioeconémicos.
SC4.4.2 Realiza procedimientos médicos y médico-quirtrgicos para resolver patologias o tratar urgencias no derivables.

SC4.4.3 Reevallia continuamente los diagnosticos y terapias para realizar ajustes necesarios.

SC4.4.4 Indica la derivacion de pacientes a otros profesionales o instituciones cuando sea necesario.
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C4.5 Contribuye activamente a optimizar el desarrollo de su profesidn gestionando adecuadamente los recursos disponibles.

SC4.5.4 Aplica pautas generales de liderazgo, negociacion y manejo de conflictos en el equipo de salud.
SC4.5.5 Plantea hipdtesis sobre los fendmenos salud-enfermedad en los que participa.
SC4.5.7 Comunica los resultados de las investigaciones en las instancias correspondientes para gestionar la optimizacién de la salud.

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1.-conoce los cambios fisiologicos en el embarazo, los elementos de la anamnesis y examen fisico normales y factores de riesgo, para poder
diferenciar un embarazo Il trimestre fisiologico de uno patologico, en el contexto de una atencion en APS.

RA2.-Discrimina entre un embarazo normal y uno patologico en el 3° trimestre a traves de una anamnesis y examen fisico, aplicando sus
conocimientos sobre la fisiologia y los cambios fisiologicos en este proceso, en el contexto de atencion de APS.

RA3.-Reconoce y diagnostica las etapas de Trabajo de Parto y el Parto, en diversos ambitos y/o contextos asistenciales.
RA4.-Conoce los metodos anticonceptivos y su utilidad como estrategia de planificacion familiar en el contexto de la APS.

RA5 -Identifica, entiende la fisiopatologia y diagnostica, las patologias ginecologicas mas frecuentes, a tr@ve’s de las diferentes etapas de la vida
adulta de la mujer, para con esto prevenir complicaciones y esbozar tratamiento, en el contexto de la Atencion Primaria de Salud.

RAG.-Discrimina entre una paciente sana y otra, a traves de una anamnesis y examen ginecologico aplicando sus conocimientos de fisiologia,
histologia y fisiopatologia, para su derivacion a un nivel de atencion de mayor complejidad en el contexto de atencion en APS.

RA7 -Evalua la condicion de salud de un paciente, determinando la necesidad de derivacion a otro nivel de atencion en contexto de APS.

Pagina3de7




LOH

Universidad

de O’Higgins

VICERRECTORIA ACADEMICA
UNIDAD DE INNOVACION Y GESTION CURRICULAR

4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

UNIDAD 1 OBSTETRICIA

e Semiologia obstetrica; Anamnesis,
e exploracion fisica, clinica, ginecologica, de las mamas, y propias del embarazo.
e Cuidados prenatales. Hemorragias del primer trimestre. Drogas y gestacion.
e  Habitos toxicos y embarazo.
e  El parto normal. Puerperio y Lactancia. Hipertension y embarazo. Diabetes y embarazo.
e Ruptura Uterina. Patologia del alumbramiento y del puerperio.
e Enfermedades Gastrointestinales y embarazo.
e Patologia del cordon umbilical. Patologia de las membranas.
e  Parto Prematuro. Embarazo Multiple. Embarazo no deseado.
e  Aspecto Psico-social del embarazo, parto y puerperio.
e  Aborto; Ley e implicancias /Abuso sexual
UNIDAD 2 GINECOLOGIA

e Anatomia genitourinaria femenina

e Semiologia de la mujer: Semiologia ginecologica. Anamnesis, examen fisico, metodos complementarios de diagnostico: temperatura
basal, colpocitologia, otras citologias.

Cultivos, examen de exudado vaginal, biopsia de endometrio.

Diagnostico por imagenes. Histeroscopia, colposcopia.

Pubertad: Generalidades.

Endocrinologia de la pubertad. Cambios fisicos. Patologias.

Menopausia: definiciones. Fisiopatologia. Sindrome climaterico. Tratamiento.

Amenorrea: Definicion. Clasificacion.

Primarias y secundarias, etiologia, diagnostico y tratamiento.

Sindrome premenstrual: Patologia premenstrual. Concepto. Clinica, patogenia, tratamiento.

Relajacion del suelo pelviano y prolapso genital: Concepto, incidencia, mecanismos del prolapso.

Fistulas genitourinarias

Infecciones ginecologicas: Epidemiologia y

prevencion. Flora vaginal normal. Mecanismos defensivos.

Concepto de infecciones de transmision sexual (ITS). Enfermedad Inflamatoria

Pelviana, Rol de ginecologo ante el SIDA.

Patologia Tumoral de la vulva, Patologia Tumoral del Ovario, Patologia Benigna y Maligna de la Mama. Intersexos y Malformaciones
Genitales,

e ginecologica, de las mamas, y propias del embarazo.
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RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Los temas seran abordados a traves de revision de videos y bibliografia del curso, durante el horario de clases a traves de la Plataforma

Ucampus.
En sincronia el/la docente estara conectado para responder dudas pertinentes a estos recursos a traves del Foro del curso(solo se responderan
consultas en horario lectivo) para facilitar la comunicacion y permitir que todos accedan a las consultas y respuestas.

Se realizaran semanalmente sesiones de docencia clinica practica con paciente, en grupo pequeno (6 alumnos con un docente) en el centro
asistencial adjudicado para dicho fin para la aplicacion de los temas tratados en las clases teoricas.

Ademas, se realizara actividades de SIMULACION en donde los estudiantes deben analizar el caso y elaborar el diagnostico.
La informacion se enviara en forma oportuna a los estudiantes los dias y horarios, a fin de evitar problemas de participacion.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

El curso tendra 2 evaluaciones sumativas escritas :
(CERTAMENES) que podrian contener preguntas de desarrollo, de V y F, de seleccion multiple. Cada una ellas valdran 25%

Existiran minitest, al menos 4 de ellos de preguntas breves sobre los contenidos abordados en clases previas, los que en promedio valdran
20% de la nota final.

Las actividades practicas en sala con pacientes (aprendizaje in situ) durante todo el curso valdran 30%.

GPara la aprobacion del curso, se exige:

-el 100% de asistencia a las actividades practicas con el docente.

-haber rendido las 2 evaluaciones escritas (certamenes), todos los test semanales, y haber asistido a todas actividades practicas con el docente
y en todas haber obtenido nota igual o superior a 4,0

* Para eximirse se requiere nota: 5,0

De la suma de las notas de las 2 evaluaciones escritas, mas la de los controles semanales y la de la practica clinica, se obtiene la Nota de
Presentacion a Examen (NPE) que corresponde al 70% de la nota final del curso. El examen final corresponde al 30% de la nota final.

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

) TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Digital
Ministerio de Salud de Chile. (2019). Norma Técnica sobre ley IVE.

Digital
MINSAL. (2015). Guia Perinatal 2015.

Digital

MINSAL. (2015). Guia de Diabetes y Embarazo 2015.
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7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Oyarzun, R. (2013). Alto riesgo obstétrico.

Cuello, M. (2022). Ginecologia general y salud de la mujer. Escuela de Medicina,
Facultad de Medicina, PUC.

Ministerio de Salud de Chile. (2022). Norma Técnica indicacion de cesarea.

Pérez Sanchez, A. (2019). Obstetricia (4.a ed.). Editorial Mediterraneo.
Recuperado de: www.sintesis.med.uchile.cl.

Ministerio de Salud de Chile. (2019). Orientaciones técnicas para manejo
climaterio.

Carlson, B. M. (2014). Embriologia Humana y Biologia del Desarrollo. Barcelona:

Elsevier.

8) RECURSOS WEB

SITIOS WEB

Digital

Digital

Digital

Digital

Digital

Digital

TIPO DE RECURSO
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