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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR
NOMBRE DE LA | Sociedad y Salud |

ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Escuela de salud
CARRERA Todas las carreras de salud TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
CODIGO SAL 1011 SEMESTRE Segundo
CREDITOS SCT-Chile 3 SEMANAS 18
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
45 3 1,5
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
No tiene No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Los cursos de Sociedad y Salud pretenden que, de manera gradual, progresiva y mediante un trabajo en equipo, los estudiantes de las
carreras de la Escuela de Salud desarrollen una perspectiva del ser humano contextualizado y con foco en las variables que impactan
en sus condiciones de salud a nivel individual y comunitario.

En el caso de Sociedad y Salud |, es un curso introductorio de las ciencias sociales aplicadas a la salud. Su objetivo es que los y las
estudiantes identifiquen cuales son las variables filoséficas, psicoldgicas y sociales que impactan en su constitucién como individuos y
reconozcan los factores del entorno que directa o indirectamente, afectan la salud de las personas y la comunidad, facilitando la
comprension del ser humano en su contexto.

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 Analiza al individuo como ser social, considerando la influencia bidireccional en la relacién individuo y ambiente, con el fin de establecer
correlacion entre lo social y lo sanitario.

RA2 Explica los procesos de salud-enfermedad desde lo filoséfico, psicoldgico y socioldgico, con el fin de reconocer el rol que estas disciplinas
cumplen en la definicion de estos procesos.

RA3 Comunica de manera efectiva tanto oral como escrito, considerando la pertinencia del contexto donde se desarrolla la habilidad
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RA4 Reflexiona sobre el impacto ético del quehacer de los profesionales de la salud, sobre las personas y las comunidades

JNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

UNIDAD CONTENIDOS

- La salud como proceso social

nidad I: La salud como determinante social o
La salud como proceso individual

Unidad II: Balud, enfermedad y el sentido de la vida.
Salud y enfermedad desde la filosofia Balud, ética y politica.
Epistemologia, ciencia y salud
 a salud desde la psicologia.
El sujeto y lo psicosocial en la salud.

Procesos psicoldgicos, salud y enfermedad B , .
E| cuerpo en la psicologia.

Comprensiones psicologicas del dolor
El nacimiento del Estado moderno y su preocupacion por la salud.

- Clases sociales y enfoque socio-critico aplicado en Salud.
- Salud y vida cotidiana: perspectivas.

ad 1V: Procesos sociales, salud y enfermedad

- Tecnologia y salud: perspectivas socio-materiales.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

) desarrollara una propuesta de ensefianza activo - participativa para el logro de los aprendizajes. Para lo anterior se desarrollaran las siguientes estrategias
metodoldgicas.

- Clases expositivas activo-participativas centradas en el analisis y discusion.
Actividades précticas, trabajos colaborativos, tareas, talleres grupales y/o exposiciones grupales, para aplicar los contenidos de forma integradora.
- Lectura personal obligatoria y complementaria de textos.
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6) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION
El rendimiento académico de los estudiantes sera expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta con un decimal de aproximacion. Las
centésimas inferiores al digito 5 no afectaran a la décima. Las centésimas iguales o superiores al digito 5, se aproximan a la décima superior. La
nota minima de aprobacién sera 4,0 con exigencia de un 60%.
Los estudiantes deben cumplir con una asistencia a catedra de un 70%
Los alumnos pueden eximirse del examen final cuando la nota de presentacion alcance un 5.0 o superior. En estos casos la nota de
presentacion correspondera a la nota final.

En los casos donde la nota de presentacion sea inferior a 5.0 sera necesario rendir el examen final, este sera de caracter reprobatorio y la nota
final estara constituida de la siguiente forma:
e Nota de presentacion (70%)

o Nota de examen final (30%).
La inasistencia a las actividades evaluativas debe ser justificada ante la DAE segun el procedimiento institucional previsto por la UOH para poder
recuperar dichas evaluaciones en fecha posterior. Asimismo, se deben justificar las inasistencias a las sesiones de clase.
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ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE EVALUACION

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD O METODOLOGIA DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION

RA1
RA3
RA4

Certamen 1 Evaluacion individual(unidad 1y 2)

Tabla especificaciones / Rubrica

25%

RA2
RA3
RA4

Certamen 2 Evaluacion individual (unidad 3)

Tabla de especificaciones técnicas / Rubrica

25%

RA1
RA2
RA3
RA4

Ensayo individual

Evaluado mediante ribrica Analitica

25%

RA1
RA2
RA3
RA4

Exposicion oral grupal se seleccionan Unidad Il 6 IV

Rubrica Analitica

25%

Pagina 4 de 4



