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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA Fisiopatologia 1
ACTIVIDAD CURRICULAR

UNIDAD ACADEMICA ESCUELA DE SALUD

CARRERA Medicina TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria

CODIGO MED3101 SEMESTRE 5
CREDITOS SCT-Chile 5SCT SEMANAS 18 semanas
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
8,3 hrs 45 hrs 3,8 hrs.
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
Salud Publica, Semiologia 2, Fisiologia 2 No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

a) Elcurso fisiopatologia | tiene como propésito lograr que el estudiante:

- Analice e interrelacione los mecanismos fisiopatoldgicos de las enfermedades mas prevalentes, tanto en: la generacién de
enfermedad, la condicién patolégica propiamente tal, y la respuesta compensatoria del organismo por recuperar la homeostasis.

- Integre los mecanismos fisiopatolégicos que participan en las manifestaciones generales de enfermedad, asi como en patologias
que originan los principales sindromes clinicos que afectan a los sistemas cardiometabdlico, respiratorio y renal.

- Formule planteamientos terapéuticos iniciales en un paciente enfermo, utilizando como base para dicho planteamiento el
conocimiento fisiopatologico adquirido.

b) Competencias a las que tributa la actividad curricular

C1.1. Aplica saberes fundamentales de las ciencias, particularmente biolégicas, psicoldgicas y sociales; para comprender integralmente los
fenomenos relacionados con el ciclo de la vida de las personas en contextos de salud-enfermedad, utilizando un razonamiento cientifico y
critico.

C2.1 Actla en coherencia con los valores y principios éticos que fundamentan el ejercicio de su profesion, para la proteccion de la calidad de
vida y salud de las personas, familias y comunidades, considerando un enfoque de derecho y bases epistemologicas.

C3.1. Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan la interaccion con las personas, familias, comunidades y equipos de trabajo,
aumentando la efectividad de su trabajo, y evitando o resolviendo conflictos.

C3.2. Mantiene una actitud de permanente autoconocimiento, autocuidado, autocritica y perfeccionamiento en su quehacer profesional con la
finalidad de mejorar su desempefio y logros en relacién a la salud de las personas
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C4.1. Evidencia conocimientos, habilidades y actitudes profesionales para asumir las responsabilidades que le competen respecto de la salud de
las personas, familias y comunidades, considerando sus dimensiones bioldgicas, psicoldgicas, sociales, culturales y espirituales.
C4.3. Plantea hipétesis diagnosticas fundamentadas de patologias que, por su prevalencia o gravedad, debe resolver como médico general, asi
como posibles diagnosticos diferenciales complejos, que requieran su derivacion para estudio y resolucion por especialistas o centros de mayor
complejidad
C4.4. Disefia e indica plan de tratamiento para personas con patologias prevalentes, que como médico general debe resolver acorde a
estandares establecidos

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1-. Describir los diversos mecanismos fisiopatoldgicos involucrados en la generacién de enfermedad, la condicién patolégica propiamente
tal y la respuesta compensatoria del organismo por recuperar la homeostasis, en los principales sindromes clinicos cardiometabdlicos,
respiratorios y renales.

2-. ldentificar las manifestaciones clinicas que los mecanismos fisiopatolégicos descritos en el punto 1 pueden producir en la persona
enferma.

3-. Desarrollar hipétesis diagndsticas y estrategias terapéuticas iniciales con base en la interpretacion de datos anamnésticos,
manifestaciones clinicas y resultados de examenes.

4. Disefar estrategias terapéuticas iniciales para pacientes especificos, con base en el entendimiento de los fenémenos fisiopatologicos
explicativos de su enfermedad, pero teniendo en consideracion las caracteristicas particulares del individuo, su entorno socio sanitario y

contexto biopsicosocial.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje:
Unidad 1: Introduccién a la fisiopatologia
Contenidos:
1-. Fisiopatologia celular
2-. Inflamacién, dolor y temperatura
3-. Cancer
4-. Aspectos genéticos de la fisiopatologia

Unidad 2: Fisiopatologia cardiometabdlica
Contenidos:

1-. Macrovasculatura y sus alteraciones

2-. Enfermedades del érgano cardiaco

3-. Enfermedades valvulares y pericardicas
4-. Diabetes

Unidad 3: Fisiopatologia respiratoria

Contenidos:

1-. Clasificacion de las enfermedades respiratorias

2-. Enfermedades respiratorias de alta prevalencia

3-. Desordenes respiratorios agudos

4-. Enfermedades respiratorias por contaminantes ambientales

Unidad 4: Fisiopatologia renal

Contenidos:

1-. Generalidades de la enfermedad renal

2-. Infecciones de las vias urinarias

3-. Enfermedades del parénquima renal de alta prevalencia
4-, Sindromes de insuficiencia renal

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE
1-. Clases expositivas: Todas las clases son presenciales y participativas.

2-. Seminarios de profundizacion: Sesiones presenciales dirigidas por un docente especialista invitado, cuyo objetivo es la revision de una
tematica con mayor grado de profundidad, y con un formato de trabajo basado en el debate y la participacidn intensiva del estudiantado.

3-. Actividades Complementarias: instancias de trabajo grupal orientadas a la investigacién y posterior exposicién de tematicas especificas

vinculadas a la unidad de trabajo.

4-, Foro: instrumento disponible en plataforma Ucampus, donde se resolveran dudas de cada clase teorica, de acuerdo a una estructura definida
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

1-. Certamen. Durante el semestre se aplicaran 3 certamenes, las cuales incluiran una combinacion de preguntas de
selecciéon multiple de cuatro o cinco opciones, asi como respuestas cortas, verdadero y falso, rellenar frases y
preguntas de desarrollo. Cada una de las pruebas se realizara acorde a la calendarizacion del curso entregada al
comienzo de la asignatura. Cada una de las pruebas de catedra contara con su respectiva pauta de resolucion para
ser revisada en conjunto con los alumnos posterior a la prueba.

2-. Actividades complementarias: Se destinara a lo largo del curso horas académicas para el desarrollo de actividades distintas a la catedra,
las que se han denominado actividades complementarias. Se realizaran dos en el semestre. Estas actividades pueden tener distintas
modalidades, como presentaciones tipo seminario (donde todos los integrantes participan activamente), presentaciones orales individuales de
alumnos elegidos al azar de cada uno de los grupos cuando se analiza un tema en particular o algun articulo cientifico, desarrollo de trabajo
escrito en forma de guia de ejercicios para casos clinicos, etc. Puede ser necesario, en algunos casos especiales, subir el resultado del trabajo
de los alumnos al portal interactivo para compartir lo desarrollado con el resto de alumnos del curso y servir de material de estudio.

3. Controles: Se calendarizara una serie de controles distribuidos a lo largo del semestre con la finalidad de evaluar el grado de conocimientos
adquiridos sobre un tema o grupo de temas previamente vistos en clases. Cada control consta de 7 preguntas de seleccién multiple o de
verdadero/falso. Estas evaluaciones buscan promover un estado constante de estudio, preparando al alumno para el certamen. Los controles
tienen caracter obligatorio.

4-. Examen final: Al final del curso se rendira un examen final, no reprobatorio, en el cual se evaluaran todos los contenidos descritos en este
programa. Una nota de presentacion igual o mayor a 5,0 permitira eximirse de dicho examen. La modalidad del examen final sera igual al de
las pruebas de catedra.

Ponderacion de cada evaluacion para el célculo de la Nota de Presentacion (NP):

Certamen 1: 24% de NP

Certamen 2: 24% de NP

Certamen 3: 18% de NP

Promedio de Actividades Complementarias: 17% de NP
Promedio de Controles: 17% de NP

NOTA FINAL:
- Para estudiantes que se eximan del examen final, la nota final sera equivalente a la nota de presentacion
- Para estudiantes que rindan el examen final, la nota final se calculara como [Nota de Presentacion 70%)] + [Nota de Examen Final 30%)]

Para aprobar el ramo, el estudiante debe obtener una nota final igual o mayor a 4,0.

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

) TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Harrison’s Principles of Internal Medicine. DL Kasper, AS Fauci, SL Hauser, DL Longo, JL Fisico
Jameson, J Loscalzo (Eds). McGraw-Hill, 19th edition , 2016. (acceso via pagina web de la
Biblioteca U de Chile: http://www.harrisonmedicina.com/ edicidn n°19, 2016 en espafiol).
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Fisico y digital
Fundamentos de Fisiopatologia. Carol M. Porth. 9a Edicién 2014. Editorial
Wolters Kluwer Health Espafa, S.A. Lippincott Williams & Wilkins.
7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
] TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Fisico

Patologia Basica de Robbins, V. Kumar, 9 edicién, 2012, Saunders. Disponible electronicamente
9°Edic. 2015.

8) RECURSOS WEB

SITIOS WEB

Busqueda bibliografica PubMed, scielo, https://pubmed.ncbi.nim.nih.gov/ http://scielo.isciii.es/scielo.php
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