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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBREDELA .
ACTIVIDAD CURRICULAR  Fisica medica
UNIDAD ACADEMICA = Escuela de Salud
CARRERA Terapia Ocupacional TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria

CODIGO TOC-2201 SEMESTRE I

CREDITOS SCT-Chile = 4 SEMANAS 18
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
6,6 3 3,6
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
No tiene No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Este curso esta orientado a que el estudiante:

o Comprenda los efectos fisicos y biolégicos que en el organismo provocan los agentes externos.
o Asimile los fundamentos fisicos de los métodos e instrumentos fisicos que se utilizan por los profesionales de la salud en el diagnéstico
y tratamiento

Competencias:

Ciencias basicas
C1.1 Aplica saberes fundamentales de las ciencias, particularmente bioldgicas, psicoldgicas y sociales; para comprender integralmente los
fenémenos relacionados con el ciclo de la vida de las personas en contextos de salud-enfermedad, utilizando un razonamiento cientifico y critico.
1.1.3. Explica las alteraciones bioldgicas, fisiologicas, psicologicas y socioldgicas que contribuyen a la presencia de patologias,
discapacidades y disfunciones
1.1.6. Distingue la informacion relevante para su disciplina y/o profesion, en el contexto de los avances del conocimiento provistos por
las nuevas tecnologias y descubrimientos.
C3.1 Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan la interaccién con las personas, familias, comunidades y equipos de trabajo, aumentando
la efectividad de su trabajo, y evitando o resolviendo conflictos.
3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo, comunicandose eficientemente con equipos de estudio y trabajo.
3.1.5. Construye documentos escritos, utilizando redaccién clara y lenguaje coherente.
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3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al final del curso el estudiante:
RAA1. Aplica fundamentos de las ciencias basicas, particularmente fisicas y mecanicas en el contexto de la salud fisica.
RA 2. Utiliza con precision el método cientifico de manera integral en fenémenos relacionados con el ciclo de la vida de las personas en
contextos de salud-enfermedad.
RA 3. Selecciona la informacion relevante de los avances cientificos provistos por las nuevas tecnologias y descubrimientos en su disciplina
ylo profesion.
RA 4. Demuestra habilidades comunicacionales correctas en su interaccion con las personas, familias, comunidades y equipos de trabajo
para un buen desempefio profesional.
RA 5. Analiza los principios fisicos de la biomecanica en los distintos aparatos y sistemas del cuerpo humano, generando propuestas
técnicas, con dominio conceptual y metodoldgico para el manejo de las necesidades que se le plantean en el quehacer de su disciplina.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Cinematica y principios fisicos

Introduccion al curso.

Aproximaciones, unidades de medida.

Anélisis dimensional.
e Cinematica.

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Mecanica clasica

Mecénica clasica, leyes de Newton.

Estatica y dinamica.

Escalares, vectores, Diagramas de cuerpo libre.

Torque y Condiciones para el equilibrio

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Principios de la biomecanica en TO
e Curva esfuerzo deformacion, aplicacion en contextos funcionales.

o Tipos de fuerza, tipos de comportamiento, test de pretension, test de pre ruptura, test de fatiga, efecto de la velocidad en la carga, efecto
de la temperatura

e Curva Creep o deformacion por termofluencia, curva relajacién por tension, TERT, LLPS
RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE
1. Clases tedricas: clases expositivas semanales dando énfasis a la entrega de los contenidos propuestos en el plan del curso.

Adicionalmente, se profundizara en la resolucién de ejercicios como actividad complementaria, apoyada por el profesor de catedra.
2. EVFs (evaluaciones formativas). Actividades grupales o preguntas abiertas en clase sin calificacion.

Evaluaciones:

1. Nota de presentacion a examen: La nota de presentacién al examen sera el promedio ponderado de las calificaciones obtenidas en el
transcurso del afio segun se describe a continuacién.

a) Certamenes: Se realizaran 3 Certamenes tedricos: Cada uno consistira en preguntas seleccion mdltiple, verdadera o falsa, términos
pareados y/o ejercicios de desarrollo extenso o breve segun amerite. El promedio de los 3 certdmenes corresponde a un 75% para el
calculo de la nota de presentacion

b)  Trabajo en grupo. La nota del trabajo grupal corresponde al 25% para el calculo de la nota de presentacion.

2. Examen final: Al final del curso se cuenta con un examen final que evalla todos los contenidos descritos en el programa del curso. La
calificacion obtenida corresponde a un 30% de la nota final. Estaran eximidos de la obligacion de rendir examen, conservando su nota de
presentacidn, los estudiantes que tengan un promedio ponderado igual o superior a 5,5 y que tengan una asistencia igual o superior al 85%.
Ademés, si los alumnos potencialmente eximidos lo desean, podran rendir el examen, en cuyo caso se considerara la nota obtenida sélo si esta
mejora la nota de presentacion.

3. Consideraciones generales:
e Todos los promedios, se expresaran en cifras con un decimal. La centésima igual o mayor a cinco se aproximara a la décima superior
y la menor a cinco se desestimara. Las calificaciones parciales no tendran aproximacion.
e Todos los estudiantes de la Universidad de O’Higgins seran calificados en sus actividades curriculares en la escala de notas que va
desde 1,0 al 7,0, siendo la nota minima de aprobacién 4,0.
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Evaluaciones recuperativas:

1. Certamenes: Se dispondra de una Unica fecha para la recuperacion de certamenes, siempre y cuando exista una justificacion valida. Si
se debe recuperar mas de un certamen, se incorporaran todos los contenidos faltantes de evaluar en un solo certamen recuperativo.

Nota: Las recuperaciones solo seran permitidas cuando exista un justificativo valido emitido por la DAE y correctamente cargado en el
sistema.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Ponderaciones:

Evaluacion Porcentajes
Certamen 1 25% 70%
Certamen 2 25%

Certamen 3 25%

Tarea 25%

Examen 30%
TOTAL 100%

Nota minima de aprobacion: 4.0

6) BIBLIOGRAFIA OBLI

Fisica Universitaria. Solucionario. Vol | & Il. Sears & Zemansky. 13ra edicién (University Physics.

Solutions manual. 13th edition)

GATORIA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Physics With lllustrative Examples from Medicine and Biology.
George B. Benedek, Felix M.H. Villars (2000).

7) BIBLIOGRAFIA COM

PLEMENTARIA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Jou, D., LLebot & Pérez, C (2009). Fisica para la ciencia de la vida (2 ed.) McGraw Hill.

Biomecanica Basica del Sistema Musculo esquelético de MARGARETA NORDIN

Digital

TIPO DE RECURSO

TIPO DE RECURSO
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