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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

NOMBRE DE LA PATOLOGIA DEL 0JO Y SUS ANEXOS
ACTIVIDAD CURRICULAR
UNIDAD ACADEMICA Escuela de Salud
CARRERA Tecnologia Médica, Mencién En TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
Oftalmologia Y Optometria
cODIGO OFP3101 SEMESTRE v
CREDITOS SCT-Chile 7SCT SEMANAS 18
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
11 horas cronolégicas 7,5 horas cronolégicas 3,5 horas cronolégicas
REQUISITOS
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
Fisiopatologia, Morfofisiologia de la Vision No tiene.

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Este curso tiene como objetivo que el estudiantado sea capaz de explicar las enfermedades oculares utilizando terminologia
oftalmolégica, asociar los diferentes cuadros clinicos a una patologia, interpretar resultados de exdmenes e identificar los posibles
tratamientos. Al finalizar, las y los estudiantes serén capaces de reconocer las patologias y urgencias oftalmolégicas de mayor
prevalencia en nuestro medio, realizando una adecuada y oportuna evaluacion y derivacién de ser necesario. Este curso contribuye
directamente al Perfil de Egreso al desarrollar competencias esenciales como la evaluacion del globo ocular y sus anexos mediante un
protocolo de atencion y fundamentando los hallazgos para su posterior clasificacion , la categorizacion de los resultados obtenidos en
la evaluacién utilizando un triage oftalmoldgico para derivar y/o aplicar técnicas de primeros auxilios oftalmoldgicos, y la integracién de
las distintas patologias del ojo y sus anexos, segun prevalencia, caracteristicas fisiopatolégicas, clinicas, tratamiento, seguimiento y
pronostico. Al fortalecer estas competencias, el curso prepara a las y los estudiantes para desempefiarse de manera efectiva en la
atencion de la salud visual, asegurando una atencién ética y la aplicacién de principios de bioseguridad en su practica profesional.

1.Competencias Especificas:
CE3 Analizar criticamente los antecedentes, recursos tecnolégicos, la condicion de la persona y el contexto de atencion, para aplicar
técnicas y procedimientos de calidad

CE?7. Evaluar las condiciones que aseguran la calidad de los procedimientos, al considerar: el funcionamiento del equipo, instrumentos
e insumos; relacion interpersonal; ambiente; contexto; protocolos; entre otras, logrando tomar decisiones fundamentadas para el
diagnostico e intervencion en un marco ético profesional.

2.Competencias Especificas Mencion Oftalmologia y Optometria:

CEO1 Seleccionar, implementar y validar técnicas y procedimientos en la evaluacion integral de la salud visual, considerando contexto,
anamnesis, entre otras, para la prevencion, deteccién, promocion y seguimiento de la funcion visual, asegurando la calidad y entrega
de resultados confiables.
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CEO2 Seleccionar e implementar técnicas y procedimientos para el tratamiento y/o rehabilitacion de la funcion visual de las personas,
contribuyendo a su calidad de vida.

3) RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1.- Evalua el globo ocular y sus anexos mediante un protocolo de atencién y fundamentando los hallazgos para su posterior categorizacion,
utilizando una atencion ética y aplicando los principios de la bioseguridad.

RA2.-. Categoriza los resultados obtenidos en la evaluacion utilizando un triage oftalmoldgico para derivar y/o aplicar técnicas de primeros
auxilios oftalmolégicos, utilizando una atencién ética y aplicando los principios de la bioseguridad.

RA3.-Integra las distintas patologias del ojo y sus anexos , segun prevalencia, caracteristicas fisiopatolégicas, clinicas, tratamiento, seguimiento
y prondstico

RA4- Aplica procedimientos y técnicas de atencion oftalmoldgica en pacientes, demostrando habilidades clinicas, comunicacion efectiva y un
enfoque ético, para contribuir al diagndstico y tratamiento de patologias oculares, bajo supervision.
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4) UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

Unidad I: Patologias del polo anterior, 6rbitay anexos.

Contenidos:
e Patologias de los parpados: Blefaritis,Orzuelo y chalazién, Ptosis palpebral, Ectropion y entropidn, Tumores palpebrales.
e Patologias del sistema lagrimal: Ojo seco, Dacriocistitis, Epifora, Sindrome de Sjogren.
e Patologias de la orbita: Celulitis orbitaria y preseptal, Proptosis y exoftalmos, Tumores orbitarios,Sindrome de la drbita aislada.
e Patologias de conjuntiva y esclera:Conjuntivitis infecciosa (bacteriana, viral, alérgica), Pterigion, Escleritis y epiescleritis
e Patologias de la cornea:Queratitis, Ulceras corneales.
e Patologias de la uvea:Uveitis anterior y posterior.

Unidad II: Patologias del polo posterior

Contenidos:
e Patologias del cristalino: Cataratas (tipos, factores de riesgo, clinica y tratamiento.), luxaciones y subluxaciones.
e Patologias del vitreo: Desprendimiento del vitreo posterior,Hemorragia vitrea,Inflamaciones y opacidades vitreas.
e Patologias de la retina: Retinopatia diabética,Degeneracion macular relacionada con la edad,Desprendimiento de retina,Retinopatia
hipertensiva.
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Unidad Ill: Triage oftalmoldgico

Contenidos:

Definicién y objetivos del triage oftalmoldgico

Clasificacion de urgencias en oftalmologia.

Criterios de priorizacion en atencion oftalmoldgica.

Introduccion al Ocular Trauma Score (OTS) y su aplicacion.

Diagnostico diferencial del ojo rojo.

Causas infecciosas, inflamatorias y traumaticas del ojo rojo.

Pruebas diagndsticas para la evaluacion de la lagrima (Test de Schirmer, Test de BUT).
Reflejos pupilares y su relacién con patologias neurologicas y oftalmolégicas.

Causas de pérdida brusca de vision: vasculares, neuroldgicas, traumaticas y oftalmoldgicas.
Algoritmo de evaluacion de pérdida visual aguda.

Principios del triage oftalmoldgico en patologias con pérdida subita de vision.

RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Sesiones Presenciales: Durante el desarrollo de la asignatura las y los estudiantes contaran con clases expositivas participativas de
retroalimentacién con el objetivo de revisar conceptos claves y orientar el estudio dirigido que debe realizarse en horas de trabajo no presencial.
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC): Uso de herramientas digitales, tales como presentaciones multimedia, videos de
evaluacién clinica y procedimientos para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y fomentar la interaccion entre estudiantes y docente.
Trabajo Dirigido: Actividades guiadas por el docente para reforzar los conocimientos adquiridos en clase. Recursos de lectura y andlisis que seran
enviados para la profundizacién de contenidos.

Simulacién Clinica: Se recrea escenarios del mundo real en un entorno controlado. Permite a los y las estudiantes practicar habilidades, tomar
decisiones y recibir retroalimentacion sin poner en riesgo a pacientes reales. Actividad cuyo objetivo es que los estudiantes pongan en practica los
métodos de estudio del sistema visual aprendidos durante el desarrollo del curso, con el objeto de aproximarlos a la practica clinica

Aprendizaje Basado en Problemas: Se busca que las y los estudiantes adquieran conocimientos y habilidades al enfrentarse y resolver
problemas reales o simulados, trabajando de forma colaborativa.

Talleres Practicos: Actividades practicas para adquirir habilidades en examenes y procedimientos oftalmolégicos.

Practica Clinica: La préactica clinica es el escenario donde se aplican los conocimientos teéricos adquiridos, interactuando directamente con
pacientes en situaciones reales. Este proceso permite a los y las estudiantes perfeccionar sus habilidades y desarrollar destrezas especificas,
como las requeridas en la practica oftalmoldgica, bajo supervision y en un contexto de atencién clinica real.
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5) CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

Evaluaciones

Evaluaciones Formativas y Sumativas

Se realizaran diversas actividades evaluativas a lo largo del curso, tanto formativas como sumativas. Estas actividades incluyen talleres, trabajos
practicos, tareas, simulaciones clinicas, presentaciones grupales y certdmenes. El objetivo de estas evaluaciones es acompafiar el proceso de
aprendizaje de cada estudiante y valorar los conocimientos adquiridos.

e Certamenes: Se realizaran dos (2) certAmenes presenciales. Estos constaran de preguntas de desarrollo corto y extenso. El promedio
simple de ambos certamenes representara el 40% para el calculo de la nota de presentacion a examen.
e Otras actividades:

e Evaluaciones sumativas: Se llevaran a cabo tres (3) controles, tres (3) presentaciones grupales, (1) simulacion clinica final,
(1) practica clinica evaluada. El promedio simple de estas actividades sumara el 60% para el calculo de la nota de
presentacién a examen.

e Distribucion de la ponderacion:

m  Controles: 15%

m  Simulacién Clinica 15%

m  Presentaciones grupales 15%
m  Practica Clinica 15%

e Elexamen es de caracter obligatorio, no reprobatorio, con eximicion con nota igual o superior a 5.5, y representa un 30% de
la nota final del curso. Su temario es global e incluye todos los contenidos abordados durante el desarrollo del curso. e Para
optar a eximicion, no podran haber obtenido una calificacién menor a 4,0 en alguno de los certdmenes teéricos de la
asignatura o en la actividad de simulacion clinica o en la practica clinica.

e  No existird examen de segunda oportunidad.

Asistencia:

La asistencia a todas las actividades evaluadas (talleres,actividades practicas, simulaciones clinicas, presentaciones,certdmenes,etc) es
obligatoria para todas y todos los estudiantes. Las clases tedricas son de asistencia libre; sin embargo, se recomienda a las y los estudiantes
asistir regularmente.Las inasistencias injustificadas seran calificadas con nota minima (1.0). Para justificar una ausencia, cada estudiante deberd
presentar una constancia social o de salud a través del médulo "Solicitudes" en UCampus, de acuerdo con el reglamento de Estudios de
Pregrado de la Universidad.

En caso de no justificar, o que esta solicitud no sea aprobada por la DAE, ellla estudiante reprobara la asignatura automaticamente con nota
final 3,9. En caso de aceptarse la solicitud de justificacion de inasistencia, el/la estudiante tendra derecho a una evaluacion recuperativa, cuya
fecha sera planificada segun el calendario académico. Las fechas de las evaluaciones no presentaradn modificacion de acuerdo a lo establecido
en la planificacion de curso, a menos que exista una situacion de fuerza mayor, la cual sera revisada por el equipo docente y direccién de
carrera en consenso con todos y todas las estudiantes del curso.

Evaluacion:
O Lanota de presentacion correspondera al 100% de la nota obtenida en las evaluaciones sumativas realizadas a lo largo del
semestre por cada estudiante.
La nota final del curso corresponde a la nota de presentacion (70%) + nota Examen (30%).
O Lanota minima aprobatoria es 4.0 (cuatro coma cero). Los promedios inferiores a 4.0 resultaran en la reprobacion
automatica de la asignatura.
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o No habra instancias adicionales para modificar la nota final obtenida por cada estudiante.

Integridad Académica: La copia,la facilitacion de la copia y el plagio no estan permitidos y serén sancionados segun los procedimientos
establecidos por el Reglamento Estudiantil de la Universidad de O'Higgins para todas y todos los estudiantes.

Nota: Las actividades, su cantidad y las ponderaciones de cada una pueden experimentar modificaciones durante el semestre, considerando

factores como el contexto socio-sanitario, politico, climatico y académico. Cualquier cambio sera comunicado oportunamente a todas y todos los
estudiantes. Trasladar a Planificacion

6) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

) TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
1-Bowling, B. (2016). Kanski. Oftalmologia clinica: un enfoque sistemético (8° ed.). Barcelona, Espafia: Elsevier. Fisico y digital
2-Castillejos Rios, D. (2023). Urgencias en oftalmologia: Guia practica para su manejo [Libro electronico]. Editorial Médica o
Panamericana. Digital
3-Chiaradia, P. (2018). Introduccion a la Oftalmologia [Libro electronico]. Editorial Médica Panamericana. Digital
7) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
) TIPO DE RECURSO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
1-Yanoff, M., & Duker, J. S. (Eds.). (2019). Oftalmologia (5° ed.). Espafia: Elsevier. Fisico
2- Gobierno de Chile, Ministerio de Salud. Guia Clinica de Trauma  Ocular Digital

Grave. Serie Guias Clinicas MINSAL. 2009.
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8) RECURSOS WEB

AccessMedicina (mhmedical.com)

https://mieureka.medicapanamericana.com

SITIOS WEB
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