


INTRODUCCIÓN A LOS ÁMBITOS DE LA PROFESIÓN

Docente: Paz Hernández Vivanco, Magíster en Tributación

24 de marzo 2025



Descripción

Este curso consiste en analizar los desafíos socio-ambientales/culturales, en el que estará inmerso el

alumnado una vez egresando.

En él, se exponen las normativas vigentes de contabilidad y auditoría, y se muestran las distintas

instituciones públicas y privadas donde podrá desempeñarse.

• Identificar los distintos campos laborales del profesional.

• Reconocer las normas aplicadas a la contabilidad y auditoría.

• Revisar distintas plataformas del servicio público, aplicando su utilidad.

• Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo, integrándose y colaborando de forma activa en la

consecución de objetivos comunes.

• Promover las habilidades interpersonales para el planteamiento y desarrollo de tareas con un objetivo

común e integrando de puntos de vistas de los demás.

Objetivos



Líneas de aprendizaje y contenidos

Contenido

1: Órganos de la Administración del Estado

1.1 Servicio de Impuestos Internos

1.2 Servicio Nacional de Aduanas

1.3 Tesorería General de la República

1.4 Comisión del Mercado Financiero

1.5 Dirección del Trabajo

2: Normativas de la contabilidad y auditoría

2.1 Marco conceptual IFRS

2.2 Pilares de la contabilidad

2.3 Vocabulario técnico.



Recursos y metodologías de enseñanza aprendizaje

Tiempo de dedicación semanal

• Tiempo de docencia directa: 3 Hrs.

• Tiempo de trabajo autónomo: 6 Hrs.

Estrategias metodológicas

• Clases expositivas y dialogadas

• Charlas

• Portafolio

• Controles de vocabulario

• Talleres y trabajo en equipo

• Elaboración de informes

• Uso de herramientas de ofimáticas



Obligatoria

• Marco conceptual IFRS

• IFRS

• Circulares SII

• Material didáctico de Fundación Generación Empresarial

• NAGAS

Otros

• Material entregado por docente.

Bibliografía



Evaluación

Nota: Para aprobar el curso se requiere de una calificación final igual o superior a 4.0.

Metodología de evaluación Instrumento Ponderación

Talleres grupales escritos Rúbrica 35%

Portafolio 
Pauta de evaluación por 

avance
65%






	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9

