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1. DESCRIPCION DEL CURSO

El curso busca entregar a los y las estudiantes un panorama general de la Administracién del Estado
que les permita manejar las bases conceptuales sobre los que descansan su actividad y sus fines, el
sistema normativo que la rige, sus actos y procedimientos, su organizacion y la actividad material
que ejecuta.

Ello permitira que los y las estudiantes tengan una primera aproximacion al conocimiento de la
normativa y los principios juridicos que rigen el actuar de la Administracion, que les permita
comprender la complejidad y amplitud del ordenamiento juridico administrativo, de las normas
comunes que la rigen, y la nocion acerca de aquellos particulares que se aplican ciertos organismos
y entidades administrativas.

El aprendizaje se plantea desde un punto de vista lo mas practico posible a partir de la revision de
ejemplos de normas legales, reglamentarias, decisiones jurisprudenciales y de los criterios

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincronico y auténomo/asincronico) eh-el semestre.



LD4 Universidad Eegso
de O’Higgins Ciencias Sociales

doctrinarios que les permita a los y las estudiantes comprender el funcionamiento del aparataje
publico.

Para lo anterior, el curso se desarrollaré a traves de clases expositivas en las cuales se analizaran
las categorias dogmaticas propias de la disciplina y se revisaran casos practicos. Ademas, existiran
talleres de analisis de casos o articulos de doctrina que buscan una activa participacion de los
estudiantes, lo que les permitira poner en practica las categorias estudiadas en clases, identificando
los presupuestos de la accion legitima de la Administracion y buscando las razones de politica
publica y juridicas de su actividad.

I11.  RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

Identificar los distintos organismos publicos y las caracteristicas de los sistemas de
1) | organizacién administrativa, asi como los principios comunes que rigen su funcionamiento y
las especificidades mas relevantes de cada uno.

Comprender los elementos que deben concurrir para un correcto funcionamiento de los
2) | organismos de la Administracion, contando con las herramientas para caracterizar un
funcionamiento de la Administracion que se ajusta a la legalidad.

Identificar los elementos y normas que rigen la actividad formal y material de la
Administracion del Estado frente a la actuacion de un organismo publico, determinando
cuando la actuacion administrativa se ajusta al ordenamiento juridico y se enmarca en el
interés general.

3)
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IV.  UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD I: INTRODUCCION AL DERECHO ADMINISTRATIVO

Semana

Contenidos

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo sincronico

Tiempo asincronico
(trabajo auténomo del o la
estudiante)

Actividades de
evaluacion diagnostica,
formativa y/o sumativa

10
25-03y
28-03

- Presentacion del curso.

- Administracion Publica.

Concepciones objetiva y
subjetiva.

3 horas
Presentacion en PPT,
discusion guiada 'y
analisis de casos

Lecturas:

- CORDERO QUINZACARA, Eduardo,
Curso de Derecho Administrativo,
Editorial Libromar, 2023, pp. 45-59.
- VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
Manual de Derecho Administrativo,
Tirant lo Blanch, 2018, pp. 31-38.

20
01-04
y 04-

04

- Administracion y Estado
de Derecho.
- Concepto, caracteres y
estructura del Derecho
Administrativo.

3 horas
Presentacion en PPT,
discusion guiada y
analisis de casos

Lecturas:

- CARCAMO RIGHETTI, Alejandro,
Manual de Estudio: Introduccion al
Derecho Administrativo, Ediciones
Juridicas de Santiago, 2023, pp. 55-

70 y 95-107.

- BERMUDEZ S0OTO0, Jorge, Derecho

Administrativo General, Thomson

Reuters, 32 Edicion, 2014, pp. 35-38.

- VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,

Manual de Derecho Administrativo,

Tirant lo Blanch, 2018, pp. 47-48 'y
56-60.
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UNIDAD II: PRINCIPIO DE LEGALIDAD Y SISTEMA NORMATIVO
Activi nsefian rendizaj .
ctividades de ensefia za_y apre cyzaj? _ Actividades de
. Tiempo asincronico e
Semana Contenidos . . . , evaluacion diagnostica,
Tiempo sincrénico (trabajo autonomo del o la . ;
. formativa y/o sumativa
estudiante)
Lecturas:
- Principio de legalidad. - CORDERO QUINZACARfA,_Edua_rdO,
30 Vinculacién positiva y 3 horas Curso de Derecho Administrativo,
: Presentacion en PPT, Editorial Libromar, 2023, pp. 72-75.
08-04y negativa. . . . o -
11-04 - Potestades regladas y discusion guiada y - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
discrecionales andlisis de casos Manual de Derecho Administrativo,
' Tirant lo Blanch, 2018, pp. 140-162,
224-232.
- Principios de tutela 1,5 horas Lectura:
40 . dicialp de qarantia Presentacion en PPT, - CORDERO QUINZACARA, Eduardo, ]
15-04 J atr)i/mon?al discusion guiada y Curso de Derecho Administrativo,
P ' analisis de casos Editorial Libromar, 2023, pp. 75-92.
3 horas Lectura:
50 - Fuentes externas. . . n ps
. Presentacion en PPT, - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
22-04y - Fuentes internas. . - . L . -
25.04 Otras fuentes discusion guiada y Manual de Derecho Administrativo,
' analisis de casos Tirant lo Blanch, 2018, pp. 162-183.
6° .
29-04 - - - Prueba escrita
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UNIDAD I11: SUJETOS DEL DERECHO ADMINISTRATIVO

Semana

Contenidos

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo sincronico

Tiempo asincrénico
(trabajo auténomo del o la
estudiante)

Actividades de
evaluacion diagndstica,
formativa y/o sumativa

70
06-05 y
09-05

- Administracion Publica
como conjunto de
personas juridicas. Teoria
del érgano.

- Potestad organizatoria.
- Principios que
estructuran la organizacion
administrativa.

3 horas
Presentacion en PPT,
discusion guiada y
analisis de casos.

Lectura:
- VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
Manual de Derecho Administrativo,
Tirant lo Blanch, 2018, pp. 66-91.

80
13-05
y 16-

05

- Sistemas de organizacion
administrativa.

- Tipologia de organismos
administrativos.

3 horas
Presentacion en PPT,
discusion guiada 'y
analisis de casos.

Lecturas:
- CORDERO QUINZACARA, Eduardo,
Curso de Derecho Administrativo,
Editorial Libromar, 2023, pp. 452-
461y 476-481.
- VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
Manual de Derecho Administrativo,
Tirant lo Blanch, 2018, pp. 91-102.

90
20-05y
23-05

- Los ciudadanos o
particulares ante la
Administracion.

3 horas
Presentacion en PPT,
discusion guiada y
analisis de casos.

Lectura:

- CORDERO VEGA, Luis, Lecciones de
Derecho Administrativo, Thomson
Reuters, 22 Edicion, 2015, pp. 217-

234.
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UNIDAD IV: ACTO Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Activi nsefian rendizaj .
ctividades de ensefia za_y apre C!Izajf,‘ _ Actividades de
. Tiempo asincronico e
Semana Contenidos . L . ) evaluacion diagnostica,
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la . .
. formativa y/o sumativa
estudiante)
Lectura:
- 3 horas -
10° - Concepto, caracteristicas ., - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
e . Presentacion en PPT, . .
03-06 y | y clasificaciones del acto discusion quiada Manual de Derecho Administrativo, Control de lectura
06-06 administrativo. e g y Tirant lo Blanch, 2018, pp. 185-196
analisis de casos
y 206-215.
Lectura:
0
11 - Elementos subjetivos y 3 hgras - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
10-06 - Presentacion en PPT, . .
13- objetivos del acto discusion auiada Manual de Derecho Administrativo, -
y administrativo. e g y Tirant lo Blanch, 2018, pp. 215-218
06 analisis de casos
y 220-224.
1,5 horas Lectura:
120 - Elementos formales del Presentacion en PPT, - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
17-06 acto administrativo. discusion guiada 'y Manual de Derecho Administrativo,
analisis de casos Tirant lo Blanch, 2018, pp. 218-2109.
130 3 horas Lectura:
24-06 - Procedimiento Presentacion en PPT, - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
27 06y administrativo. discusion guiada y Manual de Derecho Administrativo,
analisis de casos Tirant lo Blanch, 2018, pp. 248-285.
3 horas Lectura:
140 ., ., - VALDIVIA OLIVARES, & Miguel,
- Efectos y extincion del Presentacion en PPT, 3 N Jo_se_ |gge
01-07y acto administrativo discusién auiada Manual de Derecho Administrativo, -
04-07 ' o dge Casosy Tirant lo Blanch, 2018, pp. 196-206
y 235-245.
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150 3 horas Lectura:
- Revision del acto Presentacion en PPT, - VALDIVIA OLIVARES, José Miguel,
08-07 y N o : . . -
11.07 administrativo. discusion guiada y Manual de Derecho Administrativo,
analisis de casos Tirant lo Blanch, 2018, pp. 285-298.
16° :
18-07 - - - Prueba escrita
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las clases seran expositivas, realizadas en forma presencial. Aun cuando el profesor tendra a su
cargo personal cada clase, para su adecuada realizacion seré necesaria la colaboracion y actitud
participativa de las y los estudiantes. En el mismo sentido, es obligatoria la lectura de los textos
fijados para cada semana en el programa, de forma previa a la clase respectiva.

Ademas, se desarrollaran talleres de andlisis de casos y otros practicos, donde los estudiantes
deberan aplicar los contenidos revisados en clases y estudiados previamente para la sesion.

Adicionalmente, el curso contara con ayudante de cétedra que apoyara el proceso de aprendizaje
de los/as estudiantes, a través de clases de ayudantia, cpsulas u otros recursos.

VI. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

El curso consta de tres evaluaciones, que se detalla a continuacion:

N° 1: prueba escrita, con una ponderacién de un 40%, a realizarse el dia 29 de abril de 2025.

N° 2: control de lectura, con una ponderacion de un 20%, a realizarse el dia 03 de junio de 2025.
N° 3: prueba escrita, con una ponderacién de un 40%, a realizarse el dia 18 de julio de 2025.

Adicionalmente, podrd haber talleres de resolucion de casos o analisis de textos de doctrina
voluntarios. Estos se desarrollaran en grupos de 3 6 4 personas y su promedio podra constituir una
nota que, en su caso, podria reemplazar a alguna de las notas del parrafo anterior.

No habra examen. No se exige un porcentaje minimo de asistencia para aprobar el curso.

VIl. NORMATIVA DEL CURSO

La asistencia a clases es voluntaria, pero sera controlada.

El/la estudiante que no se presente a una evaluacion deberd justificar ante la Direccion de Asuntos
Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del mdédulo de UCampus asignado para
ello. La documentacion entregada serd evaluada por la unidad mencionada, quien emitira una
resolucion, la cual permitira al estudiante solicitar rendir una evaluacién de caracter recuperativo
al/la docente responsable de la asignatura, quien determinara a su vez, la fecha de esta actividad en
congruencia con el calendario académico.

Existird un plazo de hasta 3 dias hébiles desde la fecha de la evaluacion para presentar la
documentacion que justifique la inasistencia. Si la justificacion no es entregada en este plazo o no
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se constituye como una justificacion de la ausencia a cualquier actividad evaluada, sera calificada
automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).

VIII.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:

Reproducir o facilitar la reproduccion de respuestas en cualquier tipo de evaluacion
académica.

Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de
pruebas o trabajos de investigacion, entre otros.

Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de
instrumento de evaluacion.

Grabar las clases sin la autorizacion explicita del profesor y el consentimiento del resto de
estudiantes.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o
entrega de una actividad académica del curso sujeta a evaluacion, sera sancionado con la
suspension inmediata de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0).

IX.

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

BERMUDEZ SoT0, Jorge, Derecho Administrativo General, Thomson Reuters, 3% Edicion,
2014.

CARCAMO RIGHETTI, Alejandro, Manual de Estudio: Introduccion al Derecho Administrativo,
Ediciones Juridicas de Santiago, 2023.

CORDERO QUINZACARA, Eduardo, Curso de Derecho Administrativo, Editorial Libromar,
2023.

CORDERO VEGA, Luis, Lecciones de Derecho Administrativo, Thomson Reuters, 22 Edicién,
2015.

VALDIVIA OLIVARES, José Miguel, Manual de Derecho Administrativo, Tirant lo Blanch,
2018.

X.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA




Lo+

Universidad
de O’Higgins

e ARANCIBIA MATTAR, Jaime, FLORES RIvVAs, Juan Carlos, y GOMEzZ GONzALEZ, Rosa

Fernanda, Acto y procedimiento administrativo. Analisis normativo, dogmatico y
jurisprudencial a veinte afios de la Ley N° 19.880, DER Ediciones, 2023.

e ARANCIBIA MATTAR, Jaime, FLORES RIVAS, Juan Carlos, y GOMEz GONZALEZ, Rosa

Fernanda, Procedimiento administrativo electronico. Analisis de la reforma a la Ley N°
19.880, DER Ediciones, 2022.

o BOCANEGRA SIERRA, Raul, Lecciones sobre el acto administrativo, 4% Edicion, Editorial

Civitas, 2012.

e CARCAMO RIGHETTI, Alejandro, Manual de Estudio: Procedimiento Administrativo,

Ediciones Juridicas de Santiago, 2022.

o CELIS DANZINGER, Gabriel, Manual de Derecho Administrativo General, Editorial

Hammurabi, 2019.

e CORDERO VEGA, Luis, El Derecho Administrativo chileno. Crénicas desde la jurisprudencia,

DER Ediciones, 2020.

e GALLEGO ANABITARTE, Alfredo, y MENENDEZ REXACH, Angel, Acto y procedimiento

administrativo, Marcial Pons, 2001.

e GAMERO CAsADO, Eduardo, y FERNANDEZ RAMOS, Severiano, Manual basico de Derecho

Administrativo, 192 Edicion, Editorial Tecnos, 2022.

e GARCIA DE ENTERRIA, Eduardo y FERNANDEZz, Tomdas-Ramoén, Curso de Derecho

Administrativo. Tomos | y I, 20® y 172 Edicion, Editorial Civitas, 2022,

e LARA ARROYO, José Luis, y HELFMANN MARTINI, Carolina, Repertorio Ley de Procedimiento

Administrativo, 22 Edicién, Thomson Reuters, 2015.

e MORALES ESPINOzA, Baltazar, Jurisprudencia Suprema sobre procedimientos y actos

administrativos. Topicos relevantes al 2023, DER Ediciones, 2023.

o MORALES ESPINOzA, Baltazar, Actos administrativos, DER Ediciones, 2018.

e (OsORIO VARGAS, Cristobal y VILCHES YANEZ, Leonardo, Derecho Administrativo. Tomo |

Conceptos y principios, DER Ediciones, 2020.

e OsORIO VARGAS, Cristébal y VILCHES YAREZ, Leonardo, Derecho Administrativo. Tomo |l

Acto administrativo, DER Ediciones, 2020.

o OSORIO VARGAS, Cristobal, Derecho Administrativo. Tomo H1 Procedimiento administrativo,

DER Ediciones, 2022.
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e REYES RIVEROS, Jorge, Introduccién al Derecho Administrativo General, Legal Publishing,
2013.

e SANTAMARIA PASTOR, Juan Alfonso, Principios de Derecho Administrativo General, Vol. I y
I, lustel, 5% Edicion, 2018.

e SoTO KLoss, Eduardo, Derecho Administrativo. Tomo | Principios, fundamentos vy
organizacion, Thomson Reuters, 2022,

o SoT0 KLOSS, Eduardo, Derecho Administrativo. Tomo Il El Acto Administrativo, Thomson
Reuters, 2023.




