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PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre Académico 2024

l. ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Cddigo: PSI3602-1
Asignatura:  Proyecto Territorial IV 6digo: PSI360

PSI3602-2
I
Semestre de la 6° Semestre (3° Afio)
Carrera:
Carrera: Psicologia
Escuela: Ciencias Sociales
Docente(s): Ps. Angela Gaete Viveros.
Horario: Martes 14:30 - 16:00
" Jueves 12:00 - 13:30
Créditos SCT: 3 Tiempo de trabajo sincrénico
> 1,5 horas
Carga horaria 90 horas semanal:
semestral: Tiempo de trabajo asincrénico
- 6 horas
Carga horaria semanal: 7,5 horas semanal:

Il DESCRIPCION DEL CURSO

Proyecto Territorial IV es una asignatura en la cual, los estudiantes y las estudiantes daran continuidad al
trabajo desarrollado durante el primer semestre, es decir, se dard inicio a la intervencidon directa con las
organizaciones a las que se encuentra vinculado cada grupo. Se posibilita la ejecucion del plan de
intervencidn en base a las necesidades detectadas.

La relevancia de la asignatura radica, en que los y las estudiantes tendran la posibilidad desplegar
conocimientos y habilidades previamente adquiridas en un contexto de intervencion psicosocial, al cual
deberan responder desde la previa identificacion de una demanda social, y posterior ejecucion de Plan
de Intervencion en su posibilidad de generar un cambio, que sera debidamente orientado y supervisado
por la docente.

. RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

Facilitar la internalizacién de actitudes y formas de trabajo dirigidas especificamente al ejercicio de

1) . . -
la psicologia situada en el territorio.

2) Ejecutary evaluar un plan de intervencién dirigido a una comunidad especifica.

3) Potenciar habilidades de intervencidn grupal considerando las necesidades de la comunidad.

Generar una instancia formativa de aproximacién practica al ejercicio de la psicologia situada en el
territorio.

4)

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincronico y auténomo/asincronico) en-el semestre.
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V. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD 1: El rol del psicélogo de la Intervencion Social.
Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacion diagnostica,
Semana Contenidos . L . . . :
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
-Bienvenida a la -Presentacién del programa
1 asignatura. de la asignatura.
-Recapitulacién de -Presentacién de
. . . . -Restablecer el contacto
S113-08 | contenidos aprendidos. cronograma de instancias con sus respectivas Evaluacion diagnostica
S2 15-08 | -Orientacién hacia las relevantes contempladas 1o '
. . . organizaciones.
feriado | acciones a desarrollar con | por la asignatura.
sus respectivas -Dindmica grupal de
organizaciones. nivelacion de contenidos.
-Se determina, de acuerdo
-Clase expositiva: al caracter del proyecto
2 Se abordan tematicas elaborado por cada grupo y | -Iniciar la confeccién del
vinculadas al proceso de a los resultados obtenidos cronograma de acuerdo a la
S1 20-08 | ejecucion de las medidas el semestre anterior, estructura del programa de
S§2 22-08 | interventivas dirigidas ala | indicar sugerencias de la asignatura.
comunidad de contacto. mejora en fundamentacién
y estructura del Plan
Interventivo.
-Implementacion de
. ‘L mejoras requeridas tanto
. . -Actividad practico: ) . , q.
3 -Clase expositiva: Revision . . en Diagndstico como en la
AN . Trabajo colaborativo que
de principios orientadores . . Propuesta de Plan de
. ., permita establecer acciones ., ;
S127-08 | en laintervencion . L Intervencién que seran
. . de revinculacidn a . N
S2 29-08 | psicosocial. brindados a la organizacion
concretar. L.
en la reunién de
devoluciodn.
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-Coordinar y gestionar
reuniones con sus
respectivas organizaciones
para hacer devolucidn de
principales hallazgos y

propuesta de intervencién.

-Clase expositiva:
Estrategias y técnicas de
intervencion.

Rol del profesional.

-Considerando la unidad
tematica determinada por
cada equipo, se expondran
estrategias interventivas
idéneas de acuerdo a
objetivos y metodologia de

-Hacer envio a la docente

4 Orientaciones para realizar | la intervencion. .,
-, . . del Informe de Devolucion e -
devolucién resultados ala | -Actividad practica: contemplando | Evaluacién diagndstica: Informe de
S103-09 | comunidad. Simulaciones, facilitando la retroalirientacién Devolucion.
S2 05-09 | Respaldoy preparacion de los y las . . y
. . mejoras indicadas.
fundamentacién de estudiantes en la
Propuestas de exposicién del trabajo
Intervencion, dindamica elaborado el primer
participativa. semestre, a los
representantes de la
organizacion.
5
Evaluacién sumativa n° 1: Evaluacién
S$110-09 | Evaluacidon sumativan®1l Escrita Presencial
S2 12-09

Semana de Aprendizaje Auténomo y Autocuidado, Semestre 2024-2
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UNIDAD 2: Proceso de ejecucidn del Proyecto Territorial. Estrategias de intervencién en problematicas comunitarias.
Actividades de ensefianza y aprendizaje
. - — Actividades de evaluacién diagndstica,
Semana Contenidos Tiempo asincronico . .
. L i , formativa y/o sumativa
Tiempo sincrénico (trabajo autonomo del o la
estudiante)
-Trabajo grupal, se asigna al
-Clase expositiva: -Actividad practica: grupo la tarea de evaluar su
6 Elaboracién del Plan de Instancias de coordinacién Propuesta de Intervencién,
Intervencién. Revision grupal para dar revision a de acuerdoa su inspeccion,
$126-09 desde aspectos practicosy | los requerimientos de la y se indica explorar
de aplicacion de asignatura respecto del estrategias y técnicas
S2 24-09 N . .
conocimientos adquiridos | Informe de Plan de pertinentes de acuerdo a
alo largo de la asignatura. | Intervencién a Elaborar. sus objetivos e indicadores
de logro.
-Asesorias en pequefio -El grupo debe realizar una
7 grupo: exposicién de los avances
Revision y en su Plan de Intervencion,
$101-10 retro.a.limt?ntacién dg dando mues’,tra del. .
$2 03-10 modificaciones y mejoras respaldo tedrico utilizado
implementadas en el Plan | para la confeccién de este.
de Intervencion.
-Clase expositiva:
Se expone contenido -Actividad practica:
3 tedrico asociado a Preparacion y analisis del -Trabajo auténomo:
estrategias de proceso de ejecuciény Preparacion de role playing.
$108-10 intervenciér? gr~upal, en desarrollo de las sesién que | -Se inicia.n las g,estiones
$2 10-10 base a los disefios de plan | conforman el plan de para la ejecucion del
de intervencidn de los intervencién. Proyecto.
estudiantes, respecto a
cada agrupacion.
9 . , . . -Ejecucidn del Proyecto en Evaluacién Sumativa 2: Informe de
-Role playing y asesoria Actividad practica: Cada . S . .
. , su respectiva organizacion. | Proyecto. Plan de intervencidn Todas
S115-10 grupal: grupo implementara parte Posterior andlisis grupal del | las
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S$217-10

Instancia de feedback
grupal al final de cada
clase, en conjunto,
resaltando habilidades y
capacidades especificas a
potenciar en cada
estudiante, y sugerencias
dirigidas a la totalidad del
grupo.

de una sesion contemplada
en su Plan de Intervencién.

desarrollo de la sesién
implementada.

sesiones.

10
$129-10
S2 31-10
feriado

-Role playing y asesoria
grupal:

Instancia de

feedback grupal al final de
cada clase, en conjunto,
resaltando habilidades y
capacidades especificas a
potenciar en cada
estudiante, y sugerencias
dirigidas a la totalidad del

grupo.

Actividad practica: Cada

grupo implementara parte
de una sesion contemplada
en su Plan de Intervencion.

-Ejecucidn del Proyecto en
su respectiva organizacion.
Posterior-andlisis grupal del
desarrollo de la sesidn
implementada.

UNIDAD 3: Analisis de hallazgos y resultados de la Implementacién del Proyecto.

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Actividades de evaluaciéon diagndstica,

-Consideraciones éticas de
acuerdo al impacto de la

contenedor, que favorezca
compartir contenido
afectivo asociado a su

implementada.

Semana Contenidos Tiempo asincronico . .
. . ; y formativa y/o sumativa
Tiempo sincrénico (trabajo autonomo del o la
estudiante)
", -Actividad practica de
-Clase expositiva: . o . y
(e . autocuidado: Dinamica -Ejecucion del Proyecto en
Analisis de contenidos y rupal que permita a los su respectiva organizacion
11 resultados en la RN o y P 78 \
. ., las estudiantes utilizar el Posterior andlisis grupal del
S§105-11 | implementacién del Plan . .
v aula como un espacio desarrollo de la sesién
$2 07-11 | de Intervencidn.
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intervencién comunitaria experiencia durante las
para el cambio social. actividades en terreno.
-Asesorias en pequefio

12 grupo: Evaluaciény
S112-11 | extraccion de resultados,

S2 14-11 | en base a indicadores de
logro.

13 Evaluacién N° 3: Presentacion grupal de
51:19-11 EStTd'ar.‘,tes' . y
$2: 9111 valuacién N°4: Entrega de evaluacion

entre pares

14 Evaluacién N° 3: Presentacion grupal de
51:26-11 E\slglljud;?:ri]c:iSNM: Entrega de evaluacion
$2:28-11

entre pares
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE SINCRONICAS:
Variaran de acuerdo con la unidad tematica que se esté tratando, y estardn compuestas por:

- Clases tedricas, actividades practicas, instancias dialdgicas y pausas reflexivas a fin de comprender los
fundamentos de las acciones y decisiones que determinen los y las estudiantes.

- Espacios de role playing, a fin de ir fortaleciendo las habilidades de los y las estudiantes.

- Asesorias grupales y en pequefio grupo, con el objeto de brindar acompafiamiento en el proceso
implementacion del Plan de Intervencion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE ASINCRONICAS:

Seran acorde a las necesidades y requerimientos suscitados durante el proceso de ejecucion del Plan de
Intervencidn, y en funcidn de las actividades en terreno concretadas en las organizaciones asignadas a
cada grupo.

VI. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

EVALUACIONES SUMATIVAS:

e Evaluacién sumativa 1: Prueba escrita 30%.

e Evaluacion sumativa 2: Informe de Proyecto: Plan de Intervencion 25%.
e Evaluacion sumativa 3: Exposicidn de Proceso de Intervencidn: 30%

e Evaluacidn sumativa 4: Evaluacidn entre pares 15%

VII. NORMATIVA DEL CURSO

El/la estudiante que no se presente a una evaluacion o clase obligatoria debera justificar ante la Direccion
de Asuntos Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del modulo de UCampus asignado
para ello. La documentacidn entregada sera evaluada por la unidad mencionada, quien emitird una
resolucioén, la cual permitird al estudiante solicitar rendir una evaluacién de caracter recuperativo al
docente responsable de la asignatura, quien determinara a su vez, la fecha de esta actividad en
congruencia con el calendario académico.

Existira un plazo de hasta 3 dias habiles desde la fecha de la evaluacién para presentar la documentacién
que justifique la inasistencia. Si la justificacidon no es entregada en este plazo o no se constituye como una
justificacion de la ausencia a cualquier actividad evaluada, sera calificada automdticamente con la nota
minima de la escala (1,0).
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VIII. INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:
e Reproducir o facilitar la reproduccién de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica.
e Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas
o trabajos de investigacion, entre otros.
® Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento
de evaluacion.
® Grabar las clases sin la autorizacién explicita de la profesora y el consentimiento del resto de
estudiantes.
Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega
de una actividad académica del curso sujeta a evaluacién, serd sancionado con la suspensiéon inmediata
de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0).

IX. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS

Alvis, A. (2009) “Aproximacion tedrica a la intervencién psicosocial”, en Poiesis, Vol.9, n°17, junio. (En
linea, disponible en
https://revistas.ucatolicaluisamigo.edu.co/index.php/poiesis/article/view/189/178)

Garau, J (1995) “El rol del psicélogo de la intervencion social”, en Papeles del psicélogo, Vol. 14 n° 63,
noviembre. (En linea, disponible en https://www.papelesdelpsicologo.es/resumen?pii=687)

Ibafiez, T. (1990) Aproximaciones a la psicologia social. Sendai: Barcelona. “La constitucion moderna de
la reflexion sobre lo social”, pp 23-46.

Montenegro, M. (2002) “El cambio social posible. Reflexiones en torno a la intervencion social en
Politicas, sujetos y resistencias. Debates y criticas en psicologia social. UARCIS: Santiago, pp. 229-
236.

Montero, M. (2004). Introduccién a la Psicologia comunitaria. Desarrollo, conceptos y procesos. Paidds:

Buenos Aires. Cap. 3, &quot;El paradigma de la psicologia comunitaria y su fundamentacion ética y
relacional,pp. 41-43; Cap. 5, “Valores y principios orientadores de la psicologia comunitaria”, pp.
68-80.

X. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

UNIDAD I:
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Hernandez-Diaz, J., Paredes-Carbonell, J. J., &amp; Torrens, R. M. (2014). Como disefar talleres para
promover la salud en grupos comunitarios. Atencion Primaria, 46(1), 40-47.

Hernandez, M. D. J. G. (2007). Manual de técnicas y dindmicas. Sistema de Informacidn Cientifica y
Tecnoldgica en Linea para la Investigacién y la Formacion de Recursos Humanos del estado de
Tabasco, México.

UNIDAD II:

Candelo, C., Ortiz, G., &amp; Unger, B. (2003). Hacer talleres. Una guia practica para capacitadores. Cali:
Grafiqg Editores.

Careaga, A,, Sica, R,, Cirillo, A., &amp; Da Luz, S. (2006). Aportes para diseiiar e implementar un taller.
Comunicacién presentada en el 8vo. Seminario-Taller en Desarrollo Profesional Médico Continuo
(DPMC).

2das Jornadas de Experiencias educativas en DPMC. Departamento de Maldonado, Uruguay, 91-103.

UNIDAD III:

Delgado, J. Y Gutierrez, J. (Eds.) (1995) Métodos y técnicas cualitativas de investigacion en ciencias
sociales. Sintesis: Madrid. Cap. 5, “Metodologia, contexto y reflexividad”, pp. 121-140.

Plataforma de ONG de Accidn Social (2010) Guia de Evaluacién de Programas y Proyectos Sociales.
Analisis y desarrollo Social Consultores: Madrid.

Rueda, J.M. (1992) “La intervencién psicosocial. El psicélogo de la comunidad” en Intervencion
Psicosocial, Vol. 1, n° 1, pp. 97-106




