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PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre académico 2024

I ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Asignatura: Derecho Procesal Especial Cédigo: DER4201

Semestre de la
Octavo Semestre
Carrera:

Carrera: Derecho

Escuela: Ciencias Sociales

Docente(s): Paola Lagos Miranda —Juan José Reyes Aguilera

Ayudante(s):

Horario: Lunesy miércoles de 16:15 a 17:45 hrs.

Créditos SCT: 5 Tiempo de trabajo sincrénico 3 horas
Carga horaria 150 horas semanal:
semestral: Tiempo de trabajo asincrénico

- 6 horas
Carga horaria semanal: 9 horas semanal:

1. DESCRIPCION DEL CURSO

El curso de derecho procesal especial pretende acercar a los estudiantes a los nuevos procedimientos
declarativos orales en materia de derecho de Familia y Derecho laboral, revisando las instituciones
fundamentales de cada procedimiento en el marco de la litigacién oral, asi como los procedimientos
especiales que regula la ley 19.968 y el Cddigo del Trabajo.

. RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

Conocer los fundamentos del establecimiento de los tribunales especiales de familia y del trabajo,
como los intereses y bienes en conflicto en los procedimientos ante esos tribunales.

1)

2)  Comprendery aplicar los principios juridicos en proceso de familia y del trabajo.

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincronico y autonomo/asincrénico) en-el semestre.
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3)  Conocer y distinguir el sistema de acciones que existen en los procedimientos de familia y del trabajo

a) Comprender y aplicar las reglas que regulan los procedimientos ordinarios o de aplicacién general
de los procesos especiales.

5) Comprendery aplicar las reglas que regulan los procedimientos especiales de los sistemas procesales
de familia y del trabajo.

6) Comprender y aplicar las reglas que regulan los procedimientos de ejecucidon de los sistemas
procesales de familia y del trabajo.

7) - Comprender diferenciar y aplicar el régimen de impugnacién en estos procedimientos.

8) Practicary desarrollar habilidades de litigacion oral en los procedimientos especiales.
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Iv. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD 1: INTRODUCCION AL DERECHO PROCESAL ESPECIAL DE FAMILIA Y SU COMPETENCIA

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo asincrénico

Actividades de evaluacion diagndstica,

Semana Contenidos . . . B . .
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
Apertura del curso —
Finalidades de | .
1 \ inalidades e_ 03 1 hora 30 min N/A
tribunales especiales y
del proceso
Principios formativos de
1 los procedimientos en 1 hora 30 min N/A
materias de Familia
1 Tribunales de Familia y 1 hora 30 min N/A
sus caracteristicas

UNIDAD 2: PROCEDIMIENTO: PROCEDIMIENTO ORDINARIO EN MATERIA DE FAMILIA (INICIO)

Actividades de ensefianza y aprendizaje
Semana Contenidos Tiempo asincrénico Actividades de evaluacion diagndstica,
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)

Competencia
2 P 30 min 30 min N-A

Esquema del . . N-A
2 _q. - 30 min 30 min

procedimiento ordinario
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Demanda, resolucién que

2 provee la demanday 1 hora min 1 hora min N-A
notificacién
2 Actitudes del demandado 1 hora min 1 hora N-A

UNIDAD 3: PROCEDIMIENTO ORDINARIO EN MATERIA FAMILIA (AUDIENCIAS)
Actividades de ensefanza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacidn diagndstica,
Semana Contenidos . L . . . .
Tiempo sincrénico (trabajo autéonomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
3 Audiencia preparatoria 1 hora 30 min 1:30 horas N-A
Normas relativas a la .
3 1 hora 30 min 1:30 horas N-A
Prueba
4 Audiencia de juicio 1-hora 30 min 1:30 horas N-A
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UNIDAD 4: PROCEDIMIENTO DE DIVORCIO Y ALIMENTOS

Actividades de ensefanza y aprendizaje

Tiempo asincrénico

Actividades de evaluacion diagndstica,

Alimentos

Semana Contenidos . L . . . .
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo delo la formativa y/o sumativa
estudiante)
4 Procedimiento de Divorcio 1 hora, 30 min 1:30 horas N-A
5 Regcedimiento de 1 hora 30 min 1:30 horas N-A

UNIDAD 5: PROCEDIMIENTOS ESPECIALES: MEDIDA DE PROTECCION (VULNERACION DE DERECHOS ), VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y RECURSOS.
Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacion diagndstica,
Semana Contenidos . L . . . .
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
p dimiento Medida d 2 horas
5 rocedimien O., edida de 1 hora 30 min N-A
Proteccidon
6 .Proce‘dlmlento d.e' 1 hora 30 min 2 horas N-A
Violencia Intrafamiliar
7 Recursglde Repos!(zlon, 3 horas 2 horas N-A
Apelacién y Casacion
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UNIDAD 6: COMPETENCIA, PRINCIPIOS Y REGLAS COMUNES PROCEDIMIENTO LABORAL
Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacidn diagndstica,
Semana Contenidos . S, , . . ;
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
c tenci 1:30 horas 3 horas
8 ompetencia y hormas N/A
comunes
N . 1:30 horas 3 horas
Principios formativos del
8 - N/A
procedimiento
Aplicacid ‘ctica d 1:30 horas 3 horas
9 p |cacu?n Prgc ica de N/A
principios

UNIDAD 7: PROCEDIMIENTO DE APLICACION GENERAL LABORAL

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo asincronico

Actividades de evaluacién diagnostica,

laboral

Semana Contenidos . o, . . . .
Tiempo sincrénico (trabajo autonomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
Aplicacis ‘ctica d 1:30 horas 3 horas
9 p |cacu?n Prgc icade N/A
principios
Demanda y contestacién 1:30oras 3 horas
10 Y 2 N/A
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1:30 horas 3 horas
10 La audiencia preparatoria N/A
1:30 horas 3 horas
11 La audiencia de juicio N/A
L b tenci 1:30 horas 3 horas
11 a prueba y sentencia en N/A
el proceso laboral

UNIDAD 8: PROCEDIMIENTOS ESPECIALESLABORALES EN EL CODIGO DEL TRABAJO
Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacion diagndstica,
Semana Contenidos . o, . , . .
Tiempo sincrénico (trabajo autonomodel o la formativa y/o sumativa
estudiante)
Procedimiento de tutela 1:30 horas 3 horas
de derechos
12 fund.a.me.ntales (y practicas N/A
antisindicales y desleales
en proceso de negociacion
colectiva)
7 o 1:30 horas 3 horas
Procedimiento monitorio.
12 o o N/A
Reposicién y Apelacion
Procedimiento de 1:30 horas 3 horas
13 Reclamacion-de Multas N/A
Laborales
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UNIDAD 09: ESTUDIO DE CASOS

Actividades de ensefianza y aprendizaje

. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacién diagndstica,
Semana Contenidos . . . . . .
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
Anilisis de casos 1:30 horas 3 horas
isi
13 - o N/A
procedimiento ordinario
Anlisis d 1:30 horas 3 horas
nalisis de casos
14 L N/A
procedimiento de tutela
Revisién de sentencias
14 1:30 horas 3 horas
laborales
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Los contenidos tedricos seran desarrollados en clases magistrales, en donde se fomentara la participacidn
activa de los estudiantes a partir del enfrentamiento de problemas y casos practicos, apoyados por la
bibliografia obligatoria. Por esta razén, para el desarrollo de los contenidos del programa, se utilizaran
métodos activos, tales como analisis de casos, discusiones dirigidas, lecturas guiadas y complementarias,
ademas revision de jurisprudencia y expedientes judiciales.

VI. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

Las evaluaciones del curso estardn basadas en dos pruebas parciales (ambas un 50%: cada una un 25%) y un
examen final (50%).

Una de las evaluaciones parciales correspondera al proceso especial de familia y otra al proceso especial del
trabajo.

Sin posibilidad de eximirse del examen final.

La prueba parcial y el examen final privilegiaran el analisis de casos practicos, de manera que se evaluara
particularmente la comprensioén y aplicacidn de las reglas legales, mds que su memorizacién.

VII. NORMATIVA DEL CURSO

El/la estudiante que no se presente a una evaluacion deberd justificar ante la Direccidon de Asuntos
Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del mdodulo de UCampus asignado para ello. La
documentacion entregada serd-evaluada por la unidad mencionada, quien emitira una resolucion, la cual
permitird al estudiante solicitar rendir una evaluacion de caracter recuperativo al/la docente responsable
de la asignatura, quien determinard a su vez, la fecha de esta actividad en congruencia con el calendario
académico.

Existird un plazo de hasta 3 dias habiles desde la fecha de la evaluacidn para presentar la documentacion
que justifique la inasistencia.

Si la justificacion no es entregada en este plazo el/la estudiante sera calificada/o automaticamente con la
nota minima de la escala (1,0).

VIIl.  INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:
e Reproducir o facilitar la reproduccidn de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica.
e Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas
o trabajos de investigacidn, entre otros.




LD_I Universidad
de O'Higgins

e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento
de evaluacioén.
e Grabar las clases sin la autorizacién explicita de la profesora y el consentimiento del resto de
estudiantes.
Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega
de una actividad académica del curso sujeta a evaluacién, sera sancionado con la suspension inmediata
de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0), sin perjuicio de las demas sanciones
establecidas en el Reglamento estudiantil.

IX. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS

Familia:

- Ley 19.968 Crea Tribunales de Familia

- Ley 19.947 Ley de Matrimonio Civil

- Ley 20.066 Ley de Violencia Intrafamiliar

- Ley 21.675 Ley de Ley Organica de Medidas de Proteccidon Integral contra la Violencia de Género
- Ley 14.908 sobre Abandono de Familia y Pago de Pensiones de Alimentos

- Cadigo Civil

Laboral:
- Coddigo del Trabajo

- Cddigo de Procedimiento Civil
- Ley16.744

X.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

Familia: consultar el programa de lecturas publicado en UCampus.

Para la bibliografia del juicio del trabajo, consultar el programa de lecturas publicado en UCampus.




