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PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre Académico 2024

l. ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Asignatura: Contabilidad General

Codigo: APU2502

mestr |
Semestre de la IV Semestre
Carrera:

Carrera: Administracion Publica

Escuela: Escuela de Ciencias Sociales

Docente(s): Sonia Ximena Marchant Pacheco

Ayudante(s): Esteban Bravo Calfin

Horario: Lunes 14.30 a 16.00 hrs; Viernes 08.30 a 10.00 hrs

Créditos SCT: 6

Carga horaria
semestral®: 135

Tiempo de trabajo sincrénico
semanal: 3

Carga horaria semanal: 9

Tiempo de trabajo asincrénico
semanal: 6

Il DESCRIPCION DEL CURSO

de las organizaciones.

El curso entrega los elementos conceptuales y practicos basicos de la contabilidad, desde sus
principios al proceso contable, aprender los registros basicos para confluir en los principales
estados financieros, ademas de comprender la relevancia del sistema contable para la gestion,
toma de decisiones y su enfoque para el apoyo de procesos de planificacion y control de gestion

. RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

1) Conocer los elementos conceptuales y practicos basicos de la contabilidad.

2
) financieros.

Conocer y aprender el procedimiento contable y sus registros elementales, para constituir estados

organizaciones.

Comprender la relevancia del sistema contable para la gestién, toma de decisiones y su
3) enfoque para el apoyo de procesos de planificacion y control de gestion de las

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a 30 horas de trabajo total (presencial/sincrénico y autbnomo/asincronico) en el semestre.
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V.

UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD: (REPLICAR TANTAS VECES COMO UNIDADES SE DISPONGAN EN EL CURSO)

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Actividades de evaluacién

Semana Contenidos Tiempo Tiempo asincrénico diagnéstica, formativay/o
sincrénico (trabajo auténomo del o la estudiante) sumativa
12/08/2024 Prgsentauon dg los 15 hr . 3 horas o Diagnéstico general arealizar
contenidos de la asignatura Revisidn de los contenidos de manera individual por el docente
e Introducciénala
Contabilidad: 3 horas
16/08/2024 Historia, principios 1.5 hr . . g
/08/ (. P P Revisidn de los contenidos de manera individual
basicos,
caracteristicas
e Introduccién ala
19al Eltl')s::)arti);hd?idr;ci ios 3 hrs 6 horas
23/08/2024 L P P Revisidn de los contenidos de manera individual
basicos,
caracteristicas
e Introduccién a la
Contabilidad:
Historia, principios
. P P 3 horas
26 al basicos, .y . C
. 3 horas Revision de los contenidos de manera individual y grupal.
30/08/2024 caracteristicas. N . ) .
o Ejercitar libro diario, confeccion de asientos contables
e Introduccién al
proceso contable:
libro diario
02 al e Proceso contabley 3 horas, realizar ejercicios de
3 horas

06/09/2024

Normativa

Asientos contables, libro diario, cuentas contables
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09/09/2024 taller sumativo con
Proceso contable 1.5 horas, realizar ejercicios de nota, proceso contable libro
09/09/2024 i y 1.5 horas . ' " . J diario, cuentas contables, libro
normativa Asientos contables, libro diario, cuentas contables )
mayor, equivalente al 15% a
promediar con “talleres”.
13/09/2024 Procesg contabley 15 . 3 horas, re.allzar.ejt.aruuos de
normativa Asientos contables, libro diario, cuentas contables
23 al oRIMERA PRUEBA e 3 horas, Prueba de contenidos y ejercicios. 27/09/2024 1° PRUEBA
27/09/2024 EQUIVALENTE AL 30%
Registroy
31/09 AL Estructura
3 hrs 3 horas
04/10/2024 contable: libro
mayor y balance
07 al eDset]:SgE)rr;\ée lan 3 hrs 3 horas
11/10/2024 P
de cuentas
3¢l eDset?SgIl:)rr;:;e lan 3 hrs 3 horas
18/10/2024 P
de cuentas
2° 25/10/2024 taller sumativo
21al Construccién 3 hrs 3 horas Iicl;‘r:) ::;alo?r;:fas:c?n::z::l
28/10/2024 estados financieros yor, & ’

equivalente al 15% a promediar
con “talleres”.




LD_I Universidad
de O'Higgins

04 al e Construccién 3 hrs 3 horas
11/11/2024 estados financieros
° Construcslon ‘ 3 hrs 3 horas
estados financieros
15 a| e Contabilizaciones
18/11/2024 especificas de Uso 3 hrs 3 horas
general.
3 horas, 2° prueba incluye estructura y normativa contable, 22/11/2024 2° PRUEBA
22/11/2024 ° 1.5h
/11/20 ° 2" PRUEBA > hrs registro y estados financieros, contabilizaciones especiales. EQUIVALENTE AL 40%
e Actividades de
25l finalizacion 3 horas 3 horas, preparacion para el exdmen final
29/11/2024 ’ » Prep P '

revision de prueba.

FECHA EXAMEN A
DEFINIR
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

La modalidad sera de catedra y ejercitacion, en la que la docente facilitard el aprendizaje
mediante la participacidn en clases, la aplicacion practica de las tematicas tratadas, la lectura de
textos guias y trabajo grupal.

VI. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

Evaluaciones Generales:

Se consideraran 3 notas.
1° PRUEBA - 30%
2° PRUEBA — 40%

3 NOTA - 2 talleres con nota acumulativa, que se pondera con 15% c/u — 30%

VII. NORMATIVA DEL CURSO

Asistencia: Minimo 60% de las clases.
Nota de Aprobacién: 5.0; Los y las estudiantes que obtengan una nota inferior a 5.0 deben rendir examen
obligatoriamente.

El/la estudiante que no se presente a una evaluacién deberd justificar ante la Direccion de Asuntos
Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del mddulo de UCampus asignado para ello. La
documentacién entregada sera evaluada por la unidad mencionada, quien emitird una resolucion, la cual
permitird al estudiante solicitar rendir una evaluacidn de caracter recuperativo al/la docente responsable de
la asignatura, quien determinard a su vez, la fecha de esta actividad en congruencia con el calendario
académico.

Existird un plazo de hasta 3 dias habiles desde la fecha de la evaluacién para presentar la documentacién que
justifique la inasistencia. Si la justificacion no es entregada en este plazo o no se constituye como una
justificacién de la ausencia a cualquier actividad evaluada, serd calificada automaticamente con la nota
minima de la escala (1,0).

VII. INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:
e Reproducir o facilitar la reproduccidn de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica.
e Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o
trabajos de investigacidn, entre otros.




e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento de
evaluacion.
e Grabar las clases sin la autorizacidon explicita de la profesora y el consentimiento del resto de
estudiantes.
Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega de
una actividad académica del curso sujeta a evaluacidn, serd sancionado con la suspensiéon inmediata de la
actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0).

IX.BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS

ANDRADE DE GUAJARDO, Nora y GUAJARDO CANTU, Gerardo (2012). Contabilidad para no
contadores. 2° Ed. Editorial McGraw Hill.

BOSCH BOUSQUET, Julio y VARGAS VALDIVIA, Luis (1993). Contabilidad Basica. Editorial Soelco.
IRARRAZABAL COVARRUBIAS, Anibal (2010). Contabilidad Fundamentos y Usos, 6° Ed. Ediciones
Universidad Catdlica de Chile.

SILVA PALAVECINOS, Berta (2006). Fundamentos del Sistema Contable: Nuevos enfoques y

actualizacion, 2° Ed. Ediciones Universitarias de Valparaiso. Universidad Catdlica de Valparaiso.

TORRES SALAZAR, Gabriel (2011). Contabilidad, Costos y Presupuestos, 3° Ed. Editorial Legal
Publishing. TORRES SALAZAR, Gabriel (2016). Contabilidad Informacion y Control de las
Empresas, 7° Ed. Editorial Thomson Reuters
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X. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

Apuntes de Clases.




