PROGRAMA Y PLANIFICACION DE INTERNADO
Ano Académico 2023

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del Internado

Electivo de Medicina Prehospitalaria / SAMU

Escuela Carrera (s) Cadigo
Salud Medicina MED69180
Semestre Tipo de actividad curricular Prerrequisitos

Semestre 10 completo
Internado Obligatorio de Cirugia,

Xl Obligatoria ] o
Urgencias y Medicina Interna
aprobados.
Créditos Total horas Horas directas Horas indirectas
SCT semestrales semestrales semestrales
6 180 126 54
Ambito

Profesional — Clinico

Requisitos obligatorios para realizar internado profesional

e Comprobante o carnet de vacunacion Hepatitis B con esquema de 3 dosis completo (0, 1y 6
meses).

e Comprobante de vacunacién antiinfluenza del afio en curso.

o Pase digital de vacunacion de Chile, Campafia SARS-CoV-2, con dosis bivalente anual.

e Comprobante de consulta de inhabilidades para el trabajo con menores de edad (actualizado afio
2023).

e Comprobante de aprobacion del curso de orientacion alumnos HRLBO, donde sea visible nombre y
nota del estudiante.

e Ficha de antecedentes personales con foto actualizada a 2023.

Competencias a las que tributa el curso Subcompetencias

2.1 Actua en coherencia con los valores y | 2.1.2. Comprende bases epistemoldgicas que
principios éticos que fundamentan el ejercicio de | fundamentan el respeto por la diversidad e inclusion
su profesion, para la proteccion de la calidad de | de las personas.




familias 'y
enfoque de

vida y salud de las personas,
comunidades, considerando un
derecho y bases epistemoldgicas.

2.1.3. Analiza la aplicacion de los valores y principios
éticos profesionales que orientan su quehacer, en
contextos de salud.

3.1. Utiliza habilidades comunicacionales que
facilitan la interaccion con las personas, familias,
comunidades y equipos de trabajo, aumentando la
efectividad de su trabajo, y evitando o resolviendo
conflictos.

3.1.1. Aplica los axiomas de la comunicacion al
interactuar con personas, familias y comunidades.
3.1.4. Actuda asertivamente en las diversas situaciones
que enfrenta durante su desempefio.
3.1.5. Construye documentos escritos,
redaccion clara y lenguaje coherente.

utilizando

4.1. Evidencia conocimientos, habilidades y
actitudes  profesionales para asumir las
responsabilidades que le competen respecto de la
salud de las personas, familias y comunidades,
considerando  sus  dimensiones  bioldgicas,
psicoldgicas, sociales, culturales y espirituales.

4.1.1. Ejerce la profesion médica acorde a sus
responsabilidades legales en distintos niveles de
atencion y escenarios de diversa complejidad, siendo
responsable del diagndstico y elaboracion de
estrategias terapéuticas en acciones relacionadas con
el promover, prevenir, recuperar y rehabilitar la salud
de las personas, a lo largo de su ciclo vital.

4.1.2. Evalua la necesidad y pertinencia de identificar,
informar y colaborar en el rol activo que la familia y
la comunidad pueden desempefiar, para efectos de
intervenir sobre los determinantes sociosanitarios que
directa o indirectamente influyen en el proceso
salud-enfermedad.

4.2. Contribuye a fomentar buenas condiciones de
salud a través de disefar, planificar, ejecutar y
evaluar acciones de promocion y de prevencion
para una comunidad a su cargo acorde a las
necesidades diagnosticadas a nivel local o
establecidas en las politicas publicas y por
instituciones técnicas.

4.2.1. Educa a las personas, familia y comunidad
acerca de acciones individuales y colectivas, dirigidas
a proteger o reducir factores o condiciones que
directa o indirectamente ponen en riesgo la salud.

4.3. Plantea hipdtesis diagndsticas fundamentadas
de patologias que, por su prevalencia o gravedad,
debe resolver como médico general, asi como
posibles diagndsticos diferenciales complejos, que
requieran su derivacion para estudio y resolucion
por especialistas o centros de mayor complejidad

4.3.1. Identifica y diferencia las caracteristicas
morfoldgicas, fisiolégicas y psicoldgicas normales,
propias de cada etapa del ciclo vital, detectando
cuando estas se encuentran alteradas

4.3.2. Efectua anamnesis completa registrando la
informacion en forma coherente con el motivo de
consulta y considerando las diversas caracteristicas
de las personas segun edad, discapacidades,
gravedad etc. asi como los aspectos éticos y el
contexto de atencidon en que esta se realiza.

4.3.3. Desarrolla un examen fisico completo, en
concordancia con la anamnesis obtenida, y las
caracteristicas particulares del examinado
resguardando a la vez su pudor e intimidad y




teniendo como finalidad buscar fundamento objetivo
a sus hipdtesis diagndsticas.

4.4. Disefia e indica plan de tratamiento para
personas con patologias prevalentes, que como
médico general debe resolver acorde a estdndares
establecidos.

4.4.1. Indica esquemas de tratamiento no médico y
meédico, concordantes con los diagndsticos realizados,
recursos disponibles y caracteristicas particulares de
la persona que atiende, considerando factores como
edad, socioecondmicos, éticos, culturales, patologias
asociadas, red de apoyo, familia y comunidad, etc.

4.5. Contribuye activamente a optimizar el
desarrollo de su profesion gestionando
adecuadamente los recursos disponibles 'y
generando proyectos de investigacion disciplinaria
con la finalidad de optimizar las condiciones de
salud de las personas, familias y comunidades.

4.5.1. Aplica conceptos bdsicos de administracion y
gestion en diversas etapas del proceso administrativo,
ejecutadas en diversos tipos de sistemas e
instituciones de salud

4.5.2. Identifica aspectos criticos relacionados con la
administracidn de recursos humanos, financieros y
materiales con la finalidad de optimizarlos.

Propdsito general del curso

Este internado persigue el desarrollo de competencias en el manejo prehospitalario del paciente, cual sea
su contexto. Asimismo, se pretende brindar herramientas de humanizacién en la relacién con pacientes y
sus acompafantes, asi como con el equipo de trabajo. El tipo de atencidén de salud que brindan los
equipos de intervencién prehospitalaria se realiza en turnos rotativos, con cobertura las 24 hrs. del
dia, en horario habil e inhabil y actuando directamente con los pacientes.

El estudiante estd capacitado para abordar al paciente en el ambito prehospitalario, con todas sus
particularidades desde un enfoque global y aplicando conocimientos adquiridos en internados previos,
siendo capaz de liderar/colaborar con el equipo de salud hasta la entrega del paciente en destino.

Resultados de Aprendizaje (RA)

Indicadores de logro

El estudiante aplica conocimientos de fisiologia,
fisiopatologia y farmacologia del ciclo basico y
preclinico en el manejo del paciente
prehospitalario

e Inferir los elementos fisiopatoldgicos que
pueden ayudar en la comprension y posterior
manejo del paciente prehospitalario.

e Comprender las bases del monitoreo
hemodindmico complejo desde explicaciones
desde la fisiologia basica .

e Comprender el manejo,
drogas vasoactivas,
vasodilatadores, entre
fisiopatologia

e Entender las causas de hipoxemia y su
tratamiento desde la fisiologia respiratoria
basica .

uso y efectos de
inotrépicos y
otros, desde su




El estudiante desarrolla competencias en el
manejo del paro cardio respiratorio adulto (RCP),
tanto en su atencién inmediata como posterior.

Identificar el PCR y manifestaciones
predictivas.

Lograr competencias clinicas, para un RCP
avanzado de calidad, buscando y tratando la
causa en el ambiente prehospitalario.

Dominar el manejo basico de cuidados post
RCP

El estudiante conoce y aplica conceptos en
manejo de via aérea y en el manejo de la
circulacion

Conocer y aplicar conceptos basicos en manejo
de via aérea .

Aplicar técnica efectiva de ventilacion con
mascara facial.

Realizar secuencia de intubacién rapida, en
forma ordenada y sin omitir pasos, en tiempo
real,

Conocer y describir algoritmos de manejo en
distintos contextos en via aérea .

Describir conceptos de via aérea dificil e
intubacién dificil.

Comprender fisiopatolégicamente, conceptos
basicos de la monitorizacion hemodinamica vy
manejo hemodinamico.

Dominar el concepto de SHOCK y describir sus
distintos tipos / clasificaciones y manejo .

El estudiante conoce y aplica conceptos basicos y
generales del manejo del dolor

Definir y clasificar el dolor por medio de la
aplicacién de escalas de dolor estandarizadas
Describir la via del dolor desde un punto de
vista fisiopatoldgico

Manejar el dolor , segun las distintas escalas y
clasificaciones con la  aplicacion del
conocimiento de los distintos grupos de
medicamentos para el tratamiento del dolor y
ubicarlos en el punto de la via del dolor donde
funcionan




El estudiante domina de manera acabada los
tipos de traslado, necesidades operativas en
cuanto a elloy activacion de la red.

Conocer los diferentes tipos de moviles en
cuanto a los recursos con los que cuenta cada
uno.

Conocer de manera acabada la red asistencial
de Ohiggins, complejidad de sus recintos
asistenciales en cuanto a la capacidada
resolutiva de cada uno y ubicacidn fisica de sus
bases SAMU.

Dominar la capacidad de derivacién a los
diversos dispositivos en la regién

El estudiante aplica conocimientos adquiridos en
otros internados y los adquiridos en revisién de
temas, en su practica diaria como tripulante en
Movil

Aplicar de manera acabada los conocimientos
adquiridos en la evaluacién y manejo de
paciente prehospitalario.

Ejecutar diversos procedimientos de aplicacion
comun en prehospitalario: instalacién oxigeno
suplementario, instalacién VVP, inmovilizacién
en trauma, entre otros

El estudiante comprende y desarrolla
habilidades no técnicas, en relacidén a la relacion
con equipo de trabajo .

Desarrollar habilidades no técnicas, estrategias
de trabajo en equipo; manejo de conflictos,
comunicacién y priorizacion.

El estudiante maneja técnicas de comunicacién
asertivas y efectivas insertas en la relaciéon
médico paciente, en contexto de prehospitalario

Relacionarse de manera empatica y humana
con el paciente y sus acompafiantes, tanto en
su evaluacidon como en tratamiento.
Comunicar de manera adecuada las malas
noticias a familiares en contexto
prehospitalario.

Il. Antecedentes generales del semestre en curso.




Horas indirectas

N° Total de . Horas directas st-:_'manales

Horario / Horas (tiempo de

Semanas del . semanales (en el .
Bloque horario Semanales < .- estudio personal o
Curso centro de practica)

fuera del centro

de practica)

4 08:00 a 17:00hrs 45 31,5 13,5

Profesor/a Encargado/a de Internado (PEIl)

Dra. Soraya Jara Luzardo

Tutores de internado

Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacion

Metodologias y Recursos de Enseiianza -
Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de
Aprobacidn

Rotaciones clinicas: La rotacién se realizara
en la base central SAMU Ohiggins, de Lunes
a Viernes de 8: 00 a 17:00 , teniendo como
actividades

- Practica diaria: Actividad en Centro
Regulador (recepcion de llamados con
todo lo que implica, registros ad hoc,
administracion de recursos y
planificacidn estratégica), actividades
practicas en Mévil Avanzado y Basico y

Evaluacion de desempeio: se aplicara la
Rubrica de Desempeiio de internados en dos
oportunidades, a la segunda y a la cuarta
semana. Esta Rubrica sera aplicada por el PEI
y/o tutores asignados.

En la dltima semana de rotacién se realizara
un examen oral, al momento del cual el
alumno debe haber cubierto la totalidad del
contenido tedrico del programa, en su mayor
parte en formato de estudio individual
siguiendo el programa y contenidos de

todas las actividades clinicas de la S€minarios.
unidad que le sean asignadas y
tutoriadas. Nota Final:
- Seminarios: designados por su tutor, e 60% Promedio simple de rdbrica de

las cuales seran de tipo formativo, pero

desempefio




con incidencia directa en Rubrica de e 40% Examen oral
Desempeiio

Para aprobar se requiere Calificaciéon Final Mayor
a 4,0, ademas de cumplir con el requisito de
asistencia.

Asistencia: 100% de todas las actividades. Las
inasistencias y recuperaciones se realizardn en
base a lo indicado en el Reglamento de Estudios
de Pregrado de la UOH vy reglamento de
Internados de la Escuela de Salud.

El interno nunca puede realizar ningtin
procedimiento solo ni tampoco administrar
ni preparar ningin medicamento sin
indicacién ni supervision de su tutor.

V.

Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

Norma General Técnica N° 17, sobre Sistema de Atencién Médica de Urgencia,
(SAMU), 2005. REs. Ex. N° 338 DE 2005

Protocolo De Referencia De Usuarios Categorizados “C1- C2” (Emergencias) A
Dispositivos De Mayor Complejidad En La Red Regional De Urgencia De La
Region De Ohiggins, 2015, Servicio de Salud Ohiggins

Protocolo De Referencia De Usuarios Categorizados “C3” (Urgencia) A
Dispositivos De Mayor Complejidad Red Regional De Urgencia Micro-Area
Cachapoal De La Region De Ohiggins, 2015, Servicio de Salud Ohiggins
Protocolo Traslado Secundario en la Red Local de Urgencia en el Servicio
Salud O’Higgins, 2011, Servicio de Salud Ohiggins

Protocolos SAMU Maule, 2012, Servicio de Salud Maule

Bibliografia Complementaria
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