
PROGRAMA ASIGNATURA 

INTRODUCCIÓN A LA PROFESIÓN DE TERAPIA OCUPACIONAL II 

Nombre del Curso Introducción a la profesión de Terapia Ocupacional II 

Línea de Formación Profesional 

Ciclo Formativo Básico/Profesional 

Carácter  Obligatorio 

Número de SCT 5 SCT 

Horas Semestrales 150 horas en total. 
Horas de Cátedra (presencial): 35hrs./sem 
Horas de Seminarios/Trabajo Grupal (presencial): 40hrs./sem 
Horas de trabajo personal (no presencial): 75 hrs./sem 

Nivel 2° Semestre, 1° año 

Requisitos Introducción a la profesión de Terapia Ocupacional I 

Coordinador de la 
Asignatura 

Terapeuta Ocupacional Ana María Aros  

Profesores que 
imparten la Docencia  

Terapeuta Ocupacional Nivaldo Parra 
Terapeuta Ocupacional Ana María Aros 

Ámbitos de 
Formación, 
Competencias y  Sub-
competencias  del 
perfil de egreso a las 
que contribuye el 
curso 
 
REVISAR 
COMPETENCIAS 

Ámbitos de Formación 

3.-Genérica 

Corresponde a los saberes, habilidades comunicacionales y actitudes 

que propenden a desarrollar un pensamiento crítico, reflexivo y un 

actuar responsable en la relación con su  

entorno, que en conjunto favorecen el bienestar de las personas, 

familias, comunidades y  

equipos de trabajo. 

Competencia 

3.1Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan la interacción con 

las personas, familias,  

comunidades y equipos de trabajo, aumentando la efectividad de su 

trabajo, y evitando o  

resolviendo conflictos. 

Subcompetencia 

3.1.1. Aplica los axiomas de la comunicación al interactuar con personas, 

familias y comunidades, desde un enfoque de trabajo en equipo. 

3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo, comunicándose 

eficientemente con equipos de trabajo.  

3.1.4. Actúa asertivamente en las diversas situaciones que enfrenta 

durante su desempeño.  

3.1.5. Construye documentos escritos, utilizando redacción clara y 

lenguaje coherente. 

 

 



4. Profesional 

Corresponde al conjunto de saberes y desempeños que le permiten al 

profesional desarrollar adecuadamente las responsabilidades propias 

de su rol, en los diversos ámbitos de su ejercicio y con el propósito de 

contribuir al mejoramiento de la salud de las personas y comunidades. 

 

4.1. Evidencia conocimientos, habilidades y actitudes profesionales para 

asumir las responsabilidades que le competen respecto de la salud de las 

personas, familias y comunidades, considerando sus dimensiones 

biológicas, psicológicas, sociales, culturales y espirituales. 

 

4.1.1. Reconoce los elementos esenciales de la profesión, incluyendo 

principios éticos, responsabilidades legales y el ejercicio profesional 

centrado en las personas, respetando su autonomía y el secreto 

profesional. 

 

4.1.6. Colabora con grupos y comunidades para promover la salud y el 

bienestar de sus miembros  

mediante la participación en la ocupación significativa. 

 

4.2. Contribuye al desarrollo de su profesión gestionando 

adecuadamente los recursos  

disponibles y generando proyectos de investigación disciplinaria con la 

finalidad de  

optimizar condiciones de salud de las personas, familias y comunidades. 

4.2.1. Conoce, valora críticamente y sabe utilizar, preservando la 

confidencialidad de los datos, las  

fuentes de información para obtener, organizar, interpretar y comunicar 

la información  

científica, sanitaria, socio-sanitaria y social relativa a la ocupación 

significativa 

 

Descripción del curso El curso tiene como propósito  que las y los estudiantes comprendan la 
evolución histórica y científica de la profesión de terapia ocupacional, 
sus elementos  escenciales, el rol dentro del equipo de salud y las 
responsabilidades éticas y sociales asociadas a la atención de las 
personas y a la salud del país. 
Además, contribuye al desarrollo de las habilidades de comunicación 
fundamentales para el cumplimiento del rol profesional y al desarrollo 
de las habilidades de investigación, promoviendo el análisis científico 
propio de la investigación en Terapia Ocupacional. 
 
Es un curso introductorio ubicado al inicio de la carrera, que abre la 



formación profesional del futuro Terapeuta Ocupacional. 
 

 Contenidos mínimos  

 Métodos de trabajo en el equipo de Salud 

 Funciones y roles profesionales. Razonamientos clínicos 

 Manejo de recursos bibliográficos 

 Investigación, salud y biotecnología 

 Evolución de la Terapia Ocupacional a nivel Nacional 
 
Módulo I (30%) 
Equipo de Salud 
Métodos de trabajo 
Profesionalismo, Comunicación y trabajo en Equipo 
Equipo Multidisciplinario 
Equipo Interdisciplinario 
Equipo Transdisciplinario 
Funciones y Roles profesionales en el Equipo de trabajo. 
Aspectos de Ética en Terapia Ocupacional, Derechos y Deberes de los 
Usuarios 
Razonamiento Clínico 
 
Módulo II(30%) 
Investigación, salud y Biotecnología 
Aspectos generales sobre Salud basada en Evidencia  
Manejo de recursos bibliográficos, tecnológicos y audiovisuales. 
Normas APA. 
Investigación en Salud y en Terapia Ocupacional 
 
Módulo III (40%) 
Evolución Histórica de la Terapia Ocupacional a nivel Nacional 
Pasado, Presente y Futuro de la T.O. en diferentes áreas de intervención 

 Evolución Histórica de Terapia Ocupacional en Educación  

 Evolución Histórica de Terapia Ocupacional en Salud (Física y 
Mental) 

 Evolución Histórica de Terapia Ocupacional en Justicia  

 Evolución Histórica de Terapia Ocupacional en Trabajo 

 Evolución Histórica de Terapia Ocupacional en Desarrollo Social 
 

Metodología CLASES TEÓRICAS: En las que se desarrollaran los contenidos teóricos de 
la asignatura, mediante la exposición oral del profesor, con apoyo de 
medios audiovisuales, de los contenidos incluidos en los distintos temas 
del programa. 
TALLERES: actividades de tipo grupal, dirigidas por el profesor, con una 
metodología participativa y vivencial.  
TRABAJO GUIADO EN GRUPO: Elaboración de informes sobre diversos 
contenidos de la materia, que se realizarán en pequeños grupos (3-6 
estudiantes) y serán guiados y supervisados por el profesor. 



PRESENTACIÓN ORAL: Exposición verbal por parte del estudiante de 
lecturas, trabajos individuales y grupales, para su discusión y debate en 
clase. 

Requisitos de 
Asistencia  

80% clases teóricas 
100% Actividades de tipo práctico  
*Asistencia debe ser justificada en caso de enfermedad con certificado 
médico. Otros casos especiales deben ser justificados en base al 
reglamento de Pregrado y/o directamente con Encargada de Asignatura. 
Se aceptará hasta dos inasistencias a la Asignatura de manera 
JUSTIFICADAa actividades de tipo práctico o de asistencia obligatoria. 

Evaluación 100% nota final:  
Módulo I (30%)  
Equipo de Salud 

 Prueba de Contenidos 60%  

 Análisis de Caso grupal 40% 
Módulo II (30%) 
Investigación, Salud y Biotecnología 

 Prueba de Contenidos (con uso de PC) 60% 

 Análisis de Investigación en Salud y T.O. 40% 
Módulo I (40%) 
Evolución Histórica de la Terapia Ocupacional a nivel Nacional 

 Informe grupal 20% 

 Exposición grupal 40% 

 Muestra en la Universidad (paneles) 40% 
 

Eximición: superior a 5.5, teniendo calificación superior a 4.0 en cada 
uno de los módulos. 
Exámen I: alumnos con nota final de 4.0 a 5.4 
Exámen II: alumnos con nota final de 3.5. a 3.9. 
NOTA FINAL: 30% EXÁMEN (nota superior a 4.0.) y 70% NOTA DE 
PRESENTACIÓN 
Reprueban asignatura: alumnos con nota final inferior a 4.0. 
 

Bibliografía  Bibliografía Fundamental 
Day R. Cómo escribir y publicar trabajos científicos. 4ta Edición. OPS. 
2008. 
Lolas F. Ética e innovación  tecnológica. Centro Interdisciplinario de 
Estudios en Bioética, Universidad de. Chile,  
Santiago, 2006  
Straus S, Glasziou P, Haynes R, Richardson W. Medicina basada en la 
evidencia: Cómo practicar y enseñar la MBE. 3a Edición. Elsevier. 
2006. 

Bibliografía complementaria 
-Polonio Begoña, Durante Pilar, Noya Blanca. Conceptos fundamentales 
de la Terapia Ocupacional. Editorial Panamericana. 
-Willard&Spackman, Terapia Ocupacional, Editorial Médica 
Panamericana, 12° Edición.  



CALENDARIO DEL PROGRAMA ASIGNATURA 2017 

FECHA HORARIO CONTENIDOS METODOLOGÍA 

Semana 1 
Lunes 07 de 
Agosto 2017 

14:30 a 19:00 
 

Bienvenida 2° semestre  
Presentación de la Asignatura 
*Entrenamiento en Boccias 

 

Semana 2 
Lunes 14 de 
Agosto 2017 

14:30 a 19:00 
 

 No hay clases 
 

 

Semana 3  
Lunes 21 de 
Agosto 2017 

14:30 a 19:00 *Entrenamiento en Boccias 
 

 

Semana 4  
Lunes 28 de 
Agosto 2017 

14:30 a 19:00 Inicio Módulo I:  
Equipo de Salud  
Profesionalismo, Comunicación y trabajo 
en Equipo 
Métodos de trabajo 

Clase Teórica 
Taller práctico 

Semana 5 
Lunes 04 de 
Septiembre 
2017 

14:30 a 19:00 Taller Práctico: contenidos semana 
anterior. 
 

Taller Práctico  
 
 
Clase Teórica 
 

Equipo Multidisciplinario, 
Interdisciplinario, Transdisciplinario.  
Funciones y Roles Profesionales en el 
Equipo de Trabajo 
Aspectos Éticos en Terapia Ocupacional. 
Derechos y Deberes de los Usuarios. 

Semana 6 
Lunes 11 de 
Septiembre 
2017 

14:30 a 19:00  Razonamiento Clínico en Salud y en 
Terapia Ocupacional 
 
 

Clase Teórica 
Taller Práctico  
Actividad 
Evaluativa: Análisis 
de Caso Grupal  

Semana 7 
Lunes 18 de 
Septiembre  

 FERIADO DE FIESTAS PATRIAS  

Semana 8 
Lunes 25 de 
Septiembre 
2017 

14:30 a 19:00 Prueba de Contenidos Módulo I Actividad 
Evaluativa 
 
Clase Teórica 

Inicio Módulo II:  
Aspectos generales de Salud Basada en 
Evidencia 

Semana 9 
Lunes 02 de 
Octubre 
2017 

14:30 a 19:00 Manejo de Recursos Bibliográficos, 
Tecnológicos/Audiovisuales. 

Clase Teórica 
Taller Práctico 

Semana 10 
Lunes 09 de 
Octubre 
2017 

 FERIADO  



Semana 11 
Lunes 16 de 
Octubre 
2017 

14:30 a 19:00 Normas APA. Actividad Práctica  Clase Teórica 
Taller Práctico 
Actividad 
Evaluativa 

Prueba de Contenidos Módulo II 

Semana 12  
Lunes 23 de 
Octubre 
2017 

14:30 a 19:00 Investigación en Salud y en Terapia 
Ocupacional 

Clase Téorica 
*Asistencia 
Obligatoria 

Semana 13 
Lunes 30 de 
Octubre 
2017 

14:30 a 19:00 Taller Práctico: Análisis de Investigación en 
Salud y Terapia Ocupacional 

Actividad 
Evaluativa 

Semana 14  
Lunes 06 de 
Noviembre 
2017 

14:30 a 19:00 Inicio Módulo III:  

 Evolución Histórica de Terapia 
Ocupacional en Salud (Física y Mental) 

 Evolución Histórica de Terapia 
Ocupacional en Educación 

 Evolución Histórica de Terapia 
Ocupacional en Trabajo 

 

Actividad 
Evaluativa 
Exposición 
Grupal/Informe 
Grupal 
 

Semana 15 
Lunes 13 de 
Noviembre 
2017 
 

14:30 a 19:30  Evolución Histórica de Terapia 

Ocupacional en Justicia 

 Evolución Histórica de Terapia 

Ocupacional en Desarrollo Social 

Actividad 
Evaluativa 
Exposición 
Grupal/Informe 
Grupal 

Semana 16 
Lunes 20 de 
Noviembre 
2017 

14:30 a 19:30 Cierre Módulo III: Evolución Histórica de la 
Terapia Ocupacional a nivel Nacional 

Clase Teórica 

Semana 17 
Lunes 27 de 
Noviembre 
2017 

14:30 a 19:30 Muestra en paneles Trabajos presentados 
 
 

Actividad 
Evaluativa 

Semana 18  
Lunes 04 de 
Diciembre 
2017 

14:30 a 19:30 Exámen de I 
 

Actividad 
Evaluativa 

Semana 19 
Lunes 11 de 
Diciembre 
2017 

14:30 a 19:30 Exámen de II  
 

Actividad 
Evaluativa 

 

 


