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PROGRAMA DE CURSO 
 

Nombre del curso (en castellano y en inglés) 

Enseñanza de la Cultura de los Pueblos de Habla Inglesa 
Teaching English Speaking Cultures 

Escuela Carrera (s) Código 

Escuela de Educación 
Pedagogía en Inglés para 

Enseñanza Básica y Media 

 
PIN4401 

 

Semestre Tipo de actividad curricular 

7 
OBLIGATORIA  

 

Prerrequisitos Correquisitos 

Cultura de los Pueblos de Habla inglesa 
Metodología de la Enseñanza de la Lengua 

Inglesa Oral 
- 

Créditos 
SCT 

Total horas a la 
semana  

Horas de cátedra, 
seminarios, 

laboratorio, etc. 

Horas de trabajo  
no presencial a la 

semana 

3 6 3 3 

Ámbito 
Competencias a las que tributa 

el curso 
Subcompetencias 

Enseñanza y aprendizaje de 
inglés como lengua 

extranjera 

2.2. Disponer de 
competencias interculturales 
en un nivel de desempeño 
experto para dar fundamento 
a la enseñanza de la lengua 
inglesa, considerando la 
cultura como un aspecto 
fundamental para la 
comunicación efectiva. 
3.6 Generar oportunidades 
de aprendizaje diversas en 
relación con las culturas 
vinculadas a la lengua inglesa. 

 

2.2.1. Identificar y aplicar 
herramientas de análisis de 
comportamiento cultural en 
distintos contextos para 
lograr la comunicación 
efectiva en la lengua meta. 
2.2.2. Conocer las distintas 
culturas asociadas a los 
pueblos de habla inglesa con 
el 
propósito de identificar las 
diversas expresiones que las 
representan. 
2.2.3. Propiciar el respeto y la 
valoración de diferentes 
expresiones culturales 
propias de los pueblos de 
habla inglesa, al concebirlas 
como reflejo de la 
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cosmovisión de un grupo 
humano específico. 
2.2.4. Adecuarse a las 
convenciones lingüísticas de 
los registros y contextos más 
comunes en inglés. 
3.6.1. Generar instancias de 
reflexión sobre la relación 
entre lenguaje y cultura, y 
lenguaje e identidad. 
3.6.2. Estimular el interés por 
conocer tanto la realidad 
propia como la de culturas 
de habla inglesa, valorando la 
propia y mostrando una 
actitud positiva y de respeto 
hacia las culturas extranjeras. 

Propósito general del curso 

Este curso tiene como objetivo que las/os estudiantes adquieran y desarrollen competencias 
interculturales para fundamentar la enseñanza de la lengua inglesa, siguiendo una ruta 
metodológica determinada. Con este propósito también se potenciará la habilidad de crear 
experiencias de aprendizaje diversas para la comunicación efectiva en la lengua meta.  
 
Las/os estudiantes reflexionarán en torno a su rol como promotores de la adquisición de 
competencia intercultural, utilizando como referencia los cursos anteriores, tanto de lengua 
como de cultura, además de sus experiencias prácticas en aula. A su vez, las/os estudiantes 
discutirán y analizarán prácticas pedagógicas, y adaptarán y diseñarán ejercicios que integren 
la cultura en la enseñanza de la lengua inglesa y que puedan ser replicados en aula. 
 

Resultados de Aprendizaje (RA) 

RA1: Analiza las culturas asociadas a los pueblos de habla inglesa, para identificar los factores 
que influyeron en la difusión y evolución de la lengua inglesa en el mundo y que la 
convirtieron en lingua franca. 
 
RA2: Analiza los cambios que han experimentado las convenciones lingüísticas de los registros 
y contextos más comunes de la lengua inglesa, para determinar sus implicaciones en el diseño 
de actividades en el aula. 
 
RA3: Aplica herramientas de análisis de comportamiento cultural en diversos contextos en 
inglés para establecer una comunicación efectiva en la lengua meta. 
 
RA4: Diseña actividades de aprendizaje considerando la cultura como un aspecto esencial en 
la comunicación, para generar oportunidades de aprendizaje diversas en relación con las 
culturas vinculadas a la lengua inglesa. 
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Número RA al que  

contribuye la Unidad  
Nombre de la  

Unidad 
Duración en  

semanas 

1 1 The Spread of English Around the 
World 

3 

Contenidos Indicadores de logro 

1. Presentación del curso 
2. Definición de cultura y 

competencia intercultural 
2.1. Conceptualización de 

“facilitador intercultural” 
2.2. La percepción del 

“otro” 
3. English is spoken in circles 
4. English Goes to the New 

World 
5. English Transplanted 
6. English Varieties in the British 

Isles 
7. American and British English 
8. English, Pidgins and Creoles 

 
 
Identifica los factores que influyeron en la difusión y 
evolución de la lengua inglesa en el mundo y que la 
convirtieron en lingua franca. 
 
 
 
 
 
 

 
 

Número RA al que  
contribuye la Unidad  

Nombre de la  
Unidad 

Duración en  
semanas 

2 2 A Changing Language in 
Changing Times 

4 

Contenidos Indicadores de logro 

1. The Standard Language Today 
1.1 Standard English – the 

written language 
2. Linguistic change in progress 

2.1. Grammaticalization 
2.2. Colloquialization 
2.3. Americanization 

3. English, Democracy and Non-
sexist language 

 
 
Determina las implicaciones de los cambios 
lingüísticos del inglés en el diseño de actividades en 
el aula. 
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Número RA al que  
contribuye la Unidad  

Nombre de la  
Unidad 

Duración en  
semanas 

3 3 Identity and Intercultural 
Communication 

4 

Contenidos Indicadores de logro 

1. The relationship between 
identity and language 
1.1. Cultural identities 

2. The relationship between 
identity and communication 

3. Normas culturales 
alternativas 

4. Lo contextualmente 
apropiado. 
4.1. El uso del lenguaje 

verbal y no verbal 
4.2. Non-verbal codes and 

cultural space 
4.3. El uso del humor 

 

 
Establece una comunicación efectiva en la lengua 
meta, al concebir las expresiones culturales como 
reflejo de la identidad de los pueblos de habla 
inglesa. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Número RA al que  
contribuye la Unidad  

Nombre de la  
Unidad 

Duración en  
semanas 

4 4 Embracing diversity: Language 
and culture in the EFL classroom 

4 

Contenidos Indicadores de logro 

1. Language ideologies and 
curriculum 

2. EFL Teachers and agency 
3. The Politics of English 

Language Teaching (ELT) 
4. English into the future 

4.1. One English or many 
Englishes? 
4.2. World English 

Diseña experiencias de aprendizaje diversas en 
relación con las culturas vinculadas a la lengua 
inglesa. 
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Metodologías Requisitos de Aprobación y Evaluaciones del Curso 

Las clases tendrán una estructura de 
taller, en las que las/os estudiantes 
participarán activamente del análisis y 
discusión crítica de las lecturas 
asignadas y el material audiovisual 
utilizado. Por otra parte, se realizarán 
clases introductorias expositivas para 
presentar conceptos nuevos y 
contextualizar las lecturas. 

En cada clase, las/os estudiantes 
compartirán sus ideas en aactividades 
individuales, en pares y/o grupales 
sobre los temas centrales del curso. 

Dada la naturaleza de este curso y las 
competencias comunicativas que éste 
desarrolla, el curso será dictado en 
inglés. 

 

Evaluaciones 
1. Ejercicios prácticos individuales, en pares 

y/o grupales (x3): 60% 
2. Parcial 1 (20%) 
3. Parcial 2 (20%) 

 
Asistencia 
Debido a la naturaleza colaborativa y participativa 
del curso, las/os estudiantes deberán asistir a un 
mínimo del 80% de las clases realizadas. 
No se pueden compensar las inasistencias 
obteniendo los apuntes u obteniendo el material 
utilizado en clases. 
Todo atraso posterior a 15 minutos redundará en 
una inasistencia. 
En el caso de que a lo largo del semestre surgiera 
algún problema personal y/o familiar que afecte su 
proceso de aprendizaje, la comunicación con la/el 
docente será crucial para poder buscar una 
solución en conjunto. 
La participación de cada estudiante contribuirá a 
la reflexión en nuestras clases puesto que este 
curso ha sido diseñado como un curso altamente 
experiencial. 
 
Requisitos de aprobación 
Las/os estudiantes tendrán la posibilidad de 
eximirse del examen final siempre y cuando 
tengan una nota final 6,0 o superior en las 
evaluaciones que componen el 100% de la nota del 
semestre. Si la nota final es inferior, la 
presentación al examen es obligatoria y se 
pondera con un 30% de la nota del curso. 
La nota de aprobación del curso una vez rendido el 
examen será 4,0. 
Este curso cuenta con examen de segunda 
instancia. 

Bibliografía Fundamental 

Martin, J. N., & Nakayama, T. K. (2014). Intercultural communication in contexts. New York: 
McGraw-Hill. 
Nieto, S. (2018). Language, Culture and Teaching: Critical perspectives for a new century. 
Third Ed. Routledge. 
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Scartvik, J.; Leech, G. & Crystal, D., (2015). English - One Tongue, Many Voices. 
2nd Ed. Basingstoke: Palgrave MacMillan. 
 
Recursos web: 
Longman Dictionary Online (http://www.ldoceonline.com/) 
Oxford Dictionary Online (http://www.oxforddictionaries.com/) 
Cambridge Dictionary and Thesaurus Online (http://dictionary.cambridge.org/) 
TED Talks (www.ted.com) 

Bibliografía Complementaria 

Berardo, K; Deardorff, D. Trompenaars, F. (2012). Building communicative competence: 
Innovative activities and models. Virginia: Stylus Publishing. 
Corbett, J. (2010). Intercultural Activities with CD-ROM. Cambridge: Cambridge University 
Press. 
Hofstede, G; Pedersen, P. & Hofstede G. (2002). Exploring Cultures: Exercises, Stories and 
Synthetic Cultures. Boston: Nicholas Brealy. 
Holliday, A.; Kullman, J. & Hyde, M. (2004). Intercultural Communication: An Advanced 
Resource Book. 1st Ed. London: Routledge. 

Fecha última revisión:  30 de marzo de 2020 

Programa visado por:   Jocelyn Reinoso 
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