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PROGRAMA DE CURSO
Nombre del curso (en castellano y en inglés)
Genética (Genetics)
Escuela Carrera (s) Cadigo
Ciencias Agroalimentarias, Ingenieria Agrondmica AGR2002

Animales y Ambientales

Semestre

Tipo de actividad curricular

v

OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

Bioquimica - Estadistica

. Horas de catedra Horas de trabajo
Créditos Total horas a la . ! . !
seminarios, no presencial a la
SCT semana .
laboratorio, etc. semana
5 8,3 4,5 3,8
P Competencias a las que tributa .
Ambito P 9 Subcompetencias

el curso

Ambito Disefio y

Gestion de Sistemas
Agropecuarios
iii.

Ambito: Investigacion y
Transferencia Tecnoldgica

Competencias especificas:

i.1. Disefia proyectos agricolas
considerando los aspectos
técnicos y ambientales que
favorezcan una gestion
sustentable, ética, innovadoray
econdmicamente rentable.

i.2. Integra el conocimiento
sobre las diferentes plagas y
enfermedades que afectan|a
produccién y post-cosecha de
especies de importancia
agrondmica, con el objetivo de
realizar un manejo sustentable,
ético y econdmicamente
rentable de estos recursos.
iii.6. Busca soluciones a los
desafios que enfrenta el sector
agropecuario a través de la
busqueda de investigacion
cientifica atingente y enfocada
a las necesidades de la zona
agroecolégica donde la
produccion se desarrolle.

Subcompetencias especificas:
i.1.1 Reconoce y caracteriza
las distintas especies y
variedades vegetales con
importancia agrondmica,
considerando su nivel de
adaptabilidad a las condiciones
de suelo, agua y clima
necesarias para optimizar su
produccion.

i.1.3  Integra el conocimiento
del manejo de cultivos y las
condiciones de suelo, agua, y
clima a través de la
experimentacion aplicada para
la busqueda de nuevas
soluciones a problemas locales
0 nacionales.

i.2.2  Comprende las
interacciones entre los agentes
causales, las condiciones
ambientales y los vegetales,
que favorecen el desarrollo de
plagas y enfermedades durante
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Competencias transversales:
1. Comprende y se
expresa oralmente y por
escrito, con diversos propdsitos
comunicativos en relacién con
otros.
2. Aplica en su disciplina
nuevos aprendizajes para su
desarrollo personal y
profesional, adaptdndose a un
entorno cambiante.
4, Desarrolla habilidades,
destrezas y conocimientos para
investigacion y gestion de
nuevos procesos, productos
y/o materiales.
5. Participa y trabaja
colaborativamente en las
tareas que corresponden,
orientado a objetivos comunes
y al fortalecimiento del equipo.

el cultivo y postcosecha, para
su prevencién y control.

iii.6.1 Emplea un proceso de
busqueda de informacion
metddico que le permite
identificar una necesidad o un
desafio en el sector
agropecuario, proponer un
disefio experimental a-evaluary
generar respuestas a los
requerimientos del sector.

Subcompetencias
transversales:

1.1 Comunica oralmente y
por escrito en espafiol a nivel
formal en el contexto/ambito
disciplinar y profesional.

1.3 Comprende las ideas
principales de discursos orales
en distintos contextos.

1.4 Evalua e integra
informacién para comprender
su significado a partir de textos
de fuentes conocidas y
desconocidas.

1.5 Expresa sus
pensamientos, opinionesy
sentimientos con respeto.

2.1 Construye su propio
proceso de aprendizaje de
forma auténoma, eficazy
eficiente. Para ello, conoce y
utiliza metodologias de
aprendizaje, desarrolla habitos
de estudio y trabajo,
seleccionando estas
herramientas segun sus
objetivos.

2.2 Manifiesta una actitud
de interés en su formacién
personal y profesional,
adaptandose a situaciones
nuevas, incorporando los
conocimientos y habilidades
adquiridas para un
mejoramiento continuo.
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2.3 Investiga acerca de
nuevas areas de conocimiento
a partir de las propias
necesidades de aprendizaje, y
es capaz de proponer ideas
innovadoras o nuevas formas
de hacer las cosas.

4.2 Gestiona informacion
cientifica y tecnoldgica relativa
a lasprincipales areas de su
disciplina.

5.1 Cumple las tareas
asignadas de forma
responsable.

5.2 Cumple con la
asistencia y puntualidad.

5.4 Genera ambientes de
trabajo colaborativos y de
confianza.

5.5 Muestra respeto por la
diversidad.

5.6 Muestra una conducta
responsable de acuerdo a las
normas establecidas.

Propdsito general del curso

Entregar formacién en ciencias bioldgicas que permita asegurar su capacidad para conducir procesos
productivos eficientes y fortalecer el desarrollo local, mediante propuestas técnica y econdmicamente
y ambientalmente sustentables. A través de las herramientas entregadas en este curso el/la alumno/a
podra entender a nivel genético y molecular la variabilidad genética y su efecto sobre la adaptabilidad
a las condiciones ambientales. Esto les permitira realizar un disefio y manejo de sistemas productivos
eficiente en el marco de gestién integral de sistemas agropecuarios y buscar soluciones a través de la
busqueda de investigacion cientifica frente a los desafios que enfrenta el sector agropecuario.

Resultados de Aprendizaje (RA)

1. Distingue los mecanismos de transmisidn del material hereditario, los tipos de herencia y
mutaciones que presentan los organismos eucariontes y procariontes mediante los modelos de
cruzamientos, mapeo genético y herramientas de analisis genético con el fin de comprender los
principios y las aplicaciones de la genética clasica en especies de interés agrondmico.

2. ldentifica las bases moleculares de la mutacidn, la expresidn y la regulacion de la informacion
hereditaria por medio del estudio de organismos modelos para asi comprender la interaccion
genotipo-fenotipo y ambiente en los procesos naturales.
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Analiza herramientas de la biotecnologia y de la genética moderna y realiza metodologias basicas
de biotecnologia (PCR-Electroforesis) para comprender el alcance de estas herramientas y

metodologia en la agronomia actual.

Maneja los conceptos basicos de la genética de poblaciones para comprender la herencia en
contexto poblacional como ocurre en condiciones de campo.

Aplica el método cientifico en experimentos genéticos: andlisis de datos, relacién con
conocimientos aprendidos, discusidn de resultados, sintesis o conclusiones para el desarrollo
integral de un Ingeniero/a Agronomico/a.

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
1 1y5 Genes, cromosoma y herencia. 6
Contenidos Indicadores de logro

Introduccion a la Genética. Mitosis y
meiosis.

Genética mendeliana.

Ampliaciones  de la
mendeliana.

Determinacion del sexo y cromosomas
sexuales.

Genética Cuantitativa.

Mapeo cromosdmico en eucariontes y
en procariontes.

Herencia extra-nuclear y mutaciones
cromosémicas.

Genética bacteriana y viral.

genética

Identificar las diferencias entre Mitosis y Meiosis y

sus implicancias en la herencia.

Clasificar los modelos de herencia a través del calculo

de frecuencia/probabilidad.

Calculo de distancia en el mapa cromosdmico,

identificar genes ligados.

Identificar tipo de herencia cromosdmica vs extra-

cromosoémica.

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
2 2,3y5 Genética Molecular y Regulacion 5
de la expresion Génica
Contenidos Indicadores de logro
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Bases de genética molecular. -
Mutacién génica y reparacidon del
ADN. -
Estructura cromosdémica y Elementos
transponibles.

- Regulacion de la expresion génica en | -
procariontes.

- Regulacion de la expresion génica en | -
eucariontes.

- Control genético del desarrollo.

- Tecnologia del ADN recombinante, |-

gendmica, protedmica y

bioinformatica. -
- Aplicaciones de las herramientas

biotecnolégicas en la genética

moderna, diagndstico molecular. -

Clasificar los distintos mecanismos de mutacidn
génica de acuerdo a su naturaleza.

Identificar las principales diferencias entre los
sistemas de expresidn génica procarionte y
eucarionte.

Clasificar los mecanismos de herencia genéticos y
epigenéticos.

Identificar los efectos de la regulacion de'la
transcripcién sobre la adaptabilidad de las plantas al
ambiente.

Identificar usos de las herramientas biotecnoldgicas
aplicados a la agricultura.

Comprender la expresion y regulacion de la
informacién hereditaria como base de los procesos
de diferenciacién y desarrollo.

Conocer.las herramientas de la biotecnologia y de la

- Principios de Ingeneria Genética, manipulacion de los genes.
Genética Reversa.
Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
3 4y5 Genética de poblaciones y 3
heredabilidad
Contenidos Indicadores de logro

- Estructura genética de las poblaciones. | -
- Equilibrio Hardy-Weinberg.

- Variabilidad. genética
poblaciones.

- Parentesco y consanguinidad.
- Genes y caracteres cuantitativos.
- Heredabilidad.

- Respuesta a la seleccion.

de las

Interrelacionar los contenidos adquiridos durante el
curso.

Comprender los conceptos basicos de la genética de
poblaciones y la heredabilidad.

Metodologias

Requisitos de Aprobacidon y Evaluaciones del Curso

- Clases expositivas. Sesiones presenciales
donde el/la profesor/a explicard los
contenidos del curso utilizando material
audiovisual.

- Guias de ejercicios. Conjuntos de
actividades donde el/la estudiante deberd
utilizar conceptos ensefiados en las clases
expositivas aplicadas al ambito
agrondmico.

-Trabajos Practicos. Se realizaran 4 trabajos
de laboratorio  préactico  presencial

La evaluacion del curso se realizara mediante 3 Pruebas
de  Catedra y actividades de  evaluacion
complementaria (Prueba corta de laboratorio, Informe
de laboratorio) utilizando una escala de nota de 1,0 a
7,0. Al final del semestre se realizara un Examen que
comprendera el contenido global del curso. Este
examen sera obligatorio  para aquellos alumnos que
tengan una nota de presentacién igual o menora 5,0y
corresponde al 30% de la nota final del curso.

La nota de presentacion estd definida a continuacién:
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obligatorio en el Campus Colchagua, de
acuerdo a lo indicado en la planificacion.

1. Pruebas de Catedra (75% de la nota de
presentacion el examen). Durante el semestre se
aplicardn 3 pruebas de cdtedra de caracter integrador
(PC1, PC2 y PC3 cada una con un 25% de la nota de
presentacion) las cuales se realizaran en forma escrita
y de manera presencial si las condiciones sanitarias lo
permiten. La inasistencia a prueba de catedra debera
ser justificada por los canales establecidos por la
universidad, y debera rendir una prueba recuperativa.
En caso de no presentar la justificacion, la prueba de
catedra serd evaluada con la nota minima (1,0).

2. Actividades de evaluacion complementaria (25%
de la nota de presentacion al examen). Durante el
semestre se realizaran 4 laboratorios practicos
donde los/las en grupos de 3 o 4 integrantes. Esta
actividad sera evaluada a un informe de laboratorio
que los/las estudiantes deben entregar, donde se
analizaran los datos obtenidos en cada actividad
practica. Este Informe debe ser realizado siguiendo la
pauta de elaboracion que serd explicada y entregada
en la actividad de ayudantia asociada al laboratorio. El
promedio de los 4 informes de laboratorio
correspondera al 80% de la nota de las actividades de
evaluacién complementaria. En caso de no presentar la
justificacion por la inasistencia al laboratorio o no
entregar el informe de laboratorio en las fechas
indicadas esta actividad sera evaluada con la nota
minima (1,0). Al inicio de cada laboratorio se realizara
una prueba corta de laboratorio, el promedio de las 4
pruebas cortas corresponde al 20% de la nota de las
actividades de evaluacién complementaria.

Examen Final (30% Nota Final). Serd la evaluacién
global del curso, el contenido corresponde a todas las
unidades revisadas en el semestre. La ponderacidn de
esta evaluacidn corresponde al 30% de la nota final del
curso mientras que el 70% restante corresponde a la
Nota de presentacion al examen (Pruebas de Catedra
50%, Portafolio de Ejercicios 25%, Informes de
laboratorio 25%). La exencion a esta evaluacion se
logra con nota de presentacién igual o mayor a 5,0.

Nota de Nota
presentacion Final
Pruebas de Catedra 75% 70%
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Actividades 25%
complementarias

Examen 30%

Asistencia. La asistencia exigida para poder aprobar el
curso, es de un 70% a clases de Catedra, y 100% a
Laboratorio/Seminarios (Art. 46 “Reglamento de
Pregrado UOH). La inasistencia a Evaluaciones de
Catedra y Laboratorio. deberd ser justificada de
acuerdo con el Art. 44 Reglamento de Pregrado UOH.
Todo/a estudiante deberd cautelar el cumplimiento de
buena conducta, estipulado en el Art. 7, incisos b, ¢, e
y g vy en el Art. 14, incisos a, ¢ y d, del Reglamento
estudiantil.

Bibliografia Fundamental

https://libros-uoh-uoh-
gen%C3%A9tica/
https://libros-uoh-uoh-

enfoque-conceptual/

e Williams Klug (2013). Conceptos de genética. 10° Edicion. Pearson.
cl.bibuoh.idm.oclc.org/ESCUELADEAGRONOMIAYVETERINARIA/INGENIERIA%20AGRONOMICA/Conceptos-de-
® Benjamin A. Pierce (2015). Genética: Un enfoque conceptual. 5° Edicién. Médica Panamericana.

cl.bibuoh.idm.oclc.org/ESCUELADEAGRONOMIAYVETERINARIA/MEDICINA%20VETERINARIA/Gen%C3%A9tica---Un-

Bibliografia Complementaria

. Griffiths AJF, Miller JH, Suzuki DT, Lewontin RG, Gelbart WM. An Introduction to Genetic
Analysis. WH Freeman and Company New York. Seventh Edition, 2000.
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