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PLANIFICACION DE CURSO
Primer Semestre académico 2023 - Docencia Presencial

ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

. . . Cddigo:
Asignatura: = Nivelacidn y Uso de TIC APU1502-2

Semestre de la Carrera: | 2

Carrera: | Administracion Publica

Escuela: | Escuela de Ciencias Sociales
Docente: David Rivas Galdames
Ayudante(s):
Horario: Seccién 2: martes de 16:15 a 17:45
" | Seccidn 2: viernes de 8:30 a 10:00
Créditos SCT: 3 Tiempo de trabajo 3 horas
Carga horaria semestral®: 90 horas sincrénico semanal:
Carga horaria semanal: 5 horas Tiempo de trabajo 2 horas
asincrénico semanal:

RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

1) Conoce las condiciones histéricas que favorecieron el surgimiento de las tecnologias orientadas a
negocio y su evolucidn.
2) Enumera diferentes problemas y desafios a los que se enfrentan las organizaciones y que pueden ser
abordados usando tecnologia habilitante.
3) Resuelve casos de negocio mediante gestion de procesos en ambiente BPMN.
a) Identifica la necesidad de sistemas de informacién con la finalidad de apoyar la toma de decisiones
basada en Analytics.

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincrénico y auténomo/asincronico) en-el semestre.
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. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza y aprendizaje Actividades de
Semana Contenidos Tiempo Tleme asmcfronlco . ,evz.:l vacion .
L (trabajo autonomo | diagnéstica, formativa
sincrénico . .
del o la estudiante) y/o sumativa
Ki - ! . T
1 . ick off .E,l poder de los datos 3 2 Evaluacién Participativa
introduccion
2 Unidad1 - Teamwork 3 2 Evaluacién Participativa
Excel 1 - formulas
Unidad1-T k + Historiadelat logi L, C
3 nica earmyror - .IS oria defatecnologia 3 2 Evaluacién Participativa
Excel 1 —formulas y analisis
Unidad 1 — Teamwork + IA
4 2 Evaluacion Participati
Excel 1 —importacién de datos 3 valuacion Participativa
5 RECESO
. 95 inf =
6 Unidad 'Slstemas de informacion 3 5 Evaluacion en Team
Excel 2 — Pivotsl
Unidad 2 —Sist de inf i6 L, C
7 nida . Istemas de Informacion 3 2 Evaluacién Participativa
Excel 2 — Pivots2
Unidad 2 — Sist de inf i0 . S
8 nida . ISgmas g Informacion 3 2 Evaluacion Participativa
Excel 2 — Pivots2
Unidad 2 — Sist de inf i6 . DN
9 maa IS. emas deqrormation 3 2 Evaluacién Participativa
Excel 2 — Graficosl
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Unidad 2 — Sistemas de informacién

10 Excel 2 — Graficos2 Evaluacién individual
Unidad 3 - Analyti . S
11 niaa nates Evaluacién Participativa
Procesadores de texto
Unidad 3 - Analytics . N L
12 (s Evaluacion Participativa
Google Sheets — Andlisis en entornos clouds1 v ! Iclpatlv
Unidad 3 - Analytics . C
13 s Eval 5n Part t
Google Sheets — Anlisis en entornos clouds2 valuacion Farticipativa
14 Unidad 4 - Presentaciones Evaluacion en Team
Google Sheets — presentacién de resultados
. 4-p .
15 Unidad reseqtaciones Evaluacién Participativa

Google Sheets — presentacion de resultados
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Iv. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE

ACTIVIDAD O METODOLOGIA DE EVALUACION . PONDERACION
EVALUACION

EV1: Evaluacién de Contenidos - 6/10/2023 - Evaluacion Individual —
Control escrito considera los contenidos vistos en clases, mas Seleccién Mdltiple y/o 25%
aplicacion conceptual de Excel. Desarrollo
EV2: Proyecto Teams Fase 1, presentacion fasel — 3/11/2023 - Evaluacion grupal —
Presentacidn grupal aspectos tecnoldgicos en estamentos Rubrica de evaluacion 25%
publicos. detallada

EV3: Proyecto Teams Fase 2, Presentacion Proyecto 1/12/2023

» . . , Evaluacion grupal —
Solucién de un problema practico a través de las metodologias

) N ., Rubrica de evaluacién 35%
aprendidas en el curso, analisis de datos y presentacion de
detallada
resultados
EV4: Trabajo en laboratorio - .
- Evaluacion grupal 15%

Promedio de trabajos practicos realizados en clases

APROBACION

Las condiciones para la aprobacidn del curso son nota ponderada mayor a 4.0 y asistencia mayor o igual
85%.

En cada clase se registrara la asistencia, se requiere un 85% de asistencias para aprobar el curso.

Un/a estudiante que cometa plagio obtendrd un 1,0 en la evaluacion y el caso serd informado a la Escuela
de Ciencias Sociales.

RESPECTO A LA ASISTENCIAS A EVALUACIONES

Toda inasistencia a una evaluacién del curso debera ser justificada siguiendo el protocolo que la Direccion
de Asuntos Estudiantiles (DAE) ha implementado para dichas circunstancias. Si la justificacion no se ajusta a
lo sefialado por los canales oficiales, la actividad de evaluacién sera calificada automaticamente con la nota
minima de la escala (1,0).



LD_I Universidad
de O’Higgins

V. RECURSOS DIGITALES (Recursos web y revistas especializadas)

https://slack.com/intl/es-cl

https://support.google.com/a/users#topic=11499463

https://support.microsoft.com/es-es/office/aprendizajes-en-v%C3%ADdeo-de-excel-9bc05390-e94c-
46af-a5b3-d7c22f6990bb

VL. Referencias Bibliografica Sugeridas (Recursos web y revistas especializadas)

e Sistemas de informacidn gerencial. Administracion de la empresa digital. Kenneth C. Laudon,
Jane P. Laudon - Pearlson, K. & Saunders, C. 2006.

e James F. Kurose , Keith W. Ross. Computer networking : a top-down approach featuring the
Internet, Fourth Edition, Pearson.

e Sprint: How to Solve Big Problems and Test New Ideas, Jake Knapp , John Zeratsky. 2016
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