PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre Académico 2023

ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Asignatura: Produccién de Datos en Investigacion Cédigo: PSI2002-1
Semestre de la CUARTO

Carrera:
Carrera: Psicologia
Escuela: Ciencias Sociales

Docente(s): Cristian Caceres

Ayudante(s): Camila Andrea Pefia Flores (catedra); Cristian Fuentes (corrector)

Horario: Martes 14:30a 17:45 hrs.

Créditos SCT: 5 Tiempo de trabajo sincrénico 3 horas
Carga horaria 150 horas semanal:
semestral: Tiempo de trabajo asincrénico 3 horas
Carga horaria semanal: 9 horas semanal:

RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

1) Reconocer las etapas del proceso de investigacion cuantitativa: hipdtesis estadisticas,
operacionalizacién de variables, muestreo, medicion, analisis de datos.

2) Llevar a cabo analisis estadisticos descriptivos (medidas de tendencia central y dispersion) y de
relacién entre variables utilizando software estadistico libre (eg., JAMOVI, JASP).

3) Interpretar y reportar andlisis estadisticos descriptivos y de relacion entre variables siguiendo la

normativa APA 7.
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1. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD 1: Etapas del proceso de investigacion cuantitativa.

Semana

Contenidos

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo
sincrénico

Tiempo asincrénico
(trabajo auténomo del o
la estudiante)

Actividades de evaluacién
diagndstica, formativa y/o
sumativa

1:22/08

Presencial:

1.1.éQué es PDI 20227 Presentacion del curso
y contrato psicolégico.

1.2.¢Qué es el azar? Formacién de Grupos
Estables de Aprendizaje (GEA).

Presencial:
1.1.Cémo observar con menos error.
1.2.Técnica de muestreo.
1.3.Tamafo de la muestra.
1.4. Muestreo aplicado a Cauquenes.

2:29/08

Online: taller GEA 1

Evaluacion Taller GEA 1

3:05/09

Presencial:
3.1.Medir.
3.2.Validez.
3.3.Fiabilidad.
3.4.Precision.

4:12/09

Online: Taller GEA 2

Evaluacion Taller GEA 2

5:26/09

Presencial:

5.1.Hipotesis estadistica.

5.2.Escalas de medida.

5.3.Escala categérica nominal u ordinal.
5.4.Escala cuantitativa de intervalo.
5.5.Escala cuantitativa de razon.

5.6. Estadisticos.
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6: 03/10

Online: Taller GEA 3

Evaluacion Taller GEA 3

UNIDAD 2: Andlisis de datos cuantitativos.

Revisién de la prueba tedrica

Presencial:
7:10/10 7.1. Andlisis descriptivo.
7.2. Andlisis relacién dos variables categodricas.
8:17/10 Online: Taller GEA 4 Evaluacién Taller GEA 4
Presencial:
9.1. Analisis relacién dos variables
9:24/10 cuantitativas.
9.2. Andlisis relacion variables categdrica con
cuantitativa.
10: 31/10 | Online: Taller GEA 5 Evaluacion Taller GEA 5
11: 07/11 Presencial: Prueba tedrica

UNIDAD 3: Interpretacion y reporte de andlisis de datos cuantitativos.

Presencial:
12.1. Redaccidn Cientifica.

Revision de evaluaciones

12:14/11 12.2. Formato APA 7 para resultados, tablas y
figuras.
12.3. Mendeley para citar y referencias.
13:21/11 | Online: Taller GEA 6 Evaluacion Taller GEA 6
14:28/11 | Presencial: Prueba practica
15: 05/12 Presencial: Prueba recuperativa
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Iv. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

Dos pruebas individuales y presenciales: uno de los aspectos tedricos del curso (35%) y otra de los
practicos (35%).

Seis evaluaciones de Talleres GEA: equivalente al 30% del curso, 5% por cada taller.

Examen: En caso de que alguien tenga una nota inferior a 4,0 debe rendir examen equivalente a un 30%
sobre la nota final del curso. El 100% corresponde a las notas previas al examen, la que en el calculo final
corresponde a un 70%.

De existir discrepancia en la revisién de su prueba, puede optar a una segunda revision de sus
evaluaciones. Para eso, debe solicitarla formalmente por email, explicitando la evaluacion que necesita
revisar, como maximo hasta las 12:00 horas del dia anterior al de “Revision de evaluaciones”.

En caso de existir informes escritos, deben ser entregados en el dia y hora sefialados. Si se entrega
después de la hora sefialada, la nota tendrd un punto de descuento. Si se entrega después de tres horas,
serd evaluado con 1,0.

Existen requerimientos especificos en las pautas y rubricas vinculadas al curso.
INTEGRIDAD ACADEMICA:

La comunicaciéon entre docente y estudiantes vinculada con el curso serd respetuosa y por medios
formales (eg., email institucional).

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega
de una actividad académica del curso sujeta a evaluacién, sera sancionado con la suspensiéon inmediata
de la actividad y con'la aplicacién de la nota minima (1,0). Ejemplos de estas situaciones son:

e Reproducir o facilitarla reproduccion de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica
(eg., “copiar”, responder mirando lo que otra persona responde en una prueba, consultar
celulares u otros medios, utilizar textos o guiones durante pruebas o ejecuciones).

e Adulterar cualquier documento oficial (eg., documento de asistencias, correcciones de pruebas,
trabajos de investigacion).

e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento
de evaluacidn (eg., presentar el trabajo como propio, reproducir sin citar, utilizar las ideas de
otro sin referenciar, “copiar y pegar” textos iguales que otro texto).

e _Grabar las clases sin la autorizacion explicita del docente y el consentimiento del resto de
estudiantes.

Reproducciones parciales o totales de clases, talleres o ayudantias deberan ser autorizadas por quienes
dirigen esas instancias (docentes o ayudantes). En caso de ser autorizado su uso, este solo es con fines
docentes del curso (eg., estudio). Por lo tanto, no se autoriza para compartir en redes sociales o con fines
recreativos. El uso no ético de la imagen ya sea autorizada o no, serd denunciado a las autoridades
competentes en dichas materias, tanto dentro como fuera de la Universidad.
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Cualquier estudiante que utilice el material educativo elaborado por ayudantes, docentes o pares sin la
autorizacidon expresa de quienes lo han elaborado, serd denunciado a las autoridades competentes en
dichas materias, tanto dentro como fuera de la Universidad.
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