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PLANIFICACION DE CURSO
Segundo Semestre Académico 2023

I ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA

Asignatura:  Proyecto Territorial IV

Codigo: PSI3602

Semestre de la 6° Semestre (3° Afio)

Carrera:

Carrera: Psicologia

Escuela: Ciencias Sociales

Docente(s): S1: Ps. Angela Gaete Viveros.
" S2:Ps. Paulo Zamorano Provoste
Ayudante(s): ----
. S1: Martes 18:00-19:30
Horario:

S2: Jueves 14:30-16:00

Tiempo de trabajo sincrénico

Créditos SCT: 3

Carga horaria 90 horas
semestral:

Carga horaria semanal: 7,5 horas

1, 5 horas
semanal:
Tiempo de trabajo asincrénico
6 horas
semanal:

1. DESCRIPCION DEL CURSO

los docentes a cargo.

Proyecto Territorial 4 es un curso donde los estudiantes pondrdn en practica el trabajo desarrollado en el
primer semestre, por lo que se realizara una intervencion directa con lasinstituciones que ya se vincularon,
pudiendo ejecutar el plan de intervencidén en base a las necesidades detectadas.

La relevancia de la asignatura radica, en que los y las estudiantes tendran la posibilidad desplegar
conocimientos y habilidades previamente adquiridas en un contexto de intervencion psicosocial, al cual
deberan responder desde la previa identificacion de una demanda social, y posterior ejecucion de Plan de
Intervencién en su posibilidad de generar un cambio, que sera debidamente orientado y acompafiado por

. RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

1) . Lo o N
la psicologia situada en el territorio.

Facilitar la internalizacion de actitudes y formas de trabajo dirigidas especificamente al ejercicio de

2)  Ejecutary evaluar un plan de intervencion dirigido a una comunidad especifica.

3) Potenciar habilidades de intervencidn grupal considerando las necesidades de la comunidad.

L Considere que 1 crédito SCT equivale a-30 horas de trabajo total (presencial/sincronico y autbnomo/asincronico) en-el semestre.
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4)

Generar una instancia formativa de aproximacion practica al ejercicio de la psicologia situada en el
territorio.
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V. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD: Revision Planes de Intervencion (Pl)
Actividades de ensefianza y aprendizaje
. Tiempo asincrénico Actividades de evaluacion diagnostica,
Semana Contenidos . L . . . :
Tiempo sincrénico (trabajo auténomo del o la formativa y/o sumativa
estudiante)
! (1,5 hrs.)
$122-08 - Revision prograrfla, fechas \
. V% metodologia de - Elaboracién de
{ptroduccion al curso. evaluaciones. cronograma.
S2 24-08 . . -
Consideraciones y politicas
de evaluacién.
Lectura complementaria:.
Van Der Kolk, B. (2015). El
cuerpolleva la cuenta.
Capitulo 4.
2 Clase expositiva, se Considerando las tematicas | Poblacidn, P. y Lépez, E.
presenta contenido de intervencion de cada (2000) Introduccion al Role | Envio de cronograma al docente.
S1 29-08 | tedrico asociado a la grupo, se entregaran playing pedagégico,
ejecucion del plan de sugerencias orientadas a Segunda parte (pp. 175-
S2 31-08 | intervencion. favorecer la estructuray 184). Espafia. Descleé de
posterior ejecucion del Plan | brouwer.
de Intervencion.
Espinal, I. Gimeno, A. y
Gonzalez, F. (2003). El
enfoque sistémico en los
estudios sobre la familia.
Centro cultural Poveda, 2,
1-14.
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Clase expositiva,
contenido tedrico
asociado al proceso de
intervencién psicosocial
comunitaria, de acuerdo a
las caracteristicas de las

o . 6 hrs.
3 organizaciones asignadas a | (1,5 hrs.) ( ) ., .,
. , . -Preparacion reunion de
cada estudiante. -Asesorias para realizar los devolucion de diagnéstico
S1 05-09 ultimos ajustes al . 8 . y
., A propuesta de intervencion
Preparacion para retomar | Diagndstico y Propuesta de R
. Y a institucidn.
S$2 07-09 | contacto conla intervencion.
organizacioén y hacer envio
del Diagndstico Territorial
y propuesta de
Intervencion, con fecha
maxima 14 de
septiembre.
4
Rol profesional, aspectos (1,5 hrs.) -Preparacion reunion de , . - .
(o , - ., Envio de diagndstico con correcciones
S112-09 | éticos y metodologia de devolucién de diagndsticoy . o
. . . . realizadas en 1° semestre a
devolucién de la Role Playing de entrega de propuesta de intervencion N
. L 2 . L, s s e instituciones.
S2 14-09 | informacion. informacidn a la institucién. | a institucion.

Semana de receso docente 18-09 al 23-09

UNIDAD II: Ejecucion de Planes de Intervencion.

S1 26-09

S2 28-09

Presentacién de plan de
intervencién y actividades
asociadas.

(1,5 hrs.)

- Revisién del plan de
intervencién.

(6 hrs.)

-Elaboracién de plan de
intervencién.
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-Revisién cronogramay
actividades programadas.
Asesoria de
6 modificaciones y (1,5 hrs.)
adaptaciones del plan de - | Presentacion de
$103-10 intervencién y ejecucién | intervencidn:
de sesiones, en base ala | -Propuesta a ejecutar con
S2 05-10 retroalimentacion de los | fundamento tedricoy
grupos a intervenir (Grupo | cronograma.
1y2)
Asesoria de
7 modificaciones y 1,5 hrs.)
adaptaciones del plan de | Presentacién de
$110-10 intervencién y ejecucién intervencidn:
de sesiones, en base ala | -Propuesta a ejecutar con Primera Evaluacidn: Prueba escrita.
S§2 12-10 retroalimentacién de los | fundamento teéricoy
grupos a intervenir (Grupo | cronograma.
3y4)
Clase expositiva, se
8 expone contenido teérico | (1,5 hrs.) (6 hrs.)
asociado a estrategias de | -Preparacidn y analisis del '
S$117-10 intervencién grupal, en proceso de ejecuciény ., .
o - Preparacion de role playing.
base a los disefios de plan | desarrollo de las sesidn que
$2 19-10 de intervencion de los conforman el plan de
estudiantes, respecto a intervencion.
cada agrupacion.
Role playing y asesoria
P y. &Y : (1,5 hrs.)
9 grupal (instancia de
feedback grupal al final de ., s
. -Preparacion y analisis del
cada clase, en conjunto, . . L .
S124-10 s proceso de ejecucidény Preparacion de role playing.
resaltando habilidades y y
capacidades especificas a desarrollo de las sesion que
S$2 26-10 P . R conforman el plan de
potenciar en cada . s
. . intervencion.
estudiante, y sugerencias
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dirigidas a la totalidad del
grupo).

10

S131-10

S202-11

Role playing y asesoria
grupal.(instancia de
feedback grupal al final de
cada clase, en conjunto,
resaltando habilidades y
capacidades especificas a
potenciar en cada
estudiante, y sugerencias
dirigidas a la totalidad del
grupo).

Ejecucidn de actividad que
realizaran en institucion
asignada segun lo
establecido en plan de
intervencion.

-Preparacion y analisis del
proceso de ejecuciény
desarrollo de las sesién que
conforman el plan de
intervencion.

Segunda evaluacion: informe de
proyecto de intervencion (Todas las
sesiones) Grupo 1y 2

11

$107-11

S2 09-11

Role playing y asesoria
grupal.(instancia de
feedback grupal al final de
cada clase, en conjunto,
resaltando habilidades y
capacidades especificas a
potenciar en cada
estudiante, y sugerencias
dirigidas a la totalidad del
grupo).

Ejecucidn de actividad que
realizardn en institucion
asignada segun lo
establecido en plan de
intervencion.

-Preparacion y-analisis del
proceso de ejecuciény
desarrollo de las sesion que
conforman el plan de
intervencion.

Segunda evaluacion: informe de
proyecto de intervencion (Todas las
sesiones) Grupo 3y 4

12

S114-11

S2 16-11

Clase expositiva, se
abordan consideraciones
éticas ajustadas a las
particularidades de cada
grupo a intervenir.

UNIDAD lll: Evaluacion de la ejecucion de los Planes de Intervencion

13

S121-11

Asesoria evaluacion y
extraccion de resultados,
en base aindicadores de

logro.

(1,5 hrs.)

- Actividades de
retroalimentacion entre
docentes y estudiantes

(6 hrs.)

- Construccién y entrega de
documento de devolucién a
la institucién.




lD_I Universidad
de O'Higgins

S2 23-11

12

S128-11

52 30-11

Asesoria evaluacién y
extraccion de resultados,
en base a indicadores de
logro.

Evaluacién de cierre.
Presentacién de

intervencién y resultados.

(1,5 hrs.)- Evaluacion del
proceso.

-Evaluacién de pares.

13

S$105-12

S2 07-12

Evaluacion de cierre.
Presentacién de

intervencién y resultados.

(1,5 hrs.)- Evaluacién del
proceso.

-Evaluacién de pares.

Tercera evaluacion:

Grupos deben haber enviado
resultados de la intervencién a la
institucion.
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE SINCRONICAS:
Variardn de acuerdo con la unidad tematica que se esté tratando, y estaran compuestas por:

- Clases tedricas con pausas reflexivas a fin de comprender los fundamentos de las acciones y
decisiones que realizaran los estudiantes.

- Espacios de role playing, , a fin de ir fortaleciendo las habilidades de los estudiantes.

- Asesorias, con el objeto de poder ir acompafando en el proceso de intervencioén.

- Acompafiamiento en terreno, a fin de ir apoyando en las necesidades durante el proceso.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE ASINCRONICAS:
Consistirdn en visitas e intervencién en la institucién que se vinculé en el semestre anterior, a fin de
ejecutar plan de intervencién elaborado.

VI. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

EVALUACIONES SUMATIVAS:
e Primera evaluacion prueba escrita 30%.
e Segunda entrega informe 30%
e Tercera entrega informe final 35%
e Evaluacién de pares: 5% (Al final).

VII. NORMATIVA DEL CURSO

El/la estudiante que no se presente a una evaluacién debera justificar ante la Direccién de Asuntos
Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del médulo de UCampus asignado para ello. La
documentacion entregada sera evaluada por la unidad mencionada, quien emitira una resolucion, la cual
permitird al estudiante solicitar rendir una evaluacién de caracter recuperativo al/la docente responsable
de la asignatura, quien determinard a su vez, la fecha de esta actividad en congruencia con el calendario
académico.

Existira un plazo de hasta 3 dias habiles desde la fecha de la evaluacién para presentar la documentacion
gue justifique la inasistencia. Si la‘justificaciéon no es entregada en este plazo o no se constituye como una
justificacion de la ausencia a cualquier actividad evaluada, sera calificada automdticamente con la nota
minima de la escala (1,0).

VIIL. INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:

e Reproducir o facilitar la reproduccién de respuestas en cualquier tipo de evaluacion académica.

® Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas
o trabajos de investigacion, entre otros.

e  Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento
de evaluacién.

e Grabar las clases sin la autorizacion explicita de la profesora y el consentimiento del resto de
estudiantes.
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Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega
de una actividad académica del curso sujeta a evaluacion, serd sancionado con la suspensidon inmediata
de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0).

IX. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS

UNIDAD I:

Espinal, I. Gimeno, A. y Gonzdlez, F. (2003). El enfoque sistémico en los estudios sobre la familia. Centro
cultural Poveda, 2, 1-14.

http://www.observatoriosocial.com.ar/images/articulos/Material de Consulta/El Enfoque Sistemico.p
df

Montero, M. (2004). Introduccién a la Psicologia comunitaria. Desarrollo, conceptos y procesos. Paidds:
Buenos Aires. Cap. 3, "El paradigma de la psicologia comunitaria y su fundamentacion ética y relacional,
pp. 41-43; Cap. 5, “Valores y principios orientadores de la psicologia comunitaria”, pp. 68-80.

Van Der Kolk, B. (2015). El Cuerpo lleva la cuenta: Cerebro, mente y cuerpo en la superacion del trauma.
Editorial Eleftheria, S..L.

Poblacién, P. y Lépez, E. (2000) Introduccidn al Role playing pedagdgico, Segunda parte (pp. 175-184).
Espafia. Descleé de brouwer.

X. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

UNIDAD I:

Barudym J. y Dantagnan, M. (2010). Los desafios invisibles de ser padre o madre. Editorial Gedisa, S. A.
Colegio de Psicélogos de Chile (1999). Cédigo de Etica profesional.

Di Bartolo, I. (2019). El Apego: Como nuestros vinculos nos hacen quienes somos. Lugar Editorial, S.A.

Lapastora, M y Mata, N. (2018). Adopcion, trauma y juego: Manual para tratar a los nifios adoptados y
maltratados a través del juego. Editorial Desclée, S.A.

Peluchonneau, P. (2015). Adids infancia: La travesia por la preadolescencia. Penguin Random House
Grupo Editorial, S.A.

Suarez, N., Muioz, M., y Gomez, E. (2009). Terapia de Interaccion Guiada: Una Nueva Modalidad de
Intervencién con Familias Multiproblematicas y en Riesgo Social. En TERAPIA PSICOLOGICA. (p.203-213).
Vol. 27, N°2.

UNIDAD II:



http://www.observatoriosocial.com.ar/images/articulos/Material_de_Consulta/El_Enfoque_Sistemico.pdf
http://www.observatoriosocial.com.ar/images/articulos/Material_de_Consulta/El_Enfoque_Sistemico.pdf
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Candelo, C., Ortiz, G., & Unger, B. (2003). Hacer talleres. Una guia practica para capacitadores. Cali:
Grafiq Editores.

Hernandez-Diaz, J., Paredes-Carbonell, J. J., & Torrens, R. M. (2014). Cémo disefiar talleres para
promover la salud en grupos comunitarios. Atencion Primaria, 46(1), 40-47.

Careaga, A,, Sica, R, Cirillo, A., & Da Luz, S. (2006). Aportes para disefiar e implementar un taller.
Comunicacion presentada en el 8vo. Seminario-Taller en Desarrollo Profesional Médico Continuo (DPMC).
2das Jornadas de Experiencias educativas en DPMC. Departamento de Maldonado, Uruguay, 91-103.




