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PROGRAMA DE CURSO - 2023

Nombre del curso (en castellano y en inglés)

Investigacion y Reflexion Pedagogica |

Research and Pedagogical Reflection |

Escuela Carrera Caddigo
(s)
Educacion Pedagogia en Educacidn Parvularia PEP3802-1
Semestre Tipo de actividad curricular
6 Obligatorio
Prerrequisitos Correquisitos
Practica 2 (co-requisito)
Créditos Total de horas a la Horas d.e ca_tedra, Horas de tl:abajo
seminarios, no presencial a la
SCT semana i
laboratorio, etc. semana
4 6,5 3 3,5
Ambito Competencias a las que tributa el curso

Practica, reflexién e
investigacion

4.1. Reflexionar criticamente sobre la propia practica y modificarla
en forma continua segun los requerimientos de los y las estudiantes
y de la comunidad escolar para la mejora de practicas pedagdgicas e
institucionales

4.2. Abordar situaciones problemdticas o de interés en el ejercicio

docente a través de la investigacion pedagdgica aplicando

metodologias y procedimientos sistematicos de gestion de la
informacién y toma de decisiones, para ampliar el conocimiento y

transformar la propia practica.

Propésito general del curso

En este curso las estudiantes desarrollaran su capacidad de definir y formular problemas y preguntas de
investigacion. Asimismo, las estudiantes identifican conceptos tedricos claves para la comprensién de
dichos problemas, en preparacion a la planificacion de procesos investigativos, centrados en el ejercicio

de la docencia.

El curso provee una introduccion a la investigacidon en educacién y sus metodologias. Se conoceran los
principios tedricos y la estructura del proceso de investigacidon en educacién. Ademas, las estudiantes se
familiarizaran con los principales enfoques de la investigacidon en el campo educativo, asi como sus
dificultades tedricas y metodoldgicas.

Los contenidos del curso se abordaran mediante el disefio de un proyecto de investigacion a pequefia
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escala en base a problematicas identificadas en las Practicas 1 6 2, en el cual proponen estrategias y
acciones de recoleccidn de datos mediante metodologias cuantitativas y/o cualitativas. Se aplicaran
también procedimientos y herramientas basicas para plantear preguntas, hipotesis y objetivos de trabajo.

Resultados de Aprendizaje (RA)

RA1: Identificar problemas en la practica docente para su intervencién en el aula, basados en conceptos
tedricos y reflexion critica para plantear un problema pedagédgico y abordarlos desde la investigacion en
educacion de forma escrita y oral.

RA2: Distinguir los principales criterios y etapas de una investigacidn en educacidn para analizar casos,
evidencias y experiencias.

RA3: Vincular la reflexién pedagodgica, la investigacidn y el analisis de situaciones reales y
contextualizadas de ensefianza y aprendizaje, en el marco de la educacién en ciencias, para plantear un
problema de investigacidn que incluya objetivo y pregunta de investigacion.

Numero RA al que contribuye la Nombre de la Duracion en
Unidad Unidad semanas
1 RA1 La reflexién sobre la practica 4
docente.
Contenidos Indicadores de logro
e Reflexion profesional e |dentifica distintos focos para reflexion de la
e Reflexion docente practica profesional.
e Modelos para la reflexidon docente ® Reconoce los procesos de la reflexiéon docente
e Reflexion docente en relatos como pilares para cambios pedagdgicos.
pedagdgicos. ® Aplica modelos de reflexién pedagadgica.
Reflexiona criticamente casos de estudios y/o
narrativas docentes.

Numero RA al que contribuye la Nombre de la Duracién en
Unidad Unidad semanas
2 RA1; RA2; RA3 Investigar y ser parte, un desafio para 5
la profesion docente.
Contenidos Indicadores de logro
Epistemologia e investigacion e Identifica cdmo se enmarca la investigacion y la
® Investigacidon en educacion investigacién en educacion.
Metodologia de la e Reconoce metodologias de investigacion
investigacion (cualitativa, mixta, cuantitativa).
Procesos de investigacion e Evalla proyectos de investigacidn ya realizados
e Evaluacion de proyectos identificando aspectos sustanciales de éstos.
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Numero RA al que contribuye la
Unidad

Nombre de la Duracion en
Unidad semanas

3 RA1; RA2

investigacion en educacién: Docentes

Plantear un problema de 5

como investigadores/as de
su practica.

Contenidos

Indicadores de logro

® Preguntade
investigacion

e Problemade
investigacion

® Revisidn bibliografica

Redacta eficientemente una pregunta investigable
de interés.

Identifica el problema de investigacion implicito en
la pregunta investigable construida.

Justica la pregunta de investigacion y problema a
analizar apoyado de una reflexién critica de la
practica docente.

Elabora una revisién de literatura sistematica en
torno a un problema o tema de interés.

Metodologias

Requisitos de Aprobacion y Evaluaciones del
Curso

La asignatura presenta herramientas para la
reflexion pedagdgica orientada a la
investigacion en educacién. A su vez, la
asignatura se establece curricularmente como
una instancia de preparacion y profundizacién
en la reflexién e investigacidn educativas para
las asignaturas seminario de titulo del quinto
afio de formacién. Finalmente, la asignatura
integra la evaluacién intermedia, en la que las y
los estudiantes reflexionan y analizan sus
producciones y aprendizajes previos y reciben
una retroalimentacion sobre sus competencias
en esta etapa de sus carreras.

La asignatura busca reforzar la vinculacién
entre teoria y practica educativas a partir del
analisis, discusion y reflexidn sobre casos,
evidencias, datos y experiencias educativas
(videos de aula, narrativas docentes, casos
reportados por la bibliografia, experiencias
escolares de estudiantes, etc.). Esta reflexion
estara siempre orientada a la mejora continua
de la practica profesional y a la generacién de
nuevos conocimientos.

Se trabajara en secciones pequeiias para
monitorear y retroalimentar producciones
escritas y desempenos individuales, a partir de
evaluaciones de distinto tipo. Se espera una

El curso cuenta con cinco (5) evaluaciones
sumativas:

Evaluacién 1: Modelos de reflexion docente
- individual (15%)

El o la estudiante observa una clase y/o una
entrevista (esto vinculado con la practica
pedagdgica) y realizan un trabajo de
reflexion pedagdgica vinculada con los
modelos reflexivos.

Evaluacion 2: Metodologias de Ia
investigacion (20%) - Co-evaluacion (5%).
Presentaciones orales sobre articulos
académicos representativos de distintas
metodologias cubiertas en la unidad. El o la
estudiante Esta presentacion sera co-
evaluada con sus compafiero/as quienes
deberan demostrar que entendieron el
disefio metodoldgico que expusieron.
Evaluacién 3: Revision tedrica y conceptual
(20%)

El o la estudiante realiza una revisién tedrica
y conceptual en torno al problema vy
objetivos de investigacion seleccionado.
Evaluaciéon 4: Problema y pregunta de
investigacion (25%)

El o Ila estudiante redacta eficaz y
criticamente una preguntay sus objetivos de




lD_I Universidad
de O’Higgins

importante implicacidn de los estudiantes dado
gue se deben desarrollar actividades multiples
y de alta complejidad analitica, individual y
colectivamente.

A partir de los contenidos del curso se
identificaran situaciones y problematicas
educativas tanto de las experiencias de
estudiantes,como de la bibliografia
especializada y de la Practica Il, las que seran
problematizadas para construir un problema de
investigacion. La metodologia de trabajo
combinara la revisién de contenidos tedricos
referentes a las bases de la investigacidn con
instancias de avance practico y reflexion
individual y grupal, que estaran al servicio del
desarrollo del disefio gradual de problemas de
investigacion.

investigacion. Asimismo, el o la estudiante
incluye una bitdcora critico-reflexiva con la
fundamentacién del problema a investigar
en relacion a la practica docente.

Evaluacién 5: Talleres y/o trabajos
sumativos (15%) Distintas actividades
formativas para evaluar el trabajo auténomo
realizado por los y las estudiantes.

Informacién importante:

e Elcurso no considera la realizacidn de un
examen.

e El curso contempla un 70% de asistencia
obligatoria. En caso de no cumplir con este
requisito, el o la estudiante reprobara
automaticamente el curso.

e (Cada estudiante es responsable de entregar

el archivo correspondiente a la evaluacién.
En caso de entregar archivos corruptos o
de otras evaluaciones, se considerara el

trabajo NO entregado [y, por ende, sera

evaluado con la nota minima 1.0].

Ayudantia
® Lagestion de las ayudantias depende del
criterio de trabajo colaborativo de cada
docente y su equipo.

Bibliografia Fundamental

Denzin N. & Lincoln Y. (2011). Controversias paradigmaticas, contradicciones y confluencias
emergentes. In N. K. Denzin & Y. Lincoln (Eds.), Manual de Investigacion Cualitativa. Vol Il:
Paradigmas y perspectivas en disputa. (2nd ed.) (pp. 38-78). GEDISA

Garcia, M. R., & Sebastian, C. (2011). Creencias epistemoldgicas de estudiantes de pedagogia en
educacién parvularia, basica y media: ¢diferencias en la formacion inicial docente?

Psykhe [online]. 2011, vol.20, n.1, pp.29-43.

Hernandez Sampieri, R. (2014). Metodologia de la investigacion (6a ed.). McGraw-Hill. Capitulo 1 (pp.

1-21), Capitulo 2 (pp. 21-32).

Nurez-Moscoso, J. (2021). La practica profesional en la formacidn inicial del profesorado: de los
saberes profesionales a la co-construccién de una inteligencia situacional. Pro-Posi¢des, 32.

(pp.1-30) Disponible en:

https://www.scielo.br/j/pp/a/fb7gHcGXT6XQLZWpCxC4j8R/?lang=es#
Pardo, M., Opazo, M. J., Rupin, P., & Barraza, P. (2022). Escolarizacién de las practicas pedagdgicas de
educadoras de parvulos de Segundo Nivel de Transicion. Evidencia para Chile. (pp.3-28)
Ramos, R. R. (2013). Las teorias de Schén y Dewey: hacia un modelo de reflexion en la prdctica

docente. Cinzontle. (pp.27 — 32)

Reyes Rodriguez, A. D., Olivares Mufioz, S., Utreras Roca, S., & Cartes Vergara, G. (2022). Sentido del juego

en la primera infancia: Rol docente en Educaciéon Parvularia. Podium, (42), 53-72.
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Ruffinelli, A. (2017). Formacion de docentes reflexivos: un enfoque en construccién y disputa.
Educagdo e Pesquisa, 43,97-111.

Salinas, Alvaro, Rozas, Tamara, & Cisternas, Pablo. (2018). El foco y la profundidad de la reflexién
docente en estudiantes de pedagogia en Chile. Perfiles educativos, 40(161), 87-106.

Sanchez Puentes, R. (1993). Didactica de la problematizacién en el campo cientifico de la educacién.
Perfiles Educativos, nim. 61, julio-sept, (pp.64-78) Instituto de Investigaciones sobre la-
Universidad y la Educacién Distrito Federal, México.

Sandin, M2 Paz (2003) "Investigacidn Cualitativa en Educacién. Fundamentos y Tradiciones". Madrid.
Mc Graw and Hill Interamericana de Espafia. Cap.3 (pp.45-71)

Wood & Smith (2018). Investigar en educacion: Conceptos bdsicos y metodologia para desarrollar
proyectos de investigacion. Narcea. (Capitulo 1 (pp. 11-22); Capitulo 3 (pp. 41-54); Capitulo 5
(pp. 65-86)).

Bibliografia y recursos complementarios

Ames, P., Rojas, V., & Portugal, T. (2010). Métodos para la investigacion con nifios: Lecciones aprendidas,
desafios y propuestas desde la experiencia de Nifios del Milenio en Peri. GRADE, Nifios del
Milenio. https://repositorio.minedu.gob.pe/handle/20.500.12799/1177

Bacherlard, G. (2000). La formacidn del espiritu cientifico. Siglo XXI.( pp 15-26)

Bassi, J. (2014). Cuali/Cuanti: La distincidn paleozoica. Forum Qualitative Sozialforschung / Forum:
Qualitative Social Research, 15(2). http://dx.doi.org/10.17169/fqs-15.2.1993

Bisquerra, R. (Coord.) (2009) Metodologia de la Investigacién Educativa (2da. ed). Editorial La Muralla.

Diaz, C. (2007). Narrativas docentes y experiencias escolares significativas: relatando el sentido de ser
maestro. Revista Cientifica Guillermo de Ockham. 5 (2)55-65).

Zeichner, K. (2017) El maestro como profesional reflexivo. Conferencia presentada en el 112 University of
Wisconsin Reading Symposium: «Factors Related to Reading Performance», Milwaukee
(Wisconsin, Estados Unidos) Disponible en:
https://bibliotecadigital.mineduc.cl/bitstream/handle/20.500.12365/18007/41_EI%20maestro%2
0como%20profesional%20reflexivo.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Fernandez, M.B. y Johnson, D. (2015). Investigacidn-accién en formacidn de profesores: Desarrollo
histdrico, supuestos epistemoldgicos y diversidad metodoldgica. Psicoperspectivas. Individuo y
Sociedad, 14(3), 93-105.

Giroux, H. (2001) Los profesores como intelectuales transformativos. Revista Docencia, 15, 60-66. Guber,
R. (2001) La etnografia. Método, campo y reflexividad. Grupo Editorial Norma

Hernandez Sampieri, R. (2018). Metodologia de la Investigacidn: Las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta.
McGraw-Hill.

Izquierdo, M., Camafio, A., & Quintanilla, M. (2007). Investigar en la ensefianza de la quimica. Nuevos
horizontes: contextualizar y modelizar: Universidad Auténoma de Barcelona.

Ledn, O. G. & Montero, I. (2015). Métodos de investigacion en psicologia y educacién. McGraw-Hill (Cuarta
edicion).

Luna, L. (2017). Aprender, participar e investigar en la escuela: particularidades y desafios de la etnografia
escolar. En J. Assaél, A. Valdivia (Eds.). Etnografia Escolar en Chile. Historia y Debates Actuales
(145-156). Santiago: Universidad de Chile.

Mabhias, P., Maira, M. P., Portigliati, C., Gonzélez, M. C., Rodriguez, B., & Cabezas, H. (2016). La mirada de
los profesores: debilidades que reconocen en su practica y cdmo proponen superarlas. Un
estudio de la reflexion pedagdgica en docentes postulantes al Programa AEP 2014.

Marquez, C., Roca, M., & Sanmarti, N. (2009). Investigar en el campo de la Didactica de las Ciencias: ¢ Para
qué? ¢Coémo? Investigacidn en la Escuela, 69, 31-44.
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Marzabal, A., Merino, C., & Rocha, A. R. (2014). El Obstaculo Epistemoldgico Como Objeto De Reflexidn
Para La Activacidn Del Cambio Didactico En Docentes De Ciencias En Ejercicio. Revista Electrénica
de Investigacion en Educacidon en Ciencias, 9(1).

Moragas, F. (2018). Investigar fuentes. En F. Navarro y G. Aparicio (Eds.), Manual de lectura, escritura 'y
oralidad académicas para ingresantes a la universidad. Universidad Nacional de Quilmes.

Nuiez Moscoso, J. Razonamiento abductivo: una contribucién a la creacién del conocimiento en
educacion. Cadernos de Pesquisa, Sdo Paulo, v. 49, n. 171, p. 308-328, jan./mar. 2019.
https://doi.org/10.1590/198053145255

Santana, A & Varela, L. Ed. (2022). Consideraciones éticas en investigacion educativa en contextos
escolares. 173-192 en Etica y seguridad en la investigacién. PUC.

Schon, D. (1987) La formacion de profesionales reflexivo. Hacia un nuevo disefio de la ensefianza y
aprendizaje en las profesiones. Paidds.

Servat, B. (2022) Sociologia para educadores. Fundamentos para el andlisis de hechos socioeducativos. Ed
uc

Zapata, O. A. (2006). La aventura del pensamiento critico: Herramientas para elaborar tesis e
investigaciones socioeducativas. Editorial Pax México.

Fecha ultima revision Agosto de 2023

Programa visado por Coordinaciéon Formacidén Transversal

Informacioén importante

e Integridad Académica

En los cursos impartidos en la Escuela de Educacién se consideran faltas graves a la integridad académica y
a la ética las siguientes acciones:

- Copiar y facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica;

- Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas o
trabajos de investigacién, entre otros;

- Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de evaluacidn.

- Uso integro, parcial y/o sin reconocimiento de ChatGPT u otras herramientas de inteligencia
artificial.
Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente, serd sancionada con la suspension inmediata
de la actividad y con la aplicaciéon de la nota minima (1,0). Ademas, estas causales seran informadas al
Consejo de Escuela para iniciar una investigacion sumaria en caso de ser necesario.

e Protocolo ante denuncias sobre acoso sexual, acoso laboral y discriminacidn arbitraria

De acuerdo a la misién y principios de la Universidad de O’Higgins, y siguiendo los Lineamientos para la
Docencia (2023) dictaminados por la Direccidn de Pregrado, se exige un uso seguro, responsable y ético de
las tecnologias de la informacion. En este sentido, se rechazan tajantemente cualquier conducta (virtual
y/o presencial) de uso inadecuado de datos personales, acoso sexual y discriminacién arbitraria. Todos
estos actos se encuentran considerados en el reglamento estudiantil UOH y son sancionados por la
Universidad. En el caso especifico de experimentar o ser testigo de acoso sexual y discriminacion arbitraria
contacta a tu jefatura de carrera y asesorarte por la Direccion de Equidad de Género y Diversidades:
oficina.equidad.genero@uoh.cl también puedes asistir de manera presencial a la Direccién que esta ubicada
en la oficina 501 edificio A. Horario de atencién 9:30 a 17:00 hrs.

Si vives cualquier otro tipo de situacion de acoso, maltrato o abuso de otra indole que NO sea de cardcter
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sexual o de género contacta a la jefatura de carrera y asesorate por pregrado.
o Respeto por el nombre social del estudiantado

La Universidad de O’Higgins cuenta con mecanismos para realizar el procedimiento de cambio de nombre
social a las personas que lo soliciten en virtud de su identidad de género. Todo integrante de la universidad
puede manifestar su voluntad de utilizar su nhombre social a el/la docente, asi como los pronombres
asociados. Ademas, para formalizar su uso en la Universidad debes solicitarlo a la Direccién de Equidad de
Género y Diversidades. Para hacer esta solicitud, descarga el formulario de solicitud y la declaracién jurada
simple de la pagina web: https://www.uoh.cl/#cambios-de-nombre-social, y preséntalos presencialmente
o via email a: oficina.equidad.genero@uoh.cl

e Consideracion de ajustes razonables:

Si tienes alguna condicidn de discapacidad, o requieres comunicar cualquier informacidn relevante para
favorecer tu proceso de ensefianza-aprendizaje, contactate con el/la docente del curso, o bien con tu jefe
de carrera para evaluar ajustes razonables y/o la implementacion de otras estrategias de apoyo. Para mas
informacién puedes escribir a unidad.inclusion@uoh.cl.




