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PROGRAMA DE CURSO
Nombre del curso (en castellano y en inglés)
Educacion para la Salud
Education for health
Escuela Carrera (s) Cadigo
Salud Enfermeria EN2003-1

Semestre Tipo de actividad curricular

OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

No tiene No tiene
Créditos Total horas a la Horas d'e ca"tedra, Horas de tr'abajo
SCT semana semma.rlos, no presencial a la
laboratorio, etc. semana
3 5 3 2
Ambito Competencias a las que tributa SOOI E el
el curso
Humanidades 2.1.6. Propone  estrategias
2.1 Actla en coherencia con los | colaborativas que promuevan el
valores y principios éticos que | desarrollo de la autonomia de las
fundamentan el ejercicio de su | personas como clave para su
profesion, parala proteccion dela | bienestar vy participacién
calidad de vida y salud de las | sociosanitaria.
personas, familias y
comunidades, considerando un
enfoque de derecho y bases
epistemoldgicas.
Profesional

Genéricas
3.1. habilidades

comunicacionales que facilitan la

Utiliza

interaccion con las personas,
familias, comunidades y equipos
de trabajo, aumentando la
efectividad de su trabajo, vy

evitando o resolviendo conflictos.

SC.3.1.3.Elabora un discurso claro
y pertinente a las caracteristicas
de las personas y sus situaciones.
SC. 3.1.5 Construye documentos
redaccion

escritos, utilizando

claray lenguaje coherente.
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Profesional

4.5 Fomenta el cuidado y el
mejoramiento de la calidad de
vida, relacionando la salud de las
personas con su entorno
sociocultural y medioambiental,
mediante el desarrollo de
estrategias de Educacidn para la
salud, pertinentes a las
necesidades y diversidad de las
personas y comunidades.

SC 4.5.1 Realiza diagndsticos
educativos en salud de manera
participativa, considerando las
caracteristicas socioculturales de
las personas.

SC 4.5.2 Disefia estrategias

de Educacién para la Salud

que promuevan el
mejoramiento de la calidad

de vida de las personasy la

comunidad de laque es

parte, demostrando

habilidades de

comunicacién y gestion de
recursos.

SC 4.5.3 Ejecuta y evalua
estrategias de Educacién para la
Salud, pertinentes a las
necesidades y diversidad de las
personas -y comunidades, en
ambitos de  promocion vy
prevencién de la salud.

Propésito general del curso

Este curso se propone iniciar al estudiante de enfermeria en el desempefio de su rol como educador de
salud, preparandolo para transformarse en agente de cambio en los diferentes contextos de salud donde
se desarrolla. Siendo capaz de reconocer necesidades de las personas que requieran construir respuestas
educativas conjuntas y conlleven a cambios en lo que se refiere a la promocidn, prevencion, recuperacion
y rehabilitacion en salud desde una mirada integral, reconociendo las influencias del entorno y la sociedad
de la que es parte.

Para lograr lo anterior, el estudiante realizara un Diagnostico educativo en salud, en base al cual disefiar3,
ejecutard y evaluara estrategias de educacidn en salud que potencien el empoderamiento en salud de las
personas para autocuidado.

Resultados de Aprendizaje (RA)

RA 1: Selecciona fundamentos tedricos asociados a un enfoque integral centrado en las personas para
contextualizar la educacion como estrategia de promocidn, prevencién, recuperacion y rehabilitacion
en salud

RA 2: Aplica principios de la comunicacién y diversos medios comunicacién desde el rol de educador
para desarrollar comunicacion en salud utilizando medios de comunicacidn escrita y audiovisual

RA 3: Disefia un programa educativo con enfoque integral y centrado en las personas con el fin de
ejecutar una unidad educativa coherente con el diagnostico educativo en salud realizado.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
1 Fundamentos tedricos de Educacion 2

Selecciona fundamentos
tedricos asociados a un
enfoque integral
centrado enlas personas
para contextualizar la

educacion como
estrategia de
promocién, prevencion,
recuperacion y

rehabilitacion en salud

para la salud

Contenidos

Indicadores de logro

Paradigmas en educacién y teorias
relacionadas

Principios y modelos en educacién
para la salud

Determinantes sociales de la'salud en
los procesos de aprendizaje de las
personas

Diferencia los paradigmas de educacién y sus teorias

relacionadas

Asocia principios y modelos de educacién,
psicologia, ciencias sociales, ciencias biomédicas y
disciplinares de enfermeria a la educacion para la

salud

Numero RA al que Nombre de la Duracion en
contribuye la Unidad Unidad semanas
2 Aplica principios de la | Rol de educador y Comunicacién en 3
comunicacion y | salud
diversos medios

comunicacion desde el
rol de educador para

desarrollar
comunicacion en
salud utilizando
medios de
comunicacion escritay
audiovisual
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Contenidos

Indicadores de logro

Rol educador en salud del profesional
de enfermeria para la promocidn,
prevencion, recuperacion y
rehabilitacion de la salud de las
personas en los diferentes niveles de
atencion.

Educacion como estrategia de
promocién en salud - entornos
saludables

Comunicacién en salud — Uso de

Medios de comunicacion

Reconoce el rol de educador en salud del
profesional de enfermeria en diversos contextos

Utiliza herramientas de comunicacién y medios de
comunicacion

Identifica los elementos fundamentales de la
comunicacion en salud

Numero RA al que Nombre de la Duracion en
contribuye la Unidad Unidad semanas
3 Programa educativo en salud 10

Disefia un programa
educativo con enfoque
integraly centrado en las
personas con el fin de
ejecutar una unidad
educativa coherente con
el diagnostico educativo
en salud realizado

Contenidos

Indicadores de logro

Diagnéstico educativo en salud

Etapas y componentes de un programa
educativo en salud

Disefio y ejecucién programa educativo

Evaluacion de programa educativo

Realiza diagnoéstico educativo en salud a grupo de
personas de la comunidad

Disefio un programa educativo en base a diagndstico
realizado

Disefia unidad educativa para ser ejecutada al grupo
objetivo

Evallda la unidad y programa educativo ejecutado
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Metodologias

Requisitos de Aprobacion y Evaluaciones del Curso

Clases tedricas: presentacién de contenidos
tedricos en base a PPT, PPT con audio,
videos o videoconferencias,
complementado con material de estudio
relacionado

Foro: habilitacién de foros de debate de
contenidos y/o consultas respecto a
trabajos grupales

Tutorias online: tutoria directa a grupos de
trabajo

Actividades grupales: Desarrollo de
trabajos y reflexiones en pequefios grupos
con propésitos formativos y evaluativos

Guias de trabajo: Entrega de guias
orientadoras de las actividades grupales a
realizar

Prueba tedrica: Durante el semestre se aplicara 1
prueba de seleccién multiple, que contard con su
respectiva pauta de respuesta.

Trabajo grupal: Trabajo en pequefos grupos de
reflexion, integracion 'y aplicacién de contenidos
tedricos, en base a guia de trabajo y que sera evaluado
segln pauta establecida.

Informes escritos: Informes relacionados con el disefio,
desarrollo y ejecucion de diagndstico, - unidad
educativa, en base a guia de trabajo y que serd
evaluada con pauta establecida.

Evaluacion individual de participacion en foros vy
tutorias: Evaluacion = del desempeiio de cada
estudiante durante la ejecucion de las sesiones
educativas del programa, en  base a pauta
preestablecida.

Examen final: Al final del curso se cuenta con un
examen que evalla todos los contenidos descritos en
el programa del curso, este examen es obligatorio y no
reprobatorio y consistirda en un informe final del
programa educativo desarrollado durante el semestre,
en base a guia de trabajo y que serd evaluada con pauta
establecida.

El curso serad aprobado si el/la estudiante obtiene un
promedio igual o mayor a 4.0, considerando: Nota
Presentacién (70%) + Nota Examen (30%), igual o
mayor a 4.0

Prueba tedrica 15%
Trabajo grupal 15%
Informe diagndstico 20%
Informe unidad educativa 30%
Evaluaciéon participacion en| 20%
foro y tutorias

Nota Presentacion 70%

Examen Final: 30%

Informe Programa
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El rendimiento académico de los estudiantes sera
expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta con
un decimal de aproximacidn. Las centésimas inferiores
al digito 5 no afectaran a la décima. Las centésimas
iguales o superiores al digito 5, se aproximardn a la
décima superior. La nota minima de aprobacion sera
4,0, con exigencia de un 60%. El rendimiento podrd
expresarse también en conceptos, conforme a las
normas sefaladas en este reglamento.

Bibliografia Fundamental

Bibliografia requerida

Font, P; Pérez, R; Marqués, F. (eds). (2001). Promocién y educacion para la salud. Conceptos,
metodologia, programas. Lleida. Milenio.

Bibliografia Complementaria

Material subido a aula

Fecha ultima revision:

10 abril 2020

Programa visado por:

Jocelyn Reinoso

Horario curso

Miércoles 14.30 a 17.45 hrs

Horario de atencion

Miércoles de 18.00 a 19.00 hrs

Docente Encargada

E.U Jessica Olate
jessica.olate@uoh.cl

Ayudante de curso

E.U Edith Salas
Contacto a través de ucampus
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PLANIFICACION DIDACTICA DE CURSO

SEMANA UNIDAD ACTIVIDAD HORARIO/ EVALUACION BIBLIOGRAFIA
(tema/contenido) (CATEDRA/SEMINARIO/ SALA
AYUDANTiA/LABORATORIO/
TALLER/OTRO)
1 Presentacién Videoconferencia 14.30a
15 abril | programa 17.45
Principios y | Clase tedrica, PPT con audio y
modelos en | material de estudio
educacién para la
salud
(Jessica Olate)
2 Estilos de | Foro discusién: Aplicacion y 14.30a
22 abril | aprendizaje analisis test de estilos de 17.45
aprendizaje
Determinantes Clase tedrica, PPT con audio'y
sociales de lasalud | material de estudio
en los procesos de
aprendizaje de las
personas  (Edith
Salas)
Paradigmas en
educacion y
teorias
relacionadas
(Jessica Olate)
3 Rol educador en | Clase tedrica, PPT con audio y 14.30a Beltran, L. (2011)
29 abril | salud del | material de estudio 17.45 Comunicacion para
profesional de la Salud Del Pueblo:
enfermeria (Edith Una Revisién de
Salas) Conceptos Basicos.
Rol de facilitador OPS
(Jessica Olate) Marriner, A., Raile,
M. (2003) Modelos
4 Habilidades Clase tedrica, PPT con audio y 14.30a y teorias en
6 mayo | comunicativas del | material de estudio 17.45 Enfermeria. 52
educador (Edith edicion. Elseiver
Salas) Gallar M. (2006)
Promocion de la
Comunicacién en Salud y apoyo
salud y Medios de Psicoldgico al
comunicacién Paciente. 42 edicion.
(Jessica Olate) Thomson
OMS. (1989)
Educacion para la
Salud: Manual para
la educacion
sanitaria en
atencion primaria
de salud.
Marqués F., Sdez S.,
Guayta R. (2004)
Métodos y medios
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en promocién y
educacion parala
salud.12 edicion.
uocC

5 Trabajo - grupal: | Trabajo grupal 14.30a Prueba
13 mayo | Educacion, Guia de trabajo grupal 17.45 tedrica
comunicacién en | Foro consultas 1 semana
salud y medios de
comunicacion
como  estrategia
de promocion y
prevencién en
salud
6 Etapas y Clase tedrica, PPT con audio y 14.30 a Herrera, N.;Torres,
20 mayo componentes  de material de estudio 17.45 M.; Mujica, E.
(2015)." Normas. y
un programa Y
. procedimientos de
educativo en salud la Educacién para la
(Jessica Olate) salud. Minsap Cuba
- Diagnostico
- Disefio Pérez, M. ; Echauri,
- Ejecucidn M.; Ancizy,
~Evaluacién E.; Chocarro, J.
(2006) Manual de
Educacion para la
Salud. Gobierno de
Navarra
7 Clase tedrica, PPT con audio y 14.30 a Informe
27 mayo | Taller: Disefio material de estudio 17.45 trabajo
Diagndstico Guia de trabajo grupal
18.00 hrs
8 Planificacién Tutoria Online 14.30a
3 junio Diagnéstico 17.45
9 Ejecucion Foro consultas (14.30 a 14.30a
10 junio diagnéstico 17.30) 17.45
s Guia de trabajo
Analisis resultados
diagnéstico
educativo
10 Analisis resultados | Tutoria online(14.30 a 17.30) 14.30a
17 junio | diagndstico 17.45
educativo
11 Taller: Disefio de Clase tedrica, PPT con audio y 14.30a Informe
24 junio | programay material de estudio 17.45 Diagnéstico
unidad educativa Guia de trabajo educativo
Foro consulta 1 semana 18.00 hrs
12 Disefio de Tutoria Online 14.30 a
1 julio programay 17.45
unidad educativa
13 Ejecucion Unidad Foro consultas (14.30 a 14.30a
8 julio educativa 17.30) 17.45
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14 Ejecucion Unidad Foro consultas (14.30 a 14.30a
15 julio | educativa 17.30) 17.45
Evaluacién
ejecucién unidad Guia de trabajo
educativa
15 Evaluacién Foro consultas (14.30 a 14.30a Informe
22 julio | ejecucidn unidad 17.30) 17.45 unidad
educativa educativa
18.00 hrs
Evaluacion
participacion
en foros y
tutorias
16 Examen: Informe Guia de trabajo 14.30a
29 julio | final programa 17.45
educativo
17 Informe final
5 agosto Programa
educativo

18.00 hrs




