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DESCRIPCION DEL CURSO

e Proposito formativo

Este curso tiene por finalidad que los estudiantes adquieran la perspectiva de salud publica
identificando sus dmbitos de accion, los enfoques de determinacién social de la salud, niveles de
prevencion, asi como los principios de la seguridad social y los objetivos y funciones del sistema
de salud. Lo logros de este curso buscan desarrollar en el estudiante una visién de los problemas
de salud de la poblacidon contextualizada al sistema de salud chileno y sus politicas de salud
vigentes, mediante la busqueda de evidencia de calidad e interpretacién de indicadores
epidemioldgicos.

e Contenidos minimos

1. Bases conceptuales de la Salud Publica (SP)
- Concepto de Salud y Salud Publica

- Paradigmas en SP

- Funciones Esenciales de la Salud Publica (FESP)
- SP: como campo de analisis y ambito de accién
- Enfoque individual v/s Poblacional

- Modelos de produccién social de la salud

1. Seguridad social y sistema de salud chileno

- Historia y desarrollo de la seguridad social

- Modelos clasicos de seguridad social

- Historia y evolucién del sistema de salud chileno

- Componentes, objetivos y funciones del sistema de salud
- Historia Natural de la Enfermedad y Niveles de Prevencion

1l. Epidemiologia
- Introduccién a la epidemiologia y descripcién epidemioldgica
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- Medidas de frecuencia

- Estandarizacion de tasas

- Disefio de estudios epidemioldgicos

- Medidas de impacto

- Sesgo y confusion en estudios epidemioldgicos

V. Salud Publica Basada en Evidencia

- Tipos de evidencia en SP

- Fuentes de informacion

- Evaluacion de calidad de publicaciones cientificas
- Politicas de salud y uso de evidencia

COMPETENCIAS

Contribuye a:

e La Competencias 1.1 de Ciencias Basicas
Aplica saberes fundamentales de las ciencias, particularmente bioldgicas, psicolégicas y sociales;
para comprender integralmente los fendmenos relacionados con el ciclo de la vida de las
personas en contextos de salud-enfermedad, utilizando un razonamiento cientifico y critico.
Sub Competencias
1.1.1. Comprende los fenémenos bioldgicos, fisioldgicos, psicoldgicos, socioldgicos y culturales
gue influyen en la salud de las personas y comunidades.
1.1.4. Integra factores y determinantes sociales que se presentan en los contextos de salud y
enfermedad.
1.1.5. Utiliza fuentes de informacién vdlidas, manejando las bases de datos de importancia en
biomedicina, psicologia y socioantropologia que permitan tener acceso e incorporar informacién
cien-tifica actualizada.

e La Competencia 1.2 Profesionales
Utiliza metodologias de investigacién coherentes con el estudio de fendmenos propios de los
seres vivos, para identificar situaciones relacionadas con el proceso salud-enfermedad de las
personas y su entorno.
Sub-Competencias
1.2.1 Identifica situaciones que directa o indirectamente influyen sobre la salud de los individuos.
1.2.3 Relaciona los determinantes de la salud con los diversos problemas detectados en los
espacios en que se desempeiia.
1.2.4 Reconoce riesgos y problemas en diversos ambitos de la salud de las personas y su entorno,
aportando en la construccién de posibles soluciones a nivel local y regional.

e La Competencia 2.1 de Humanidades
Actlia en coherencia con los valores y principios éticos que fundamentan el ejercicio de su
profesién, para la proteccién de la calidad de vida y salud de las personas, familias y comunidades,
considerando un enfoque de derecho y bases epistemoldgicas.
Sub Competencias
2.1.1. Identifica las necesidades emergentes de la sociedad de la que es parte, para abordarlas
pertinentemente de acuerdo a su quehacer profesional.
2.1.2. Comprende bases epistemoldgicas que fundamentan el respeto por la diversidad e
inclusion de las personas.
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2.1.3. Analiza la aplicaciéon de los valores y principios éticos profesionales que orientan su
guehacer, en contextos de salud.
2.1.5. Actla respetando el cédigo sanitario, y el marco juridico y deontoldgico de su profesién.

e La Competencia Genérica 3.1
Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan la interaccion con las personas, familias,
comunidades y equipos de trabajo, aumentando la efectividad de su trabajo, y evitando o
resolviendo conflictos.
Sub Competencias Genéricas
3.1.1. Aplica los axiomas de la comunicacién al interactuar con personas, familias y comunidades
3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo, comunicandose eficientemente con equipos de estudio
y trabajo.
3.1.4. Actua asertivamente en las diversas situaciones que enfrenta durante su desempefio.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas fueron propuestas en consideracién del contexto actual de crisis
sanitaria producto del Covid-19, es decir, actividades de tipo no presencial, sin perjuicio que
éstas se modifiquen durante el semestre si fuera posible la realizacion de actividades
presenciales en la universidad.

Entre los métodos de ensefianza propuestas a implementar durante todo el curso se han
contemplado:

- Video clases: videos de presentacion de los distintos contenidos de la asignatura, tendran
una duracién maxima de 20 minutos cada uno, buscan ser una orientacion de los aspectos
fundamentales que deben ser revisados en otras fuentes de informacion.

- Material de profundizacion: distintos recursos que la docente enviara a los estudiantes
para que profundicen en los contenidos presentados en las video clases, por ejemplo:
articulos de investigacion, capitulos de libro, apuntes, documentales, guias ministeriales
etc.

- Actividades de integracidn: actividades individuales o grupales para que los estudiantes
apliquen el conocimiento adquirido en cada tema semana a semana, por ejemplo: quiz,
analisis de casos, preguntas de reflexién en torno a un documento, mapas conceptuales,
etc.

- Sesiones virtuales en vivo: via “Zoom”, “Meet” u otras plataformas disponibles, tendran
una duracién aproximada de 1 hora y se realizardn dentro del bloque horario destinado
a la asignatura (miércoles entre 8:30 y 11:45) con el fin de responder dudas de los
contenidos vistos semana a semana.

EVALUACION GENERAL Y REQUISITOS DE APROBACION

La nota de presentacidn, alcanzada durante el desarrollo del curso, equivale al 70% de la nota
final.

ler Certamen :15%

2do Certamen :15 %

Talleres (4) :35%

Test (2) :10%

Trabajo final :25%
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La asignatura contempla un examen que equivale al 30% de la nota final y que no es de caracter
reprobatorio, esto implica que el/la estudiante debe promediar sobre 4,0 para aprobar la
asignatura, ya que no existe un examen de segunda oportunidad.

Los estudiantes que obtengan promedio igual o superior a 5,0 se eximen de rendir este examen.

*Las actividades, cantidad de actividades y ponderaciones podrian cambiar durante el
transcurso del semestre, en funcion de la evolucion de la crisis sanitaria producto del COVID-19
y otras situaciones del contexto politico, social y/o académico. En caso de cambios éstos seran
informados con la debida anticipacion.

NOTAS:

e la participacion en actividades practicas evaluadas (Seminarios, talleres, entre otros)
serd de CARACTER OBLIGATORIO para todos los estudiantes conforme al articulo 46
del Reglamento de estudios de pregrado.

e La asistencia a evaluaciones es obligatoria. Quienes no asistan, deben justificar su
inasistencia en un plazo de 3 dias habiles en Direcciéon de asuntos estudiantiles:
https://ucampus.uoh.cl , opcién “solicitudes” y seleccionar “justificacion de
inasistencias”.

e Enelcaso que la situacién no sea debidamente regularizada, se cambiara al concepto
"R" (Reprobado) de acuerdo con el articulo 44 del Reglamento de estudios de
pregrado.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:
- Reproducir o facilitar la reproduccidn de respuestas en cualquier tipo de evaluacién
académica
- Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de
pruebas o trabajos de investigacion, entre otros
- Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de
instrumento de evaluacidn.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacidn o
entrega de una actividad académica del curso sujeta a evaluacidn, sera sancionado con la
suspension inmediata de la actividad y con la aplicacion de la nota minima (1,0)
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Informe sobre la salud en el mundo 2000- Mejorar el desempefo de los sistemas de
salud. 23-29. OMS

Villa, A., Moreno, L. & Garcia de la Torre, G. (2012). Epidemiologia y estadistica en salud
publica. McGraw-Hill




