PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO
Primer Semestre Académico 2023

I.  Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

SEMINARIO DE INVESTIGACION |

Escuela Carrera (s) Caédigo
Salud Enfermeria ENF4901-1
Semestre Tipo de actividad curricular

Séptimo Semestre

OBLIGATORIA

Prerrequisitos

Correquisitos

Investigacion en Salud

Sin correquisitos

Créditos Total horas Horas Directas Horas Indirectas
SCT semestrales semestrales semestrales
4 120 54 66

Ambito

Ciencias Basicas

Competencias a las que tributa el curso

Subcompetencias

Ciencias Basicas

C 1.1 Aplica saberes fundamentales de las ciencias,
particularmente bioldgicas, psicoldgicas y sociales;
para comprender integralmente los fenémenos
relacionados con el ciclo de la vida de las personas
en contextos de salud-enfermedad, utilizando un
razonamiento cientifico y critico.

SC 1.1.1. Comprende los fenémenos bioldgicos,
fisiolégicos,  psicoldgicos, socioldgicos vy
culturales que influyen en la salud de las
personas y comunidades.

SC 1.1.4. Integra factores y determinantes
sociales que se presentan en los contextos de
salud y enfermedad.

SC 1.1.5. Utiliza fuentes de informacion validas,
manejando las bases de datos de importancia en
biomedicina, psicologia y socioantropologia que
permitan tener acceso e incorporar informacion
cientifica actualizada.

Ciencias Basicas

C 1.2 Utiliza metodologias de investigacion
coherentes con el estudio de fenédmenos propios
de los seres vivos, para identificar situaciones

SC 1.2.1 Identifica situaciones que directa o
indirectamente influyen sobre la salud de los
individuos.

SC1.2.2. Aplica métodos consistentes como
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relacionadas con el proceso salud-enfermedad de
la personas y su entorno.

herramientas para la investigacion en
biomedicina, psicologia y socioantropologia.

SC 1.2.3 Relaciona los determinantes de la salud
con los diversos problemas detectados en los
espacios en que se desempefia.

SC 1.2.4 Reconoce riesgos y problemas en
diversos ambitos de la salud de las personas y su
entorno, aportando en la construccion de
posibles soluciones a nivel local y regional.

SC 1.2.5 Comunica el resultado de su
investigacion, a través de un medio oral y/o
escrito, proponiendo cuando sea pertinente,
proyecciones o mejoras a la salud de Ia
comunidad local y/o regional.

SC 1.2.6. Indaga los fendmenos bioldgicos de
salud y enfermedad aplicando el método
cientifico para mejor explicar su origen causal asi
como las consecuencias durante el desarrolloy a
través del ciclo vital

Humanidades

C 2.1 Actia en coherencia con los valores y
principios éticos que fundamentan el ejercicio de
su profesion, para la proteccion de la calidad de
vida y salud de las personas, familias vy
comunidades, considerando un enfoque de
derecho y bases epistemoldgicas.

SC 2.1.1. Identifica las necesidades emergentes
de la sociedad de la que es parte, para abordarlas
pertinentemente de acuerdo a su quehacer
profesional.

SC 2.1.2. Comprende bases epistemoldgicas que
fundamentan el respeto por la diversidad e
inclusion de las personas.

SC 2.1.3. Analiza la aplicacién de los valores y
principios éticos profesionales que orientan su
qguehacer, en contextos de salud.

SC 2.1.5. Actua respetando el cddigo sanitario, y
el marco juridico y deontolégico de su profesién.

Genéricas 3.1

Utiliza habilidades comunicacionales que facilitan
la interaccidn con las personas, familias,
comunidades y equipos de trabajo, aumentando la
efectividad de su trabajo, y evitando o resolviendo
conflictos.

SC 3.1.1. Aplica los axiomas de la comunicacion
al interactuar con personas, familias vy
comunidades

SC 3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo,
comunicandose eficientemente con equipos de
estudio y trabajo.

SC 3.1.4. Actua asertivamente en las diversas
situaciones que enfrenta durante su desempefio.

Propdsito general del curso

Este curso complementa y profundiza las bases conceptuales para el inicio en investigacién en Salud.
Constituye un segundo nivel de aprendizaje que aplica lo aprendido en el curso Investigacién en Salud
teniendo como punto de partida el disefio de estudio o proyecto propuesto al finalizar el curso

anterior.

Los propdsitos formativos de este curso se relacionan estrechamente con el curso de Investigacion en
salud (semestre VI) y con Seminario de Investigacion Il (semestre VIII).




Este curso propende a que las/os estudiantes de las carreras de Enfermeria desarrollen investigacion
en nivel de iniciacidon, de manera progresiva, y que mediante trabajo en equipo disefie un proyecto de
investigacion donde plantee metodologias coherentes con el estudio de fendmenos o problemas de
investigacion relevantes para el ambito de la enfermeria, e instrumentos de recoleccidn y anlisis
pertinentes, logrando presentar el Proyecto en un Comité de ética de Investigacién y comenzar su
puesta en marcha.

Resultados de Aprendizaje (RA)

RA.1 Desarrolla y adecua un protocolo de investigacion promoviendo su coherencia metodoldgica y
factibilidad de ejecucion.

RA.2 Planifica la ejecucion de un proyecto de investigacion, considerando criterios de calidad y validez
en investigacion cientifica.

RA.3 Aplica y cumple con los criterios de ética en investigacion en salud, definidos por consensos
internacionales y nacionales, en el disefio del proyecto de investigacion.

RA.4 Ejecuta las primeras etapas de su proyecto de investigacion, siguiendo un plan de trabajo y
tomando en cuenta los criterios de validez de investigacidn cientifica.




Il. Antecedentes generales del semestre en curso.

i Tl Horario / Horas Directas Horas Indirectas
Semanas del . Horas Semanales
Bloque horario semanales semanales
Curso
Martes
1 10:15 a 13:30 horas / 3 4

Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC)

Profesor /a Coordinador/a

Maria Soledad Burrone

Maria Teresa Solis-Soto

Profesor/a Participante

Profesor/a Invitado

Ayudante
Docente

Maria Teresa Solis Soto
Armando Basagoitia
Cecilia Cortés




lll.  Unidades, Contenidos y Actividades

Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
1 Desarrolla y adecua Proceso de Investigacion 2

un protocolo de
investigacion
promoviendo su
coherencia
metodoldgicay
factibilidad de
ejecucion.

Cientifica: Planificacion

Contenidos

Indicadores de logro

® Planteamiento y fundamentacién
del problema de investigaciéon
(Revision)

e Marco tedrico, Conceptual y
Contextual (Revisidn)

® Principales Tipos de estudios en el
area de salud (Revision)

e Disefio metodoldgico (Revisién)

® Manejo de referencias
bibliograficas (Revision)

Define el problema o fendmeno de estudio
identificando la problematica principal, causas y
consecuencias de este, considerando su
relevancia para la disciplina, de forma integral, en
un contexto local, nacional e internacional.
Selecciona insumos tedricos para fundamentar el
problema o fendmeno de estudio utilizando
criterios de rigor cientifico

Valora el aporte del marco tedrico, conceptual y
contextual como orientadores para la
planificacion de la investigacion-

Incorpora referencias bibliograficas oportunas
considerando tipo de documento y formato
uniforme.




Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
2 Planifica la ejecucion Proceso de Investigacion 5

de un proyecto de
investigacion,
considerando criterios
de calidad y validez en
investigacion
cientifica.

Cientifica: Planificacion del
disefio metodoldgico

Contenidos

Indicadores de logro

e Etica en investigacion en salud

e Conocimiento y manejo basico de
metodologias y técnicas acordes a los
objetivos de cada estudio o proyecto
en ejecucion del curso.

e Enfoque cuantitativo: recoleccion
de datos, pasos a seguir para
recoleccién de informacion, plan de
analisis de datos,

e Enfoque cualitativo: Recoleccién
de informacién, plan de andlisis de la
informacion.

e Sesgo. Causalidad.

e Criterios de validez cientifica.

e Plan de trabajo (Carta Gantt).

Incorpora aspectos éticos para la
investigacion en salud, requeridos para tener
en cuenta en su proyecto.

Adecua el diseno y tipo de estudio coherente
con fenédmeno de estudio y pregunta de
investigacion propuesta considerando
criterios de calidad y validez cientifica.
Identifica los instrumentos requeridos para la
recoleccidn de datos acorde a objetivos del
estudio

Define el plan para el andlisis de la
informacién recolectada para alcanzar los
objetivos de investigacion planteados.
Elabora un plan de trabajo para la ejecucién
de su proyecto de investigacién acorde al
tiempo y recursos disponibles.




Numero de Resultado de Nombre de la Duracién en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
3 Aplica y cumple con Comité de Etica en 2

los criterios de ética
en investigacién en
salud, definidos por
consensos
internacionales y
nacionales, en el
disefio del proyecto de
investigacion.

Investigacion en salud

Contenidos

Indicadores de logro

e Contexto general de los comités de
ética en salud

® Proceso de evaluacién de
proyectos de investigacion

e Procedimiento para el envio del
proyecto a comité de ética

® Requisitos de comité de ética
especifico al que se envia el estudio

Selecciona informacién requerida para el envio
del proyecto al comité de ética identificado
Organiza la informacion y documentacién
requerida por el envio del proyecto al comité de
ética identificado.

Entrega documentacién requerida para |la
evaluacién del proyecto por el comité de ética
identificado.

Entrega el proyecto a un Comité de ética de
Investigacion organizando la informacién vy
cumpliendo los procedimientos establecidos por
este para su aprobacién y futura ejecucion




Numero de Resultado de Nombre de la Duracion en
la Unidad Aprendizaje al que Unidad semanas
contribuye la Unidad
4 Ejecuta las primeras Proceso de Investigacion 7
etapas de Cientifica: Ejecucion
investigacion,
siguiendo un plan de
trabajo y tomando en
cuenta los criterios de
validez de
investigacion
cientifica.
Contenidos Indicadores de logro
° Recoleccidén de la Comienza proceso de recoleccion de informacion

informacién
® Presentacion de la informacion
e Andlisis e interpretacion de

resultados

e Conclusiones y recomendaciones
Elaboracién de Informe final

en base a su disefio metodolégico propuesto
Propone un plan de trabajo para las siguientes
etapas de ejecucion de su protocolo acorde al
tiempo y recursos disponibles.

Presentar un informe final que incluya todo el
avance realizado en los proyectos de investigacion
de cada grupo, siguiendo el formato establecido.




IV. Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacién

Metodologias y Recursos de Ensefianza -
Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

Seminario de Investigacion | cuenta con
diferentes estrategias metodoldégicas:

Clases tedricas y tedricas practicas: en
esta estrategia se dard énfasis a la
entrega de los contenidos propuestos
en el plan del curso, asi como la
profundizacion de los contenidos
abordados en asignaturas previas. Se
estimulard la reflexién critica respecto
de los aspectos epistemolégicos y de
métodos.

Lecturas individuales y grupales.

Talleres: se realizardn espacios de
discusién grupal en el que cada grupoira
presentando sus avances del trabajo de
investigacidn y donde se estimulard a la
participacién a través de autoevaluacién
y evaluacion de pares propiciando Ia
reflexion critica del método y los
contenidos presentados.

Actividades practicas: se realizaran dos
tipos de trabajos grupales (grupos de 6
integrantes), los cuales seran
presentados por los estudiantes: en el
primero se presentard el protocolo de
investigacion revisado y en el segundo
se presentaran los resultados de la
investigacion.

Las actividades contemplaran:
-Desarrollo y ejecucién del proyecto.
-Elaboracion de informe.

-Exposicidn oral de investigacion y sus
resultados.

La evaluacion de la asignatura se realizard de la
siguiente manera:

Descripcion respecto de las actividades de
evaluacion y calificacion, que fueron consideradas
en esta asignatura:

e Actividades practicas: Se proponen 4
actividades practicas para ser desarrolladas vy
presentadas en grupos pequefios (maximo 6
integrantes). Estas actividades seran consecutivas
en las que se ird avanzando (de forma
acumulativa) en la elaboracién del disefio de
investigacion (proyecto), por lo que se espera que
los integrantes de los grupos se mantengan para
todas las actividades practicas. Las actividades
implican una continuidad progresiva y seran las
siguientes:

e Actividad Practica 1. En esta primera actividad
se entregara una version actualizada del protocolo
de investigacidn incluyendo: introduccion, marco
tedrico, problema de investigacion, hipotesis y/o
supuestos, objetivos de investigacidn, referencias
bibliograficas, basados en las pautas dadas
previamente en clases y siguiendo un formato
facilitado.

e Actividad practica 2. En esta segunda actividad,
se continuard con el proceso de avance de la

investigacion. El trabajo debe contener los
apartados de introduccién, marco tedrico,
problema de investigacién, hipdtesis y/o
supuestos, objetivos de investigacion, disefio

metodolégico especificando los aspectos éticos.
Asimismo, debera incluirse la aplicabilidad de los
resultados, cronograma de actividades,
factibilidad y referencias bibliograficas. Se entrega
un informe escrito y se realiza una presentacion
oral, las cuales son evaluadas.

e Actividad practica 3: Esta actividad practica
corresponde al desarrollo de la documentacién
entregada al comité de ética.




e Actividad practica 4: Corresponde al proceso de
ejecucion de la investigacion. El trabajo debe
contener los apartados de introduccidn, objetivos,
método, resultados (primera parte). Se entrega un
informe escrito y se realiza una presentacién oral,
las cuales son evaluadas.

La nota obtenida por el grupo se aplica a cada uno
de sus miembros por igual. Se realizard co-
evaluacion de los compafieros del grupo que
corresponderad al 5% de la actividad practica 4.

Para todas las actividades practicas, se presentara
la pauta de evaluaciéon del informe segun rubrica
(escrito y oral, segun corresponda) una semana
previa a la actividad practica. La no entrega del
informe en la fecha estipulada se califica con nota
1,0. Lo mismo respecto de la no presentacion del
trabajo grupal (se califica con nota 1,0). La nota
obtenida por el grupo se aplica a cada uno de sus
miembros por igual.

> Eximicién de Examen final o de primera
oportunidad. Los/las estudiantes que tengan
nota de presentacién igual o superior a 5 podran
eximirse del Examen final o de primera
oportunidad. Los/las estudiantes que opten por
eximirse de este examen finalizardn la asignatura
con una nota igual a la nota de presentacion.

> Examen de repeticion o de segunda
oportunidad. Es un certamen tedrico escrito
(preguntas de seleccion multiple, verdadero vy
falso, y/o preguntas de desarrollo) u oral. Para
aprobar la asignatura, el estudiante debera
obtener en el examen de repeticién una nota
igual o superior a 4,0.

NOTAS:

® Los/las estudiantes que alcancen la nota minima de
eximicién (ver parrafo anterior) pueden optar a no
presentarse al Examen Final. En este caso, su nota
final del Curso correspondera a la nota de
presentacién al examen (o de eximicion).

® Los/las estudiantes que no deseen eximirse del
examen final, a pesar de tener una nota de
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presentacion igual o superior a la nota de eximicion,
deben manifestar su interés para rendir el examen
final, a través de un correo al profesor encargado de
curso, enviado a lo menos 3 dias antes de la fecha
del examen final. Los/las estudiantes que no envien
esta solicitud, se entendera que no desean rendir el
examen y no tendrdn opcién a hacerlo

INSTRUMENTOS DE PONDERACION
EVALUACION

Actividad practica 1 10%

Actividad practica 2 20%

Actividad practica 3 30%

Actividad practica 4 40%

Trabajo final (Examen final) Nota examen: 30%
Examen de repeticion (segunda oportunidad) de la
asignatura
Nota final del curso Nota de presentacion
(70%) +

Nota de Examen (30%)

Observacion

La asistencia a las evaluaciones son obligatorias, y sélo
quienes tengan la debida justificacién podran realizar un
recuperatorio. Las presentaciones orales de los grupos,
implica la presencia de todos/as los/as estudiantes del
grupo.

El rendimiento académico de los/las estudiantes serds
expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta con un
decimal de aproximacion. Las centésimas inferiores al digito
5 no afectardn a la décima. Las centésimas iguales o
superiores al digito 5, se aproximaran a la décima superior.
La nota minima de aprobacion serd 4,0.
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V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria

Hernandez Sampieri R, Fernandez Collado C, Baptista Lucio MdP. Metodologia de la investigacion.
Edicion Q, editor: McGraw-Hill; 2014.

Milton S. Estadistica para Biologia y Ciencias de la Salud. Mc Graw--Hill, 1era edicién. México, 2004.

Bibliografia Complementaria

¢ Pineda E, Alvarado. (2008) Metodologia de la investigacidén. Organizacion Panaméricana
de la salud. 1-era Edicién 2008.

* Moher, D., Hopewell, S., Schulz, K. F., Montori, V., Gotzsche, P. C., Devereaux, P. J.
Altman, D. G. (2010). CONSORT 2010 explanation and elaboration: updated guidelines for
reporting parallel group randomized trials. BMJ, 340, c869. doi:10.1136/bmj.c869

eSabino, C. A. (1996). El proceso de investigaciéon (E. Ander-Egg Ed.). Argentina: Editorial

Lumen
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VI. Calendarizacion de actividades semana a semana

UNIDAD I: Proceso de Investigacion Cientifica: Planificacion

Semana / Fecha*

Contenidos y Metodologia

Actividades de enseilanza y aprendizaje

Tiempo directo en hrs | Tiempo indirecto en hrs
(trabajo auténomo del
o la estudiante)

Actividades de evaluacion
diagnéstica, formativa y/o
sumativa

14/03

ePresentacion del curso (modelo
participativo)

* Presentacidn de la guia de actividades
semestral (actividades 1, 2, 3y 4)
eRecuperacion de contenidos
-Planteamiento y fundamentacién del
problema de investigacién (revisidn)
-Principales tipos de estudios en el drea de
salud (revisién)

-Marco tedrico, Conceptual y Contextual
(revisidn)

21/03

® Recuperacion de contenidos
-Disefio metodoldgico (revisién)

*Manejo de referencias bibliograficas
(revision)

Autoevaluacion de propuesta de

proyecto Investigacion en Salud,

revisién y retroalimentacion con
equipo docente.
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 Retroalimentacion del trabajo grupal
del semestre anterior y preparacion para
actividad practica 1.

Taller de manejo de referencias
bibliograficas

Foro de consultas

UNIDAD II: Proceso de Investigacion Cientifica: Planificacion del disefio metodolégico

28/03

¢ Enfoque cuantitativo: recoleccién de
datos

eEnfoque cualitativo: recoleccién de
informacion

Entrega de actividad practica 1

04/04

» Enfoque cuantitativo: Plan de analisis
de datos

e Enfoque cualitativo: Plan de analisis de
la informacién.

eTaller de orientacién para actividad practica
2

Clase expositiva
Taller

11/04

eTaller practico para asesoria de los trabajos
grupales.

eConocimiento y manejo bdsico de
metodologias y técnicas acordes a los
objetivos de cada estudio o proyecto en
ejecucioén del curso.

eTaller de orientacién para actividad practica
2.

Clase expositiva
Tutoria
Foro de consultas

18/04

» Sesgo. Causalidad. Criterios de
reproducibilidad y variabilidad del estudio
en curso.

Taller
Tutoria
Foro de consultas
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* Plan de trabajo (Carta Gantt)

e Taller prdctico para asesoria de los
trabajos grupales.

25/04

Presentacién oral de trabajo practico 2

Tutoria
Foro de consultas
Entrega de actividad practica 2

UNIDAD III: Comité de Etica en Investigacién en salud

e Etica en investigacién en salud.
¢ Contexto general de los comités de ética
en salud

Tutoria

8 ¢ Procedimiento para envio de proyecto a Foro de consultas
02/05 comité de ética
e Requisitos de comité de ética
e Taller practico para asesoria de los
trabajos grupales.
9 Receso docente, semestre 2023-1
9/05 ’
L , Tutoria
10 e Taller practico para asesoria de los .. , .
. Entrega de actividad practica 3
16/05 trabajos grupales.

Envio a Comité de Etica
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UNIDAD IV: Proceso de Investigacion Cientifica: Ejecucion

¢ Revision de Plan de trabajo

11 e Recoleccién de la informacién Clase expositiva y
23/05 ¢ Presentacion de la informacion Taller
e Orientaciones para el trabajo practico
12 Taller
30/05 e Taller practico para asesoria de los Tutoria
trabajos grupales
13 :raLaa:!(ca)g p:ict;;)spara asesoria de los Tutor(a
06/06 105 8TUP
14 ® Presentacidn oral de actividad practica 4 Entrega de actividad practicady
13/06 co-evaluacién
15 ® Revisiones y recuperatorios
20/06 yrecup
16 .
27/06 e Examen Final
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17
04/07

e Actividad de cierre de actas

*Se deben identificar las semanas (con fecha) de receso estudiantil
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