PROGRAMA Y PLANIFICACION DE CURSO
Primer Semestre Académico 2023

I. Actividad Curricular y Carga Horaria

Nombre del curso

TRAUMATOLOGIA 'Y FISATRIA

Escuela Carrera (s) Cadigo
SALUD MEDICINA MED5205
Semestre Tipo de actividad curricular
9 Obligatoria
Prerrequisitos Correquisitos
Semestre 6 completo y Cirugia No tiene
Créditos Total horas Horas Directas Horas Indirectas
SCT semestrales semestrales semestrales
5 150 90 60
Ambito

Humanidades, Competencias Genéricas, Profesional

Competencias a las que tributa el curso Subcompetencias
2.1 Actua en coherencia con los valores y 2.1.2. Comprende bases
principios éticos que fundamentan el epistemolégicas que fundamentan el
ejercicio de su profesion, para la proteccion respeto por la
de la calidad de vida y salud de las diversidad e inclusién de las personas.
personas,




familias y comunidades, considerando un
enfoque de derecho y bases
epistemoldgicas.

2.1.3. Analiza la aplicacién de los valores
y principios éticos profesionales que
orientan su quehacer, en contextos de
salud.

3.1. Utiliza habilidades comunicacionales
que facilitan la interaccién con las
personas, familias, comunidades y equipos
de trabajo, aumentando la efectividad de
su trabajo, y evitando o resolviendo
conflictos.

3.1.1. Aplica los axiomas de la
comunicacion al interactuar con
personas, familias y comunidades.
3.1.2. Fortalece el quehacer cooperativo,
comunicandose eficientemente con
equipos de trabajo.

3.1.3. Elabora un discurso claro y
pertinente a las caracteristicas de las
personas y sus situaciones.

3.1.4. Actua asertivamente en las
diversas situaciones que enfrenta
durante su desempeno.

3.1.5. Construye documentos
escritos, utilizando redaccion clara

y lenguaje coherente.

3.2 Mantiene una actitud de permanente
autoconocimiento, autocuidado,
autocritica y perfeccionamiento en su
guehacer

profesional con la finalidad de mejorar su
desempeiio y logros en relacién a la salud
de las personas.

3.2.1. Reflexiona en torno a sus

acciones y las consecuencias de las
mismas en su desempefio profesional.
3.2.3. Ejecuta acciones que promueven
su autocuidado, para fortalecer su
bienestar y relacién con las personas con
quienes se desempeiia.

4.1. Evidencia conocimientos, habilidades
y actitudes profesionales para asumir las
responsabilidades que le competen
respecto de la salud de las personas,
familias y comunidades, considerando sus
dimensiones bioldgicas, psicoldgicas,
sociales, culturales y espirituales.

4.1.3. Educa a las personas y comunidad
acerca de autocuidado, derechos y
deberes respecto de su salud, respetando
su autonomia y acervo cultural y
espiritual 4.1.4. Reconoce y practica los
principios del profesionalismo
contribuyendo activamente a la salud de
las personas y su comunidad, respetando
el marco ético-legal vigente.




4.2 Contribuye a fomentar buenas 4.2.1. Educa a las personas, familia y
condiciones de salud a través de comunidad acerca de acciones
disefiar, planificar, ejecutar y evaluar

individuales y colectivas, dirigidas a
acciones de promocién y de

proteger o reducir factores o
prevencion para una comunidad a su condiciones que directa o
cargo acorde a las

indirectamente ponen en riesgo la salud.
necesidades diagnosticadas a nivel local o

establecidas en las politicas publicas y 4.2.2. Participa proactivamente en

por instituciones técnicas. equipos de trabajo multiprofesionales e
intersectoriales gestionando y
ejecutando acciones orientadas a la
comunidad, dirigidas a potenciar la
promocién de la salud y la prevencion
de enfermedades.




4.3. Plantea hipétesis diagndsticas
fundamentadas de patologias que, por su
prevalencia o gravedad, debe resolver
como médico general, asi como posibles
diagnésticos diferenciales complejos,
gue requieran su derivacion para

estudio y resolucién por especialistas o
centros de mayor complejidad

4.3.1. Identifica y diferencia las
caracteristicas morfolégicas,

fisioldgicas y psicolédgicas normales,
propias de cada etapa del ciclo vital,
detectando cuando estas se

encuentran alteradas

4.3.2. Efectua anamnesis completa
registrando la informacidn en forma
coherente con el motivo de consulta y
considerando las diversas caracteristicas
de las personas segun edad,
discapacidades, gravedad etc. asi como
los aspectos éticos y el contexto de
atencion en que esta se realiza.

4.3.3. Desarrolla un examen fisico
completo, en concordancia con la
anamnesis obtenida, y las caracteristicas
particulares del examinado resguardando
a la vez su pudor e intimidad y teniendo
como finalidad buscar fundamento
objetivo a sus hipdtesis diagnodsticas.
4.3.4. Evalua en caso necesario el solicitar
estudio complementario para
fundamentar sus diagndsticos, teniendo
presente la relacién costos-beneficios
gue ello implica para las personas y
sistema de salud. 4.3.5. Formula
diagnésticos fundamentados en la
anamnesis, examen fisico,

antecedentes epidemiolégicos y
estudio complementario

4.3.6. Solicita Interconsultas a
especialistas en forma fundamentada y
explicitando la accidn especifica
esperada (diagndstico, tratamiento o
control).

4.4. Disefia e indica plan de tratamiento
para personas con patologias prevalentes,
que

4.4.1. Indica esquemas de tratamiento
no médico y médico, concordantes con
los diagndsticos realizados, recursos




como médico general debe resolver
acorde a estandares establecidos.

disponibles y caracteristicas particulares
de la persona que atiende, considerando
factores como edad, socioeconémicos,
éticos, culturales, patologias asociadas,
red de apoyo, familia y comunidad, etc.
4.4.2. Realiza procedimientos médicos y
médicos quirurgicos con la finalidad de
resolver patologias o hacer tratamientos
de urgencia de patologias no derivables
4.4.3. Reevalula continuamente sus
diagndsticos, terapias y evolucion de sus
pacientes con la finalidad de realizar los
ajustes necesarios en bien de la salud de
las personas y la comunidad.

4.4.4. Indica acorde a la gravedad,
recuperabilidad y recursos disponibles,
la derivacidn de personas para ser
atendidos por otros profesionales,
especialistas o instituciones

4.4.5. Genera interacciones
multiprofesionales conformando equipos
de trabajo, con la finalidad de contribuir a
optimizar la resolucién de problemas de
salud de las personas y comunidad.

4.5. Contribuye activamente a optimizar el
desarrollo de su profesion gestionando
adecuadamente los recursos disponibles y
generando proyectos de investigacion
disciplinaria con la finalidad de optimizar
condiciones de salud de las personas,
familias y comunidades.

4.5.4. Aplica pautas generales de
liderazgo, negociacidon y manejo de
conflicto en el contexto de trabajo del
equipo de salud, en situaciones
particulares.

4.5.5. Se plantea hipétesis sobre los
hechos propios del fendmeno salud
-enfermedad ante los que le toca
participar.

4.5.7. Comunica los resultados de las
investigaciones realizadas en las
instancias correspondientes (comunidad,
sociedades cientificas, instituciones
estatales etc.), con la finalidad de
gestionar la correccién u optimizacion
de las condiciones de salud relacionadas
con ellos.




Propdésito general del curso

La asignatura aporta los conocimientos basicos que un médico general debe tener sobre la
fisiologia normal y la fisiologia aplicada al sistema osteomioarticular del ser humano en su
contexto psico-bio social y en las diferentes etapas de la vida, incluyendo la congénita. Con estos
conocimientos se estudian los diferentes mecanismos de produccién, clinica, radiologia,
prevencién y tratamiento de las fracturas, luxaciones, politraumatismos y ademas patologias que
lo afectan, primarias o secundarias a enfermedades sistémicas, sin dejar de lado su rehabilitacion
y pronostico.

Resultados de Aprendizaje (RA)

MODULO 1: TRAUMATOLOGIA

TMT-RA1 .- Valora los alcances de la traumatologia y ortopedia como especialidad médica.
TMT-RA2 - Diagnostica la patologia general y prevalente de aparato locomotor en adultos.
TMT-RAS3 - Propone estrategias preventivas para patologias del drea traumatolégica. TMT-RA4 .-
Formula esquemas terapéuticos para patologias prevalentes y manejo inicial y derivacion oportuna
segun corresponda

MODULO 2: FISIATRIA

FIS-RA1: Identificar y describir conceptos generales sobre la evaluacién de la funcionalidad de un
paciente, con un enfoque integral.

FIS-RA2: Distinguir profesionales, estrategias terapéuticas y herramientas que conforman los
equipos de rehabilitacién.

FIS-RA3: Detectar las consecuencias de las principales patologias discapacitantes a lo largo del ciclo
de lavida.

FIS-RA4: Evaluar con enfoque biopsicosocial al paciente con patologias potencialmente
discapacitantes FIS-RA5: Formular estrategias de manejo general de un paciente con discapacidad
en el contexto de Atencion Primaria de Salud.

Il. Antecedentes generales del semestre en curso.

N° Total de Horario / Horas Horas Horas Indirectas
Semanas Bloque horario Semanales Directas semanales
del Curso semanales

8 semanas Lunes 14:30 a 21,4 135 7.9

19:30
*Traumatologi
a 5semanas Jueves 14:30 a
* Fisiatria 3 19:30
semanas




Profesor/a Encargado/a de Curso (PEC) Profesor /a Coordinador/a

Traumatologia: Dr. Genaro H. Gonzalez Traumatologia: Dr. Daniel Reyes
Fisiatria: Dr. Sergio Sanhueza
Fisiatria : Dra. Cecilia Piotrowski Alarcon Venegas
Profesor/a Participante Profesor/a Invitado Ayudante Docente
TRAUMATOLOGIA:

Ill. Unidades, Contenidos y Actividades

Numero Resultado de Nombre de la Duracién en
de la Aprendizaje al que Unidad semanas
Unidad contribuye la Unidad
1 TMT-RA1 Traumatologia 5 semanas
TMT-RA 2
TMT-RA 3
TMT-RA 4
2a FIS-RA1 Fisiatria 1.5 semanas
FIS-RA2 Conceptos Generales de
Medicina Fisica y Rehabilitacion
2b FIS-RA3 Fisiatria 1.5 semanas
FIS-RA4 Patologias discapacitantes.




FIS-RA5

Contenidos Unidad 1

Indicadores de logro Unidad 1

Introduccién a la especialidad
Lesiones

- Heridas

- Lesiones radioldgicas

- Fracturas

- Articulaciones

Patologias prevalentes:
- Artrosis
- Osteoporosis
- Lesiones del deporte
- Enfermedades profesionales
- Accidentes del trabajo
- Herida por arma de fuego
- Cervicalgia
- Lumbalgia

Traumatologia topografica:
- Pie y Tobillo
- Cadera
- Rodilla
- Tumores
- Hombro y Codo
- Mano y Mufieca
- Politraumatizado

- Valora los alcances de la traumatologia y
ortopedia como especialidad médica.

- Diagnostica la patologia general y prevalente de
aparato locomotor en adultos.

- Propone estrategias preventivas para patologias
del drea traumatoldgica.

- Formula esquemas terapéuticos para patologias
prevalentes y manejo inicial y derivacion
oportuna seguln corresponda

Contenidos Unidad 2a

Indicadores de logro Unidad 2a

- Conceptos basicos en Medicina
Fisica y Rehabilitacion.

- Ortesis, Prétesis y Ayudas
Técnicas.

- Terapias y Farmacos en
rehabilitacién.

- Dolor.

- Ejercicio como herramienta
terapéutica.

- ldentificar concepto de actividades de la vida
diaria basicas e instrumentales y la Clasificacion
Internacional de Discapacidad.

- Distinguir el equipo de Medicina Fisica y sus
funciones: Kinesiélogo, Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudidlogo, Trabajador Social y Psicélogo.

- Distinguir conceptos de értesis, protesis y ayudas
técnicas.

- Definir concepto de dolor y clasificarlo seguin sus
caracteristicas.

- Identificar modalidades terapéuticas disponibles.

Contenidos Unidad 2b

Indicadores de logro Unidad 2b




- Rehabilitacion en Reumatologia:
Fibromialgia V% Artritis
Reumatoide.

- Rehabilitacién en
complicaciones
musculoesqueléticas.

- Rehabilitacién en Neurologia:
ACV, TECy LM.

- Rehabilitacion en el paciente
critico: sindrome de
inmovilizacién.

- Rehabilitacién en pacientes
quemados y cicatrices.

- Rehabilitacién en pediatria.

- Identificar patologia y su potencial discapacitante.
- Caracterizar al paciente con patologia
potencialmente discapacitantes de forma integral. -
Proponer medidas preventivas y de tratamiento
tras evaluacién integral.

IV. Metodologias, Evaluaciones y Requisitos de Aprobacion

Metodologias y Recursos de
Enseilanza - Aprendizaje

Evaluaciones del Curso y Requisitos de Aprobacion

Traumatologia: MODULO 1

- Clases tedricas participativas: Las
clases tedricas seran
presentaciones magistrales
realizadas por docentes de forma
presencial u online, sincrdnicas.

- Talleres: Se realizaran talleres de
tipo practico con actividades
interactivas y de orientacién
clinica. Podran al final de la clase,
describir, identificar y clasificar
heridas y radiografias dseas.

- Presentaciones grupales: El curso
se dividira en grupos pequefios y a
estos grupos se les asignara un
tema relacionado a lo visto en
clases tedricas y/o seminarios.
Para este trabajo, contaran con
asesoria del PEC para preparar
una
presentacién breve que deberan

EVALUACION: TRAUMATOLOGIA - MODULO 1

* La asistencia a clases tedricas participativas es
voluntaria.

* La asistencia a talleres, presentaciones
grupales, seminarios y visitas presenciales
son de tipo obligatoria. Por lo anterior,
para
aprobar el curso es necesario asistencia de
al menos 80% a las actividades antes

enumeradas Reglamento de estudios de
pregrado, titulo IV, articulo 15. El
estudiante que falte a una evaluacién o
actividad de
asistencia obligatoria debe seguir el
procedimiento del Reglamento de estudios
de pregrado, titulo VI, articulo 26 y las
condiciones son las descritas en dicho articulo.
* Los seminarios contardn con una evaluacion
oral en grupos pequefios durante la actividad. ¢
El médulo 1 de traumatologia al finalizar
existird un CERTAMEN prueba tedrica de
seleccion multiple. La prueba incluye todos
los contenidos del curso.




hacer al resto del curso y a una
comisiéon de profesionales. Los
alumnos deberdn entregar una
version en borrador de su
presentacion al PEC antes de
realizar la presentacion.

- Seminarios: Actividades en que los
y las estudiantes deberan haber
estudiado el tema a tratar.

- Visitas presenciales: Se
realizaran actividades de tipo
presencial en
campo clinico hospitalar
(Hospital Regional Libertador
Bernardo
O’Higgins), Unidad de

Traumatologia y Ortopedia que
consiste en:

- Paso de vista docente:
Acompafamiento a tutores clinicos
en grupos de alumnos para la visita
de pacientes. Esta actividad es de
tipo observacional.

- Relacion Médico Paciente:
Se realizara en grupos de alumnos
un levantamiento de las
condiciones
biopsicosociales de los pacientes vistos
en la visita. Actividad de entrevista a
los pacientes asignados.

PONDERACION DE LOS INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

Instrumentos Evaluativos Ponderacion de la
nota del
madulo

Seminarios 30% Certamen 70%

El rendimiento académico de los estudiantes serd
expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta
con un decimal de aproximacion. Las centésimas
inferiores al digito 5 no afectardn a la décima. Las
centésimas iguales o superiores al digito 5, se
aproximaron a la décima superior. La nota minima
de aprobacion sera 4,0 con exigencia de un 60%.

La nota del MODULO 1 Traumatologia corresponde
al 60% de la nota de presentacion para el curso.




Fisiatria: MODULO 2

- Clases tedricas participativas: Las
clases tedricas seran
presentaciones magistrales
realizadas por docentes de forma
presencial u online, sincrdnicas.
- Realizacion de cuadros resimen:
con los contenidos entregados
en
clases, se solicitarad la confeccion
de cuadros resimen de la
informacidn y se revisaran
grupalmente.
Entrega al final de la sesidn.

EVALUACION: FISIATRIA — MODULO 2

* La asistencia a clases tedricas participativas es
voluntaria.

* La asistencia a terrenos y analisis de casos son
de tipo obligatoria. Por lo anterior, para
aprobar el curso es necesario asistencia de
al menos el 80% a las actividades antes

enumeradas Reglamento de estudios de
pregrado, titulo IV, articulo 15. El
estudiante que falte a una evaluacién o
actividad de
asistencia obligatoria debe seguir el
procedimiento del Reglamento de estudios de




- Realizacion de cuestionarios:
completar cuestionario de
preguntas abiertas relacionadas
con los contenidos de la clase de
forma grupal (4 alumnos) y luego
entregarlo al final de la sesién.
- Terrenos: corresponde a una visita
al Servicio de Medicina Fisica y
Rehabilitacion para conocer
dependencias y observar el
trabajo de distintos
profesionales de la
rehabilitacion.
- Analisis de Casos: seminario donde
cada grupo mediano analiza un
caso y luego debe exponerlo al
curso.

pregrado, titulo VIII, articulo 26 y las

condiciones son las descritas en dicho
articulo. * El médulo 2 de Fisiatria al finalizar
existird un CERTAMEN prueba tedrica que
puede tener preguntas de seleccién, desarrollo
y/o rellenar frases. La prueba incluye todos los
contenidos del curso.

PONDERACION DE LOS INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

Instrumentos Evaluativos Ponderacion de la

nota del
madulo
Realizacién de cuadros resumen
20%
(2 actividades, 10% cada uno)
Realizacién de cuestionarios (2
20%

actividades, 10% cada uno)
Certamen 60%

El rendimiento académico de los estudiantes serd
expresado en la escala de notas de 1,0 a 7,0 hasta
con un decimal de aproximacion. Las centésimas
inferiores al digito 5 no afectardn a la décima. Las
centésimas iguales o superiores al digito 5, se
aproximardn a la décima superior. La nota minima
de aprobacion serd 4,0 con exigencia de un 60%.

La nota del MODULO 2 de fisiatria corresponde
al 40% de la nota de presentacién para el curso
de Traumatologia y Fisiatria

La nota de presentacién del curso se
encuentra constituida por:

- Nota Mddulo 1: 60%

- Nota Mddulo 2: 40%

La aprobacion del curso se realiza con nota de
pesentacién 4.0 o superior y con un 80% de
asistencia a las activiades enumeradas para cada
madulo. En caso de no alcanzar el puntaje de corte
se realizara un examen escrito con preguntas de
ambos mddulos donde la nota de presentacion
pondera un 40% y el examen final escrito un 60%
(incluye ambos maddulos)
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V. Bibliografia

Bibliografia Fundamental-Obligatoria
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Bibliografia Complementaria

- Ortopedia y Traumatologia. Silverman F y Varona O.
- Compendio de Traumatologia. Ramos Vertiz, A.

- DELISA — Physical Medicine and Rehabilitation- 2010. 52 Edition
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VI. Calendarizacion de actividades semana a semana

Escuela de Salud

CLASES DE TRAUMATOLOGIA QUINTO ANO UOH 2023

LUNES 13 DE MARZO:

1.- BIENVENIDA

2.- QUIENES SOMOS

3.- PROGRAMA DE LA ROTACION

4.- GENARALIDADES DE ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

JUEVES 16 DE MARZO

1.- GENERALIDADES DE FRACTURAS
2.- GENARALIDADES DE LUXACIONES
3.- TALLER DE HERIDAS

4.- TALLER DE RADIOLOGIA OSEA

LUNES 20 DE MARZO

1.- AFECCIONES Y LESIONES DE HOMBRO
2.- AFECCIONES Y LESIONES DEL CODO

3.- AFECCIONES Y LESIONES DE LA MUNECA
4.- AFECCIONES Y LESIONES DE LA MANO

JUEVES 23 DE MARZO

1.- EXAMEN FISICO DE LA CADERA
2.- AFECCIONES DE LA CADERA

3.- TRAUMATISMOS DE LA CADERA
4.- TRAUMAS DE LA PELVIS

LUNES 27 DE MARZO

1.- EXAMEN FISICO DE EXTREMIDAD INFERIOR
2.- AFECCIONES DE LA RODILLA

3.- TRAUMATISMOS DE LA RODILLA

4.- FRACTURA DE TIBIA, CERRADA Y EXPUESTA

JUEVES 30 DE MARZO

1.- EXAMEN FISICO DE PIE Y TOBILLO

2.- DEFORMIDADES DEL PIE

3.- AFECCIONES Y TRAUMAS DE TOBILLO
4.- AFECCIONES Y TRAUMAS DEL PIE

LUNES 3 DE ABRIL

1.- EXAMEN FISICO DE COLUMNA
2.- COLUMNA CERVICAL

3.- COLUMNA DORSAL

4.- ESCOLIOSIS

JUEVES 6 DE ABRIL

1.- COLUMNA LUMBAR, EXAMEN FISICO
2.- SINDROME DE DOLOR LUMBAR

3.- SINDROME RADICULAR LUMBAR
4.-HNP



LUNES 10 DE ABRIL
1.- REPASO GENERAL
2.- REPASO TALLERES

JUEVES 13 DE ABRIL

1.- EXAMEN DE SELECCION MULTIPLE.
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