Universidad Direccién de Pregrado
de O’Higgins Vicerrectoria Académics

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

1) IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

UNIDAD ACADEMICA Escuela de Ciencias Sociales
CARRERA Psicologia
NOMBRE DE LA EVOLUCION Y CONDUCTA
ASIGNATURA
cODIGO PSI1211 TIPO DE ACTIVIDAD Obligatoria
CREDITOS SCT-Chile 5 SEMESTRE 1
TIEMPO DE DEDICACION SEMANAL
TIEMPO DE DEDICACION TOTAL TIEMPO DE DOCENCIA DIRECTA TIEMPO DE TRABAJO AUTONOMO
7.5hrs. 3 hrs. 4.5 hrs.
PRERREQUISITOS CORREQUISITOS
No tiene No tiene

2) DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

El propésito del curso es introducir el concepto de evolucion biolégica y su utilidad como marco para el estudio del surgimiento y operacion de los mecanismos psicologicos humanos.
Para ello, (1) se revisara la teoria de la evolucion, tanto en sus desarrollos darwinianos como neo-darwinianos. (2) Se indicara como la perspectiva evolucionista permite explicar la
aparicion de mecanismos y procesos psicolégicos en humanos. (3) Se analizard como las bases evolucionistas de ciertos mecanismos psicolégicos en humanos se asocian con
comportamientos relevantes en distintos dmbitos (e.g., relaciones de pareja, relaciones familiares, procesos organizacionales, consumo, entre otros). Finalmente, (4) se reflexionara
sobre como el conocimiento de las bases evolucionistas de la psicologia humana puede mejorar el desarrollo de intervenciones que busquen solucionar problemas de relevancia
societal (e.g., sobreconsumo, problemas de salud publica).

Luego de cursar esta asignatura, se espera que las y los estudiantes puedan (1a) identificar y describir las principales teorias y conceptos darwinianos y neo-darwinianos. (2a)
Comprender la relacion entre una perspectiva evolucionista y la psicologia humana. (3a) Describir los efectos de mecanismos psicoldgicos evolucionados en el comportamiento
humano. Y finalmente, (4a) poder relacionar estos efectos con problemas de relevancia societal.

3) COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE1. Analiza, comprende, reflexiona criticamente, y actia desde los
fundamentos tedricos, éticos y metodolégicos de la disciplina, la perspectiva de
las Ciencias Sociales y la evidencia cientifica, abordando los fenémenos
psicologicos en personas, grupos, organizaciones, en distintos contextos, y en
los diversos desafios del area en que se desempefia.

RA1. Identificar y reflexionar en base a teorias y subteorias evolucionistas acerca de las
relaciones existentes entre el proceso evolutivo bioldgico, los desafios adaptativos que
enfrentaron los primeros hominidos y la aparicién de mecanismos psicol6gicos asociados con
comportamiento social humano.

G2. Desarrolla sus actividades con autonomia, responsabilidad y proactividad
en los distintos ambitos de su desempefio, reflexionando y autoevaluando su
comportamiento e ideas, enriqueciéndolas con nuevo conocimiento, valorando
las distintas experiencias que se le presentan.

RA2. Aplicar las teorias y subteorias evolucionistas a problemas de relevancia societal actuales
para proponer modificaciones que permitan promover comportamientos éticos, colaborativos y
sustentables.

CG4. Posee capacidad de reflexion, observacién, adaptacién al cambio y
flexibilidad en relacion a las caracteristicas y diversidad del contexto humano,
geogréfico, sociopolitico y cultural, considerando las necesidades y demandas
de los individuos o grupos con los que trabaja en un marco de actuacion ética

RA3. Aplicar criterios de seleccion y revision de la literatura cientifica evolucionista pudiendo ser
capaz de realizar y comunicar, de manera oral y escrita, ensayos académicos relevantes al tema.
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4)  UNIDADES DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

SEMANAS RESULTADOS DE
UNIDAD APRENDIZAJE INDICADORES DE LOGRO CONTENIDOS
Describir la teoria de la evolucién y
las sub-teorias complementarias
que dan lugar a la “sintesis
moderna”.
Describir el proceso de
hominizacion del ser humano.
Identificar la utilidad del uso de - Movimientos teor.icos q’ue IIevart?n fi la creacion de una
1. Visién funcional del modelos animales para entender la paicologla evolycionista.
comportamiento RA1 conducta humana. - Origenes evolutivos del ser humano modemo.
humano: Introduccion a 3 - Fundamentos de los mecanismos psicolégicos evolucionados y
la psmploga Describir Ias lineas evolutivas del nocion de adaptaciones psicolégicas.
evolucionista ser humano y las bases genéticas - Métodos para evaluar hipotesis evolucionistas.
que sustentan el proceso de
evolucion.
Compara y reflexiona sobre la
idoneidad de distintos abordajes
experimentales y no
experimentales para evaluar
hipétesis de investigacion
evolucionistas.
Describir la hipétesis de la caza y
la hipétesis de la recoleccion.
Identificar aspectos de la psicologia
humana modema que deriva.n de Problemas asociados a la adquisicion y seleccion de comida.
los desafios adaptativos asociados El sistema inmune conductual: asco.
2. Problemas RA1 a conseguir comida, refugio y La hivtesis de la S h
adaptativos: Desafios 2 proteccion contra peligros anipotesis de fa savannah.
de la sobrevivencia ambientales. Adaptaciones para enfrentar peligros ambientales: miedos, fobias,
y sesgos adaptativos.
Establece relaciones entre factores
ambientales y sus efectos en la
generacion de mecanismos
psicoldgicos adaptivos.
Diferenciar entre seleccion natural
y sexual.
Identificar y aplicar sub-teorias
relevantes a las estrategias de
reproduccion (teoria de la inversion Teorias e hipétesis relevantes a los desafios del sexo y la
arental, teoria de la incertidumbre 6 i i
e,
adap(;atllvos. Delsaflos 4 costoso, etc.) para explicar Estrateqias i inas d dUccio o ol '
el sexo y ’a e comportamientos entre personas strategias femeninas de reproduccién a corto plazo.
reproduccion Estrategias masculinas de reproduccion a largo plazo.

del mismo y distinto sexo.

Diferenciar entre estrategias de
reproduccion a corto y a largo
plazo. (pensar: extrapolarlo a como
se ve hoy).

Estrategias masculinas de reproduccion a corto plazo.
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En base a analisis de caso
especifico reflexiona y expone
sobre sesgos evolutivos y su
manifestacion en conductas
humanas actuales (actividad
formativa).

Identificar los desafios adaptativos
asociados a la parentalidad.

Identificar y aplicar sub-teorias
relevantes a la paternidad
(hipdtesis del costo de oportunidad
de reproduccion, la teoria del

¢ Por qué las madres —en promedio- proveen mas cuidado

4. Problemas conflicto padre-hijo, etc.) para parental que los padres?
adaptativos: Desafios RA1 . . » . - . .
el talidad v el explicar comportamientos del ser Relacion entre cercania genética estimada y cuidado parental
S paltlIdICECIYE humano modemo (e.g. infanticidio). : : "
parentesco Teoria del conflicto padre-hijo
La regla de Hamilton y la teoria del fitness inclusivo
Describir y reflexionar sobre los
alcances comportamentales de la
teoria del fitness inclusivo y la regla
de Hamilton.
La evolucién de la cooperacion
Identificar y d|ef|n|r el problema del La teoria de la seleccion del parentesco
altruismo. ] . .
2 Eroblemas ) B o ) La teoria del altruismo reciproco
LD RAT S el M b e La teoria de la reciprocidad indirecta
de la vida en grupos caminos para la evolucion del ) ) .
altruismo. La teoria del sefialamiento costoso como base de la cooperacion
La teoria de la seleccién grupal
Reflexionar sobre como problemas
societales relevantes pueden estar
relacionados con mecanismos
psicoldgicos evolucionados
Identificar posibles aplicaciones de
la psicologia evolucionista en el
ambito de la sustentabilidad
ambiental
RA1 ) N . .
i Identificar posibles aplicaciones de Teoria evolucionista del liderazgo y del seguimiento
. 6| Aplmanldo .Ia ” RA2 la psicologia evolucionista en el Evolucion de las jerarquias de dominancia
psicologia evolucionista P : P ) R Y .
ambito del liderazgo organizacional
a problemas sociales go org Mecanismos psicolégicos a la base de la inaccion ambiental
RA3

Analizar situaciones problematicas
en lo organizacional y/o social bajo
la perspectiva evolucionista

En base a anélisis de caso
especifico reflexiona y expone
sobre sesgos evolutivos y su
manifestacion en conductas
humanas actuales
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5) RECURSOS Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

El curso de Evolucidn y Conducta utiliza metodologias de ensefianza y aprendizaje basadas en: (1) clases expositivas, (2) la elaboracion y exposicion de un proyecto grupal de

investigacion aplicado y (3) el analisis de casos desde una perspectiva evolucionista.

- Las clases expositivas incluyen contenido tedrico relevante al tema, videos relevantes al tema, y ejercicios formativos tales como la aplicacion de instrumentos que miden

constructos evolucionistas.

- El proyecto de investigacion implica la revision de literatura pertinente a un tema a eleccion asociado con psicologia evolucionista y su aplicacion a un problema societal
real (€.g., las personas no usan los basureros y botan su basura en el suelo). La revisién de literatura finaliza con una formulacién muy inicial de un proyecto de investigacion
(sdlo se solicitara a los estudiantes que indiquen como evaluarian/probarian sus ideas). Este proceso generara un producto escrito y debera ser presentado de manera

grupal.

- Los andlisis de casos seran instancias donde los y las estudiantes deben aplicar lo aprendido, principalmente se le pedira a los y las estudiantes que evaluén algin

producto cultural (e.g., trama de peliculas y/o series) desde una perspectiva evolucionista.

6) ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE EVALUACION

N Slach S ACTIVIDAD O METODOLOGIA DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION PONDERACION
APRENDIZAJE
Prueba escrita Nam. 1
RA1 Preguntas de opcion mltiple, términos pareados, y preguntas
30%
de desarrollo breve
RA2
Andlisis de caso: Ensayo sobre las bases evolucionistas detras de L
. s Rubrica 20%
trama de una pelicula a eleccién
RA3
RA1 P .
Prueha escrita Nim. 2 Preguntas de opcién multiple, términos pareados, y preguntas 30%
de desarrollo breve
RA1
RA2 Proyecto de investigacion aplicado (Informe escrito) Rubrica 15%
RA3
RA2
RAG Exposicion sobre proyecto de investigacion aplicado Rubrica 5%
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7)  CONDICIONES DE EVALUACION Y APROBACION

- Esta asignatura se rige por los criterios establecidos en el documento “Condiciones de Aprobacion y Evaluacion Asignaturas de 1er Semestre Ingreso 2023
Carrera de Psicologia UOH” que podran revisar con el/la profesora del curso y solicitar a la Jefatura de carrera.

- Esta asignatura puede solicitar actividades de asistencia obligatoria.

- De no cumplirse con alguno de los requisitos establecidos en el documento “Condiciones de Aprobacion y Evaluacion Asignaturas de 1er Semestre Ingreso 2023
Carrera de Psicologia UOH” el/la estudiante entrara en causal de reprobacion de la asignatura.

- Todo acto contrario a la honestidad académica que ocurra durante el desarrollo, presentacion o entrega de una actividad académica del curso sujeta a evaluacion,
sera sancionado con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacion de la nota minima (1,0). Se consideraran infracciones a la honestidad académica las
siguientes acciones: Reproducir o facilitar la reproduccion de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica; Adulterar cualquier documento oficial como
documento de asistencias, correcciones de pruebas o trabajos de investigacion, entre otros; Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier
tipo de instrumento de evaluacion; Grabar las clases sin la autorizacién explicita de la profesora y el consentimiento del resto de estudiantes; otras que se determinen.

8) BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

: TIPODE
UNIDAD REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS RECURSO
Nota: Todos los capitulos y articulos aqui mencionados seran oportunamente subidos a UCampus Digital
1
- Fernandez (2009). Psicologia Evolucionaria: un marco integrador para la disciplina Psicologica en el Bicentenario de Darwin.

Revista de Psicologia. 18(2). https://doi.org/10.5354/0719-0581.2009.17118
2 - Fernandez (2009). Psicologia Evolucionaria: un marco integrador para la disciplina Psicolégica en el Bicentenario de Darwin. | Digital

Revista de Psicologia. 18(2). https://doi.org/10.5354/0719-0581.2009.17118
3 - Fernandez, a. M., Castro, P., escobar, |., Fuentes, C., Kuruz, P. y 0Ocay, R. (2003). Dimorfismo Sexual en la experiencia Digital

Subjetiva de Celos en Jovenes Chilenos: Prueba del alcance Intercultural de la Psicologia evolucionista. Universitas

Psychologica, 2, 101-107.

- Guillen-Salazar, F. y Pons-Salvador, g. (2002). el origen evolutivo del Comportamiento Sexual Humano: Una aproximacion

desde el campo de la Psicologia evolucionista. Revista de Psicologia General y Aplicada, 55, 187-202
4 - Marechal, P. (2009). Seleccion de grupo y altruismo: el origen del debate. Scientiae studia, 7, 447-459. Digital
5 - Marechal, P. (2009). Seleccién de grupo y altruismo: el origen del debate. Scientiae studia, 7, 447-459. Digital
6 - Spotorno, a. (2005). Medicina evolucionaria: una ciencia basica emergente. Revista Médica de Chile, 133, 231-240 Digital

9) BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
: TIPO DE
UNIDAD REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS RECURSO
Nota: Si bien los capitulos descritos a continuacion son parte de la bibliografia complementaria del curso, su traduccién por parte de la Digital

Escuela y Carrera de Psicologia facilitaria el aprendizaje de los contenidos fundamentales de este curso toda vez que las clases estaran
basadas en ellos.

Buss, D. M. (2015). Evolutionary Psychology: The New Science of the Mind (Fifth edition). US: Pearson Education/Allyn & Bacon

- Capitulo 1: The Scientific Movements Leading to Evolutionary Psychology
- Capitulo 2: The New Science of Evolutionary Psychology
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Buss, D. M. (2015). Evolutionary Psychology: The New Science of the Mind (Fifth edition). US: Pearson Education/Allyn & Bacon
- Capitulo 3: Combating the Hostile Forces of Nature

Digital

Buss, D. M. (2015). Evolutionary Psychology: The New Science of the Mind (Fifth edition). US: Pearson Education/Allyn & Bacon
- Capitulo 4: Women'’s Long Term Mating Strategies
- Capitulo 5: Men’s Long Term Mating Strategies
- Capitulo 6: Short Term Mating Strategies

Digital

Buss, D. M. (2015). Evolutionary Psychology: The New Science of the Mind (Fifth edition). US: Pearson Education/Allyn & Bacon

- Capitulo 7: Problems of Parenting
- Capitulo 8: Problems of Kinship

Digital

Buss, D. M. (2015). Evolutionary Psychology: The New Science of the Mind (Fifth edition). US: Pearson Education/Allyn & Bacon
- Capitulo 9: Cooperative Alliances

Digital

Palomo-Vélez, G. & van Vugt, M. (2021). The evolutionary psychology of climate change behaviors: Insights and applications. Current Opinion

in Psychology, 42, 54-59. doi: 10.1016/j.copsyc.2021.03.006

Palomo-Vélez, G.*, Tybur, J. M., & van Vugt, M. (2021). Is green the new sexy? Romantic of conspicuous conservation. Journal of
Environmental Psychology 73, 101530. doi: 10.1016/j.jenvp.2020.101530

Palomo-Vélez, G.*, Tybur, J.M., & van Vugt, M. (2018). Unsustainable, unhealthy, or disgusting? Comparing different persuasive messages
against meat consumption. Journal of Environmental Psychology, 58, 63-71. Doi: 10.1016/j.jenvp.2018.08.002

Palomo-Vélez, G., & Van Vugt, M. (2023). Guidance to Green Action: Environmental Leadership Through the Lens of Evolution. In D. MacKie.
Handbook of Climate Change Leadership in Organisations: Leadership Development in the Age of Sustainability. Routledge: UK

Digital

EQUIPO DOCENTE RESPONSABLE DEL DISENO

Gonzalo Palomo Vélez &...

RESPONSABLE(S) DE VALIDACION

Comision Curricular carrera Psicologia

FECHA DE ENTRADA EN VIGENCIA

Marzo 2023
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