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PLANIFICACION DE CURSO
Primer Semestre Académico 2023

. ACTIVIDAD CURRICULAR Y CARGA HORARIA
Asignatura: Taller de expresidn oral y escrita Cddigo:
Semestre de la |
Carrera:
Carrera: Derecho.
Escuela: Ciencias Sociales.
Docente(s): Carlos Carrasco Olea
Ayudante(s): Jorge Pefia Maturana
Horario: Martes 12:00 a 13:30 horas.
Créditos SCT: 3 Tiempo de trabajo sincronico
- 1.5 horas
Carga horaria 90 horas semanal: 1.5
semestral®: Tiempo de trabajo asincrénico
- 3.5 horas
Carga horaria semanal: 5 horas semanal:

Il DESCRIPCION DEL CURSO

Entrega de contenidos centrados en el aprendizaje de técnicas de expresion oral y escrita.

. RESULTADOS U OBJETIVOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS ESTE SEMESTRE

1) Redactar una noticia judicial y un ensayo en materia de comunicacién escrita.

2) Realizar presentacion oral aplicando técnicas de comunicacién verbal y no verbal.

3) Participar en un debate aplicando técnicas de comunicacion verbal y no verbal.

1 Considere que 1 crédito SCT equivale a.30 horas de trabajo total (presencial/sincrénico y auténomo/asincronico) en-el semestre.
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Iv. UNIDADES, CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

UNIDAD 1: COMUNICACION ESCRITA

Semana

Contenidos

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Tiempo sincrénico

Tiempo asincrénico
(trabajo autéonomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluaciéon diagndstica,
formativa y/o sumativa

21-03

Presentaciéon de docente,
materias del curso y
sistema de evaluacion.

2 blogues de 45 minutos.
Se entregara resumen
biografico del docente; las
distintas materias que se
realizardn en el taller, y la
descripcién de las
evaluaciones.

3.5 horas.

Prueba de diagndstico.

28-03

Estructura y desarrollo de
una noticia.

2 bloques de 45 minutos.
gué es una noticia;
caracteristicas; esquema;
pirdamide invertida;
ejemplos.

3.5 horas.

Trabajo practico

04-04

Estructura y desarrollo de
un ensayo.

2 bloques de 45 minutos.
definicién de un ensayo;
partes de un ensayo; tips
para un buen ensayo;
ejemplos.

3.5 horas.

Trabajo practico
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UNIDAD 2: COMUNICACION VERBAL Y NO VERBAL

Semana

Contenidos

Actividades de ensefanza y aprendizaje

Tiempo sincrénico

Tiempo asincrénico
(trabajo autéonomo del o la
estudiante)

Actividades de evaluaciéon diagndstica,
formativa y/o sumativa

11-04

Elementos de la
Comunicacidn verbal y no
verbal.

2 bloques de 45 minutos.
équé es la comunicacion?;
comunicacion verbal;
comunicacion no verbal;
funciones de la
comunicacion; vicios del
habla.

3.5 horas.

Trabajo Practico

18-04

Comunicacidn eficaz.

2 blogues de 45 minutos.
qué es la comunicacién
eficaz; tips.

3.5 horas.

Trabajo Practico

25-04

Técnicas para hablar en
publico.

2 blogques de 45 minutos
écémo hablar en publico?;
gestion de emociones;
gestion de la mente; claves
de la oratoria; adaptacién
del lenguaje segun publico;
lenguaje; preparacioén de la
presentacion.

3.5 horas.

Trabajo Practico

02-05

Comunicacion Estratégica
(principios de la litigacion)

2 bloques de 45 minutos
équé es?, ejemplos
practicos

3.5 horas.

Trabajo Practico

16-05

La Importancia de la
inteligencia emocional
en un abogado

2 bloques de 45 minutos

3.5 horas.

Trabajo Practico
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Exposicién en grupo de 2 bloques de 45 minutos 3.5 horas.
23-05 un Tribunal del Poder Exposicion con Nota
Judicial

Exposicidn en grupo de 3.5 horas.
30-05 un Tribunal del Poder 2 bloques de 45 minutos. Exposicidén con Nota

Judicial

UNIDAD 3: DEBATE

05-06 Partes y desarrollo 2 bloques de 45 minutos 3.5 horas. Trabajo Practico
de un debate ¢Qué es un debate?
Caracteristicas;
consideraciones; partes de un
debate; recomendaciones.

12-06 Ejemplos de Debate 2 bloques de 45 minutos 3.5 horas.
Tips para debates. Analisis de casos y discusion en clases

19-06 Realizacion 2 bloques de 45 minutos. 3.5 horas. Debate con Nota

Debate Grupal Estudiantes exponen por

grupos previamente
definidos.
26-06 Realizacion debate 2 bloques de 45 minutos. 3.5 horas. Debate con Nota
Grupal Estudiantes exponen por

grupos previamente
definidos.
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V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Se realizaran clases expositivas sobre las materias a tratar, las cuales permitiran lograr los objetivos de
aprendizaje.

En ellas se utilizaran recursos audiovisuales (videos atingentes a la materia) y trabajos practicos
(andlisis de casos).

Se realizaran ejercicios practicos todas las clases, tanto en técnicas de escritura como es expresion
oral. Asimismo, se realizaran visitas a tribunales, a lugares relevantes y se invitara a abogados
destacados.

VI. CONDICIONES Y POLITICAS DE EVALUACION

Trabajos escritos clase a clase: 25 por ciento
Disertacion en Video: 25 por ciento (Comunicacion Verbal y No Verbal)
Debate: 25 por ciento (en grupos).

Simulacidén de una Litigacion en la corte: 25 por ciento.

VII. NORMATIVA DEL CURSO

El/la estudiante que no se presente a una evaluacion deberd justificar ante la Direccion de Asuntos
Estudiantiles (DAE) las razones de su inasistencia, a través del mdédulo de UCampus asignado para ello. La
documentacién entregada serd evaluada por la unidad mencionada, quien emitira una resolucidn, la cual
permitird al estudiante solicitar rendir una evaluacion de caracter recuperativo al/la docente responsable
de la asignatura, quien determinard a su vez, la fecha de esta actividad en congruencia con el calendario
académico.

Existird un plazo de hasta 3 dias habiles desde la fecha de la evaluacidn para presentar la documentacion
que justifique la inasistencia.

Si la justificacion no es entregada en este plazo el/la estudiante sera calificada/o automaticamente con la
nota minima de la escala (1,0).

VIII. INTEGRIDAD ACADEMICA

Se consideraran infracciones a la honestidad académica las siguientes acciones:
e Reproducir o facilitar la reproduccidn de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica.
e Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de pruebas
o trabajos de investigacién, entre otros.
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e Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacidn en cualquier tipo de instrumento
de evaluacién.
e Grabar las clases sin la autorizacién explicita del profesor y el consentimiento del resto de los
estudiantes.
Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega
de una actividad académica del curso sujeta a evaluacion, sera sancionado con la suspensidon inmediata
de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1,0), sin perjuicio de las demas sanciones
establecidas en el Reglamento estudiantil.

IX. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS OBLIGATORIOS

Introduccidn al Periodismo, Abraham Santibafez Martinez, Editorial Los Andes, Santiago 1994.

De Gutenberg a Internet, Una historia social de los medios de comunicacion, Asa Briks, Peter Burke,
Editorial Taurus, 2002.

X. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS COMPLEMENTARIOS

Oralidad y Escritura, tecnologias de la palabra,
https://tallerdelaspalabrasblog.files.wordpress.com/2016/08/ong-walter-j-oralidad-y-escritura.pdf

UN SOLO MUNDO, VOCES MULTIPLES (INFORME MACBRIDE) (1980)
https://diversidadaudiovisual.org/wp-content/uploads/2013/05/macbride-1980.pdf
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