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PROGRAMA DE CURSO

Nombre del curso (en castellano y en inglés)

Practica 2: Observacion y Acercamiento a los y las Estudiantes

Lenguaje y
Matemadticas

Escuela Carrera (s) Cadigo
Pedagogia en Educacion
Escuela de Educacién Basica con Mencién en BA3900

tributa el curso

Semestre Tipo de actividad curricular
Semestre 6 Obligatoria
Prerrequisitos Correquisitos
Practica 1 No tiene
. Horas de Estadia H?ras de .
Créditos Total horas a L . catedra, Horas de trabajo
Y Practica en L )
SCT la semana .. 1 seminarios, no presencial a la
establecimiento i
laboratorio, semana
etc.
10,5
6 5 1,5 4
p Competencias a las que
Ambito P 9 Subcompetencias

Practica, reflexion e
investigacion

2.1. Generar en el aula un
ambiente que promueva el
aprendizaje y desarrollo de
las competencias
disciplinares a partir de
interacciones  pedagdgicas
que enriquezcan y
acompaiien los procesos de
aprendizaje.

4.1. Reflexionar
criticamente sobre la propia
practica y modificarla en
forma continua segun los
requerimientos de los
estudiantes y de Ia
comunidad escolar para la
mejora de practicas
pedagdgicas e
institucionales.

2.1.3. Establecer y conducir estrategias
de trabajo individual, grupal y con la
clase completa atingentes al contexto
escolar y a los objetivos de aprendizaje.
2.1.7. Gestionar eficientemente el uso
del tiempo y el espacio fisico en las
actividades pedagdgicas.

4.1.1. Observar y analizar practicas
pedagdgicas propias y de otros
docentes para identificar aspectos

relevantes de la ensefianza vy
estrategias efectivas que promuevan el
aprendizaje.

4.1.2. Observar y analizar las
dindmicas escolares dentro del aula con
foco en las diversas necesidades de sus
estudiantes.

4.1.3. Identificar la supervision vy
retroalimentacion de pares, docentes
experimentados u otros actores
educativos como instancia de
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4.2. Investigar
problematicas vinculadas a
su ejercicio profesional con
el fin de mejorar sus propias
practicas y generar nuevos
conocimientos.

4.3. Actuar de acuerdo a la
ética de su profesion,
promoviendo el respeto por
los derechos humanos, la
valoracién de la diversidad y
la responsabilidad
profesional sobre sus propias
acciones.

aprendizaje y como una oportunidad
de alianza estratégica.

4.1.5. Tomar decisiones pedagdgicas
pertinentes y acertadas segun las
necesidades que surgen dentro del
aula.

4.2.2. Analizar su practica pedagodgica
y la de su centro educativo para
identificar problemas educativos y
generar preguntas sobre estos.

4.2.3. Fundamentar sus métodos de
observacién y analisis en evidencia
actualizada y pertinente, proveniente
de la investigacién en educacion.

4.2.4. Disefar vy aplicar diversos
procedimientos de recoleccién, andlisis
e interpretacién de informacién.

43.1. Actuar de manera efectiva y
responsable frente a las problematicas
y dilemas éticos que surgen en la
practica docente.

4.3.2 Ejercer su profesion sobre la base
del respeto y la equidad, valorando las
necesidades y opiniones de todos los
actores de la comunidad educativa.

Propésito general del curso

El propédsito de este curso es proporcionar a las y los futuros docentes una experiencia de
participacidon en el proceso de ensefianza y aprendizaje de estudiantes del sistema educacional
chileno. Esta practica se enfoca en la observacidn, diagndstico y contextualizacion de un nivel
educativo, que permitird disefiar e implementar experiencias de aprendizaje en la asignatura de
matematica, reflexionando sobre sus propias practicas pedagoégicas y su capacidad de integrar teoria

y practica.

! Las horas de practica en el establecimiento corresponden a 50 horas total, distribuidas en 10
semanas de 5 horas una vez en la semana.
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Resultados de Aprendizaje (RA)

1. Identifican aspectos relevantes del desarrollo y aprendizaje de nifios y jévenes vinculado al
marco curricular de la disciplina de matematica. (2.1)

2. Observan y analizan estrategias efectivas de aula, identificando diversas necesidades vy
caracteristicas de los y las estudiantes para realizar un diagnéstico adecuado e implementar
actividades de aprendizaje. (4.2)

3. Planifican e implementan tres intervenciones (inicio, desarrollo o cierre) en la asignatura de
matematica en base al diagndstico y contextualizacidn, las retroalimentaciones de docente
guia y a los objetivos curriculares definidos en los programas de estudio del establecimiento,
proponiendo estrategias de ensefanza y aprendizaje que valoren la diversidad. (2.1)

4. Reflexionan sobre su propia practica docente detectando nudos criticos para proponer
mejoras pedagodgicas. (4.1)

5. Reflexionan sobre la ética y responsabilidad docente a partir de lo observado en su
experiencia de practica. (4.3)

6. Participan activamente en su prdctica colaborando, participando y proponiendo diversas
ayudas que permitan favorecer el aprendizaje de nifios y nifias. (4.3)

Numero RA al que Nombre de la Duracion en

contribuye la Unidad Unidad semanas
1 1,2,6 Indagacién y diagnéstico del 4
curso y la asignatura.
(2.1) (4.2)
Contenidos Indicadores de logro
1. Factores relevantes del aprendizaje 1. Revisan bases curriculares, MBE, programas de
de la asignatura de matematica estudio de matematica y bibliografia pertinente a
2. Instrumentos orientadores: Bases la observacién de aula y la asignatura de
curriculares, MBE, programas de matematica.
estudio de matematica y bibliografia 2. lIdentifican elementos relevantes del aula y
pertinente a la observacion de aula estrategias pedagdgicas en la asignatura de
y la asignatura de matematica matematica.
3. Instrumentos de indagacién: PEl, 3. Aplican entrevista a docente disciplinar y/o
mision, vision y sellos; observacion profesor jefe para indagar sobre las
y entrevistas. caracteristicas del proceso de ensefianza del

4. Estrategias de observacion de aula. curso asignado.

5. Reflexion pedagodgica 4. Identifican elementos relevantes dentro de Ia
gestion de aula basado en elementos descriptivos
que les permitan elaborar un diagndstico del
curso asignado.

5. Identifican el contexto educativo a través de la
informacion y datos del centro educativo y curso
asignado.

6. Construyen Cuaderno de Campo a partir de
preguntas reflexivas orientadoras, identificando
un hito relevante, se incluye leccionario.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
2 2,3,4,6 Disefio e implementacion de 7
experiencias de aprendizaje
(2.1) (4.3)
Contenidos Indicadores de logro

Planificacidn e implementacion
de intervenciones en clases de
matematica

Analisis de informacion para la
planificacién

Reflexién Pedagdgica

Recogen, analizan informacién y toman decisiones
para la planificacion e implementaciéon de
intervenciones en la asignatura de matematica.
Planifican tres intervenciones de clases de
matematica con retroalimentacién de profesor guia:
Clase 1 y 2 planifican una parte de la clase (inicio,
desarrollo o cierre), clase 3 planifican sesién
completa.

Socializan y dialogan sus planificaciones con docente
guia y docente tutor.

Implementan  intervenciones en clases de
matematica: clase 1 con un momento de la clase
(inicio, desarrollo o cierre), clase 2 con un momento
de la clase (inicio, desarrollo o cierre), clase 3 sesion
de clase completa (inicio, desarrollo y cierre).
Construyen Cuaderno de Campo a partir de
preguntas reflexivas orientadoras, identificando un
hito relevante, se incluye leccionario y glosario.
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Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
3 4,5,6 Reflexidén - accion del 3
proceso de practica.
(4.1) (4.3)
Contenidos Indicadores de logro

1. Reflexiéon del

practica

implementacién
3. Reflexién sobre la propia ética

proceso de | 1.

2. Propuesta de mejora de la | 2.

docente 3.

Analizan la ética profesional docente desde su
experiencia de practica a partir de un conversatorio.
Evaldan y proponen mejoras a la implementacién
fundamentadas en conocimientos tedricos y
evidencia empirica.

Construyen Cuaderno de Campo a partir de preguntas
reflexivas orientadoras, la identificacion de un hito
relevante, leccionario y glosario.

Reflexionan sobre su practica, respondiendo honesta
y profundamente, una autoevaluacion reflexiva.

Metodologias

Requisitos de Aprobacion y Evaluaciones del Curso

El taller de practica contempla Ila
observacién, andlisis y reflexién de diversas
fuentes de informacién para realizar un
diagndstico de un curso de ensefanza
basica, centrado en explorar los diferentes
aspectos involucrados en el proceso de
aprendizaje.

Para ello, la indagacion por medio de
estrategias de observacién de aula y
entrevistas a los/as distintos/as

profesionales del centro educativo

Taller: 60%
Portafolio Docente:
e Contextualizacién y diagnéstico (10%)
e Planificaciones de intervenciones (20%)
® Plan de mejora de la implementacién (15%)
e Cuaderno de campo: Leccionario, hito relevante,
pregunta orientadora (35%)
Autoevaluacion reflexiva (10%)
Evaluacion docente tutor (10%)

Centro de practica: 40%
e FEvaluacion de proceso docente guia (30%)
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(Profesor/a jefe, UTP, Coordinador/a de
ciclo, etc.) ademds de la revision de
documentacién de apoyo (PEI,
Planificaciones, libro de clases, planes de
accion), constituyen insumos para la
realizacién de los analisis posteriores.

Posterior al diagnédstico realizado, el/la
estudiante (en articulacién con el/la
docente de aula y de taller) realiza 3
experiencias de aprendizaje en la disciplina
de matematica, las cuales se analizan,
evalian vy reflexionan en el taller de
practica para proponer mejoras Yy
fortalecer elementos del saber pedagdgico
y la identidad docente.

e Evaluacidn final docente guia (40%)
e Acompaifiamiento al aula docente tutor (30%)

Para aprobar la practica Il, serd necesario la aprobacion
de ambas instancias, es decir: taller y estadia (por
separado) obteniendo una calificacion mayor o igual
que 4.0.

De acuerdo al Reglamento de Estudios de Pregrado, se
exige un 100% de asistencia a las actividades de
practica que se realizan en los establecimientos
educacionales. El mismo porcentaje aplica a las
actividades de taller de practica de la universidad

En el caso de inasistencia a los centros educativos,
debidamente justificada, se deben recuperar las horas
de ausencia para el cumplimiento de actividades
formativas de practica asociadas.

ARTICULO 222 REGLAMENTO DE PRACTICAS

Sera causal de reprobacién de una practica cualquiera
de las siguientes situaciones:

- Obtencién de una nota inferior a cuatro (4,0)
en las evaluaciones indicadas en el Articulo N°21.
Inasistencia no justificada al establecimiento
educativo por una cantidad de tiempo que sea
calificada de irrecuperable dentro de los
correspondientes semestres académico y escolar.

- Impuntualidad reiterada o abandono sin
autorizacion de su estadia en el establecimiento
educativo.

- Adulteracion o manipulacién indebida de los
registros de asistencia o de los instrumentos de
evaluacion.

- Incumplimiento en la presentacién de disefios
pedagdgicos en los talleres de practica y/o en su
entrega a él(la) Docente guia, previamente a la
aplicacion de las correspondientes clases o
actividades pedagdgicas.

- Inasistencia a las reuniones contempladas en
cada practica, estipuladas en el programa de
asignatura asociado a la misma.

- Incumplimiento en la realizacién de los
productos de reciprocidad hacia los establecimientos
educativos.

- Incurrir en hechos que atenten contra la ética
profesional docente.

- Reprobacién de las actividades de practica por
cualquiera de los conceptos anteriores sera
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consignada en el informe curricular del estudiante
bajo concepto “R" (Reprobado)
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