PROGRAMA DE CURSO
SEGUNDO SEMESTRE, ANO 2019

AG1010 QUIMICA ORGANICA

ORGANIC CHEMISTRY

Quimica General CURSO OBLIGATORIO DE LICENCIATURA

EN CIENCIAS AGROPECUARIAS.

Primer afio, Segundo Semestre.

Catedra/ Laboratorio/taller: Lunes 10:30 a 11:50 hrs.
Lunes 12:00 a 13:20 hrs.

Javier Maldonado Pizarro
javier.maldonado.p@mail.pucv.cl

No aplica

Sebastian Morales

La asignatura de Quimica Orgdnica, corresponde al drea de formacion de las ciencias
basicas. Es de caracter obligatorio del tipo tedrico-practico, con fundamentos cientificos,
de manera que se desarrollen distintas competencias, establecidas en el perfil de egreso.
Se aplicaran principalmente conceptos quimicos, especificamente en el area de la
qguimica del carbono y sus derivados. Se destaca también la importancia que tiene la
estructura de un compuesto organico sobre su reactividad, nomenclatura IUPAC y
propiedades fisico-quimicas. El curso ademas entregara herramientas que permitan
identificar, caracterizar y evaluar distintos tipos de moléculas de interés industrial y
comercial. Permite al estudiante desarrollar habilidades con relacién a conceptos,
principios y leyes de la quimica, en procedimientos en el trabajo experimental y analizar
e interpretar los resultados experimentales para no especialistas en Quimica.




OBIJETIVOS DE APRENDIZAJE

-Comprender los conceptos basicos y fundamentales de la quimica orgdnica.

-Describir los procesos donde actien moléculas en base al carbono y sus derivados.
Conocer las propiedades fisico-quimicas de distintos compuestos que contengan
grupos funcionales en su estructura molecular.

-ldentificar compuestos quimicos orgdnicos, empleando su nomenclatura IUPAC.

-ldentificar la reactividad, sintesis y mecanismos de compuestos de interés como

productos naturales, fertilizantes y bioldgicos.

-Conocer las técnicas de caracterizacion de derivados organicos.

-Aplicar los conocimientos tedricos en el trabajo experimental.

-Emplear el método cientifico en la realizacién de actividades de laboratorio.

-Comprender la importancia en la actualizacién permanente de sus conocimientos en

el drea cientifica y valorar la relacidon entre productos quimicos industriales y el

medioambiente.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las herramientas a desarrollar son clases tedricas semanales, apoyadas con guias de ejercicios,
talleres grupales y trabajo experimental de acuerdo a cada materia revisada. Principalmente:

g

Exposicion de conceptos y ejemplos.

Desarrollo de talleres de trabajo grupal en clases.

Actividades para Ejercitacion/Resolucién de problemas: Generacién de grupos de
trabajo y desarrollo de problemas.

Recopilacion/Andlisis de informacion: Experiencias de laboratorio con elaboracion de
informes o Bitacoras de las practicas.

Experimentos demostrativos.

Uso de herramientas de nuevas tecnologias con clases disefiadas para algunos temas
especificos fomentando el autoaprendizaje.

EVALUACION GENERAL

Pruebas de Catedra. Durante el semestre se aplicardn 3 pruebas de catedra (catedra N°
1: 25%; catedra N° 2: 25%; catedra N° 3: 30%), las cuales podran ser o incluir una
combinacion de preguntas de tipo desarrollo, verdadero o falso y/o seleccion mdltiple.
La ponderacidn para cada uno de estos items de preguntas estara claramente
especificada en cada prueba. Cada una de las pruebas se hara en el horario en las fechas
indicadas en la calendarizacidn del curso. El alumno dispondra de la pauta de correccién
de la prueba para su revision.

Informes Laboratorio/Taller. Habra un total de 2 informes de laboratorio y 2 de taller
en el transcurso del semestre. Estos informes serdn trabajados en grupo (dos o tres
estudiantes por grupo) y deberan ser entregados dentro de las fechas acordadas con el
profesor. Los informes deben ser entregados a la semana siguiente del practico. Este
tipo de actividad complementaria puede estar sujeta a modificacion.




Controles de laboratorios. Cada practica experimental de laboratorio conllevara una
evaluaciéon con un maximo de 4 preguntas breves, que deben ser respondidas al inicio
de la actividad en un tiempo no superior a 15 minutos. El contenido de la evaluacidn
sera de acuerdo a la guia experimental del practico.

Examen Final. Sera la evaluacidon global del curso, el contenido corresponde a todas las
unidades revisadas en el semestre. La ponderacién de esta evaluacién corresponde al
30% de la nota final del curso (70% nota de presentacién a examen). La exencidn a esta
evaluacién se logra con nota de presentacién igual o mayor a 5,0 (sin rojo en el
promedio de los instrumentos de evaluacién) ademds de un 70% de asistencia minima a
clases de catedra y sin inasistencias a laboratorio y taller.

Evaluaciéon Recuperativa. Serd una evaluacion de caracter recuperativo para alumnos
gue estén debidamente justificados de acuerdo al conducto regular, por inasistencia a
una prueba de catedra. La evaluacién se realizara anterior al examen y el contenido
correspondera a todos los tépicos vistos en el semestre, donde podra incluir preguntas
de desarrollo, verdadero o falso y/o selecciéon multiple.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION PONDERACION

e Pruebas de catedra 1 (PC1) 25%

e Pruebas de catedra 2 (PC2) 25%

e Pruebas de catedra 3 (PC3) 30%

e Informes laboratorio y taller (4) 10%

e Controles laboratorios (2) 10%

e Nota Presentacion 70%
Examen Final 30%
Nota Final 100%

NOTA: El rendimiento académico de los estudiantes serd expresado en la escala de notas de 1,0
a 7, hasta con un decimal de aproximacion. Las centésimas inferiores al digito 5 no afectardn a
la décima. Las centésimas iguales o superiores al digito 5, se aproximardn a la décima superior.
La nota minima de aprobacion serd 4,0, con exigencia de un 60%.

Como reglamento de escuela se pueden eximir los alumnos con promedio de nota igual o
superior a nota 5,0 y sin rojo en el promedio de los instrumentos de evaluacion (con un 70% de
asistencia minima a clases de cdtedra y 100% de asistencia a laboratorio y taller).




INTEGRIDAD ACADEMICA

Segln lo establecido por el REGLAMENTO DE ESCUELA DE PREGRADO se considerara falta grave
a la ética las siguientes acciones:

- Copiary facilitar la copia de respuestas en cualquier tipo de evaluacién académica

- Adulterar cualquier documento oficial como documento de asistencias, correcciones de
pruebas o trabajos de investigacion, entre otros

- Plagiar u ocultar intencionalmente el origen de la informacién en cualquier tipo de instrumento
de evaluacién

Cualquiera de las faltas graves mencionadas anteriormente sera sancionado con la suspension
inmediata de la actividad y con la aplicacion de la nota minima (1,0). Ademas estas causales
seran informadas al Consejo de Escuela para la aplicacion del reglamento correspondiente.

NORMATIVA DEL CURSO

RESPECTO A LA ASISTENCIA A EVALUACIONES

El estudiante que no se presente a una evaluacion deberd justificar a través de los canales
establecidos por la Universidad: Si la ausencia es por temas de salud deberd dirigirse al
paramédico de la Direccién Académica Estudiantil (DAE). Si la inasistencia es de indole personal,
deberd dirigirse al asistente social de la DAE.

Existe un plazo maximo de 3 dias hdabiles desde la fecha de la evaluacién para presentar la
documentacion que justifique la inasistencia. La justificacion puede entregarse de manera
presencial (Ud. u otra persona) o bien de manera digital (por correo electrénico). Si la
justificacion no es entregada en este plazo o no se constituye como una justificacién valida, se
calificard automaticamente con la nota minima (1,0).

RESPECTO A LA ASISTENCIA A CLASES TEORICAS Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (salidas a
terreno, laboratorios, ayudantias, seminarios, talleres, entre otros).

Por defecto, el cumplimiento de la programacién de las ACTIVIDADES PRACTICAS (laboratorios,
salidas a terreno, seminarios, entre otros) serd de CARACTER OBLIGATORIO para todos los
estudiantes. Corresponderd al profesor de la cdtedra establecer al inicio del semestre los
requisitos minimos de asistencia, y el procedimiento de recuperacion en caso de inasistencia
justificada. A su vez, el profesor podrd definir requisitos minimos de asistencia a clases de
cdtedra u otras actividades complementarias, los cuales deberd informar al inicio del curso a los
estudiantes consignado en su programa de cdtedra, y la Direccion de la Escuela, para efectos de
exencion de examen.

Asistencia a clases para eximicidn:

100% asistencia actividades practica
70% asistencia actividades tedricas




BIBLIOGRAFIA GENERAL

Bibliografia requerida

-Mc Murry J. Quimica Organica. International Thomson Editores 2000

-Morrison R.T., Boyd, R. Quimica Organica. Fondo Educativo Interamericano 1998

Bibliografia adicional sugerida

-Carey, F.A. Quimica Organica. Mc Graw Hill 1999

-Wade, L.G. Quimica Organica. 52 Ed., Pearson 2004

-Quifioa E., Riguera R. (1994). Cuestiones y ejercicios de Quimica Organica, Madrid,

McGraw- Hill/Interamericana de Espafia, S.A.

PROGRAMACION DEL CURSO

Fecha Actividad

Contenido

Responsable

Lecturas

Evaluaciones

Lunes Catedra

05/08

Entrega de programa,
normas de evaluacion.
Quimica del Carbono.

Profesor

Unidad 1

Lunes Catedra

05/08

Orbitales atomicos,
moleculares, geometria,
hibridacion de orbitales

Profesor

Lunes Catedra

26/08

Nomenclatura de
hidrocarburos alcanos,
alquenos, alquinos y sus
propiedades fisicas
/quimicas.
Nomenclatura de
hidrocarburos aliciclicos,
aromaticos y sus
propiedades
fisicas/quimicas.

Profesor

Lunes Catedra

02/09

Introduccién grupos
funcionales.
Nomenclatura de haluros
de alquilos, alcoholes,
éteres, cetonas,
aldehidos y sus
propiedades
fisicas/quimicas.

Profesor




Nomenclatura acidos
carboxilicos (y sus
derivados), ésteres,
aminas, amidas y sus
propiedades
fisicas/quimicas

Unidad 2
Lunes Catedra Isomeria Fundamentos. Profesor
09/09 Isomeria estructural, de
posicidn, funcional.
Lunes Catedra o Profesor/
09/09 Estereoquimica.
Geométrica, Isomeria
Optica, quiralidad. Fischer
Lunes Laboratorio | RECONOCIMIENTO DE GRUPOS Profesor/ Control e
23/09 1 grupo A FUNCIONALES Ayudante Informe N°1
A
Lunes Laboratorio Profesor/ Control e
23/09 1 grupo B RECONOEIIJ“:,IC?;L(;PEESGRUPOS Ayudante Informe N°1
B
Unidad 3
Lunes Catedra PRUEBA CATEDRA N° 1 Profesor
30/09 (PC1)
Lunes Catedra Conceptos basicos: Profesor
30/09 Radicales, Carbocationes,
Carboaniones, y
reacciones organicas.
Lunes Catedra Introduccion a la Profesor
07/10 reactividad de
compuestos organicos.
Reactividad de
compuestos organicos I.
Tipos de reacciones.
Mecanismos de reaccion
de Alcanos y cicloalcanos.
Lunes Catedra Reactividad de Profesor
14/10 compuestos organicos Il.

Definiciones importantes.
Mecanismos de reaccion
de Alquenos y alquinos.

Reactividad de
compuestos organicos
[lla. Sustitucion
nucleofilica y Eliminacion.

Mecanismos de reaccion




(Grupos funcionales)

Lunes Catedra Reactividad de Profesor
21/10 compuestos orgdnicos
llIb. Sustitucién
nucleofilica y Eliminacion.
Mecanismos de reaccion
(Grupos funcionales)
Lunes Catedra Profesor
21/10 Reactividad de
compuestos orgdnicos IV.
Compuestos Aromaticos.
Mecanismos de reaccion
y tipos de sustituyentes
Lunes Laboratorio SINTESIS DE Profesor/ Control e
28/10 2 grupo A PIBENZALACETONA Ayudante Informe
N°2A
Lunes Laboratorio Profesor/ Control e
SINTESIS DE
28/10 2 grupo B DIBENZALACETONA Ayudante Informe
N°2B
Unidad 4
Lunes Catedra PRUEBA CATEDRA N° 2 Profesor
04/11 (PC2)
Lunes Catedra Analisis Estructural: Profesor
04/11 Espectroscopia
Ultravioleta-Visible
Unidad 5
Lunes Catedra Analisis Estructural: Profesor
11/11 Espectroscopia Infrarroja.
Lunes Catedra Analisis Estructural: Profesor
11/11 Resonancia Magnética
Nuclear
Lunes Catedra Analisis Estructural: Profesor
18/11 Espectrometria de Masas
Lunes Taller 1 ) Profesor Informe N°3
18/11 | grupoAyB | penTiFICACION DE taller Ay B
MOLECULAS ORGANICAS
Lunes Catedra PRUEBA CATEDRA N° 3 Profesor
25/11 (PC3)
Lunes Taller 2 Profesor Informe N°4
25/11 grupoAyB PROG%[,J\CS&(;SY%TE?%SLES' TallerAyB

SAPONIFICACION




Lunes Catedra Profesor
02/12 PRUEBA RECUPERATIVA
Lunes Catedra EXAMEN FINAL Profesor

09/12






