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PROGRAMA Y PLANIFICACIÓN DE ASIGNATURA 

Nombre asignatura 

Convivencia escolar 

Código SCT Nivel 

ED3020 5 Semestre V, año 3 

Ámbito de formación Carácter del curso 

Sistema educacional y comunidad educativa Obligatorio 

Requisitos 

No tiene 

 

Carga académica semestral 

Presencial (cátedra) Presencial (ayudantía) No presencial Total 

45 0 105 150 

Carga académica semanal 

Presencial (cátedra) Presencial (ayudantía) No presencial Total 

3 0 5 8 

 

Objetivos de aprendizaje 

 Proveer y fortalecer estrategias de trabajo en el área de la convivencia escolar, a partir del 
conocimiento de las políticas definidas por el Ministerio de Educación. 

 Conocer y determinar diversas estrategias, bajo el enfoque de derechos, para afrontar conflictos; 
lograr una mejora en las relaciones interpersonales; y generar un clima de sana convivencia al 
interior de los establecimientos y el entorno. 

 Elaborar planes de acción para fomentar la convivencia escolar entre los miembros de una 
comunidad educativa.  
 

 

Metodología docente 

Clases expositivas combinadas con actividades de taller prácticos de discusión grupal (basados en el 
estudio de casos, material audiovisual y en el contenido de clases  y bibliografía complementaria). 
 
La asignatura tiene no tiene ayudantía. 
 
El curso enfatiza la capacidad de reflexión y análisis a través del conocimiento general sobre las 
principales características de la convivencia escolar en sistema educativo nacional, así como también 
del conocimiento y comprensión de experiencias concretas sobre mejoramiento educativo en materias 
de la convivencia escolar en escuelas y liceos del país.  

 

 

Unidades temáticas 
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Unidad 1: Introducción a la Convivencia Escolar  3 semanas 

 Política Nacional de Convivencia Escolar  

 Marco Normativo y Legal  

 Comprensión de la Convivencia Escolar 

 Taller 1 – 2 

19 de 
marzo al 2 

abril  

 

Unidad 2: Dimensiones de la Convivencia Escolar  3 semanas 

 Gestión Institucional y pedagógica de la convivencia escolar 

 Participación y compromiso de la Comunidad Educativa 

 Formación y desarrollo de competencias 

 Gestión Territorial de la Convivencia Escolar 

 Promoción y resguardo de derechos / Encargados y duplas psicosociales 

 Taller 3 – 4  

 Evaluación Unidades 1 y 2 

9 al 23 de 
abril  

 

Unidad 3: La Convivencia Escolar con Enfoque de Derechos    4 semanas 

 Políticas públicas bajo el enfoque de DDHH 

 Enfoque de Derechos en Niñez y Adolescencia 

 Educación y Enfoque de Derechos Humanos 

 Fortalecimientos de Garantes 

 Taller 5 – 6 – 7   

 Evaluación Unidad 3 

30 de abril 
al 28 de 

mayo  

 

Unidad 4: Implementación para Políticas de Convivencia Escolar 5 semanas 

 Reglamentos internos  según normativa vigente ministerial 

 Protocolos de actuación  características y normativa  

 Manual de convivencia  

 Plan de gestión de la convivencia escolar  

 Taller (8 – 9 – 10 -11) 

 Elaboración trabajo final  

28 de  
mayo al 25 

de junio  

 

 

 

Información importante 

La asignatura tiene un requisito mínimo de asistencia del 80%. En caso de cumplir este requisito el 
estudiante deberá realizar un trabajo adicional que se promediará con la nota de taller. 
 
La asistencia será registrada al inicio de cada módulo de clase. 
  
La asignatura no contempla nota de eximición de examen, pues este último será reemplazado por un 
trabajo final grupal -de no más de 4 personas  para todos los estudiantes.  
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Planificación de evaluaciones 

Evaluación Semana Contenidos 
Subcompetencias 

asociadas 
Descripción de la 

evaluación 
Indicadores de logro 

Parcial 1 6 Unidades 1 y 2 
3.4.1, 3.4.2, 3.4.4, 
4.3.1, 4.3.2, 4.3.3  

Prueba escrita 
(desarrollo) 

Comprende conceptos teóricos 
revisados en clases relacionados con la 
Política Nacional de la Convivencia 
escolar (Bases, Marco Legal, Reforma 
Educativa, Clima y Convivencia Escolar, 
Enfoques, Dimensiones). 
Aplica conceptos teóricos a hechos 

acontecidos en espacios educativos. 

Parcial 2 10 Unidad 3 
3.4.1, 3.4.2, 3.4.3, 
3.4.4, 4.3.1, 4.3.2, 

4.3.3  

Prueba escrita 
(desarrollo) 

Aplica, analiza y evalúa conceptos 
teóricos revisados en clases (Derechos 
Humanos, Derechos Niñez, Enfoque de 
Derechos, Políticas públicas, Enfoque 
de derechos y educación). 
 Aplica conceptos teóricos a hechos 
acontecidos en espacios educativos. 

Talleres 14 Todas las unidades 
3.4.1, 3.4.2, 3.4.3, 
3.4.4, 4.3.1, 4.3.2, 

4.3.3 

Informes escritos 
breves y exposiciones 

grupales. 

Genera ideas, reflexiona y comprende 
los contenidos revisados en clases y los   
vincula con su experiencia personal en 
el sistema educacional.   
Aplica conceptos teóricos a hechos 

acontecidos en espacios educativos 

Trabajo Final 16/17 Todas las unidades 
3.4.1, 3.4.2, 3.4.3, 
3.4.4, 4.3.1, 4.3.2, 

4.3.3 

Informe escrito y 
presentación Grupal 

(desarrollo) 

 Comprende conceptos teóricos 
revisados en clases relacionados con la 
Política Nacional de la Convivencia 
escolar (Bases, Marco Legal, Reforma 
Educativa, Clima y Convivencia Escolar, 
Enfoques, Dimensiones). 
Genera ideas, reflexiona y comprende 
los contenidos revisados en clases y los   
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vincula con su experiencia personal en 
el sistema educacional. 

 

Nota de presentación a examen: 
 
No hay examen. 
 
Nota final del curso: 

 Parcial 1: 30% 

 Parcial 2: 25% 

 Talleres: 15%  

 Trabajo Final: 30% 



 

Escuela de Educación 
Carrera de Pedagogía en Lenguaje y Comunicación 

 

 

ESCUELA DE EDUCACIÓN – UNIVERSIDAD DE O’HIGGINS 
AVENIDA LIBERTADOR BERNARDO O’HIGGINS 611, 2841959 RANCAGUA. FONO: +56 2 2903 0009. E-MAIL: ESCUELA.EDUCACION@UOH.CL 

 

 

Bibliografía 

Básica 

 Gomez, Á.I.P (1998) La cultura escolar en la sociedad neoliberal. Morata 

 Ana María Aron; neva Milicic (2017) Clima social escolar y desarrollo personal. Ediciones UC. 

 Guerra. M. (2003) Aprender a convivir en la escuela. AKAL 
Complementaria 

 Farías. A. (2004) El difícil camino hacia la construcción del niño como sujeto de derechos. 

 MINEDUC. (2015) Política Nacional de Convivencia Escolar 2015/2018. 

 MINEDUC. (2012) Política de Convivencia Escolar. 

 DELORS, J. et al. (1996) [Compendio] La educación encierra un tesoro. Madrid: Informe a la UNESCO 
de la Comisión Internacional sobre la educación para el siglo XXI. Ediciones UNESCO. 

 ARON, A. et al. (2017) Construyendo juntos claves para la convivencia escolar. Agencia de calidad de 
la educación. 
 

 

Competencias del perfil de egreso a las que contribuye el curso 

3.2. Colaborar en la gestión del establecimiento escolar propiciando el buen funcionamiento de la escuela 
y sus propuestas inclusivas. (PES) 
 
3.4. Aportar, al interior de la comunidad educativa, al establecimiento de relaciones positivas y 

respetuosas entre sus distintos actores, sobre la base de principios éticos pertinentes en el campo, 

poniendo énfasis en el manejo de conflictos y en la construcción de una convivencia favorable al desarrollo 

de aprendizajes. (PEM, PLC, PIBM) 

4.3. Actuar de acuerdo a la ética de su profesión, promoviendo el respeto de los derechos humanos, la 

valoración de la diversidad y la responsabilidad profesional sobre sus propias acciones (PEM, PLC, PIBM y  

PES) 

Subcompetencias 

3.2.1. Analizar diversos modelos de gestión y procesos de organización del trabajo educativo, tanto a nivel 

nacional como internacional, distinguiendo componentes y orientaciones de la gestión educativa 

favorables tanto para los aprendizajes de los estudiantes como para el desarrollo profesional (PES)  

3.2.2. Promover derechos y deberes ciudadanos que permitan prácticas de convivencia escolar 

respetuosas e inclusivas. (PES)  

3.2.3. Trabajar colaborativamente con los distintos actores que conforman la escuela, comprendiéndola 

como una comunidad de aprendizaje (PES)  

3.2.4. Planificar y guiar instancias de diálogo reflexivo y participativo entre las familias y la comunidad 

educativa que permitan una comunicación fluida y contextualizada. (PES)  

3.2.5. Colaborar en el diseño e implementación de propuestas que contribuyan a la inclusión, convivencia 

escolar y a la formación de ciudadanías. (PES)  
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3.4.1. Establecer vínculos y asociaciones positivas, empáticas y respetuosas con todos los actores del 

proceso educativo: estudiantes, familia, padres, madres y apoderados, profesionales y directivos. (PEM, 

PLC, PIBM) 

3.4.2. Desarrollar variados tipos de habilidades comunicativas y herramientas de resolución de conflictos 

en consideración de las características de sus distintos e interlocutores: estudiantes, padres, madres y 

apoderados, para profesionales y directivos. (PEM, PLC, PIBM) 

3.4.3. Ser capaz de prever y reaccionar ante situaciones de maltrato, abuso, violencia, acoso escolar u 

otros, manejando en particular protocolos y reglamentos establecidos según la legislación y las normas de 

cada escuela. (PEM, PLC, PIBM) 

3.4.4. Orientar la conducta profesional ateniéndose a los principios éticos de la profesión(Cursos PEM, 

PLC, PIBM) 

4.3.1. Actuar de manera efectiva y responsable frente a la problemáticas y dilemas éticos que surgen en 

la práctica docente. ( PEM, PLC, PIBM) 

4.3.2. Ejercer su profesión sobre la base del respeto y la equidad, valorando las necesidades y opiniones 

de todos los actores de la comunidad educativa. (PEM, PLC, PIBM, PES) 

4.3.3. Actuar de manera responsable en su ejercicio profesional, en todas las instancias educativas y 

académicas en las que tenga que desempeñarse. (PEM, PLC, PIBM) 

 

 

Vigencia desde 2019-1 

Elaborado por Paula Tobar, Héctor Díaz 

Revisado por Carolina Molina Urtubia- Comisión curricular  

 


