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PROGRAMA DE CURSO

Nombre del curso (en castellano y en inglés)

Etica ambiental y profesional
Professional and Environmental Ethics

Escuela Carrera (s) Cadigo

Ciencias Agroalimentarias,

. i Ingenieria Ambiental AMB2101
Ambientales y Animales g
Semestre Tipo de actividad curricular
] Obligatoria
Prerrequisitos Correquisitos
No tiene No tiene
- H 3 . H j
Créditos Total horas a la oras c!e ca.tedra oras de tr:abajo
seminarios, no presencial a la
SCT semana .
laboratorio, etc. semana
3 4.5 3 1.5

Competencias a las que tributa

Ambito Subcompetencias
el curso

1.1 Diagnosticary caracterizar
situaciones ambientales
mediante la aplicacién de
criterios, metodologias y
modelos de analisis adecuados
a cada caso.

1.2 Analizar
1.Estudio y Analisis multidimensionalmente los
Multidimensional de Sistemas, problemas que afectan un
Ambiente y Territorio. determinado territorio/sistema
desde la perspectiva social,

., . L e . No aplica
2. Gestidn de Soluciones a los | econdmica, politica, territorial y P

Desafios Ambientales. ambiental.
3. Desempeiio Profesional 2.3 Monitorear y evaluar
ético. proyectos, acciones,

normativas, protocolos o
acuerdos, aplicando
herramientas y criterios de
gestion territorial, calidad'y
mejora continua.

2.4 Desarrollar planes de ajuste
y/o mejoramiento a acciones y
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proyectos en marcha u
orientados a la proteccién o
recuperacion de ambientes de
interés ecosistémico,
econdémico y/o sociocultural.

3.1 Investigar e incorporar, de
manera continua, nuevos
conocimientos, habilidades y
tecnologias que le permiten
profundizar, adaptar y/o
generar formas distintas de
abordar las situaciones propias
de su profesidn en el marco de
un entorno de constante
cambio.

3.2 Liderar y conformar
equipos de trabajo
multidisciplinarios para
desarrollar ideas o proyectos.

3.3 Comunicarse de manera
eficaz y asertiva, tanto en
castellano como en inglés, con
actores de diversos niveles y
ocupaciones para transmitir
informacion y/o resolver
controversias asociadas al
desarrollo de tematicas
ambientales.

3.4 Aplicar el pensamiento
critico y reflexivo en la
generacién de argumentos,
indagacidn, andlisis e
interpretacion de informacién
de las distintas disciplinas que
confluyen en su profesidn y las
problematicas de los ambitos
que la componen.

3.5 Actuar y desarrollar las
actividades de investigacion,
intervencion, desarrollo de
proyectos, aplicacion de
normativa u otras, en
concordancia con los principios
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éticos de la profesién y la
responsabilidad social,
anteponiendo el respeto a los
derechos de las personas, las
comunidades y el medio
ambiente.

Propdsito general del curso

El curso tiene como propdsito que los estudiantes de Ing. Ambiental conozcan las escuelas,
y nociones éticas relevantes para el ejercicio profesional, identifiquen la profesionalizacidn
del saber, sus causas y consecuencias sociales. Desde alli Integrar elementos de la ética,
particularmente de la perspectiva biocultural a su quehacer profesional. Ademads, conozcan
la amplitud del concepto de sustentabilidad, y desde ahi comprendan e implementen la
variable socioambiental en todo tipo de proyecto, y expliquen las caracteristicas mas
importantes de los instrumentos de gestion ambiental. por Ultimo, puedan elaborar en sus
contextos locales, un Programa Ambiental asociado a la actividad minera, industrial y/o
agropecuaria.

Resultados de Aprendizaje (RA)

RA 1: Integra elementos de la ética profesional y ambiental, con el propdsito de resolver
casos relacionados con los Objetivos del Desarrollo Sostenible, tanto en la empresa como en
el entorno.

RA 2: Problematiza desde los conocimientos cientificos el impacto ambiental en el rubro
minero, industrial y/o agropecuario, planteando reflexiones e interrogantes sobre el
desarrollo sustentable.

RA 3: Aplica herramientas basicas de instrumentos de gestién ambiental, para realizar un
diagnéstico, programa ambiental y compromiso social en una empresa minera, industrial
y/o agropecuaria.

Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
1 RA1 Aproximacién a la ética ambiental y 5
profesional
Contenidos Indicadores de logro
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® Introduccidn a la ética La/el estudiante:
® Perspectivas bioculturales de
la ética y el medio ambiente e I|dentifica posibles dilemas éticos que surgen
® Principios éticos en el ser desde el quehacer profesional.
humano, ética civica vy
bioética. e Reconoce laimportancia de la perspectiva
e Biocentrismo, biocultural en relacién a la ética ambiental.
antropocentrismo,
ecocentrismo. e Reflexiona sobre los conceptos de
e Sostenibilidad sostenibilidad, desarrollo sustentable,
o Desarrollo sustentable economia circular y la Ley REP.
e Economia Circular
® Responsabilidad Social
Empresarial (RSE)
e Rol del estado y medio
ambiente
e LeyRep
Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
RA2 Problemas e impactos ambientales 6-7
que transforman el territorio
Contenidos Indicadores de logro
e Modelos de desarrollo e | La/el estudiante:
impactos ambientales
® Produccién - industrial 'y e Reconoce problemas ambientales producto
contaminacién de légicas de produccién industrial.
® Produccién animal, residuos e |dentifica impactos ambientales especificos
liquidos y sélidos en el rubro minero, industrial y
e Impactos ambientales en agropecuario.
mineria e Distingue actitudes éticas que favorecen la
e FEtica de la responsabilidad relacion empresa - medio ambiente -
social y sus repercusiones sociedad.
e Vulnerabilidad de la
naturaleza y ecosistemas
® Gobernanzay territorio
e Meétodo deliberativo
e Ftica civica comunitaria
Numero RA al que Nombre de la Duracién en
contribuye la Unidad Unidad semanas
RA3 Gestidon ambiental sostenible 5
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Contenidos

Indicadores de logro

Importancia de la
investigacion socioambiental.

Ecologia y principales
corrientes.
Ecologia politica y

ecofeminismo.

Definicion de un Programa de
Gestidon Ambiental.
Diagndsticos
socioambientales
Participacion comunitaria y
liderazgos locales

Implementacion  de un
Programa de Gestién
Ambiental:

o Aspectos
ambientales-sociales

o Impactos
significativos

O Registro de aspectos
en procesos.

O Objetivos y metas.

o0 Documentacion,
verificacidn y acciones
correctivas.

La/el estudiante:

e Analiza propuestas bioéticas respecto al
cuidado del medio ambiente.

e Delibera sobre el desarrollo del saber
cientifico técnico y su impacto en los seres
vivos, desde la perspectiva moral,
profesional y medio ambiental.

e Conoce un Programa Gestiéon Ambiental para
alcanzar Certificaciones Ambientales
(Normas ISO, BPA, etc).

e Desarrolla un diagndstico ambiental para
implementar un programa de Gestién
Ambiental en una empresa minera, industrial
y/o agropecuaria

Metodologias

Requisitos de Aprobacién y Evaluaciones del Curso

Se propone una metodologia mixta que
involucra:

Clases tedricas participativas
Talleres de analisis de casos.
Investigacion grupal.

Presentaciones grupales orales.

Lecturas individuales.

Las actividades de catedra se realizaran
de manera presencial o hibrida, bajo
previo aviso. En cuanto a las actividades
practicas, se contempla la realizacién de

Prueba de catedra: 25%.

Trabajo de investigacidén (exposicion oral):
40%.

Elaboraciéon de diagndstico ambiental:
35%.

Prueba de catedra: corresponde a una
evaluacion reflexiva basada en las
discusiones y conceptos centrales de la
unidad I.
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talleres, revision de fuentes, de videos,
y actividades grupales.

B. Trabajo de investigacién: refiere a un
trabajo de investigacién en duplas sobre
problemas ambientales localizados en Ia
region. Se enmarcaen los contenidos de la
unidad Il

C. Elaboracién de un diagndstico ambiental:
refiere a un trabajo grupal basado en
propuestas parala implementacién de un
programa de gestion ambiental. Se
enmarca en los contenidos de la unidad lll.

Lo anterior pondera un 70% de la nota final, que
se complementa con el examen integrador que
equivale al 30% restante.

Respecto a las faltas justificadas. La/el estudiante
gue no se presente a una evaluacion debera
justificar a través de los canales establecidos por
la Universidad.

Existe un plazo maximo de 3 dias habiles desde la
fecha de la evaluacion para presentar la
documentacion que justifique la inasistencia. Si la
justificacion no es entregada en este plazo o no se
constituye como una justificaciéon valida, se
calificara automaticamente con la nota minima
(1,0).

Para aquellos casos de inasistencia justificada a
una prueba de catedra, el/la estudiante debera
rendir el examen, que seraintegrador de todos los
contenidos abordados durante el desarrollo del
curso en el semestre, esta nota reemplazard la
evaluacién pendiente.

El rendimiento académico de los estudiantes serd
expresado en la escala de notas de 1,0 a 7, hasta
con un decimal de aproximacion. Las centésimas
inferiores al digito 5 no afectaran a la décima. Las
centésimas iguales o superiores al digito 5, se
aproximaran a la décima superior. La nota minima
de aprobacién sera 4,0, con exigencia de un 60%.
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Respeto al examen final: Se realizara un examen
de cardcter integrador de todos los contenidos
abordados durante el desarrollo del curso en el
semestre.

El examen es obligatorio para estudiantes que
tengan alguna evaluacién pendiente o aquellos
gue hayan obtenido una nota de presentacién
inferior a 5,0.

Bibliografia Fundamental

Rozzi, R. (2016). Bioética global y ética biocultural. Cuadernos de Bioética, XXVII(3),339-
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América Latina y el Caribe. Santiago de Chile: CEPAL.
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del productor y el fomento al reciclaje. Disponible en: http://bcn.cl/2f7b2
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